
 

 

 
 

Výberové konania na zamestnancov národného projektu „Duálne vzdelávanie a zvýšenie 
atraktivity a kvality OVP“ v rámci OP Ľudské zdroje 

 
Prihlášky a životopisy zasielajte v termíne do 31.07.2017. 
Žiadosti prijaté po tomto termíne nebudú zaradené do výberového konania. 
 
Štátny inštitút odborného vzdelávania v rámci realizácie národného projektu vyhlasuje konkurzy na 
nasledujúce pracovné pozície: 
 

a) riadiaci zamestnanci národných projektov (pracovná zmluva na HPP alebo VPP) 
b) odborní zamestnanci zaradení do činnosti veda a výskum národných projektov (pracovná zmluva na 

HPP alebo VPP) 
c) odborní zamestnanci zaradení na všeobecné činnosti mimo vedy a výskumu národných projektov  

(pracovná zmluva na HPP alebo VPP) 
 
Minimálne požiadavky 
 
Pozíciám vyhovujú uchádzači so vzdelaním 
stredoškolské s maturitou 
vysokoškolské I. stupňa 
vysokoškolské II. stupňa 
vysokoškolské III. stupňa 
 
Jazykové znalosti 
Anglický jazyk - Mierne pokročilý (B1) 
 
Počítačové znalosti - používateľ 
Microsoft PowerPoint - pokročilý 
Microsoft Excel - pokročilý 
Microsoft Word - pokročilý 
 
Osobnostné predpoklady a zručnosti v súvislosti s aktivitou A5 –„Sprevádzanie žiaka v systéme duálneho 
vzdelávania“ 
 
- Skúsenosť s tvorbou metodík, tvorbou vzdelávacích programov a koncepcií 
- Samostatnosť, aktívny prístup k riešeniu problémov 
- Skúsenosť s tvorbou a realizáciou praktických úloh a testov záujmov pre žiakov SOŠ v skupinách odborov 
21,31,32,34,37,43,62,63,64,82,85 
- Skúsenosť pri organizácií školení, seminárov a pri implementácií projektov 
- Skúsenosť s odbornou maturitnou skúškou a znalosť profesijných štandardov zamestnancov SOŠ  
- Precíznosť a dôslednosť 
- Orientácia v SDV a školskom systéme 
- Prax na podobnej pozícii výhodou 
 
Vaše prihlášky a životopisy posielajte na e-mail: vladimir.vajdak@siov.sk a stanislav.pravda@siov.sk   
Národný projekt sa týka odbornej problematiky  „duálne vzdelávanie a zvýšenie atraktivity a kvality OVP“ 


