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1 UvoD

Statny vzdelavaci program pre stredné $portové Skoly, skupinu odborov 74 Telesna kultu-
ra a Sport (dalej len ,SVP*) spaja $portovu kariéru Ziakov so vzdeldvanim a pracou tak,
aby Ziaci uspesne iniciovali a rozvinuli aktivhu Sportovu kariéru v kombinacii so ziskanim
vzdelania a pripravou na povolanie.

SVP pre stredné $portové $koly vychadza z demokratickych a humanistickych hodnét spo-
lo€nosti. Vzdelavanie v tychto Skolach smeruje k nadobudaniu a rozvijaniu kompetencii
Ziakov v oblasti Sportu, vSeobecného vzdelavania a odborného vzdelavania a pripravy.

V SVP st implementované odporuéania Eurdpskej unie (dalej len ,EU*) tykajuce sa ,dual-
nej kariéry“ Sportovcov, ktorej zakladnou myslienkou je dosiahnut to, aby si Sportovci ne-
museli vyberat medzi vzdelavanim a $portom alebo pracou a $portom. SVP vytvara prie-
stor pre uspesnu Sportovu kariéru zZiaka a pripravu na vykon povolania po ukonceni Spor-
tovej kariéry, ¢im ochrariuje a zabezpeduje jeho postavenie v spolo¢nosti.

SVP predstavuje zavazny kurikularny dokument pre odborné vzdelavanie a pripravu
v strednych Sportovych Skolach. Vymedzuje povinny obsah vychovy a vzdelavania. Re-
prezentuje prvu uroven dvojurovhového modelu vzdelavania. Je vychodiskovym dokumen-
tom pre pripravu $kolskych vzdelavacich programov (dalej len ,SkVP*), ktoré predstavuju
druhu uroven dvojurovhového modelu vzdelavania.

SVP je postaveny na tychto principoch:

a) rozvoj individuality kazdého jednotlivca;

b) déraz na rozvoj Sportovych predpokladov;

c) pozadované odborné kompetencie pre vykon povolania v oblasti Sportu;

d) podpora autonomie a zodpovednosti Skél, pluralitného vzdelavacieho prostredia
a vytvorenia konkurencného prostredia medzi Skolami;

e) podpora zvySenia kvality a efektivity vzdelavania v nadvaznosti na Specifické potreby
trhu prace v oblasti Sportu;

f)  posilnenie odbornej a pedagogickej zodpovednosti a autonémie pedagogickych za-
mestnancov.

2 ZAZNAMY OPLATNOSTI AREVIDOVANI STATNEHO VZDELAVACIEHO
PROGRAMU

Statny vzdelavaci program uplného stredného odborného vzdelania

Platnost Revidovanie SVP
SVP o Zaznam o inovacii, zmenach upravach ap.
Datum Datum

" Usmemenia EU pre implementaciu dualnej kariéry Sportovcov. Odporucané strategické kroky na podporu dualnej

kariéry vrcholovych $portovcov. Schvélené Expertnou skupinou EU ,Vzdelévanie a tréning v $porte“ na stretnuti
v Poznani dria 28. septembra 2012.
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CIELE VYCHOVY A VZDELAVANIA

Ciele vychovy a vzdelavania na strednych Sportovych Skolach:

a)

b)

poskytnut Ziakom vSeobecny a odborny vzdelanostny zaklad vychadzajuci
zo systematického, vyvazeného vyberu informacii a poznatkov z oblasti Sportu, spo-
lo€enskych a prirodnych vied a prislusného odboru;

ziskat' kompetencie, a to najma v oblasti komunikacnych schopnosti, ustnych spéso-
bilosti a pisomnych spésobilosti, vyuzivania informacno-komunikacnych technolégii,
komunikacie v stathom jazyku, materinskom jazyku a cudzom jazyku, matematickej
gramotnosti, a kompetencie v oblasti technickych prirodnych vied a technologii,
k celozivotnému uceniu, socialne kompetencie a obCianske kompetencie, podnika-
telské schopnosti a kulturne kompetencie,

ovladat anglicky jazyk a vediet ho pouzivat,

viest' Ziakov k rozvijaniu pohybovych schopnosti a aplikacii pohybovych zru€nosti
v ramci Sportového odvetvia tak, aby sa ich uroven preukazala v ich Sportovej vykon-
nosti;

viest' ziakov Kk rozvijaniu vlastnej telesnej zdatnosti a Sportovej vykonnosti na zaklade
vyuZitia najnovsich vedeckych poznatkov;

naucit' ziakov zaradovat ziskané informacie a poznatky do zmysluplného kontextu
v nadvaznosti na dalSie vzdelavanie alebo uplatnenie na trhu prace;

prehibit u Ziakov abstraktné a logické myslenie s dérazom na pochopenie kauzal-
nych, funkénych a vyvinovych vztahov medzi javmi a procesmi;

naucit' Ziakov samostatne identifikovat, analyzovat a rieSit problémy, ulohy, realizo-
vat' skumanie a vyvodzovat logické zavery;

rozvijat manualne zrucnosti, tvorivé, psychomotorické schopnosti, aktualne poznatky
a pracovat’ s nimi v oblastiach suvisiacich s nadvazujucim vzdelavanim alebo na trhu
prace;

viest' Ziakov ku kritickému mysleniu s uplatnenim mnohostranného pohladu pri rieSe-
ni uloh;

poskytnut' Ziakom moznosti pre optimalny vyber dalSieho vzdelavania/pracovného
zaradenia podla ich schopnosti, zaujmov a potrieb spoloCnosti;

posilfiovat' uctu k rodicom a ostatnym osobam, ku kulturnym a narodnym hodnotam
a tradiciam $tatu, ktorého je obCanom, k Statnemu jazyku, k materinskému jazyku a
k svojej vlastnej kulture,

ziskat' a posilhovat' uctu k fludskym pravam a zakladnym slobodam a zasadam usta-
novenym v Dohovore o ochrane ludskych prav a zakladnych slobéd,

pripravit sa na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo€nosti, v duchu porozumenia
a znaSanlivosti, rovnosti muza a zeny, priatefstva medzi narodmi, narodnostnymi
a etnickymi skupinami nabozenskej tolerancie,

naucit’ sa rozvijat’ a kultivovat svoju osobnost a celoZivotne sa vzdelavat, pracovat
v skupine a preberat na seba zodpovednost,

naucit' sa kontrolovat' a regulovat’ svoje spravanie, starat sa a chranit svoje zdravie
vratane zdravej vyZivy a Zivotné prostredie a reSpektovat’ vSeludské etické hodnoty,
prehibit u Ziakov socidlne kompetencie, osobitne schopnost’ kultivovane komuniko-
vat, racionalne argumentovat’ a efektivne spolupracovat v roznych skupinach;

viest Ziakov k uvedomeniu si potreby celozivotnej starostlivosti o svoje duSevné
a fyzické zdravie, osvojenie si teoretickych vedomosti a praktickych zruénosti suvi-
siacich so zdravym Zivotnym Stylom;

viest Ziakov k bezpecnosti a ochrane zdravia, hygiene prace a poziarnej ochrane;
motivovat’ Ziakov k tomu, aby sa zaujimali o svet a ludi okolo seba, aby boli aktivni
pri ochrane ludskych a kulturnych hodnét, zZivotného prostredia a Zivota na Zemi;
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u) viest ziakov k tomu, aby si uvedomili globalnu previazanost’ udalosti, vyvoja i prob-
Iémov na miestnej, regionalnej, narodnej i svetovej urovni,
v)  Ziskat vSetky informacie o pravach dietata a sposobilost’ na ich uplatiiovanie

4 ZAKLADNE PODMIENKY NA REALIZACIU STATNEHO VZDELAVACIEHO
PROGRAMU

Pre vzdelavanie v sulade s tymto SVP je nevyhnutné vytvarat vhodné realizaéné pod-
mienky. Podkladom na ich stanovenie su zakladné poZiadavky vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov, normativov materialno-technického a priestorového zabezpecenia
vyplyvajuce z cielov a obsahu vzdelavania v danom odbore vzdelavania. Iba uceleny, vza-
jomne sa podmienujuci komplex poziadaviek umozni vytvorit optimalne vzdelavacie pro-
stredie.

4.1 Organizacné podmienky na vychovu a vzdelavanie v jednotlivych formach
vzdelavania

Organizacia vychovy a vzdelavania v jednotlivych formach vzdelavania v teoretickom
a praktickom vyuCovani sa uskutoCnuje podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov.
Pre realizaciu SVP plati Skolsky zakon a prislusné vykonavacie predpisy.

Sportova priprava sa realizuje podia véeobecne zavaznych pravnych predpisov.

Vychova a vzdelavanie sa v Sportovych Skolach organizuje vyhradne dennou formou $tu-
dia.

SucCastou vychovy a vzdelavania ziakov v strednych Sportovych Skolach su exkurzie
a kurzy, ktoré su uvedené v u¢ebnom plane Skolského vzdelavacieho programu; sucastou
vychovy a vzdelavania Ziakov v strednych Sportovych Skolach mdze byt aj Skolsky vylet.

Vzhladom na poZzadované vedomosti a zru¢nosti absolventov efektivne vyuzivat moznosti
vypoctovej techniky, m&ze Skola realizovat pre ziakov v Studijnych odboroch poskytujucich
uplné stredné odborné vzdelanie vzdelavacie aktivity zamerané na ziskanie niektorého
medzinarodne uznavaného certifikatu potvrdzujuceho uroven dosiahnutych vedomosti
a zru€nosti v oblasti poCitacovej gramotnosti. Vzdelavacie aktivity je mozné organizovat
vo vychovno-vzdelavacich zariadeniach alebo v inom vzdelavacom zariadeni, ktoré urci
Skola.

4.2 Formy praktického vyu€ovania
Praktické vyuCovanie je neoddelitelnou sucastou odborného vzdelavania a pripravy
v strednych Sportovych Skolach.

Formami praktického vyu€ovania pre uplné stredné odborné vzdelanie su odborna prax
a praktické cviCenia.

4.3 Spésob a podmienky priebehu a ukonéovania vzdelavania na strednych Spor-
tovych Skolach, vydavanie dokladu o ziskanom vzdelani

Spbsob a podmienky priebehu a ukon€ovania vzdelavania v strednych Sportovych Skolach
upravuje platna legislativa.

Uspednym absolvovanim vzdelavania na strednej $portovej $kole Ziak ziska:
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upiné stredné odborné vzdelanie, ak uspesSne ukoncil posledny rocnik Stvorroéného vzde-
lavacieho programu odboru vzdelavania v strednej Sportovej Skole, ktory sa ukon€uje ma-
turitnou skusSkou. Ciefom maturitnej skusky je overenie vedomosti, zrucnosti
a kompetencii zZiakov v rozsahu uciva ureného kataldgom cielovych poziadaviek, ktoré su
zaroven vzdelavacimi Standardmi tohto Statneho vzdelavacieho programu. Maturitna
skuska sa sklada z internej a externej Casti. Externa ¢ast maturitnej skusky sa kona for-
mou pisomného testu. Interna €ast’ maturitnej skusky sa kona formou pisomnou, ustnou,
praktickou, predvedenim komplexnej ulohy, obhajoby komplexnej odbornej prace alebo
projektu, popr. uspesnej sutaznej prace, realizacie a obhajoby experimentu alebo kombi-
naciou roéznych foriem. Odborna zlozka maturitnej skusky sa Ccleni na teoreticku
a prakticku Cast. Maturitna skuska sa kona v riadnom alebo mimoriadnom skusobnom ob-
dobi v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi. Maturitnu skusku ziak kona
pred predmetovou maturitnou komisiou.

Klasifikacia ziaka na maturitnej skuske je vyjadrena stupriom prospechu alebo percentom
uspesnosti. Ziak Uspedne zlozil maturitnG skusku, ak Uspedne zlozil maturitni skusku zo
vSetkych predmetov maturitnej skusky. Dokladom o ziskanom vzdelani a zaroven
o ziskanej kvalifikacii je vysvedCenie o maturitnej skuske.

Absolvovanim Studia na strednej Sportovej Skole a overenim nadobudnutych vedomosti,
schopnosti a zru€nosti ziska Ziak odbornu spdsobilost na vykon odbornej Cinnosti trénera
ll. kvalifikacného stupna.

4.4 Personalne podmienky

PoZiadavky na manazment Skoly, ktory realizuje Skolsky vzdelavaci program musia byt
v sulade s poziadavkami odbornej a pedagogickej spbsobilosti a s kvalifikaCnymi predpo-
kladmi, ktoré su nevyhnutné pre vykon naro¢nych riadiacich €innosti podla platnych pred-
pisov. Odborna a pedagogicka spodsobilost pedagogickych zamestnancov, ktori realizuju
Skolsky vzdelavaci program musi byt v sulade s platnymi predpismi. PInenie dalSich kvali-
fikaénych predpokladov potrebnych pre vykon zlozitejSich, zodpovednejSich
a narocnejsSich pedagogickych €innosti sa riadi platnymi predpismi. Pedagogicki zamest-
nanci musia zabezpecit sulad vSetkych vzdelavacich a vychovnych €innosti s ciefmi vzde-
lavania v danom Studijnom odbore v sulade so statnym vzdelavacim programom. Prava
a povinnosti pedagogickych zamestnancov su zabezpeCené a napliované po dobu ich
pedagogickej Cinnosti v ramci platnych predpisov.

4.5 Povinné materialno-technické a priestorové zabezpecenie

V SVP su vo véeobecnej rovine vymedzené zakladné podmienky na realizaciu $kolského
vzdelavacieho programu a je ulohou Skoly, aby tieto podmienky nielen akceptovala, ale ich
podrobnejSie konkretizovala vo vlastnom Skolskom vzdelavacom programe podla potrieb
a poziadaviek konkrétneho Studijného odboru, aktualnych cielov a realnych moznosti.

Povinnostou $kél je dodrzat’ a spinit normativ materialno-technického a priestorového za-
bezpecenia pre tie Studijné odbory, pre ktore bol schvaleny Ministerstvom Skolstva, vedy,
vyskumu a $portu (dalej len ,MSVVS SR¥) 2.

VSeobecné poziadavky a podmienky, podla ktorych sa bude poskytovat tento vzdelavaci
program, su:

2 . . . .. Ly . . v . . . . . Xgz
Schvalené normativy materialno-technického a priestorového zabezpecenia su zverejnené na webovom sidle Stat-

neho institutu odborného vzdelavania.
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Zakladné priestorové podmienky

a) Zabezpecenie prevadzky skoly

1. Skolsky manaZment:
kancelaria riaditela Skoly, kancelarie pre zastupcov riaditela Skoly
kancelaria pre ekonomicky usek
priruény sklad s odkladacim priestorom
socialne zariadenie
zasadacCka

2. Pedagogicki zamestnanci Skoly:
zborovna pre rokovania pedagogickej rady, kabinety pre ucitelov a trénerov

3. Nepedagogicki zamestnanci Skoly:
kancelarie pre sekretariat, ekonomov a spravcu, prirucny sklad s odkladacim priesto-
rom, archiv

Hygienické priestory, socialne zariadenia, Satne
Sklady uc¢ebnych pomécok a didaktickej techniky
Priestory pre centralne ovladanie didaktickej techniky
Sklad Sportového materialu

Dielfa na opravu Sportového materialu

© N O~

Kniznica

(=3

) Spoloéné priestory

Skolska budova
Skolska jedalen alebo vydajia stravy
Priestor pre rieSenie zdravotnych problémov

wph =

c¢) Vyucovacie interiéry

1.  Klasické triedy — u¢ebne pre teoretické vyuCovanie
2.  Odborné triedy — u¢ebne pre vyu€ovanie odbornych predmetov
3 PocitaCové laboratorium/u€ebna

d) Specialne priestory

Specialnymi priestormi su interiéry a exteriéry na realizaciu $portovej pripravy (Sportovi-
ska, priestor pre regeneraciu, ...) podla Sportovych odvetvi poskytovanych strednou Spor-
tovou Skolou.

e) Normativy materialno-technického a priestorového zabezpecenia

Minimalne poziadavky priestorovej, materialnej a pristrojovej vybavenosti $kol, Skolskych
zariadeni na vyucbu konkrétneho Studijného odboru a jeho zamerani vymedzuje normativ
materialno-technického a priestorového zabezpecenia.

Minimalne poziadavky priestorovej, materialnej a pristrojovej vybavenosti Specialnych
priestorov na realizaciu Sportovej pripravy vymedzuje normativ materialno-technického
a priestorového zabezpecenia prislusnej Sportovej pripravy.
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4.6 Podmienky na zabezpecenie bezpecénosti a ochrany zdravia pri vychove
a vzdelavani

V priestoroch urCenych na vyuCovanie a Sportovu pripravu Ziakov je potrebné vytvorit
podmienky na zabezpelenie bezpelnosti a hygieny prace podla vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov. Oboznamit Ziakov s predpismi o bezpec€nosti a ochrane zdravia pri
praci, s hygienickymi predpismi, s technickymi predpismi a technickymi normami,
s predpisanymi technologickymi postupmi, s pravidlami bezpec€nej obsluhy technickych
zariadeni, pouzivanim ochrannych prostriedkov a dal$imi predpismi suvisiacimi s vykonom
Sportovej pripravy.

Je nevyhnutné preukazatelne poucit Ziakov o bezpecénosti a ochrane zdravia pri praci
aj vykone Sportovej pripravy a dodrziavanie tychto predpisov vyZadovat.

Ak praca a Sportova priprava vyzaduje priamy dozor, musi osoba poverena priamym do-
zorom obsiahnut’ vSetky miesta Ziakov tak, aby mohla pri ohrozeni zdravia Ziaka bezpros-
tredne zasiahnut.

Ziaci maju zakazané vykonavat prace so zvy$enym nebezpedenstvom.

5 OSOBITOSTI APODMIENKY VZDELAVANIA ZIAKOV SO SPECIALNYMI
VYCHOVNO-VZDELAVACIMI POTREBAMI

74 Telesna kultara a Sport — uplIné stredné odborné vzdelanie

e Sportovy manazment

Pre Studijné odbory v strednych Sportovych Skolach sa vyZaduje dobry
zdravotny stav uchadzacov.

Vhodnost' vzdelavania v odbore posudzuje lekar a prislusné zariadenia
vychovného poradenstva a prevencie v zavislosti od druhu a stupfia
postihnutia a naru$enia.

Studijné odbory v SSS nie st vhodné pre uchadzadov s mentalnym
postihnutim.

Vhodnost' vzdelavania v odbore posudzuje lekar a prislusné zariadenia
vychovného poradenstva a prevencie v zavislosti od druhu a stupfia
postihnutia a naruSenia.

Vhodnost' vzdelavania v odbore posudzuje lekar a prislusné zariadenia
vychovného poradenstva a prevencie v zavislosti od druhu a stupna
postihnutia a naruSenia.

ZaleZi od individualneho pripadu, od typu poruchy a urovne jej kom-
penzacie. Vzhladom na vySSie naroky Studijnych odborov na Studijné
predpoklady Ziaka (chapanie abstraktnych vztahov, logicka predstavi-
vost, matematicka zruCnost, Citanie a priprava technickej dokumenta-
cie), treba zvazit ich vhodnost pre Ziakov s dyslexiou, dysgrafiou
a dyskalkuliou.

Vhodnost' Studijnych odborov pre Ziakov so Specifickymi vyvinovymi
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a psychologmi.

poruchami uc€enia treba konzultovat so S$pecialnymi pedagdgmi

zaujmov.

stravovanie.

Ziakov zo SZP je vhodné integrovat do SSS, pokial su fyzicky
a psychicky sposobili na vykon prislusnych povolani. Integracia musi
zahfhat ich aktivizaciu, motivaciu, pestovanie pozitivneho vztahu
Kk praci, povolaniu, osvojenie pracovnych navykov, rozvoj profesijnych

V spolupraci $koly s tizemnou samospravou a UPSVaR mozno ziskat
pre Ziakov prispevok na Skolské pomécky, na cestovné, ubytovanie,

individualneho alebo kolektivneho Sportu.

podla realnej situacie.

Studijné odbory v SSS st uréené nadanym Ziakom v niektorej z oblasti

Je spoloCensky prospesné, ak sa o tieto Studijné odbory uchadzaju
nadani ziaci so zaujmom o pracu s logickymi systémami, schopni ab-
strakcie a kreativity. Vyucba sa u nich méze organizovat formou indivi-
dualnych ucebny planov a vzdelavacich programov, ktoré sa vypracuju
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6 CHARAKTERISTIKA STATNEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU

6.1 Zakladné udaje

Uplné stredné odborné vzdelanie

4 roky

denné studium pre absolventov zakladnej Skoly

uplné stredné odborné vzdelanie

Statny jazyk

- niz8ie stredné vzdelanie a splnenie podmienok
prijimacieho konania

- preukazanie Sportového nadania

- potvrdenie narodného Sportového zvazu, Ze je
uvedeny v zozname talentovanych Sportovcov
podla osobitného predpisu **

maturitna skuska

vysvedCenie o maturitnej skuske

vysvedCenie o maturitnej skuske
osvedcenie o odbornej sposobilosti na vykon odbor-
nej Cinnosti tréner lll. kvalifikaCného stupna

vykon cinnosti v nizSom manazmente Sportovych
klubov, telovychovnych jedndét, Sportovych zvazov,
regeneracnych centier, fitness centier a inych orga-
nizacii v oblasti Sportu

pomaturitné $tudium. Studijné programy prvého ale-
bo druhého stupna vysokoSkolského Studia alebo
dalSie vzdelavacie programy zamerané na rozSire-
nie kvalifikacie, jej zmenu alebo zvysenie.

6.2 Zdravotné poziadavky na uchadzaca

Prijatie uchadzaéa do zvoleného odboru SVP je podmienené kladnym postdenim zdra-
votného stavu lekarom® na prihlagke na $ttdium pre zvoleny odbor. Uchadzaé so zdravot-
nym znevyhodnenim pripoji k prihlaske vyjadrenie vSeobecného lekara o schopnosti Stu-

dovat zvoleny odbor vychovy a vzdelavania.

3 § 16 ods. 2 pism. c¢) zakona ¢. 440/2015 Z. z. o $porte a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

Ustanovenia o predloZeni potvrdenia narodného Sportového zvdzu, Ze uchadzac je uvedeny v zozname talentova-
nych Sportovcov podla osobitného predpisu,3 sa prvykrat pouZiju pre prijimacie konanie pre $kolsky rok 2021/2022.

konov
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7 PROFIL ABSOLVENTA

7.1 Vseobecna charakteristika absolventa

Profil absolventa v strednej Sportovej Skole sa odvija od kompetencii vychadzaju-
cich z cielov vychovy a vzdelavania a vzdelavacich Standardov, ktoré Ziak ziska v procese
vzdelavania a sebavzdelavania. Umoziuju mu uspeSné zaclenenie sa do pracovnych
a mimopracovnych spoloCenskych Struktur.

Absolvent strednej Sportovej Skoly je schopny pinit poziadavky vrcholovej Sportovej pri-
pravy, dosahovat Sportovu vykonnost pozadovanu pre zaradenie Sportovych reprezentac-
nych vyberov SR, domacich a zahranicnych ligovych sutazi (kolektivne Sporty), umiestrio-
vat sa na poprednych miestach v narodnych a medzinarodnych sutaziach (individualne
Sporty).

Absolvent strednej Sportovej Skoly je schopny v sulade s odporucaniami dualnej kariéry
Sportovca rozvijat’ svoju Sportovu kariéru a uplatnit’ sa vo svojom povolani.

Absolvent:

- ma osvojené funkéné znalosti a kompetencie z oblasti prirodnych, spolo¢enskych vied,
Sportu a prisluSsného odboru vymedzené vzdelavacimi Standardami, ktoré dokaze vyu-
zit' v praktickom Zivote a pri dalSom Studiu/pracovnom zaradeni;

- efektivne komunikuje v materinskom, resp. vo vyu€ovacom jazyku a v cudzom jazyku;

- ovlada a vyuziva sucasné informacno-komunikacné technologie;

- vie vyhodnotit a zaujat kriticky postoj k informaciam, vratane masmedialnych informa-
Cii;

- uvedomuje si svoje schopnosti, silné a slabé stranky a v sulade s nimi sa rozhoduje
pre dalSie/celozivotné vzdelavanie a svoju buducu profesiu;

- akceptuje a uplathuje fudské prava vo vztahu k sebe a inym, reSpektuje inakost
v spolo¢nosti;

- je si vedomy svojich obCianskych prav a povinnosti, uvedomuje si vyznam a potrebu
obcCianskej angaZovanosti v narodnom a globalnom kontexte;

- uznava a je pripraveny v praxi aplikovat demokratické principy spolocnosti;

- zaujima sa o svet a ludi okolo seba, je pripraveny aktivne chranit ludské a kulturne
hodnoty a Zivotné prostredie na Zemi.

Absolvent uplného stredného odborného vzdelavania v strednej Sportovej Skole nachadza
uplatnenie primarne v oblasti Sportu a v dalSich oblastiach podla profilacie.

7.2 KlPuéové kompetencie

Vzdelavanie v strednej Sportovej Skole sa realizuje v sulade s cielmi vychovy a vzdelava-
nia na danom stupni vzdelania a smeruje k tomu, aby si Ziaci vytvorili zodpovedajuce
schopnosti a Studijné predpoklady. Klucové kompetencie chapeme ako kombinaciu vedo-
mosti, zru€nosti, postojov, hodnotovej orientacie a dalSich charakteristik osobnosti, ktoré
kazdy Clovek potrebuje na svoje osobné uspokojenie a rozvoj, aktivne obcianstvo, spolo-
Censké a socialne zaclenenie, k tomu, aby mohol primerane konat’ v rbznych pracovnych
a Zivotnych situaciach pocCas celého svojho zivota. KIuCové kompetencie sa prostrednic-
tvom vychovnych a vzdelavacich stratégii vo vychovno-vzdeldvacom procese rozvijaju,
osvojuju a hodnotia bud na urovni Skoly, odboru vzdelavania alebo vyuCovacieho predme-
tu.

V sulade so Spoloénym eurdépskym ramcom klucovych kompetencii pre celozivotné vzde-
lavanie sa vymedzili nasledovné kfu¢ové kompetencie:
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a) Sposobilosti konat’ samostatne v spolo€éenskom a pracovnom zivote

Ide o spdsobilosti, ktoré su zakladom pre dalSie ziskavanie vedomosti, zru€nosti, postojov
a hodnotovej orientacie. Patria sem schopnosti nevyhnutné pre cielavedomé a zodpoved-
né riadenie a organizovanie svojho osobného, spoloCenského a pracovného zivota. Jed-
notlivci si potrebuju vytvarat’ svoju osobnu identitu vo vztahu k Zivotnym podmienkam, po-
volaniu, praci a zivotnému prostrediu, spoloCenskym normam, socialnym a ekonomickym
instituciam, robit' spravne rozhodnutia, volby, opatrenia a postupy. Tieto kompetencie su
velmi uzko spaté s osvojovanim si kultury myslenia a poznavania.

Absolvent ma:

- logicky a realne zddvodrovat svoje nazory, konania a rozhodnutia;

- porovnat formalne a neformalne pravidla, zakonitosti, predpisy, socialne normy, mo-
ralne zasady, vlastné a celospoloCenské oCakavania v systéme, v ktorom existuje;

- identifikovat priame a nepriame dbsledky svojej €innosti;

- vybrat si spravne rozhodnutie a ciel z réznych moznosti;

- vysvetlit svoje zivotné plany, zaujmy a predsavzatia;

- popisat svoje ludskeé prava, popisat svoje povinnosti, zaujmy, obmedzenia a potreby;

- definovat svoje ciele a prognozy;

- urcit zdroje osobného a spoloCenskeého zivota a ich oCakavany vyvo;j;

- zddvodnovat svoje argumenty, rieSenia, potreby, prava, povinnosti a konanie.

b) Spobsobilost’ interaktivne pouzivat’' vedomosti, informaéné a komunikaéné tech-
nolégie, komunikovat’ v materinskom a cudzom jazyku

Su to schopnosti, ktoré Ziak ziskava za ucelom aktivneho zapojenia sa do spolo¢nosti za-
loZenej na vedomostiach s jasnym zmyslom pre vlastnu identitu a smer Zivota, sebazdo-
konalovanie a zvySovanie vykonnosti, racionalneho a samostatného vzdelavania a ucenia
sa pocas celého Zivota, aktualizovania a udrzovania potrebnej zakladnej urovne jazyko-
vych schopnosti, informacnych a komunikacnych zruénosti. Od Ziaka sa vyzaduje efektiv-
ne komunikovat v materinskom a cudzom jazyku v pisomnej a ustnej forme, urcita uroven
Citatelskej a matematickej gramotnosti, prehodnocovat zakladné zrucnosti.

Absolvent ma:

- spravne sa vyjadrovat v materinskom jazyku v pisomnej a ustnej forme;

- komunikovat' v cudzom jazyku v pisomnej a ustnej forme na urcitej urovni;

- rieSit matematické priklady;

- identifikovat, vyhladavat, triedit a spracovat r6zne informacie a informacné zdroje;
- posudzovat vierohodnost réznych informacnych zdrojov;

- kriticky hodnotit' ziskané informacie;

- formulovat a overovat hypotézy;

- overovat a interpretovat ziskané udaje;

- pracovat’ s elektronickou postou;

- pracovat' s roznymi pokrocilejSimi informacnymi a komunikacnymi technologiami.

c¢) Schopnost’ pracovat’ v réznorodych skupinach

Tieto schopnosti sa vyuzivaju pri riadeni medziludskych vztahov, formovani novych typov
spoluprace. Su to schopnosti, ktoré sa objavuju v naro¢nejSich podmienkach, aj pri rieSeni
problémov ludi, ktori sa nevedia zaradit do spologenského Zivota. Ziaci musia byt schopni
ucit sa, nazivat a pracovat nielen ako jednotlivci, ale aj v socialne vyvazenej skupine. Su
to teda schopnosti, ktoré na zaklade ziskanych vedomosti, socialnych zruénosti, interkultu-
ralnych kompetencii, postojov a hodnotovej orientacie umoznuju stanovit' jednoduché al-
goritmy na vyrieSenie problémovych uloh, javov a situacii a ziskané poznatky vyuZivat
v osobnom zivote a povolani.
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Absolvent ma:

- prejavit empatiu a sebareflexiu;

- vyjadrit svoje pocity a korigovat’ negativitu;

- pozitivne motivovat seba a druhych,;

- ovplyviovat ludi (prehovaranie, presvedCovanie);

- stanovit priority cielov;

- predkladat’ primerané navrhy na rozdelenie jednotlivych kompetencii a uloh pre ostat-
nych €lenov timu a posudzovat spolo¢ne s ucCitefom a s ostatnymi, i su schopni urCe-
né kompetencie zvladnut;

- prezentovat svoje myslienky, navrhy a postoje;

- konstruktivne diskutovat, aktivne predkladat progresivne navrhy a pozorne pocuvat
druhych;

- budovat' a organizovat vyrovnanu a udrzatelnu spolupracu;

- uzatvarat jasné dohody;

- rozhodnut o vybere spravneho nazoru z réznych moznosti;

- analyzovat hranice problému;

- identifikovat oblast dohody a rozporu;

- urCovat najzavaznejSie rysy problému, rézne moznosti rieSenia, ich klady a zapory
v danom kontexte aj v dlhodobejSich suvislostiach, kritéria pre vofbu kone¢ného opti-
malneho rieSenia;

- spolupracovat pri rieSeni problémov s inymi fudmi;

- samostatne pracovat a riadit’ prace v mensom kolektive;

- urCovat vazne nedostatky a kvality vo vlasthom uceni, pracovnych vykonoch
a osobnostnom raste;

- predkladat’ spolupracovnikom vlastné navrhy na zlepSenie prace, bez zaujatosti posu-
dzovat navrhy druhych;

- prispievat k vytvaraniu ustretovych medziludskych vztahov, predchadzat osobnym
konfliktom, nepodliehat predsudkom a stereotypom v pristupe k druhym.

7.3 Kompetencie v oblasti Sportu

Kompetencie v oblasti Sportu su kompetencie definované kontextom Sportového vykonu
v danom Sporte a odvijaju sa od kvalifikacnych poziadaviek na Sportovu ¢innost vo vyko-
navanom Sporte. Tvori ich subor vedomosti, zru€nosti, schopnosti, postojov, emocnych
a dalSich osobnostnych kvalit potrebnych na vykon Sportovych €innosti.

Absolvent ma:

- vysvetlit podstatu osvojenych javov v oblasti Sportu a reprodukovat fakty a definicie;

- usporiadat zname javy do tried a systémov v oblasti Sportu;

- aplikovat' nadobudnuté vedomosti, zru€nosti a schopnosti v Sportovej praxi;

- rozvijat vlastnu telesnu zdatnost' a Sportovu vykonnost;

- samostatne viest, organizovat’ a hodnotit’ innosti a procesy suvisiace so Sportovou
praxou;

- aplikovat v praxi etické a profesijné pravidla, zasady spoloCenského spravania
a vystupovania;

- chapat a dodrziavat zasady bezpecCnosti a ochrany zdravia pri vykone Sportovej pri-
pravy.
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8 RAMCOVY UGEBNY PLAN PRE 4-ROCNE STUDIJNE ODBORY (M)

VSeobecné vzdelavanie

40

1280

Odborné vzdelavanie

66

2112

|Disponibilné hodiny |

Sportova priprava

[ 40-96 |

1280 — 3072 |

VSEOBECNE VZDELAVANIE 40
Jazyk a komunikacia 24
slovensky Jazyk a literatara @ 12
cudzi Jazyk 12
Clovek a hodnoty 2
eticka vychova/nabozenska vychova °)
Clovek a spoloénost’
obcianska nauka 5
dejepis
Clovek a priroda ¢
fyzika
chémia 3
biologia
geografia
Matematika a praca s informaciami © 6
matematika " 6
Zdravie a pohyb 9
$portova priprava SR
66
ODBORNE VZDELAVANIE Teoretické | Praktické Spolu
vyucovanie | vyucovanie

40 26 66
teoretické predmety ™" 40 149 54
odborna prax " - 12 12
Disponibilné hodiny ™ 4

T T

6

Minimalny pocet tyZzdennych hodin je 33 (rozpétie 33 — 35 hodin)
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8.1

b)

d)

g)
h)

Poznamky k ramcovému uéebnému planu pre 4-ro¢né studijné odbory (M)

Vyuéba slovenského jazyka a literatury sa realizuje s dotaciou v rozsahu minimalne
3 hodiny tyzdenne v kazdom roCniku.

VyuCuje sa jeden z cudzich jazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky. Vy-
ucba cudzieho jazyka sa realizuje s minimalnou dotaciou 3 hodiny tyzdenne
v kazdom roéniku. Daldi cudzi jazyk sa mdze vyudovat ako volitelny predmet
z Casovej dotacie disponibilnych hodin. Trieda sa deli na kazdej hodine na skupiny
pri minimalnom pocte 24 Ziakov.

Predmety eticka vychova/nabozZenska vychova sa vyuCuju podfa zaujmu Ziakov
v skupinach najviac 20 ziakov. Na vyuCovanie predmetu eticka vychova alebo nabo-
Zenska vychova mozno spajat’ ziakov réznych tried toho istého roCnika a vytvarat
skupiny s najvy$sim poctom ziakov 20. Ak pocet Ziakov v skupine klesne pod 12,
mozno do skupin spajat’ aj ziakov z réznych rocnikov. Na cirkevnych Skolach je po-
vinnou stdastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a hodnoty* predmet nabozenstvo (podla
konfesie zriadovatela). Predmet eticka vychova méze Skola vyu€ovat v ramci volitel-
nych predmetov.

Predmety fyzika, chémia, bioldgia, geografia sa vyberaju a vyuc€uju podla ich ucelu
v oblasti odboru Studia.

Vykonové a obsahové Standardy vSeobecnovzdelavacieho predmetu informatika su
sucastou vykonovych a obsahovych Standardov predmetu aplikovana informatika
a dotacia 2 hodin tyZzdenne sa presunie z kategorie vSeobecnovzdelavacich predme-
tov do kategorie odbornych predmetov. V predmete aplikovana informatika sa trieda
deli na skupiny, maximalny pocet ziakov v skupine je 15.

Vyucba matematiky sa realizuje s dotaciou v rozsahu minimalne 1 hodina tyzdenne
v kazdom roc¢niku.

Predmet telesna a Sportova vychova sa vyu€uje v ramci Sportovej pripravy.

Povinnou sucastou teoretického odborného vzdelavania je predmet zaklady Sporto-
vej pripravy s ¢asovou dotaciou minimalne 10 hodin za celé Studium. Predmet obsa-
huje vSeobecnu a Speciadlnu &ast, ktoré napifiaji podmienky ziskania osvedéenia
o odbornej spbsobilosti na vykon odbornej €innosti trénera lll. kvalifikacného stupnia.
Predmet sa na 7 hodinach v tyzdni za celé Studium v danej triede a v prisluSnom
rocniku vyuc€uje v skupinach, pricom pocet ziakov v skupine je minimalne 6, maxi-
malne 15. Pokial nie je mozné z organizacnych dévodov zriadit skupinu minimalne 6
Ziakov, je mozné zriadenie mensej skupiny, tato vSak musi byt financovana z inych
zdrojov.

Ostatné teoretické predmety s asovou dotaciou minimalne 30 hodin za celé Studium
sa na 15 hodinach v tyzdni za celé Studium v danej triede, v prisluSnom roc¢niku
a v prislusnom Studijnom odbore vyuc€uju v skupinach, pricom pocet Ziakov v skupine
je minimalne 6, maximalne 15. Pokial nie je mozné z organizacnych dévodov zriadit
skupinu minimalne 6 Ziakov, je mozné zriadenie mensej skupiny, tato vSak musi byt
financovana z inych zdrojov.

Predmety sa vyucuju formou praktickych cvieni, v danej triede, v prisluSnom ro¢niku
a v prislusnom S$tudijnpom odbore sa vyu€uju v skupinach, pricom pocet Ziakov
v skupine je minimalne 6, maximalne 15. Pokial nie je mozné z organizacnych dévo-
dov zriadit skupinu minimalne 6 Ziakov, je mozné zriadenie mensej skupiny, tato
v§ak musi byt financovana z inych zdrojov.

Trieda sa deli na skupiny v kazdom ro¢niku podla poZiadaviek Sportovej pripravy.
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1)

Na odbornej praxi sa ziaci delia do skupin, najma s ohladom na bezpecnost
a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poziadavky podla vS§eobecne zavaznych
pravnych predpisov. Predmet sa vyucuje v skupinach, pricom pocet Ziakov v skupine
je minimalne 6, maximalne 11. Pokial nie je mozné z organizacnych dévodov zriadit
skupinu minimalne 6 Ziakov, je mozné zriadenie menSej skupiny, tato vSak musi byt
financovana z inych zdrojov. Su€astou predmetu odborna prax je prax organizovana
suvisle, ktoru Ziaci absolvuju po€as Studia v 2. a 3. roCniku alebo v 3. a 4. roCniku
Studia v rozsahu 10 pracovnych dni 7 hodin denne.

Sucastou predmetu odborna prax je odborna Sportova prax organizovana suvisle,
ktoru Ziaci absolvuju poCas Studia v 2. a 3. ro¢niku alebo v 3. a 4. roCniku Studia
v rozsahu 5 pracovnych dni 7 hodin denne.

Disponibilné hodiny su spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie, Skola ich
pouzije v ramci Skolského vzdelavacieho programu. MozZno ich vyuZit na posilnenie
hodinovej dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie dal-
Sieho rozSirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v uCebnom plane. O ich vyuZiti
rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania podla
navrhu predmetovych komisii a po prerokovani v pedagogickej rade. Disponibilné
hodiny nie je mozné pouzit na rozSirenie poCtu hodin Sportovej pripravy a predmetu
zaklady Sportovej pripravy.

Sucastou vychovy a vzdelavania Ziakov je kurz na ochranu Zivota a zdravia a moze
sa organizovat’ aj kurz pohybovych aktivit v prirode. Kurz na ochranu Zivota a zdravia
ma samostatné tematické celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti —
civilna ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb v prirode, zaujmové technické
ginnosti a $porty. Organizuje sa v 3. roéniku $tudia a trva tri dni po 6 hodin. Ugelové
cviCenia su sucastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia. Uskuto€riuju sa v 1.
a v 2. roCniku vo vyucovacom €ase v rozsahu 6 hodin v kazdom polroku Skolského
roka raz. Kurz pohybovych aktivit v prirode sa organizuje vo forme lyziarskeho kurzu,
snoubordingového kurzu, plaveckého kurzu, turistického kurzu alebo kurzu inych
Sportov v prirode. Uvedené kurzy sa mdzu realizovat’ v ramci Sportovej pripravy.

Pocet tyzdennych vyucCovacich hodin vSeobecného a odborného vzdelavania bez
Sportovej pripravy v Skolskych vzdelavacich programoch je za celé studium minimal-
ne 110 hodin, maximalne 122 hodin. Vyucba sa realizuje v 1.,2. a 3. roCniku
v rozsahu 33 tyzdfiov, vo 4. roéniku v rozsahu 30 tyzdfiov. Casova rezerva sa vyuzije
na opakovanie a doplnenie uciva, na kurz na ochranu Zivota a zdravia a kurzy pohy-
bovych aktivit v prirode a pod. a v poslednom ro¢niku na absolvovanie maturitnej
skusky.

Poznamky k Sportovej priprave *:

Skola méze po vyjadreni rady $koly v $kolskom vzdeldvacom programe stanovit vys-
Si celkovy pocet hodin Sportovej pripravy. Ak sa Skola rozhodne zvysit poCet hodin
nad 96, tieto su financované z inych zdrojov.

Riaditel Skoly upravi organizaciu vyuCovania s prihliadnutim na potreby Sportove;j
pripravy. Postupuje pritom v sulade so SVP.

Sportova priprava sa uskutoéfiuje v rozsahu 10 — 24 hodin tyzdenne vratane regene-
racie podfa ucebnych osnov daného Sportu. Vacsi alebo mensi poc€et hodin méze
byt len v Sportoch, ktoré to maju uvedené v schvalenych u€¢ebnych osnovach Sporto-
vej pripravy podla tabulky v kapitole 8.3 PocCet hodin Sportovej pripravy tyzdenne
a maximalny pocet Ziakov na jedného trénera pre jednotlivé Sporty.

Na Sportovej priprave su zZiaci rozdeleni do tréningovych skupin podfa Sportov. V
ramci Sportov sa dalej rozdefuju podla disciplin, veku, vykonnostnej urovne alebo
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pohlavia tak, aby priemerny pocet Ziakov v skupine bol podla tabulky v kapitole 6.3
uvedeny v stipci ,Maximalny poget Ziakov na jedného trénera“. Poget Ziakov v skupi-
ne moéze byt mensi alebo vacsi z organizacnych dévodov, ak sa skupina neda rozde-
lit na menSie alebo vacsie skupiny. V tomto pripade sa prepocitany stav trénerov
primerane zvySuje alebo znizuje. Ak su v skupine reprezentanti SR alebo ucastnici
nadnarodnych majstrovstiev (Eurdpy, sveta, Eurdpsky olympijsky festival mladeze,
Olympijské hry mladeze a pod.), poCet ziakov v skupine sa za kazdého takého ziaka
moze znizit o jedného bez znizenia prepocitaného stavu trénerov.

8.3 Pocet hodin Sportovej pripravy tyzdenne a maximalny pocet ziakov na jedného
trénera pre jednotlivé Sporty
Spolu po- | Ztoho po- | Maximalny
Rocnik 1. 12 |13 |a c::et hodiq Cet hod ip pocet Zia-
Sportovej regenera- kov na
pripravy cie 1 trénera
SPORT Poget 45-min. hodin tyzdenne |
A | Behy na kratke 16 | 16 | 20 | 20 72 3 8
T | vzdialenosti
L | Behy na stredné
E | a dihé vzdialenost 1511519 119 68 3 8
T | Viacboje 19|19 | 22 | 22 82 3 8
| | Skokanské discipliny 16 | 16 | 19 | 19 70 3 8
K" | Vrhaéskeé discipliny 15|15 | 19 | 19 68 3 8
A | Sportova chodza 15| 15| 18 | 18 66 3 8
BASKETBAL 15| 15| 18 | 18 66 3 12
BEDMINTON 14 | 14 | 15 | 15 58 3 6
CYKLISTIKA 27 | 27 | 30 | 30 114 3 6
FUTBAL 16 | 16 | 23 | 23 78 3 15
HADZANA 15|15 | 16 | 16 62 3 12
Ladovy 18 | 18 | 22 | 22 80 3 15
PO Pozemny | 23 | 23 | 23 | 23 92 3 15
DZUDO 19 20 | 23 | 22 84 3 8
KANOISTIKA 20| 20 | 23 | 23 86 3 7
KARATE 19 | 20 | 23 | 22 84 8
KRASOKORCUL'OVANIE 24 | 24 | 25 | 25 98 3 6
Zjazd 23 | 24 | 26 | 27 100 3 6
LYZOVANIE Behy 22 |22 |24 | 24 92 3 6
Skoky 22 |22 |24 | 24 92 3 6
PLAVANIE 26 | 27 | 27 | 27 107 3 8
STOLNY TENIS 1313 13|13 52 3 8
SPORTOVA | dievéata 37 | 37 | 37 | 37 148 3 5
GYMNASTIKA | chlapci 27 | 27 | 27 | 27 108 3 5
SPORTOVA STREI'BA 18 | 18 | 19 | 19 74 3 5
SPORTOVY AEROBIK 37 |37 | 37 | 37 148 3 8
TENIS 13|13 | 13 | 13 52 3 6
TRIATLON 23|23 |25 | 25 96 3 6
VODNE POLO 20|20 | 24 | 24 88 3 12
VOLEJBAL 19|19 | 20 | 22 80 3 12
VZPIERANIE ] 19 | 20 | 22 | 22 83 3 6
VSEOBECNA TELESNA
PRIPRAVA A INE SPORTY | 10 | 10| 10 110 40 3 10
ZAPASENIE 19|20 | 22 | 23 84 3 8

Stéatny vzdelavaci program pre stredné $portové $koly, skupinu odborov 74 Telesna kultira a $port, odborné vzdelavanie

20



9 VZDELAVACIE OBLASTI

Odborné vzdelavanie vedie Ziakov k zvladnutiu zakladnych uloh odvetvia — odboru, na
ktory sa pripravuju. Zakladnym ciefom je osvojit si vedomosti a zru€nosti potrebné na
zvladnutie celého okruhu ugiva. Ziaci ziskavaju, upeviiuju a prehlbuju si vedomosti, zrug-
nosti a navyky predpisané na zvladnutie buduceho povolania. Pri praci dodrzZiavaju zasady
bezpecCnosti a ochrany zdravia pri praci, hygieny prace a ochrany proti poziaru. Rozsah
ziskanych vedomosti im umozfuje sustavne sa vzdelavat, zaujimat’ sa 0 vyvoj vo svojom
odbore Studiom odbornej literatury a ¢asopisov, pouzivat racionalne metddy prace techni-
ka a vyuzivat odborné manualne sposobilosti. Ziskané vzdelanie dava absolventovi pred-
poklady konat' ciefavedome, rozvazne a rozhodne v sulade s pravnymi normami spoloc-
nosti, zasadami vlastenectva, humanizmu a demokracie.

Odbornou praxou a dalSim Studiom si zvySuje svoje zru€nosti a vedomosti, ¢im si zvySuje
svoju odbornu kvalifikaciu. Spojenie odborného vzdelavania so vSeobecnym vzdelavanim
umoznuje pripravit vSestranne rozvinutu a adaptabilnu osobnost schopnu uplatnit’ sa na
dynamicky sa rozvijajucom trhu prace.

Prehlad vzdelavacich oblasti

1) Teoretické vzdelavanie
2) Prakticka priprava

Vzdelavacie oblasti vramci odborného vzdelavania tvoria teoretické vzdelavanie
a prakticka priprava. Uvedené oblasti umoznuju rozvijanie klu€ovych a odbornych kompe-
tencii uvedenych v profile absolventa nevyhnutnych pre kvalifikované vykonavanie zaklad-
nych odbornych €innosti, ktoré su implementované do vzdelavacich standardov.

9.1 Teoretické vzdelavanie
Obsah vzdelavacej oblasti Teoretické vzdelavanie sa realizuje prostrednictvom povinnych
teoretickych predmetov, ktorych su¢astou mézu byt praktické cvi¢enia.

Ich cielom nie je len sprostredkovat Ziakom odborné vedomosti a zru€nosti obsiahnuté
vo vzdelavacich Standardoch pre odborné vzdelavanie a pripravu z oblasti Sportu
a daného odboru vzdelavania, ale aj naucit ich kriticky mysliet, ziskavat a hodnotit’ infor-
macie. Ziaci si tak osvoja nielen odbornd terminolégiu, ale nadobudnu aj schopnost vy-
svetlit podstatu osvojenych javov a aplikovat ich v praxi.

9.2 Prakticka priprava

Obsah vzdelavacej oblasti Praktické priprava sa realizuje prostrednictvom praktickych cvi-
¢eni a povinného vyucovacieho predmetu odborna prax. Ciefom je viest Ziakov k aktivnej
¢innosti, ktora sa stava hlavnou formou vzdelavania.

Prakticka priprava je zamerana na ziskavanie, rozvoj a upevnovanie praktickych zruénosti
a navykov Ziakov v praktickych Cinnostiach odboru Studia. Ide o utvaranie odbornych pos-
tojov a nazorov, upevhovanie vztahu Ziakov k plneniu pracovnych povinnosti a pocitu
zodpovednosti za zverené hodnoty a vysledky svojej €innosti.

Podla potreby vyuZivaju informaéné a komunikaéné technoldgie v danom odbore. Ziaci
ziskaju zakladné zru€nosti v hodnoteni kvality svojej prace, kvality zloZitosti a namahavosti
konkrétnych uloh vo vztahu k zvolenym postupom pri ich plneni. Naucia sa ako hospodar-
ne vyuzivat zverené materialne hodnoty, Setrit energiu a chranit’ Zivotné prostredie sprav-
nym nakladanim s odpadom.
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Aby absolvent vzdelavacieho programu spofahlivo preukazal vykon v tejto vzdelavacej
oblasti musi vo svojom odbore disponovat zodpovedajucimi vykonovymi Standardmi
a ovladat’ ucivo predpisané obsahovymi Standardmi.

10 VZDELAVACIE STANDARDY

Vzdelavacie Standardy vymedzuju poziadavky, ktoré maju Ziaci spinit’ v ramci konkrétneho
Casového intervalu. Tieto pozZiadavky su formulované ako vykony, v ktorych su obsiahnuté
vedomosti, zrunosti a postoje a ramcovy ucebny obsah.

Vzdelavacie Standardy tvoria:

- vzdelavacie standardy spolo¢né pre vSetky Studijné odbory uplného stredného odbor-
ného vzdelania: ekonomické vzdelavanie, zaklady vyzivy v Sporte, zaklady Sportovej
pripravy;

- vzdelavacie Standardy Specifické pre Studijné odbory, su to vzdelavacie Standardy
pre konkrétny odbor vzdelavania.

10.1 Vzdelavacie standardy spolo¢né pre vsSetky studijné odbory

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- vysvetlit zakladné pojmy pracovného prava — praca, povolanie, zamestnanie, pracovné miesto, fyzicka
a pravnicka osoba;

- charakterizovat zakladné povinnosti zamestnavatela a zamestnanca po vzniku pracovného pomeru;

- vypracovat osobnu pripravu na prijimaci pohovor v slovenskom a cudzom jazyku;

- porovnat profesijnd ponuku na slovenskom i eurépskom trhu prace a pruzne na fu reagovat dal$im vzde-
lavanim;

- vyhodnotit vztah prace a osobného prijmu;

- popisat zakladné pravidla riadenia vlastnych financii,

- vysvetlit podstatu efektivneho vyuzivania finanénych informacii a finan€nych sluzieb,

- stanovit si realne finan¢né ciele a plan na ich dosiahnutie,

- popisat rizika spojené s riadenim vlastnych financii,

- popisat zakladné pojmové znaky podnikania,

- vysvetlit hlavné principy pravnej upravy podnikania v SR,

- vysvetlit pojmy Zivnost, Zivnostenské opravnenie, neopravnené podnikanie,

- navrhnut jednoduchy podnikatelsky zamer — obchodny a finanény plan malého podniku.

- charakterizovat’ spotrebitela a predavajuceho,

- popisat postup pri vybavovani reklamacie,

- vymenovat, ktoré Statne organy a organizacie sa venuju ochrane spotrebitela,

- popisat prava a povinnosti spotrebitela a vymedzit ¢o zahffia ochrana spotrebitela.

Obsahové standardy

Svet prace

Obsah udiva vedie Ziaka k osvojeniu zakladnych pojmov pracovného prava a k porozumeniu pracovnoprav-
nych vztahov. Vzdelavanie pripravuje Ziaka pre svet prace z hladiska domécich, eurépskych i mimoeurdp-
skych moznosti. U€ivo sa zameriava na rozvoj schopnosti Ziaka v oblasti osobného manaZmentu. Vo vzdela-
vacom procese sa su€asne formuju a rozvijaju schopnosti racionalneho a efektivneho spravania a zodpo-
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vednosti za vlastnu pracu.
Ziak sa u&i porozumiet zakladnym atributom trhu prace, ziska vedomosti o ponuke a dopyte po pracovnych
miestach, nauci sa, ako sa uchadzat o zamestnanie a osvoji si nalezitosti suvisiace s pracovnym pomerom.
Ziskava informacie o dblezitosti rozSirovania nadobudnutych vedomosti a zruénosti cestou celozivotného
vzdelavania, ako zakladu jeho osobnostného a kariérového rozvoja.

Pravidla riadenia osobnych financii

Obsah udiva je zamerany na vysvetlenie vyznamu trvalych Zivotnych hodnét, délezitosti zabezpec&enia Zivot-
nych potrieb a vplyvu pefiazi na ich zachovanie. Ziak sa nauéi najst, vyhodnocovat a pouzit finanéné infor-
macie pre riadenie vlastnych financii s cielom zaistenia celozivotného finanéného zabezpecenia. Osvoji si
délezitost osobného zabezpedenia pre pripad zdravotne a socialne nepriaznivej situacie a staroby. Nauci sa
rozoznavat mozné rizika, stanovit si realne finanéné ciele a naplanovat si ich dosiahnutie.

Vychova k podnikaniu
Ziaci sa oboznamia s pravnymi pojmami podnikania, podstatou podnikatel'skej &innosti, principmi pravnej
upravy podnikania v Slovenskej republike. PodrobnejSie si osvoja problematiku Zivnostenského podnikania,
naucia sa vypracovat jednoduchy podnikatelsky zamer.

Spotrebitel'ska vychova
Ziak sa oboznami s ciefom z&kona o ochrane spotrebitela a jeho pravach, vzdelavanim si osvoji zakladné
pojmy spotrebitelskej vychovy. Ziska poznatky suvisiace s poctivostou predaja vyrobkov a sluzieb, s proble-
matikou a pravidlami reklamy, s informativnou povinnostou predavajiceho vogi spotrebitelom, o oznacovacej
povinnosti a sankciach.

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- vysvetlit zakladné pojmy v oblasti vyzZivy;

- opisat sacharidy, tuky, bielkoviny a ich ulohu vo vyZzive $portovcov;

- opisat’ ulohu vitaminov, stopovych prvkov a iénov vo vyZive Sportovcov;

- vysvetlit zadsady stravovania v Sporte;

- charakterizovat’ energeticku spotrebu pocas tréningu a po€as regenerécie;
- vysvetlit zadsady pitného reZimu podfa tréningového zatazenia;

- charakterizovat’ vyzivu $portovcov podla tréningového zatazZenia;

- definovat vyzivu a pitny rezim vo fazach regeneracie;

- charakterizovat vyzivové doplnky a ich U€inok na organizmus;

- definovat povolené a dopingové latky v Sporte;

- sa orientovat vo vyzivovych programoch a odporu¢aniach pre Sportovcov;
- vysvetlit zasady spravnej zivotospravy Sportovca;

- zddvodnit vyznam zdravého Zivotného Stylu a starostlivosti o zdravie $portovca;
- charakterizovat vyznam a spdsoby regenerécie.

Obsahové standardy

Zaklady vyzivy
Zakladné pojmy, vyziva, zlozky vyzivy, vyzivova, nutricna a energeticka hodnota, model potravinovej pyrami-
dy. Zakladné ziviny — sacharidy, bielkoviny, tuky vo vyzive Sportovca. Vitaminy, stopové prvky a iény. Stravo-
vanie a zasady spravnej a vyvazenej vyzivy v Sporte. Energeticka spotreba poc¢as Sportovej zataze a poCas
regeneracie. Pitny rezim, zasady spravneho pitného rezimu. Vyziva a pitny rezim vo faze regeneracie. Vyzi-
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vové doplnky a ich u€inok na organizmus. Povolené a dopingové latky. VyZivové programy a odporucania.
Zdravy zivotny Styl

Zasady spravnej zivotospravy Sportovca. Zaklady zdravého Zivotného Stylu. Regeneréacia po Sportovej zatazi
Starostlivost o zdravie.

Vykonové Standardy

Absolvent ma:

- definovat’ a pochopit vyznam a poslanie telesnej kultury v Zivote Cloveka;

- objasnit zakladné pojmy antickych olympijskych hier — kalokagathia, ekecheiria;

- formulovat poslanie, ulohy a ciele olympijského hnutia;

- analyzovat pric¢iny obnovenia novovekych olympijskych hier, olympijské symboly, idedly a tradicie;

- vysvetlit prinos pedagogiky, psychologie, socioldgie a fyzioldgie k rozvoju telesnej kultury;

- charakterizovat opornu a pohybovu sustavu ¢loveka, jej stavbu a funkcie;

- objasnit potrebu biochémie v Sportovom tréningu a v pohybovej Cinnosti;

- rozobrat’' chemické reakcie vznikajuce pri Stiepeni cukrov a tukov pri pohybovej &innosti;

- vysvetlit, pre€o a k akym zmenam prichadza pri pohybovej €innosti v krvnom obehu, v dychani, v srdcovej
¢innosti a v €innosti daldich vnatornych organov;

- analyzovat pri¢iny vzniku ,mftveho bodu®, druhého dychu, predstartového a Startového stavu;

- objasnit pojem biomechanika, jej ulohy, ciele a vyznam v Sportovom tréningu;

- vysvetlit metodiku zostavovania tréningovych planov od olympijského Stvorroéného cyklu az po tréningo-
vu jednotku;

- objasnit proces planovania, evidencie a hodnotenia Sportového tréningu s ohfadom na osobitosti deti,
mladeze, dievCat a zZien;

- charakterizovat Sportovy talent a urcit zakladné kritéria pri vybere Sportovo-talentovanej mladeze;

- vysvetlit dolezitost genetickych predpokladov pri vybere pre Sport;

- vysvetlit problematiku vyberu Sportovo-talentovanej mladeze v sucasnosti;

- objasnit vyznam, ulohy a ciele regeneracie a rehabilitacie v Sportovej priprave;

- formulovat pojmy vSeobecnej a Specialnej pohybovej vykonnosti;

- analyzovat vlastny ro€ny tréningovy plan, rozobrat eventualne nedostatky a formou syntézy zostavit no-
vy,

- analyzovat dopingovu problematiku;

- charakterizovat javy ovplyviujuce uspesnost tréningového procesu;

- vysvetlit vplyv lekarsko-pedagogického sledovania na tréningovy proces;

- ovladat zaklady prvej pomoci;

- vysvetlit dolezitost etiky a prava Sporte a objasnit ich vyznam;

- charakterizovat vedy o Sporte a orientovat sa v zakladnych vedeckych metddach suvisiacich so Sportom.

Vykonové Standardy

Absolvent vie:

vo svojom Sportovom odvetvi pripravit a aplikovat tréning na rozvoj vSeobecnej a Specialnej pripravy;
testovat silu a analyzovat ziskané vysledky pre tvorbu tréningovych planov;

pripravit a zrealizovat tréning na rozvoj sily vo svojom Sportovom odvetvi;

testovat rychlost a analyzovat ziskané vysledky pre tvorbu tréningovych planov;
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- pripravit a zrealizovat tréning na rozvoj rychlosti vo svojom Sportovom odvetvi;

- testovat vytrvalost a analyzovat ziskané vysledky pre tvorbu tréningovych planov;

- pripravit a zrealizovat tréning rozvoja vytrvalosti vo svojom Sportovom odvetvi;

- aplikovat testovacie batérie na kontrolu rozvoja rastu obratnosti, pohyblivosti a koordinacie;

- pripravit a zrealizovat tréning na rozvoj obratnosti, pohyblivosti a koordinacie vo svojom Sportovom od-
vetvi;

- aplikovat rozvoj technickej stranky v tréningovom procese viacerymi spésobmi;

- pripravit’ a aplikovat' projekt taktickej pripravy pre vlastna Sportovu disciplinu;

- aplikovat rozvoj psychologickej stranky v tréningovom procese viacerymi spdsobmi;

- pripravit’ a aplikovat' projekt psychologickej pripravy pre vlastnu Sportovu disciplinu;

- zhodnotit’ realizovany tréningovy proces a analyzovat rozdielnost medzi planom a skuto€nostou;

- pripravit jednoduchy vedecky projekt pre skimanie problému vo svojom Sportovom odvetvi.

Obsahové standardy

Svetové dejiny telesnej kultiry a olympijské hnutie vo svete a na Slovensku

Antické OH v Grécku, Sportova ¢innost’ v otrokarskej spolo¢nosti, Sportova ¢innost vo feudalnej spolo¢nosti.
Rozvoj Sportu v kapitalizme, obnovenie novodobych OH. Vznik a Struktdra medzinarodného olympijského
hnutia, osobnost a dielo P. de Coubertina. Charta MOV, olympijské symboly, protokol a pojmy. Vyvoj, vznik
a Struktira SOV, LOH, ZOH a uspechy slovenskych Sportovcov. Telesna kultdra, ciele, ulohy, prostriedky
ajej postavenie v systéme vied. Pojmy telesna vychova, Sport a turistika. Organizacia telesnej kultury
na Slovensku. Riadenie Sportovych odvetvi na Slovensku.

Anatémia, biochémia, fyzioldgia ¢loveka a fyzioldgia telesnych cvic¢eni

Oporna sustava Cloveka, jej stavba a funkcia. Pohybova sustava ¢loveka, jej zloZenie, vlastnosti a funkcia.
Pdsobenie Sportu na opornu a pohybovu sustavu. Potreba biochémie v $portovom tréningu a pohybovej &in-
nosti. Vyznam bielkovin, cukrov a tukov v ludskom organizme. Vyznam vitaminov v $portovom tréningu.
Chemické reakcie vznikajuce pri Stiepeni cukrov a tukov pri pohybovej ¢innosti. Fyziolégia ¢loveka a jej dble-
zitost pri Sportovom tréningu. Fyziologické zmeny pri pohybovych &innostiach v krvnom obehu, dychani, srd-
covej ¢innosti a ¢innosti dalSich vnatornych organov. Adaptacia organizmu na telesné cvi¢enia a pohybovu
¢innost. Reakcia organizmu na zataz, unavu, pretrénovanie. Priiny vzniku mftveho bodu, druhého dychu,
rovnovazneho stavu, predstartovych a Startovych stavov. Ddlezitost fyziologickych tréningovych zasad a ich
aplikacia v tréningovom procese.

Biomechanika pohybu Sportovca

Biomechanika, jej uloha, ciele a vyznam v Sportovom tréningu. Zakladné pojmy — pohyb, technika pohybu
a Styl. Dynamicka a kinematicka stranka pohybu Sportovca a kritéria hodnotenia techniky Sportovca. Vyuzitie
vSeobecnych a Specialnych biomechanickych metdd vyskumu v praxi (v Sportovej Specializacii Sportovca).

Regeneracia a rehabilitacia sil Sportovca

Vyznam, ulohy a ciele regeneracie a rehabilitdcie v Sportovej priprave. Regeneracia psychofyzickych sil
uplatiiovanim biologickych prostriedkov (vyziva, pitny rezim, vitaminizacia, mineralizacia) a pedagogickych
zasad. Hlavné regeneracné procedury — masaz, vodné procedury, sauna. Rozdielnost pojmov pedagogické
a psychologické prostriedky regeneracie sil Sportovcov.

Diagnostika trénovanosti

Pojmy v8eobecnej a Specialnej pohybovej vykonnosti. V8eobecna trénovanost pohybového aparatu, krvného
obehu, dychacieho systému. Zakladné metody telovychovného lekarskeho sledovania a funk&né skusky vy-
konnosti v jednotlivych Sportovych odvetviach. Evidencia tréningového zatazenia.

Doping v Sporte

Rozobrat pojem dopingu v Sporte. Zakazané farmakologické skupiny a latky, zakazané metddy a skupiny
liekov podliehajucich ur€itym obmedzeniam. Organizacie a organy dopingovej kontroly, vyber Sportovcov
a postihy za doping.

Sportovy tréning, élenenie a periodizacia $portového tréningu

Sportovy tréning, jeho ciele, ulohy, érty, zlozky a vyznam. Jednotlivé Cinitele tréningového procesu (Sporto-
vec, tréner, podmienky, projekt Sportového tréningu) a ich vzajomné vztahy. Clenenie podla cielov a uloh na
z&kladny, Specializovany a vrcholovy tréning. ZataZenie ako zaklad rastu trénovanosti. Periodizacia tréningo-
vého cyklu.

Pedagogika a sociolégia
Zakladné pedagogické pojmy a kategodrie. Pedagogické discipliny. Vychova a vzdelavanie. Zlozky vychovy.
Zakladné sociologické pojmy. Socialne roly. Socializacia.
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Didaktické formy, metédy a prostriedky Sportového tréningu

Didakticka forma tréningu a jej aplikacia. Didaktické metddy a ich uplatnenie v tréningu. Rozvoj telesnej, tak-
tickej, technickej, psychologickej pripravy. Potreba tréningovych prostriedkov (telesné cvienia) v tréningo-
vom procese.

Telesna priprava

Telesna priprava a jej zakladné pohybové predpoklady (sila, rychlost, vytrvalost, obratnost, pohyblivost, ko-
ordinacia). VSeobecna a Specialna pohybova priprava. Silové schopnosti a ich rozvoj. Rychlostné schopnosti
a ich rozvoj. Vytrvalostné schopnosti a ich rozvoj Obratnost, pohyblivost a koordinacia a ich rozvoj.

Technicka priprava

Pojem, uloha a ciel technickej pripravy. Kritéria hodnotenia techniky. Rozvoj technickej stranky v tréningovom
procese viacerymi spdsobmi.

Takticka priprava
Ulohy a ciele taktickej pripravy v $porte. Vlastny obsah a proces taktickej pripravy. Projekt taktickej pripravy
pre vlastnu Sportovu disciplinu.

Psychologicka priprava

Pojem psychologicka priprava ako subor principov, Uloh, metéd a prostriedkov délezitych pre tréning a suta-
Ze. Prvotné a druhotné psychické zlyhanie a vztah kratkodobej a dlhodobej psychologickej pripravy. Opod-
statnenost’ modelovaného tréningu a regulacia predstartovych a Startovych stavov a skupina regulaénych
prostriedkov.

Vyber Sportovo-talentovanej mladeze

Sportovy talent a zakladné kritéria pri vybere $portovo-talentovanej mladeze. Délezitost genetickych predpo-
kladov pri vybere pre Sport. Zasady vyberu talentovanej mladeze. Problematika vyberu Sportovo-talentovanej
mladeze v sucasnosti.

Planovanie, hodnotenie a evidencia Sportového tréninqu, osobitosti Sportového tréningu

Metodika zostavovania tréningovych planov od olympijského Stvorro€ného cyklu po tréningovu jednotku. Po-
¢etnost, druh a velkost zatazenia. Realizovany tréningovy proces a rozdielnost medzi planom a skuto¢nos-
tou. Evidencia Sportového tréningu. Osobitosti Sportového tréningu v jednotlivych Sportovych Specializaciach.
Planovanie, evidencia a hodnotenie Sportového tréningu v Sportovych Specializaciach u deti a mladeze. Pla-
novanie, evidencia a hodnotenie Sportového tréningu v Sportovych Specializaciach dievéat a zien.

Zaklady prvej pomoci

Prva pomoc pri drobnych poraneniach, praktické poskytnutie prvej pomoci (umelé dychanie, masaz srdca,
protiSokové opatrenia, stabilizovana poloha, oSetrenie povrchového poranenia, zlomenin, omrzlin, popale-
nin).

Etika a pravo v Sporte
Etika Sportu, Sport a pravo. Etika v Sporte a jej vyznam. Fair-play. Sankcie za nedodrziavanie etickych princi-
pov. Medzinarodné organizacie zaoberajuce sa etikou v Sporte.

Vedy o Sporte
Sportovéa edukoldgia, kinantropolégia a humanistika. Zakladné vedecké metddy. Priprava vedeckého projek-
tu. Z&klady metodoldgie.

10.2 Vzdelavacie standardy Specifické pre studijné odbory
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Vykonové Standardy

Absolvent ma:

- vysvetlit problematiku Sportového priemyslu;

- opisat vyznam Sportového priemyslu v spolo¢nosti;

- charakterizovat nositelov dimenzii $portového manazmentu;

- opisat aspekty Sportového manazmentu;

- vysvetlit vychodiska a urcit perspektivy Sportového manazmentu;

- opisat komponenty hrubého domaceho Sportového produktu;

- charakterizovat’ ulohu Sportového manazmentu v riadiacom procese;

- objasnit tlohu Sportovych manazérov podla drovne riadenia, podla pravomoci a zodpovednosti;

- charakterizovat schopnosti nevyhnutné pre vykonavanie manazérskych funkcii v Sporte;

- opisat oblasti Sportového marketingu;

- vysvetlit prvky marketingového mixu;

- aplikovat prvky marketingového mixu na Sport;

- charakterizovat tzv. outside-in pristup v $porte;

- vysvetlit potrebu marketingového projektu v Sporte;

- charakterizovat’ €asti marketingového projektu;

- opisat formalny aspekt projektu;

- poznat Strukturu Sportovych subjektov réznych urovni;

- poznat marketingové zdmery Sportovych subjektov réznych drovni;

- porovnavat konkrétne marketingové prilezitosti;

- poznat Specifika olympijského marketingu;

- poznat olympijsky marketingovy program;

- opisat podstatu planovania a jeho zakladné prvky;

- opisat proces organizovania v Sporte;

- charakterizovat rozhodovaci proces a jeho etapy;

- charakterizovat Styly vedenia ludi;

- zdoévodnit nevyhnutnost kontroly vratanie opisu faz kontrolného procesu;

- opisat jednotlivé druhy kontroly;

- charakterizovat prieskum trhu, opisat jednotlivé metédy prieskumu (pozorovanie, dotaznik, anketa ...);

- vysvetlit pojem marketingova komunikacia;

- poznat metddy hodnotenia efektivnosti marketingovej komunikacie;

- charakterizovat marketingové nastroje (druhy propagacie — reklamu, osobny predaj, pracu s verejnostou,
podporu predaja) v oblasti Sportu;

- opisat zasady prezentacie produktov Sportovych organizacii pre r6zne skupiny klientov;

- charakterizovat a porovnat sponzorstvo a mecenasstvo;

- analyzovat dopady Sportového sponzorstva;

- manipulovat' s réznymi nastrojmi platenia;

- vysvetlit ekonomické pojmy, kategérie a vztahy medzi nimi v ekonomike podniku, vo vnutornom a zahra-
niénom obchode, v platobnom styku, colnictve, dafiovej sustave, bankovnictve, poistovnictve, na financ-
nom trhu, v manazmente a marketingu, v oblasti podnikania, fungovanie trhu a trhového mechanizmu;

- poznat zdkladné legislativhe normy potrebné pre Sport;

- poznat Specificku Sportovu legislativu;

- orientovat sa v platnom pravnom poriadku a zakladnych ustanoveniach obchodného, zivhostenského,
obcianskeho a pracovného prava;

- charakterizovat zakladné &rty pravnych foriem podnikania;

- opisat spdsob zostavenia podnikatelského planu a planu rozvoja podnikatel'skej ¢innosti v podmienkach
trhovej ekonomiky;

- posudit vhodné formy podnikania v oblasti Sportu;

- vysvetlit vzadjomné vztahy a suvislosti medzi jednotlivymi zloZkami uétovného informacéného systému;

- definovat podstatu a odlidnosti u¢tovania v sukromnych a Statnych podnikoch a organizéaciach;

- charakterizovat jednotlivé druhy dani a vyjadrit rozdiel medzi nimi;
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- uplatfiovat dafiové zakony vratane zakladnych dafiovych naleZitosti;

- vysvetlit zakladné pojmy a technologické postupy z dopravy pre potreby v oblasti Sportu;

- orientovat sa v zakladnych predpisoch a medzinarodnych dohovoroch v oblasti dopravy;

- identifikovat podmienky prepravy cestujucich, batozin a nakladu vo vnutrostatnej a medzinarodnej dopra-
ve;

- identifikovat Specifické podmienky prepravy Sportového naradia a nacinia.

Obsahové standardy

Sportovy marketing a manazment

Sportovy manazment — dimenzie, aspekty, vychodiska a perspektivy $portového manazmentu, riadiace pozi-
cie v $porte, $portovy priemysel a hruby domaci $portovy produkt. Sportovy marketing a sponzorstvo — oblasti
Sportového marketingu, Sportové sponzorstvo, marketingovy projekt v Sporte, marketingova komunikacia
v Sporte, porovnavaci marketing Sportovych subjektov, olympijsky marketing

Manazment — historia, hlavni predstavitelia a ich prinos pre manazment, moderna teéria manazmentu, typy
su¢asného manazmentu (americky, japonsky a eurépsky manazment), funkcia manazmentu, hodnotenie
procesov, zakladné manazérske funkcie, Uurovne manazmentu a manazérov v Sportovych organizaciach,
vlastnosti uspeSného manazéra, Styly vedenia ludi.

Planovanie — planovanie ako nastroj na dosiahnutie cielov, druhy planov, metddy planovania. Organizovanie
— podstata organizovania, ur€enie sustavy ¢innosti, ich priradenie jednotlivym vykonavatelom, ich zoskupenie
do celkov, stanovenie uloh, pravomoci a zodpovednosti, zabezpecenie koordinacie. Kontrola — fazy kontrol-
ného procesu, druhy kontrol, podmienky vykonu kontroly.

Marketing — marketingové makro a mikroprostredie organizacie, nastroje marketingového mixu

Zaklady prava v Sporte

Vyznam zakona a spbésoby uplatiovania v praxi. Prava a povinnosti ob¢ana, fyzickych a pravnickych os6b.
Pravne aspekty Sportu. Sportova legislativa. Ustanovenia obchodného, obé&ianskeho, Zivnostenského a pra-
covného prava. Pravne formy podnikania

Podnikanie v Sporte

Formy sukromného podnikania. Finanéné zabezpecenie. Nastroje platenia. Metédy odhadnutia miery rizika.
Zaklady podnikatel'skej etiky. Podnikatelsky plan. Zaklady uctovnictva.

Doprava
Zakladné pojmy a technologické postupy. Zakladné predpisy a medzinarodné dohovory. Podmienky prepravy
cestujucich, batozin a nakladu. Specifické podmienky prepravy $portového naradia a nacinia.

PRAKTICKA PRIPRAVA

Vykonové standardy

Absolvent vie:

- aplikovat ziskané teoretické poznatky v praxi;

- jednoducho interpretovat’ zakladné ekonomické ukazovatele;

- zvolit podla poziadaviek klienta a praxe spravny postup pri rieSeni problémov v oblasti Sportu;

- vytvorit marketingovy projekt s ciefmi a odport¢aniami, opisom marketingovej situacie, SWOT analyzou,
marketingovymi stratégiami, vykonavacim programom, prostriedkami a rozpo¢tom;

- naformulovat ciele Sportového klubu;

- vytvorit organizacnu Struktiru Sportového klubu;

- vytvorit jednoduchy plan Sportovych aktivit;

- zorganizovat Sportové podujatie;

- hodnotit’ efektivnost marketingovej komunikacie;

- rieSit rézne marketingové situacie;

- vykonat prieskum trhu vyvoja novych vyrobkov a trendov v oblasti Sportu, ich testovanie i sposoby ich
uvedenia na trh uplatnenim r6znych metdd prieskumu trhu;

- propagovat Sportovy klub pomocou prace s verejnostou (vytvorit' plan jednotlivych &innosti prace
s verejnostou);

- vyuzit nastroje na podporu predaja v oblasti Sportu;

- vyhotovit doklady hotovostného a bezhotovostného platobného styku;

- vypracovat navrh stanov zvazu;

- vypracovat navrhy jednotlivych zmlav: zmluvu o sponzorstve v Sporte, zmluvu o priprave talentovaného
Sportovca, zmluvu o amatérskom vykonavani Sportu, zmluvu o dobrovolnickej ¢innosti, zmluvu o profe-
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sionalnom vykondavani $portu a zmluvu o vykone &innosti Sportového odbornika v sulade s platnou legis-
lativou;

- vyhotovit dariové priznanie (fyzicka osoba, Sportovy klub, neziskova organizacia, ...);

- vytvorit jednoduchy podnikatel'sky plan a plan rozvoja;

- aplikovat postupy uctovania v sustavach jednoduchého a podvojného uctovnictva;

- Uctovat jednoduché uctovné pripady;

- analyzovat finanénu situaciu podniku alebo organizacie na zaklade podkladov z uétovnictva;

- spracovat ekonomicku agendu vybranymi ekonomickymi softvérmi;

- vyhladavat trasu prepravy v sieti dopravnych ciest;

- spravne vyplnit prepravné doklady;

- pisat desatprstovou hmatovou metddou;

- vypracovat pisomnosti v materinskom a cudzom jazyku;

- obsluhovat jednoduché kancelarske zariadenia;

- vyhladavat, triedit, spracovat a vyuzivat pozadované informacie prostrednictvom informacéno-
komunikaénych technoldgii;

- pracovat so Statistickymi materialmi, hospodarsko-geografickym informaénym materialom, grafmi, mapa-
mi, internetom a odbornou literaturou;

- spracovavat textové dokumenty;

- pouzivat tabulkovy procesor pri vyhotovovani statistickych tabuliek a grafov;

- vytvorit jednoduchu databazu;

- vytvorit, upravovat a spracovat jednoduchy graficky navrh;

- vytvorit propagacny a informacny material;

- vyuzivat elektronicku postu a nastroje videokonferencie;

- vyuzivat aplikacné programy pri rieSeni uloh.

Obsahové standardy

Administrativa a koreSpondencia

Zakladna terminolégia z oblasti techniky administrativy, obchodnej a uradnej koreSpondencie. Desatprstova
hmatova metdda. Aplikaény softvér pre pisanie desatprstovou hmatovou metédou. Normy pri pisani a for-
malnej Uprave textu. Zakladné zasady tvorby obchodnych listov a pisomnosti, personalne a pravne pisom-
nosti.

Aplikovana informatika

Informacné technolégie. Praca s kancelarskymi balikmi — textovy editor, tabulkovy editor, prezentaény prog-
ram, elektronicka posta, videokonferencia. PoCitaCova grafika. Praca s informaciami. Informaéné a orientacné
systémy.

Odborna prax

Ciele Sportového klubu. Marketingovy projekt. RieSenie marketingovych situacii. Prieskum trhu. Plan $porto-
vych aktivit. Organizécia Sportového podujatia. Propagécia klubu. Doklady hotovostného a bezhotovostného
styku. Navrhy zmlav a stanov. Dariové priznanie. Podnikatelsky plan a plan rozvoja. Ugtovanie jednoduchych
uctovnych pripadov. Analyza finan€nej situacie podniku. Spracovanie ekonomickej agendy ekonomickymi
softvérmi. Trasovanie. Prepravné doklady.
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11 ODPORUCANE ZASADY PRE TVORBU SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO
PROGRAMU

SkVP je zasadnym pedagogickym dokumentom $koly, na zaklade ktorého realizuje $kola
vzdelavanie v danom Studijnom odbore. Je povinnou sucastou Skolskej dokumentacie.

Skolské vzdelavacie programy su postavené na nasledovnych principoch:

a. vytvaraju pluralitné a konkurencné vzdelavacie prostredie medzi Skolami,

b.  podporuju autondmiu a rozhodovacie privilégia Skol,

c. vytvaraju sa pre konkrétny Studijny odbor v danej skupine odborov vzdelavania,

d. reguluju vzdelavacie podmienky v danej Skole,

e. Vv plnom rozsahu akceptuju potreby regionalneho trhu prace a rozvojové priority Sko-
ly,

f. dodrziavaju zakladny obsah vzdelavania a pripravy, ktory vymedzuje Statny vzdela-

vaci program,

g. zaich vypracovanie a schvalenie zodpoveda riaditel Skoly, 3

h. sulad so Statnym vzdelavacim programom sleduje, kontroluje a hodnoti Statna Skol-
ska inSpekcia.

Pri spracovani SkVP sa stanovuju tieto zasady. SkVP:

a) sa vypracuje za celé obdobie Stadia a riadi sa podla relevantnych SVP,

b) na jednom stupni vzdelania sa pre jeden samostatny Studijny odbor vratane odbor-
ného/nych zamerania/ni vypracuje jeden SkVP,

c) SkVP na danom stupni vzdelania bude integrovat rézne formy vzdelavania — den-
nu, externu, kombinovanu,

d)  Struktara SkVP musi byt v stlade so $kolskym zakonom:

o Uvodné identifikaéné udaje (nazov vzdelavacieho programu, kéd a nazov odboru
Studia, stupen vzdelania, nazov a adresa $koly)

e Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania

e Vlastné zameranie Skoly (velkost a vybavenie Skoly, charakteristika pedagogic-
kého zboru, kontinualne vzdelavanie pedagogickych a odbornych zamestnancov,
vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov Skoly, dlhodobé projekty
a medzinarodna spolupraca, spolupraca s rodi¢mi, socialnymi partnermi a inymi
subjektmi)

e Profil absolventa (charakteristika a kompetencie absolventa)

e Charakteristika 3kolského vzdelavacieho programu (diZka $tadia, forma vychova

a vzdelavania, vyuCovaci jazyk, spdésoby a podmienky ukonCovania Studia, do-

klad o ziskanom vzdelani)

UcCebny plan

Ucebné osnovy/moduly pre vSetky predmety

Materialno-technické a priestorové podmienky

Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia ziakov

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov Skoly

Poziadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych a odbornych zamestnan-

cov

e) suéastou SkVP bude aj prevodnik na tvorbu uéebnych planov, prehlad planovania
rozvoja kluCovych kompetencii, plan dalSieho vzdelavania pedagogickych
a odbornych zamestnancov vratane ¢asového a vecného harmonogramu, prehlad
projekcnej Cinnosti, témy pre zaverecné skusky vratane hodnotiaceho materialu, témy
(zadania, ulohy) pre maturitné skusky vratane hodnotiaceho materialu, hodnotiaci
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material pre hodnotenie kfu€ovych kompetencii a dalSie materialy podfa rozhodnutia

Skoly,

f)  pri praci s kluCovymi kompetenciami dodrZiavajte tieto pravidla:

e pri tvorbe u€ebnych osnov vyu€ovacieho predmetu vyberte jeden (pripadne dva)
vykonovy Standardy kfuCovych kompetencii, ktoré su v ramci predmetu prioritné
a suvisia s obsahom vyucby,

e vyber kluCovych kompetencii by mal sledovat problematické oblasti osobnosti
Ziakov alebo rozvoj tych vlastnosti, ktoré u ziakov najfrekventovanejsie,

e vyber kluCovych kompetencii je nutné organizovat v predmetovych komisiach,
aby sa v ramci vyu€ovacich predmetov pokryl ¢o najvacési pocet kluCovych kom-
petencii,

e na urovni triedy sa vyberie jedna spolo¢na kfuCova kompetencia, ktord budu roz-
vijat' a hodnotit’ vSetci uCitelia v ramci vlastnych vyuCovacich predmetov,

e kazda klu€ova kompetencia musi mat stanovené metédy a formy prace,

e kazda klugova kompetencia uvedena v SkVP sa musi hodnotit,

g) profil absolventa derivujeme zo SVP, vybrané zodpovedajice vykonové Standar-
dy doplnime o dalSie vykonové Standardy v spolupraci so zamestnavatelmi (analyza
povolania) pre konkrétny Studijny odbor,

h)  SkVP musi mat precizne vypracované pravidla pre hodnotenie Ziakov (kritéria hodno-
tenia, postupy a prostriedky hodnotenia) a pri svojej tvorbe postupuje v sulade
s platnou metodikou.

SkVP vypracuje $kola v sulade s prislusnym SVP a metodickym pokynom, ktorym sa urdia
podrobnosti o tvorbe vzdelavacieho programu. Tvorba SkVP je v kompetencii riaditela
Skoly, ktory zodpoveda nielen za jeho kvalitu ale aj za jeho realizaciu. Vzdelavaci program
musi zabezpecit' sulad s regionalnymi potrebami trhu prace, s rozvojovymi potrebami re-
gidénu a poziadavkami zamestnavatelov na regionalnej alebo miestnej urovni.

Skola ma moznost poziadat zodpovedajlice vzdelavacie subjekty a objednat si vypraco-
vanie svojho programu. Do projektovania SkVP sa méze zapojit verejné a nestatne insti-
tucie.

Pri tvorbe SkVP, najma voblasti OVP, sa musi zohladfiovat ich relevantnost
a opodstatnenost’ k rozvojovym regionalnym programom, strategickym zamerom ekono-
mického, politického a spolo¢enského vyvoja na narodnej regionalnej alebo miestnej urov-
ni, ku kvalite obsahu vzdelavania, najma odborného vzdelavania a pripravy a ustretovost
k potrebam a poZiadavkam zamestnavatelskej sféry.

Hoci tvorba SkVP je v pinej kompetencii riaditela $koly, koneéné schvalenie SkVP musi
prebiehat’ aj na regionalnej urovni zriadovatefom v zmysle vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov. Po schvaleni SkVP Uradom samospravneho kraja musi byt tento dokument
pristupny verejnosti na www strankach skoly.

Skolsky vzdelavaci program sa méze vypracovat ako $tandardny na zaklade uréenych
vyuCovacich predmetov a jeho u€ebnych osnov alebo ako modulovy. Je v kompetencii
Skoly zvazit, ktory spdsob spracovania Skolskych programov je pre nu najvyhodnejsi. Po-
uzitie modulovej Struktury Skolskych vzdelavacich programov je vhodné najma vtedy po-
kial Skola chce ponuknut’ individualne vzdelavacie cesty ziakom, ponuknut rézne formy
a moznosti vzdelavania v kontexte celoZivotného vzdelavania.

Skola bude vypracovavat’ SkVP:

a) v sulade s prislusnym SVP a véeobecne zavaznymi pravnymi predpismi,

b) komplexne, tzn. vymedzi vSetky poZadované kompetencie absolventa v danom Stu-
dijnom odbore, vzdelavacie vystupy (vykonové Standardy) a obsah vzdelavania, di-
daktické postupy uplatiiované pri realizacii vzdelavacieho procesu, personalne, ma-
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terialne a organizacné podmienky nevyhnutné k dosiahnutiu stanovenych ciefov
vzdelavania vratane spoluprace so socialnymi partnermi pri realizacii programu
vdennej forme vzdelavania, ktori budu v plnej miere podporovat autonémiu
a rozhodovacie privilégia skél,

c) tak, aby bol prehladny a poskytoval vSetky potrebné informacie o vzdelavani
v danom odbore $tudia a aby umoztioval posudit stlad so SVP,

d) tak, aby vytvaral podmienky pre uznanie odbornych kvalifikacii v danom povolani
a tym aj uplatnitefnost’ absolventov na trhu prace s dérazom na dany region Skoly,
ale aj na osobnostny rozvoj absolventov a ich pripravenost celozZivotne sa vzdelavat,

e) tak, aby vytvaral podmienky aj pre vzdelavanie Ziakov so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami alebo dospelych fudi.
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