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Organizacny poriadok sutaZi v odbornych zruénostiach Skills Slovakia

Tento Organizacny poriadok je vypracovany v stlade so Smernicou Ministerstva Skolstva, vedy
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢islo 23/2017 o sttaZiach. Suta? Skills Slovakia sa riadi tymto

Organiza¢nym poriadkom.

Cl.1
Charakteristika Skills Slovakia a jej poslanie
1. SutaZe v odbornych zruénostiach (dalej len ,0Z“) Skills Slovakia je dobrovolng, zaujmova cinnost
Ziakov denného Stidia strednych §kél, okrem pomaturitného $tudia (strednych odbornych 3kél,
strednych priemyselnych $koél, hotelovych akadémii a strednych 3kél sinym ako 4-roénym $tudiom
a inych strednych $kél bez rozlidenia zriadovatela). Vekové hranica suta¥iaceho je od 15 do 21 rokov.

SutaZ a priprava na sutaZ sa organizuje v ¢ase vyu€ovacieho procesu a mimo vyucovacieho procesu.

2. Ziaci riesia v ramci zvoleného odborného zamerania sitaze, sutainych pravidiel a propozicii

prakticku dlohu, ktorej vysledkom je hotovy produkt, vyrobok a p.

3. Odborno-teoretické vedomosti a odborno-praktické zruénosti iaka/ziakov hodnotia odborné

hodnotiace komisie. Vystupom méZe byt Ustna prezentécia a obhajoba vystupu prace.

4. Poslanim sutaze je:

a) Prispievat kvyhladavaniu talentovanych a nadanych Ziakov strednych 3$kél, podporovat
cielavedomu pracu s nimi.

b) Rozvijat tvorivé kompetencie Ziakov, odborno-teoretické vedomosti, odborno-praktické
schopnosti  a zru¢nosti Ziakov, vytvdrat vztah Ziakov k vyucovaciemu predmetu, $tudijnému
a ucebnému odboru.

c) Podporovat zaujem Ziakov 0 manualne odborné zruénosti spajanim tedrie s praxou, prispievat
k podpore profesijnej orientacii Ziakov s cielom uplatnenia sa na trhu prace.

d) Upevnovat ich vedomosti, zruénosti a navyky.

e) Motivovat Ziakov k zmysluplnému cielenému vyuZivaniu volného ¢asu, rozvijat ich zaujem
0 sebavzdelavanie.

f) Vytvérat pre Ziakov, pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov, $koly a $kolské
zariadenia konkurenéné prostredie na vzajomné porovnavanie schopnosti, zru¢nosti, vedomosti
Ziakov a kvality vychovno-vzdeldvacieho procesu v jednotlivych Skolach a $kolskych zariadeniach.

g) Zabezpecovat Uspesnu Gcéast jednotlivcov alebo sutanych druistiev na medzindrodnej sufasi

EuroSkills (projekt podporujici odborné vzdelavanie a pripravu).



h) Formovat prostrednictvom sutaze u Fiakov zdkladnych $kél povedomie o mo2nostiach

stredoskolského Studia prostrednictvom ukazky praktickych zruénosti Ziakov v suta?i Skills Slovakia.

Cl.2
Struktira sufaze, pocet kdl, pocet a charakteristika kategérii
1. Spoluvyhlasovatelom sitaze Skills Slovakia je Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a 3portu

Slovenskej republiky (dalej len , ministerstvo”). Suta? je zaradena do kategorie B.

2. Sutaz podla obsahového zamerania podporuje prehlbovanie odbornych teoretickych vedomosti,

a praktickych zruénosti .

3. SutaZe su organizované formou sufasi praktickych zruénosti jednotlivych odbornych zamerani
v individudlnych terminoch a priestoroch, ktoré musia spliat podmienky technického a materiélneho
vybavenia daného odborného zamerania. SutaZ a priprava na sufa’ sa uskutoénuje v Skolskych
priestoroch, priestoroch odbornej praxe, vo verejnych priestoroch v ramci odbornych vystav
a prezentacii. Satainé kritérid zostavuje prislusny odborny gestor. Kritéria su zostavené s ohladom

na obsahové zameranie a stuperi dosiahnutého vzdelania iakov.

4. Ziaci praktické Glohy riedia podla odborného zamerania ako jednotlivci alebo timovo (maximélne

v 2 Elennych timoch).

5. Vysledky praktickych odbornych zruénosti ¥iaka/ziakov prezentuji pred odbornou hodnotiacou

komisiou.

6. Satai podla jednotlivych odbornych zamerani prebieha v ramci celostatnej pésobnosti ako
postupova sutaZ s nizsimi kolami pre uréené odborné zamerania, ktorych vyvrcholenim je celostatne
kolo. Pocet postupovych kél, alebo postup zo 3kolského kola do celoititneho kola uréuje prislusny

odborny garant v spolupraci s organizatorom v organizacno-technickych pokynoch prisluiného

zamerania sUtaze.

7. UskutoCriuju sa postupové kola: $kolské kold, krajské kola, celoitatne kolo a medzinirodné kolo
EuroSkills. *( Krajské kola sa mdZu uskutoénovat zoskupenim viacerych krajov).
8. Kaidorocne je vyhlasovanych spravidla 5 odbornych zamerani/kategorii - sutaznych odborov
v ucebnych odboroch a $tudijnych odboroch vzdelavania.
Su to:

a) 4228 M zahradnicka vyroba a sluzby, 4211 M zahradnictvo, 4240 M zahradny dizajn, 4239 M
floristika, 4529 H pracovnik pre zahradnicku tvorbu, zeled a sluzby, 4569 H viaza¢ aranzér, 4571 H

zahradnik a dal3ie odbory v sitazi ,VICTORIA REGIA”, ktorej odbornym gestorom a organizatorom je



Strednd odbornd $kola zdhradnicka PieStany v spolupraci so Slovenskou asocidciou kvetinirov
a floristov ( dalej len ,, SAKF).

b) 6456 H kadernik, 6362 M kozmeti¢ka a vizaZistka, 6425 K kadernik a vizazista a daléie odbory
v sutaZi ,Ukaz o vied” ,0 zlaté noinice” a p., ktorej odbornym gestorom je profesijna organizacia
Polat Elalmis a dalsie profesijné organizicie.

€) 6445 H kuchar, 6445 K kuchar v sutafi ~GASTRO JUNIOR BIDFOOD CUP“, ktorej odbornym
gestorom a organizatorom je profesijnd organizacia Klub mladych kucharov a ¢aénikov (dalej len
#KMKC“).

d) 2387 M mechatronika v sutazi ,Mlady mechatronik”, ktorej odbornym gestorom
a organizatorom je profesijnd organizacia FESTO Slovensko v spolupraci s STU so sidlom v Trnave,
Materidlovotechnologickou  fakultou,  Ustavom aplikovanej informatiky, automatizacie
a mechatroniky.

e) 3668 F stavebna vyroba, 3661 H murar, 3355 H stoldr, 3656 K operator stavebnej vroby, 3336
M drevarstvo a nabytkarstvo a daliie odbory v sutazi ,Skills Slovakia/Sutaina prehliadka stavebnych

remesiel SUSO“, ktorej odbornym gestorom a organizatorom je organizacia ABF,a.s. CR.

9. Spoluvyhlasovatefom tychto odbornych zamerani safa#i Skills Slovakia a partnermi spoluprace su
orgdny 3tatnej spravy, orgédny Gzemnej samospravy, obcianske zdruienia, profesijné organizicie,
firmy, zamestndvatelské zvdzy, profesijné komory a iné pravnické osoby, ktorych profesijné odborné

zameranie je z oblasti uvedenych odborov vzdeldvania strednych $kél.

10. Statny indtitat odborného vzdelavania (dalej len ,S10V“) je metodickym, technickym a odbornym

gestorom celostatnych kél sufazi.

11. Sdtainé odbory sa kazdoro¢ne aktualizuju a spresfiuju v obsahovom a organiza¢no-technickom

usmerneni sutaze Skills Slovakia jednotlivo pre kaZdé odborné zameranie zvldst, ktoré vydava SIOV.

€3
Odborné a organizacné zabezpeéenie sitaze a ¢innosti odbornych komisii
1. Organizdcia sutazi v odbornych zruénostiach Skills Slovakia:
a) Skolské sutaze organizuje riaditelstvo strednej Skoly, pripadne dal&i spoluorganizatori.
b) Postupové kola sutazi organizuje odborny gestor jednotlivych odbornych zamerani sutaze.
K spolupraci moze poziadat aj iné inititdcie, dalgie profesijné organizacie, firmy, pravnické osoby

a prislusny okresny urad v sidle kraja.

2. SutaZe na jednotlivych trovniach riadia odborné hodnotiace komisie:

a) Skolské sutaze riadi gkolska komisia vymenovana riaditefom $koly.



b) Postupové kola sufaze riadi odborny gestor sutazi podfa zamerania s daléimi partnermi.

c) Celodtatne sufaze Skills Slovakia v odbornych zameraniach riadi organizator, ktorym je
odborny gestor a dalii spoluorganizatori a partneri. Celostatne sttaze Skills Slovakia riadia odborné
komisie podfa zamerania. Specifické materidlno-technické podmienky pre dany typ odborného
zamerania Skills Slovakia zabezpe¢uju technické a organizacné komisie podla zamerania.

d) Odborni hodnotiacu komisiu na drovni (Skolskej, postupovych kdl a celostatnej) sutazi riadi jej
predseda, vymenovany prislu$nym odbornym gestorom podfa odborného zamerania. Odborna
hodnotiaca komisia garantuje odbornu strénku sutaZe a jej €innost riadi predseda.

e) Odborné hodnotiace komisie pracuji podfa Organizaéného poriadku a Organizatno-
technickych pokynov na prislugny Skolsky rok.

f) Cinnost pedagogickych zamestnancov spojena so sutaZou, priprava Ziakov na sutaz tlenstvo
v odbornych komisiach, tvorba Gloh a zadani, priprava technického a organizacného zabezpecema sa

posudzuje ako pedagogicka ¢innost suvisiaca s priamou vychovno-vzdelavacou &innostou.

3. Celostatna odborna komisia garantuje odbornd stranku sufaze podla jednotlivych odbornych
zamerani na Grovni celotatnych kol Skills Slovakia a jej ¢innost riadi predseda.

a) Celostatnu odborni komisiu zlo¥end so zastupcov jednotlivych odbornych zamerani tvori
predseda, odborni zamestnanci organizatora, spoluorganizatora, odborni zamestnanci  $kdl,
odbornici profesijnych organizacii, zamestnavatelskych zvizov, zastupcovia profesijnych komér
a dalsi partneri podla rozhodnutia odborného gestora a metodického gestora SI0V.

b) Predseda a &lenovia celostatnej odbornej komisie su vymenovani do CeloStatnej odborne;j
komisie generalnym riaditelom sekcie regionalneho $kolstva na zaklade navrhu spoluorganizatora
a metodického gestora SI0OV.

¢)  Funkéné obdobie predsedu a ¢lenov celostatnej odbornej komisie je spravidla patro¢né,
Clenstvo v komisii je nezastupitelné.

d) Celostdtna odborna komisia zriaduje na pripravu a organizovanie Skills Slovakia v ramci
jednotlivych odbornych zamerani piatich typov remeselnych zruénosti pracovné skupiny a technické
komisie, ktoré riesia zabezpecenie materialu, nastrojov, naradia, stroje, zariadenia a suroviny podla
potreby konkrétneho sutainého zamerania.

e) Celostitna odborna komisia zasada najmenej 1-krat rocne.

4. Ulohy Celostétnej odbornej komisie:

a) Zabezpeovaf metodické riadenie sGtase vyhlasenych podfa typov zamerani odbornych/
remeselnych zruénosti.

b)  Navrhovat obsahové, organizaéné a technické zabezpeclenie celostatnej sutaze jednotlivych

zamerani v spolupréci s spoluvyhlasovatelmi a dal&imi partnermi s profesijnych organizécii a p.



¢)  Plnit dlohu odborného gestora v koordinacii s realizatormi a organizatormi prihlasovania sa
Ziakov do sutazi podfa odborov v postupovych koléch a celotatnom.

d) Navrhovat najlepsie prace na daliie vyufitie a prezentaciu v sitaZiach, odbornych vystavach
VSR av zahrani¢i na EuroSkills, odporuéat ich publikovanie v odbornej literature.

e) Koordinovat &innost na Urovni postupovych kol sitaze ak existuje v danom odbore
postupové kolo/kola.

f) Navrhovat odborné hodnotiace komisie pre jednotlivé odbory Skills Slovakia.

g) Propagovat sutaZ, zabezpefovat metodické a odborné materidly, kritérid hodnotenia,
spracovat vysledky sutaZe, ocenenia, kontrolovat objektivnost hodnotenia, vykonavat prednasky,
semindre, slstredenia, tréningy, vzdeldvania majstrov odborného vycviku vramci sprievodného
programu sutaze, vyhfadavat partnerov spoluprace pri zabezpecleni dalsich oceneni.

h)  Vydavat pokyny, kritéria a obsahovu napl odbornych zamerani odborov sutaze.

i) Hodnotit vysledky celo3tatnej sutaze Skills Slovakia v nadviznosti na jednotlivé odborné
zamerania a kategorie remeselnych zru¢nosti.

J) Vyjadrovat sa k praci &lenov odbornych hodnotiacich komisi.

k) Celo$tatna odborna komisia sutaze Skills Slovakia zostavi hodnotiacu spravu o priebehu
roCnika sufaZe, vnadvaznosti na jednotlivé odborné zamerania, ktori zostavuje na zaklade
hodnotiacich sprév odbornych komisii na ni#éich Grovniach. Predseda celostatnej odbornej komisie
zadle organizaénému Utvaru ministerstva, ktory je gestorom sutaze prostrednictvom odboru podpory
smerovania mladeie Statneho inétititu odborného vzdelavania, (za kaidé odborné zameranie
zvlast ) spravu o priebehu sutaZe spolu s vysledkovou listinou do 30 dni po ukonceni celoslovenského

kola, vratane prehfadu zapojenosti Ziakov do sttaZe na vietkych urovniach v prisluinom $kolskom

roku.

5. Odborna komisia na rovni postupovych kél garantuje odbornd stranku sutaze a jej ¢innost riadi
predseda.

a) Na riadenie sutaie v postupovych koldch (ak vdanom odbornom zamerani existuje),
vymenudva odbornt komisiu odborny gestor v spolupraci s organizdtorom prisluiného odborného
Zamerania.

b) Odbornid komisiu postupového kola tvori zvylajne predseda, zastupca odborného gestora,
pedagogicki zamestnanci zUastnenych ¥kél, zamestnanci vysokych  $kél, zamestnanci
zamestnavatelskych zvdzov, zastupcovia profesijnych komér a zastupcovia profesijnych organizacii
a p. Organizuje ich odborny gestor v spolupréci s dalgimi partnermi, ktorym méze byt prislusny
okresny (rad v sidle kraja a dal3i spoluorganizétori a partneri.

c) Predsedu odbornej komisie postupového kola daného suta?ného zamerania vymenuva

odborny gestor v spolupréci so spoluvyhlasovatefom a dal&imi partnermi.



d) Odborna komisia postupového kola zasadd najmenej 1-krat roéne.

6. Ulohy odbornej komisie postupového kola:

a) Organizatne zabezpetit prisluiné postupové kolo vyhldseného satfainého odboru zamerania
Skills Slovakia.
b) Navrhovat odborné hodnotiace komisie pre vyhldseny sutainy odbor a odbory na urovni

postupového kola.

¢) Zabezpetit po ukonéeni sitaze postupového kola podfa harmonogramu uréeného odbornym
gestorom odoslanie zoznamu postupuijlcich Ziakov zo sutaznych odborov jednotlivych typov safa¥,
vritane prihladky a dokumentdcie, ktora je uvedend vo vieobecnych podmienkach a sutainych
propoziciach a zadaniach podra odborného zamerania sttaze Skills Slovakia organizatorom vys$sieho
kola. Postupovy kli¢ ur¢uje odborny garant prisluéného zamerania sufaze v spolupraci s celostétnou
odbornou komisiou a metodickym gestorom a daldimi spoluvyhlasovatelmi.

d) Predsedovia postupovych kél vypracuju pisomnu spravu o priebehu a vysledkoch prislusného
odborného zamerania sufaZe. Spravu spolu s vysledkovou listinou poskytne komisia postupového
kola predsedovi odbornej komisie vy33ieho kola, organizatorovi, spoluorganizatorovi, odbornému
gestorovi a metodickému gestorovi do piatich dni po skonéeni prisluiného odborného zamerania

sutaZe. Dokumentdcia obsahuje aj prehlad zapojenosti Ziakov do sufaie na prisluénom stupni

sutazného kola.

7. Organizdcia a propagdcia sttaZe v $kole:

a) ZasutaZv Skole zodpoveda riaditel $koly a organiza¢ne ju zabezpecuje riaditefom povereny
utitel Skoly, ucitel odborného predmetu, majster odborného vycviku, metodik a p.

b) Podia zdsad hodnotenia pedagogickych zamestnancov v pracovnom poriadku Skoly
zohladriuje riaditel Skoly a riaditel $kolského zariadenia pracu pedagogického zamestnanca

pri priprave Ziakov na sutaz a ich aktivhu G¢ast na sutazi.

8. Ulohy gkolskej komisie:
a) Organizacne zabezpecit $kolské kolo v prislu§nom odbornom zamerani Skills Slovakia.
b) Navrhnit a vymenovat odborné hodnotiace komisie na sutaz v kole.
c) Zabezpecit podla harmonogramu prislu§ného odborného zamerania sutaze, po ukonéeni

Skolského kola prihlasenie Ziaka resp. Ziakov, vratane pozadovanej dokumentdcie organizatorovi

postupového kola.

9. Odborné hodnotiace komisie:



a) Vo vyhlasenych sufaznych odbornych zameraniach hodnotia sitafiaci jednotlivcov alebo
dvojclenné timy spravidla trojclenné a? &tvorélenné odborné hodnotiace komisie zlozené
z pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov zamestnavatelskych zvazov, zastupcov
profesijnych komér, odborni pracovnici vysokych §kél a dal3ich odbornikov z profesijnych organizacii.
Vsetci ¢lenovia odbornej hodnotiacej komisie musia spifiat kvalifikaéné predpoklady v prisluinom
odbore podla osobitnych predpisov.

b) Odborné hodnotiace komisie na zaklade navrhu odborného gestora vymenuva pre skolskd
sutaZ podlfa odborného zamerania - riaditel strednej 3koly, pre postupové kolo suta’e podla
odborného  zamerania -  prislusny odborny  gestor  vspolupraci s vyhlasovatelom
a spoluvyhlasovatefmi, pre celoitatnu sataz podfa odborného zamerania — odborny gestor a dalsi
partneri na ndvrh tlenov celoitatnej odbornej komisie.

c) Odborné hodnotiace komisie uréuju poradie najlep3ich ziakov minimalne 4 — 8 dvojélehn\]ch
timov najlep3ich resp. jednotlivcov v danom sutaznom odbore na prislusnom stupni sutaze.

d) Odborné hodnotiace komisie dodrZiavaju zasady pre objektivne hodnotenie sutase v zmysle
pokynov predsedu komisie v prislu$nej satazi.

e) Odborné hodnotiace komisie pracuju podfa Organizaéného poriadku a Organizacno-
technickych pokynov na prislusny 3kolsky rok a dalsich pokynov, propozicii a zadani.

f) Rozhodnutie odbornych hodnotiacich komisii je v prisluidnej sttaZi koneéné.

g) Odborné hodnotiace komisie odporucaju mimoriadne Uspesnych Ziakov na prezentdciu
na domacej a medzinarodnej dGrovni, navrhujud ich na dalsie ocenenia.
h) Clenovia odbornych hodnotiacich komisii celoStatnej sutazi Skills Slovakia prisluéného

odborného zamerania sufafe moézu odporudit a nominovat sutaiacich k prezentacii na EuroSkills.

Cl.a
Sutazné podmienky, zadania, hodnotenie vedomosti a zruénosti Ziakov

1. Ucast ziakov v sutaZi je dobrovolna.

2. Sutainej prehliadky sa moZu zG&astnit Ziaci denného tddia strednej Skoly (nie pomaturitného),
v ktoromkolvek z vyhlasenych sitaznych odbornych zamerani Skills Slovakia v prislusnom kolskom
roku na zaklade vlastného zaujmu v odbornom zamerani na floristiku v satazi ,,VICTORIA REGIAY,
v odbornom zamerani na kadernik, kozmetika a vizaZistka v stifa’i »Ukaz €o vies” ,0 zlaté noznice”,
v odbornom zamerani na kuchér v sitazi ,GASTRO JUNIOR BIDFOOD CUP“, v odbornom zamerani
na mechatroniku v sitazi ,Mlady mechatronik”, v odbornom zamerani na murar a stolar v satazi

»Skills Slovakia / Sutazna prehliadka stavebnych remesiel SUSO".



3. Na Skolsku sutaz Skills Slovakia prislusného odborného zamerania sa jednotlivec alebo

dvojclenny tim mozZe prihlasit prostrednictvom svojho odborného uéitela, majstra odborného

vycviku.

4.  Sutainé podmienky, zadania, propozicie a systém hodnotenia vedomosti a zruénosti, sposob
bodovania urfuje odborny gestor v spolupréci s organizatorom v pokynoch sutafe na prislusny
Skolsky rok. Konkrétne kritéria pre hodnotenie Ziakov a timov urluje odborny gestor prislusného
odborného zamerania. OdporGéany postup hodnotenia a prezentédcia formou ustnej obhajoby
zhotovenych vyrobkov vyddva v metodickom, vieobecnom usmerneni a organizatnom usmerneni

prislusny odborny gestor v spolupréci s organizatorom a dalimi partnermi.

5. Kritéria hodnotenia v odbornom zamerani sutae zameranej na profesijné zru¢nosti:

a) VICTORIA REGIA:
Hodnotenie prebieha podla medzindrodného hodnotiaceho systému Florint. Hodnoti sa technicka
a esteticka zloZka zru€nosti sttainej Glohy. SitaZe sa zu€astiuje Ziak, jednotlivec. Kaidoroéne sa
vyhlasuje nova téma. Sutazny Cas na zvlddnutie zadania je 90 aZ 120 minGt. Sucastou propozicii je -
popis ulohy, tvar a velkost, technologicky postup spracovania a poZiadavky na material a technologiu
prevedenia. Hodnoti sa ndpad — originalita, kreativita, spracovanie danej témy, vyber materialu,
dodrzanie ¢asového limitu, farby — zastupenie farieb, vyjadrenie napadu farbami, kontrast, rozloZenie
farieb, kompozicia — celkovy dojem, Styl, materidly, technika — &istota, vhodnost, stabilita prace,
rovnovaha, technickd narocnost a p.. Pri porudeni pravidiel méze komisia udelit penalizaciu a trestné
body.

b) Ukaz co vies, O zlaté noZnice:
Hodnotenie prebieha podfa hodnotiaceho systému odborného gestora a medzinarodnych pravidiel.
Hodnoti sa technickd aestetickd zlozka zru€nosti sutainej dlohy. Sufaze sa zucastiiuje Ziak,
jednotlivec. KaZdorocne sa vyhlasuje nova téma / témy. Sutainy as na zvladnutie zadania je 35 -60
minut. Sucastou propozicii je - popis ulohy zhotovenie G¢esu, kozmetiky a vizaZe s vyuZitim fantazie
a vizie na zivej modelke. Hodnoti sa v odbore kadernik dodriana ditka viasov uéesu, dokonéenie
v danom casovom limite, kvalita a Cistota odborného vytvorenia diela, odborné zruénosti, dodrzany
spravny technologicky postup, estetika vytvorenia, kreativita a naro¢nost. Pri odbore vizaZista sa
hodnoti aj kvalita adetailné ¢isté vypracovanie make-upu. Modelky a modely musia spinat
podmienky zodpovedajlce zadaniu (ladit k viza%i a G€esu) a p.

c) GASTRO JUNIOR BIDFOOD CUP:

Hodnotenie prebieha podla principov a ciefov zdravého a moderného stravovania a stolovania.
Kvalita tepelnej Gpravy je zékladom hodnotiacich kritérii. Hodnoti sa technickd, chufové a esteticka

zlozky zruCnosti sifainej Ulohy - jedla. Sifafe sa z(fastfuje 7Ziak, jednotlivec s pomocnikom.



KaZdoroCne sa vyhlasuje novd téma. Ulohou je vytvorit moderné slovenské jedlo s vopred
stanovenych surovin. Sutainy &as na zvlddnutie zadania je 120 minat. Sacastou propozicii je -
napaditost, zru¢nost, vyuZitie modernych pracovnych postupov a kulinarskych Gprav. Hodnoti sa
napaditost receptu — naroénost, vyber surovin aspdsob ich spracovania. Technické zruénosti
pri priprave jedla ako je pouZivanie spotrebitov, pomocok a inventdra. Degustaciou sa hodnoti kvalita
jedla, spravna kombindcia chuti. Esteticka zlotka sa prejavi v kreativnom naservirovani sttazného
jedla. DalSimi kritériami si komunikaéné schopnosti, prezentacia a dodrZanie limitu.
d) Mlady mechatronik:
Hodnotenie prebieha podfa hodnotiaceho systému uréeného FESTO a daléimi spoluorganizatormi.
Hodnoti sa technicka zruénost a zostavenie spravnej montéze komponentov a prisluenstva. Sutazna
uloha riesi problematiku z oblasti elektrotechniky, automatizacie a mechaniky. SutaZe sa z(&astriuje
dvojclenny tim Ziakov 3. a 4. roénikov. KaZdoroéne sa vyhlasuje nové sutazné zadanie. Sdfainv as
na zvladnutie zadania je 120 mindt. Stcastou propozicii je = zvladnutie Eiastkovych dloh zameranych
na vlastnosti pohonov, pneumatickych a elektropneumatickych ventilov, komunikaéné schopnosti,
prezentacia méZe byt v slovenskom alebo anglickom jazyku a dodrzanie limitu. Maximélny pocet
bodov 100 méZe druistvo ziskat za technickd ast. Sucastou technického hodnotenia je tav.
Profesiondina prax (pravidld pre spravnu monta# komponentov a prislusenstva). Sutaziaci mézu
vyuZivat vlastné PLC a PC potrebné na jeho programovanie. Vietky komponenty na riesenie Glohy
doda k dispozicii odborny gestor a organizator.
e) Sutaina prehliadka stavebnych remesiel SUSO:

Hodnotenie prebieha podla hodnotiaceho systému uréeného ABF, a.s. Hodnoti sa technicka zruénost,
praktické pouZitie technolégie apostupov, zvlddnutie obsluhy pristrojov na pracu sdrevom
a stavebnym materidlom. Sufazna Gloha v 2 kategoriach riedi problematiku z oblasti stavebnych
profesii murdr a stolar. V kategorii murar pracuju Ziaci v 5 sttaznych disciplinach. V kategorii stolar
pracuju na vyrobe solitérneho kusu nabytku. SutaZe sa zUCastiuje dvojélenny tim Ziakov 2. a 3.
ro¢nikov. KaZdoro¢ne sa vyhlasuje nové sitainé zadanie. Sutainy ¢as na zvladnutie zadania je
spravidla 14 hodin v dvojdfiovom limite. SGtaZiaci pracuju podfa vykresovej dokumentacie A3 resp.
A4 formatu. Zvlast je ast zamerané na teoreticky pripravu v limite 15 minat. St&astou propozicii je
— hodnotenie parametrov v odbore stolar ako: rozmerova presnost, kolikovanie, brusenie, celkovy
dojem, technolégia spojenia ¢apov, kvalita a tesnost a p.. Pri porudeni pravidiel mdze komisia udelit

penalizaciu a trestné body.

6. Odborné hodnotiace komisie zostavuju poradie 5 najlepsich prac (od 1. - 5. miesto), stG&asne
s vysledkami spracuju celkové pisomné zhodnotenie Grovne odbornych prac v prislusnom odbore,

ktoré je sucastou vyhodnotenie prisluéného kola sufase.



CL.s
IdentifikaCné Udaje a kontaktné daje organizatora sutaze na celo3titnej trovni
Statny indtitut odborného vzdeldva nia, Bellova 54/a, 837 63 Bratislava,

Identifikacné Cislo: 17 314 852, Odbor podpory smerovania mlddeze, www.siov.sk

Cl.6
Podmienky ucasti Ziakov v sitai a rdmcovy postupovy klué
1. Uéast ziakov na sutai Skills Slovakia vo vyhlasenych odbornych zameraniach je podmienena
prihldsenim a vyplnenim prihlaky priloienim pozadovanej dokumentdcie podla 3pecifickych
podmienok, ktoré uréuju sitazné pravidla a propozicie prisluéného odborného zamerania sutaze,
(napr. priloha moZe byt receptura pri sutaZi kuchdr, vykresovd dokumentacia pri sutazi SUSO
a Mlady mechatronik). Obsah pozadovanych udajov je spresneny v organiza¢no-technickych
pokynoch sutaZe a sutainych propoziciach a zadaniach na prisluny Skolsky rok. S ddajmi sa naraba

v sulade so zékonom €. 122/2013 Z. z. - Zakon o ochrane osobnych idajov a o zmene a doplneni

niektorych zdkonov, v zneni zakona ¢. 84/2014 Z. z.
2. Vitazov zo Skolskej sutaZe prihlasuju skoly do vy$3ieho postupového kola sutae.

3. Najlepsi Ziaci z niz3ej sutaZe do vy$3ej sitaZe sa prihlasuju na zaklade rozhodnutia odbornej
hodnotiacej komisie podfa postupového kfica, ktory uréuje odborny gestor daného satainého
zamerania sutaZe Skills Slovakia s vyhlasovatefom a spoluvyhlasovatelmi v spoluprdci s celostatnou

odbornou komisiou.

4. Zakladnymi Castami sutazi podfa odbornych zamerani st zvlddnutie dlohy v teoretickej asti

a praktickej casti.

a.7
Podmienky a sposob zabezpeéenia bezpeénosti
a ochrany zdravia Géastnikov sutaze
1. Pocas organizovania sitaze musi byt dodrfiavana bezpe&nost a ochrana zdravia vietkych
ucastnikov sutaZi a sprievodnych podujati. Ochrana zdravia a bezpecnost pri sataziach musi byt
zabezpecena v sulade s Novelou zakona ¢.124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri préci

a zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov.

2. Za dodriiavanie bezpecnosti pocas sutafe zodpovedda organizator a pedagogicky zamestnanec

povereny riaditefom Skoly alebo $kolského zariadenia.



3. Poulenie sutaZiacich o dodrziavani zasad bezpecnosti ainterndtnom poriadku zabezpedi
organizétor sutaZe. Organizatori sutaje sU povinni  zabezpetit dodrziavanie prislusnych
bezpefnostnych predpisov, ktoré su platné pre dany druh &innosti pocas sutaZe a s fiou sdvisiacimi

podujatiami.
4.  KaZdy sutaZiaci musi podpisat poucenie o BOZP, ktoré tvori prilohu prezenénej listiny.

5. Do miesta konania sutaze a spat cestuju Ziaci v sprievode pedagogického zamestnanca Skoly
alebo v sprievode pinoletej osoby, ktori pisomne poveril riaditel $koly so suhlasom zakonného

zastupcu.

6. Pedagogicky zamestnanec, ktory vykonava funkciu pedagogického sprievodu skupiny Ziakov
na celostatnu sataZ urtuje prisluiny riaditel $koly. K Géasti deti a neplnoletych Ziakov na sutaz mimo

sidla Skoly je potrebny pisomny suhlas ich zakonného zastupcu.
7. Pedagogicky sprievod zodpoveda za ich bezpeénost.

8. Organizator sutaZe zabezped¢i pocas sutaze a s flou suvisiacich podujati dodrZiavanie prisluinych

bezpecnostnych predpisov, ktoré su platné a Géinné pre dany druh ¢innosti.

Cl.8
Charakteristika medzinirodnej sutaze
1. Medzinarodnej sutaZe sa zucastAuju vitazi, pripadne aj daléi sutaziaci celodtatnej sttaze v sulade
s Organizacnym poriadkom sitaZe a pravidlami medzinarodnej sufaze Europska sutaz mladych fudi
v odbornych zruénostiach a vedomostiach EuroSkills (dalej len ,ES“). Medzinarodna suta? je urcena
pre vietky krajiny Eurépy asveta. Uastnikmi mézu byt Ziaci - vitazi a dalsi nominovani Fiaci
celostatnych ko6l sutaZe Skills Slovakia. Celkom sa zucastrivje ES okolo 500 sataZiacich v 50

povolaniach. Sutaz sa kond v dvojroénych cykloch ( EuroSkills, WorldSkills).

2. Za spOsob vyberu Géastnikov na medzinarodna suta? pozostavajuceho zo sutaZiacich, expertov,
technického delegata a veduceho druistva, zodpoveda celoitatna odborna komisia. Nomindciu
avyber Ziakov na sutaZ zabezpeéi organizator v spolupraci s odbornymi hodnotiacimi komisia
celoStatneho kola sutazi jednotlivych odbornych zamerani Skills Slovakia v spolupraci s odbornymi

gestormi.

3. Vycestovanie sOtaZiacich avedicich druistva na medzindrodnd sifai administrativne
a organizane zabezpecuje Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR v spolupraci so Statnym

instititom odborného vzdeldvania, ktory gestoruje medzinarodnd sitas. Finanéné naklady spojené



s Ucastou Ziakov, expertov, technického delegata a vediceho dru¥stva su hradené podfa osobitnych

predpisov.

4. Pre UCastnikov medzindrodnej sutaze sa mozu kazdorogne organizovat pripravné sistredenia
atreéningy. Vydavky spojené sucastou sutaZiacich, expertov, technického delegata aveducich
druistiev na medzinarodn( sufa? as uskutonenim ststredenia a organizovania medzindrodne;j
sitaie v Slovenskej republike si hradené z rozpoftu ministerstva v sdlade s rozpodtovym
informalnym systémom a z mimorozpoc&tovych zdrojov. Ststredenie organizacne zabezpecuje Statny
indtitdt odborného vzdelavania v spolupraci s celostatnou odbornou komisiou v zastupeni
s odbornymi gestormi. Tréningy a odbornd pripravu Ziakov na stta? zabezpeluju experti v spolupraci
s odbornymi gestormi.
¢l.9
Odborna priprava Ziakov na $kolské, postupové,
celostatne a medzinarodné kolo

1. Odbornou pripravou Ziakov na sufa# ($kolské, postupové kolo, celoitatne a medzinarodné) sa
zaoberaju pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci $koly. Na priprave Ziakov na sufaZ sa

podiefaju aj uCitelia odbornych predmetov, majstri odborného vycviku a predmetové komisie.

2. Odbornou pripravou Ziakov na medzinarodné kolo ES sa zaoberaju odborni gestori jednotlivych
odbornych zamerani a experti, ktori pripravuju Ziakov na sutaz. K dispozicii su pre Ziakov na tréningy

priestory odbornych gestorov s ich odbornym technickym a materialnym vybavenim.

€l. 10
Struktura rozpottu, pougitie a postup pri zuctovani finanénych prostriedkov
1. Organizovanie, riadenie afinanéné zabezpeenie sutaZi Fiakov strednych $kél sa riadi

Smernicou Ministerstva 3kolstva, vedy vyskumu a $portu Slovenskej republiky ¢islo 23/2017,

o sutaZiach.

2. Skolské sutaZe su financované z prostriedkov Skoly, postupové kold a celostatnu suta? jednotlivych
odbornych zamerani sutaZe finanéne zabezpecuje prislusny organizator, spoluorganizator, profesijné
organizacie, zamestnavatelské zvazy, profesijné komory, okresné Grad v sidle kraja a dalsi partneri

podfa rozhodnutia odborného gestora a metodického gestora.

3. Prislusny okresny Grad v sidle kraja moZe finanéne zabezpeéit v Zasti nakladov postupové kola

sutaZe prostrednictvom poverenych organizacii.

4. Na uhradu nakladov spojenych s pripravou, U¢astou, organizaciou a realizaciou postupovych kdl

a nakladov spojenych s pripravou na safa poskytuje ministerstvo finanéné prostriedky z rozpoctove;]



kapitoly ministerstva vndtra okresnym udradom vsidle kraja resp. inym pravnickym osobam

prostrednictvom prislu§ného okresného Gradu v sidle kraja, resp. metodickému gestorovi a p.

5. Na uhradu nékladov spojenych s pripravou, U¢astou, organizaciou a realizdciou celostatnych
sutaZi podla odbornych zamerani a medzindrodnej sutaZe ES a nakladov spojenych s pripravou

na sutaZ poskytuje ministerstvo finanéné prostriedky z rozpoctove] kapitoly ministerstva Statnemu

indtitutu odborného vzdelavania.

6. Financné prostriedky na zabezpeéenie sufaze a s tym spojenych ¢innosti mézu byt poskytnuté aj

z inych rozpoétovych kapitol alebo z mimorozpoctovych zdrojov.

7. Organizator sttaZe a okresny urad v sidle kraja vedd uétovnu evidenciu pouzitych financnych

prostriedkov v analytickom &leneni.

8. Financné prostriedky na zabezpedenie sutaze v prislusnom kole poufije organizitor sutaze
aokresny drad vsidle kraja na uhradu nékladov spojenych s organizaciou postupovych kél,

celostatneho a medzinarodného kola sutase.

9. Zfinanénych prostriedkov uréenych na zabezpecenie sitaze je mozné uhradit v zmysle Smernice

Ministerstva 3kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR ¢&.23/2017 o sutaZiach vydavky stvisiace
s organizovanim sutaZe na cestovné Uéastnikov sufafe, stravovanie Glastnikov sutaZe, ubytovanie
Ucastnikov sutaZe, materidlno-technické zabezpeCenie sutaZe zohladfujice 3pecifické potreby
sutaZe, vratane nakladov na pripravu sutaze, zasadnutia komisii, kanceldrske potreby, drobny tovar,
prenajom nevyhnutnej techniky a pomécok, telekomunikaéné vydavky, tla¢, kopirovanie a vyrobu

potrebnych materidlov, priestorové zabezpe&enie sufase, odmeny za vykonanu précu a ceny.

10. Na sutaZ sa prednostne vyuZivaju priestory objektov $kél a 3kolskych zariadeni bezplatne,

vodévodnenych pripadoch na zaklade dohody s poskytovatefom priestorov za (hradu
prevadzkovych nakladov.

o W |
Zru3ovacie ustanovenie
Zrusuje sa Organizacny poriadok sttaze v odbornych zruénostiach Skills Slovakia, Ministerstvom

Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky pod &islom 7880/2010-913 zo dfia 4.marca
2010.



Clanok 12
Schvilenie a uéinnost
Tento organizaény poriadok schvalilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej

republiky dfia 7. 9. 2017 pod &islom 2017/12321:4-10E0 s G&innostou od 1. januara 2018.



