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1 UVOD DO STATNEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU

Odborné vzdelavanie a priprava smeruje k ziskaniu kluCovych, vSeobecnych
a odbornych kompetencii, ku komplexnejSim a prakticky zameranym vedomostiam
a zruCnostiam, ktoré umoznia rozvoj a celkovy uspech jednotlivcov na zaklade
vlastnej aktivity, sebauvedomenia a spoluprace nielen v znamych situaciach, javoch
a problémoch, ale aj v novych podmienkach ich rieSenia a aplikacie.

1.1 Funkcia statneho vzdelavacieho programu

Statny vzdelavaci program (dalej len ,SVP“) pre odborné vzdelavanie a pripravu

(dalej len ,OVP*) vymedzuje poziadavky Statu o zamerani, obsahu a vysledkoch

OVP pre danu skupinu Studijnych alebo uc¢ebnych odborov.

SVP je

a) Statom vydany kurikularny dokument, ktory vymedzuje povinny obsah vychovy
a vzdelavania a zavazné poziadavky na vzdelavanie na danom stupni vzdelania
pre skupiny Studijnych a u¢ebnych odborov — vzdelavacie vystupy, ktoré musi
Ziak po ukonceni Studia dosiahnut’ a preukazat,

b) zavazny dokument, ktory su Skoly povinné reSpektovat a rozpracovat do svojich
Skolskych vzdelavacich programov,

c) otvoreny kurikularny dokument, ktory sa bude podfa potrieb a poziadaviek
inovovat.

SVP je postaveny na tychto principoch:

a) znizeny doéraz na obsah vzdelavania, zvySenie dbérazu na pozadované
kompetencie a vysledky vzdelavania,

b) podpora autonémie a zodpovednosti $kol, pluralitného vzdelavacieho prostredia
a vytvorenia konkurenéného prostredia medzi Skolami,

c) rozvojindividuality kazdého jednotlivca,

d) déraz na poZadované kluCové kompetencie pre vykon povolania,

e) akcent na cielovu kvalitu osobnosti Ziaka ako potencialneho zamestnanca,

f)  podpora zvySenia kvality a efektivity vzdelavania vo vztahu k reSpektovaniu
vzdelavacich potrieb, Studijnych predpokladov, realnych vzdelavacich
podmienok, Specifickych potrieb trhu prace v regidonoch $kél, dosiahnutych
vysledkov prace Skoly, umoznenie rychlych a potrebnych inovacii, zlepSenie
pedagogického a socialneho prostredia,

g) posilnenie odbornej a pedagogickej zodpovednosti a autonémie uditelov,

h)  zavazny podklad pre tvorbu Skolskych vzdelavacich programov.

Cielom SVP je:
a) pripravit Ziakov na uspesny a zmysluplny osobny, obCiansky a pracovny Zivot,
b) usilovat o lepSie uplatnenie absolventov $kél na trhu prace,

c) usilovat o pripravenost absolventov dalej sa vzdelavat.
d) poskytovat moznosti dalSieho vzdelavania.

SVP vydava a zverejiiuje Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej
republiky po prerokovani so zamestnavatelmi, s prisluSnymi ministerstvami
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v rozsahu ich odvetvovej pdsobnosti, s prisluSnymi zamestnavatelmi, zriadovatelmi
Skol a ich profesijnymi a zaujmovymi zdruzeniami s celoslovenskou pésobnostou.

1.2 Struktara $tatneho vzdelavacieho programu

SVP v sulade so $kolskym zakonom stanovuje:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

nazov vzdelavacieho programu,

ciele vychovy avzdelavania v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi,

profil absolventa vo vztahu k pozZiadavkam zamestnavatelov — kvalifikacné
poziadavky, t. j. vzdelavacie vystupy,

vzdelavacie oblasti,

vzdelavacie Standardy,

charakteristiku odboru vzdelavania, jeho dizku, formu vychovy a vzdelavania,
vyuCovaci jazyk, stupen vzdelania pre danu skupinu Studijnych alebo u€ebnych
odborov, ktory sa dosiahne absolvovanim vzdelavacieho programu alebo jeho
ucelenej Casti,

podmienky prijimania uchadzaca na Studium,

formy praktického vyu€ovania,

ramcové ucebné plany,

pedagogicko-organizacné podmienky na vychovu a vzdelavanie v jednotlivych
formach vychovy a vzdelavania,

spbsob, podmienky ukonCovania vychovy a vzdelavania a vydavanie dokladu
0 ziskanom vzdelani,

povinné personalne zabezpecenie,

povinné materialno-technické a priestorové zabezpecenie vyucby,

podmienky na zabezpecCenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove
a vzdelavani,

osobitosti a podmienky vzdelavania ZzZiakov so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami,

zasady a podmienky pre vypracovanie Skolskych vzdelavacich programov.

1.3 Zaznamy o platnosti a revidovani statheho vzdelavacieho programu

Statny vzdelavaci program stredného odborného vzdelania

Platnost’ Revidovanie SVP Zaznam o inovacii, zmenach upravach ap.
SVP Datum
Datum

Statny vzdelavaci program uplného stredného odborného vzdelania

Platnost’ Revidovanie SVP Zaznam o inovacii, zmenach upravach ap.
SVP Datum
Datum
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2 CIELE VYCHOVY A VZDELAVANIA

Cielom vychovy a vzdelavania je umoznit ziakovi v sulade so Skolskym zakonom:

a) ziskat kompetencie, ato najma v oblasti komunikaénych schopnosti, ustnych
spésobilosti a pisomnych spdsobilosti, vyuzivania informacno-komunikacnych
technolégii, komunikacie v §tathom jazyku, materinskom jazyku a cudzom
jazyku, matematickej gramotnosti a kompetencie v oblasti prirodnych vied
a technoldgii, k celozivotnému uceniu, socialne kompetencie a obclianske
kompetencie, podnikatel'ské schopnosti a kulturne kompetencie,

b) ovladat aspor dva cudzie jazyky a vediet ich pouzivat s vynimkou pre nizSie
stredné odborné vzdelanie a stredné odborné vzdelanie,

c) naudit sa spravne identifikovat a analyzovat’ problémy a navrhovat' ich rieSenia
a vediet ich riesit,

d) rozvijat manualne zru€nosti, tvorivé, umelecké psychomotorické schopnosti,
aktualne poznatky a pracovat s nimi v oblastiach suvisiacich s nadvazujucim
vzdelavanim alebo na trhu prace,

e) posilfiovat uctu k rodiCom a ostatnym osobam, ku kulturnym a narodnym
hodnotam a tradiciam $&tatu, ktorého je obcanom, k Statnemu jazyku,
k materinskému jazyku a k svojej vlastnej kulture,

f)  ziskat a posilfiovat uctu k ludskym pravam a zakladnym slobodam a zasadam
ustanovenym v Dohovore o ochrane ludskych prav a zakladnych slobdd,

g) pripravit sa na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti, v duchu porozumenia
a znaSanlivosti, rovnosti muza a zeny, priatefstva medzi narodmi,
narodnostnymi a etnickymi skupinami nabozenskej tolerancie,

h) naucit sa rozvijat a kultivovat svoju osobnost a celozZivotne sa vzdelavat,
pracovat v skupine a preberat na seba zodpovednost,

)] naucCit sa kontrolovat a regulovat svoje spravanie, starat sa a chranit svoje
zdravie vratane zdravej vyZivy a Zivotné prostredie a reSpektovat vSeludské
etické hodnoty,

)] ziskat' vSetky informacie o pravach dietata a spésobilost na ich uplathovanie.
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3 ZAKLADNE PODMIENKY NA REALIZACIU STATNEHO VZDELAVACIEHO
PROGRAMU

Pre vzdelavanie v sulade s tymto SVP je nevyhnutné vytvarat vhodné realizaéné
podmienky. Podkladom na ich stanovenie su zakladné poziadavky vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov, normativov materialno-technického a priestorového
zabezpecCenia $koOl vyplyvajuce zcielov a obsahu vzdelavania v danom odbore
vzdelavania. Iba uceleny, vzajomne sa podmiefiujuci komplex poZiadaviek umozni
vytvorit optimalne vzdelavacie prostredie.

3.1 Organizacné podmienky na vychovu a vzdelavanie v jednotlivych formach
vzdelavania

Organizacia vychovy a vzdelavania v jednotlivych formach vzdelavania v teoretickom
a praktickom vyucovani sa uskutoCnuje podfa vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre realizaciu SVP plati Skolsky zakon a prislusné vykonavacie predpisy.

Vychova a vzdelavanie sa v Skolach organizuje dennou formou Studia alebo externou
formou Studia.

Sucastou vychovy a vzdelavania Ziakov v strednych odbornych Skolach su exkurzie
a kurzy, ktoré su uvedené v uCebnom plane Skolského vzdelavacieho programu
(dalej len ,SkVP*); stgastou vychovy a vzdelavania Ziakov v strednych odbornych
Skolach méze byt aj Skolsky vylet.

Vzhfadom na pozadované vedomosti a zru€nosti absolventov efektivne vyuzivat
moznosti vypocCtovej techniky, méze Skola realizovat pre Ziakov v Studijnych
odboroch poskytujucich uplné stredné odborné vzdelanie, vzdelavacie aktivity
zamerané na ziskanie niektorého medzinarodne uznavaného certifikatu
potvrdzujuceho uroven dosiahnutych vedomosti a zru€nosti v oblasti pocitacovej
gramotnosti. Vzdelavacie aktivity je mozZzné organizovat vo vychovno-vzdelavacich
zariadeniach alebo v inom vzdelavacom zariadeni, ktoré uréi Skola.

3.2 Formy praktického vyucéovania

Praktické vyuCovanie je neoddelitelnou su€astou odborného vzdelavania a pripravy
v strednych odbornych Skolach.

Formami praktického vyu€ovania pre skupinu odborov 22 Hutnictvo je pre:

- stredné odborné vzdelanie — odborny vycvik a praktické cvi¢enia,

- uplné stredné odborné vzdelanie — odborna prax a praktické cviCenia,

- uplné stredné odborné vzdelanie — suvislé Studium s rozSirenym poctom hodin
praktického vyu€ovania — odborny vycvik a praktické cviCenia,

- uplné stredné odborné vzdelanie — pomaturitné kvalifikaéné Studium — odborna
prax a praktické cviCenia.
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3.3 Sposob a podmienky priebehu a ukonéovania vzdelavania na strednych
odbornych skolach, vydavanie dokladu o ziskanom vzdelani

Uspesnym absolvovani $kolského vzdelavacieho programu, ktory vychadza z tohto
Statneho vzdelavacieho programu, méze ziak ziskat':

1) Stredné odborné vzdelanie, ak uspesSne ukoncil posledny roCnik najmenegj
trojrocného a najviac Stvorrocného vzdelavacieho programu odboru vzdelavania
v strednej odbornej Skole, ktory sa ukonCuje zaverecnou skuskou. Ciefom
zavereCnej skusky je overenie vedomosti, zru¢nosti a kompetencii Ziakov
v rozsahu uciva urCeného vzdelavacimi Standardmi tohto Statneho vzdelavacieho
programu. ZavereCna skuska sa Cleni na pisomnu, prakticku a ustnu cCast.
ZavereCna skuska sa kona v riadnom alebo mimoriadnom skuSobnom obdobi
v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi. Zaverecna skuska sa
kona pred skuSobnou komisiou. Klasifikacia Ziaka na zavereCnej skuske je
vyjadrena stupriom prospechu alebo percentom uspesnosti. Celkové hodnotenie
zaverecnej skusky vychadza z klasifikacie jej pisomnej, praktickej a ustnej Casti.
Dokladom o ziskanom vzdelani je vysvedCenie o zaverecnej skuske. Dokladom
o ziskanej kvalifikacii vyucny list.

’

2) Uplné stredné odborné vzdelanie, ak uspesne ukoncCil posledny ronik najmenej
Stvorro€ného a najviac patrocného vzdelavacieho programu odboru vzdelavania
v strednej odbornej Skole, ktory sa ukonCuje maturitnou skuskou. Cielom
maturitnej skusky je overenie vedomosti, zru€nosti a kompetencii zZiakov
v rozsahu uciva uréeného katalogom cielovych pozZiadaviek, ktoré su zaroven
vzdelavacimi Standardmi tohto Statneho vzdelavacieho programu. Maturitna
skusSka sa sklada z internej a externej Casti. Externu Cast maturitnej skusky tvori
pisomny test. Interna ¢ast maturitnej skusky sa kona formou pisomnou, ustnou,
praktickou, predvedenim komplexnej ulohy, obhajoby komplexnej odbornej prace
alebo projektu alebo UspesSnej sutaznej prace, realizacie a obhajoby experimentu
alebo kombinaciou réznych foriem. Odborna zloZky maturitnej skusky sa Cleni na
teoreticku a prakticku €ast. V nadstavbovom Studiu sa zohladriuje nadvaznost na
prislusny u¢ebny odbor. Maturitna skuska sa kona v riadnom alebo mimoriadnom
skusobnom obdobi v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.
Maturitna skuska sa kona pred predmetovou maturitnou komisiou.

Uplné stredné odborné vzdelanie mézu Ziaci ziskat aj Uspednym vykonanim
maturitnej skusky po uspeSnom ukon€eni posledného rocCnika vzdelavacieho
programu odboru vzdelavania v strednej odbornej Skole vo forme pomaturitného
Studia. Kvalifikacné pomaturitné Stuadium, v ktorom Ziaci ziskavaju odbornu
kvalifikaciu vinom odbore vzdelavania, nez v ktorom vykonali maturitni skusku, sa
ukonCuje odbornou zlozkou maturitnej skusky, ktora nebola sucCastou predtym
vykonanej maturitnej skusky.

Klasifikacia ziaka na maturitnej skuske je vyjadrena stuprfiom prospechu alebo
percentom Uspesnosti. Ziak Uspedne zloZil maturitnG skusku, ak Uspesne zloZil
maturitnu skusku zo vSetkych predmetov maturitnej skusky. Dokladom o ziskanom
vzdelani a zaroven ziskanej kvalifikacii je vysvedCenie o maturitnej skuske.

V Studijnych odboroch, v ktorych Ziaci absolvuju najmenej 1 400 vyucovacich
hodin praktického vyu€ovania, z ktorych najmenej 1 200 vyucovacich hodin tvori
odborny vycvik alebo odborna prax, je dokladom o ziskanej kvalifikacii vyucény list.
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3.4 Povinné materialno-technické a priestorové zabezpecenie

V SVP su vo véeobecnej rovine vymedzené zakladné podmienky na realizaciu SkVP
a je ulohou Skoly, aby tieto podmienky nielen akceptovala, ale ich podrobnejSie
konkretizovala vo vlastnom SkVP podla potrieb a poziadaviek konkrétneho
ucebného/studijného odboru, aktualnych cielov a realnych moznosti.

VSeobecné poziadavky a podmienky, podla ktorych sa bude poskytovat tento
vzdelavaci program, su nasledovné:

Zakladné priestorové podmienky

a) Zabezpecenie prevadzky skoly

1. Skolsky manazment:
kancelaria riaditela Skoly, kancelarie pre zastupcov riaditefa Skoly
kancelaria pre ekonomicky usek
priru¢ny sklad s odkladacim priestorom
socialne zariadenie
zasadacka

2. Pedagogicki zamestnanci skoly:
zborovna pre rokovania pedagogickej rady,
kabinety pre ucitelov

3. Nepedagogicki zamestnanci Skoly:
kancelarie pre sekretariat, ekonomov a spravcu,
priru¢ny sklad s odkladacim priestorom,
archiv

Hygienické priestory, socialne zariadenia, Satne

Sklady uéebnych pomocok a didaktickej techniky

Priestory pre centralne ovladanie didaktickej techniky

N o o b

Kniznica
b) Makrointeriéry

1. Skolska budova
2. Skolsky dvor
3. Skolska jedaler alebo vydajia stravy

c) Vyucovacie interiéry

Klasické triedy — u€ebne pre teoretické vyu€ovanie

Odborné triedy — u¢ebne pre vyu€ovanie odbornych predmetov
Laboratéria

Cvi¢né dielne pre odbornu prax alebo odborny vycvik
Telocvicna

arwnNPE

d) Vyucovacie exteriéry
1. Skolské ihrisko

Statny vzdelavaci program pre skupinu odborov 22 Hutnictvo 11



3.5 Podmienky na zabezpecenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a
vzdelavani

Skola je povinna vytvorit podmienky na zaistenie bezpeé&nosti a ochrany zdravia
Ziakov, na vylu€enie alebo obmedzenie faktorov, ktoré podmienuju vznik Skolskych
urazov, poskodeni zdravia a prevenciu v sulade s platnymi pravnymi predpismi.

Vychova k bezpec€nosti a ochrane zdravia, hygiene prace a ochrana pred poZiarom je
neoddelitefnou sucastou teoretického a praktického vyuc€ovania. V priestoroch
urenych na vyuCovanie Zziakov je potrebné utvorit podla vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov podmienky na zabezpecCenie bezpecnosti a hygieny prace. Je
nevyhnutné preukazatelne poucit Ziakov o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci
a dodrziavanie tychto predpisov vyZadovat.

V priestoroch uréenych na praktické vyuCovanie je potrebné podfa platnych
technickych predpisov vytvorit podmienky na bezpecnu pracu, dékladne a jasne
oboznamit Ziakov s predpismi o0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci,
s hygienickymi predpismi, s technickymi predpismi a technickymi
normami, s predpisanymi technologickymi postupmi, s pravidlami bezpec¢nej obsluhy
technickych zariadeni, pouzivanim ochrannych prostriedkov a dodrziavanie tychto
predpisov kontrolovat’ a vyZzadovat.

Ak praca vyZaduje priamy dozor, musi osoba poverena priamym dozorom obsiahnut
vSetky pracovné miesta Ziakov tak, aby mohla pri ohrozeni zdravia Ziaka
bezprostredne zasiahnut. Ziaci maju zakdzané vykonavat prace so zvy$enym
nebezpecenstvom.
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4 OSOBITOSTI A PODMIENKY VZDELAVANIA ZIAKOV SO SPECIALNYMI
VYCHOVNO-VZDELAVACIMI POTREBAMI

22 Hutnictvo — stredné odborné vzdelanie

e hutnik
e Zlievac
e modelar

Ide 0 manualne povolania, ktoré sa vykonavaju zvédcésa v podmienkach vyrobnych
hal, stazené pracovné podmienky (hlu¢nost, necistota), zvySené naroky na fyzické
predpoklady a zdravotny stav zamestnancov, prisne dodrZiavanie predpisov BOZP,
zvy8ené riziko pri praci, aj obsluha strojov (zvySené naroky na sluch a zrak,
nepripustné zachvatové ochorenia), zvySené pozZiadavky na manualnu zrucnost,
technické predpoklady, chapanie mechanickych vztahov, ploSna a priestorova
predstavivost; uspesny vykon povolani predpoklada intelektové predpoklady aspori
na dudrovni priemeru (osobitne v modernych prevadzkach s vysokym stupriom
automatizacie vyroby).

Zdravotny stav uchadzacov o Studium v hutnickych odboroch a vhodnost’
Studia posudzuje lekar.

Telesné postihnutie Pre véacésinu hutnickych odborov sa vyzaduje dobry
zdravotny stav uchadzacov s nenarusenou pohyblivostou,
v désledku zvyseného rizika pri praci su potrebné dobré
zmyslové organy, nepripustné su zachvatove stavy.
Ucebneé odbory 22 Hutnictvo sa vo vSeobecnosti
neodporucéaju Ziakom s telesnym postihnutim, preto nema
vyznam uvaZovat o ich integrécii do SS vyuéujucich tieto
odbory.

Vhodnost' vzdelavania v odbore v Specifickych pripadoch
posudzuje lekar a prislusné Skolské zariadenia
vychovného poradenstva a prevencie v zavislosti od
druhu a stupria postihnutia a naruSenia.

Mentalne postihnutie | Ucebné odbory 22 nie su vhodné pre uchadzacov
s mentalnym postihnutim.

Poruchy zraku Ucebné odbory 22 nie su vhodné pre uchadzacov
s vaznymi poruchami zraku, slabsie poruchy korigované
okuliarmi su pripustné.

Vhodnost' vzdelavania v odbore v Specifickych pripadoch
posudzuje lekar a prislusné Skolské zariadenia
vychovného poradenstva a prevencie v zavislosti od
druhu a stupnia postihnutia a narusenia

Poruchy sluchu Ucebné odbory 22 nie su vhodné pre uchadzacov
s vaznym sluchovym postihnutim, menej zavazné
poruchy korigované kompenzaénymi pomoOckami sa
pripustaju len pre vykon prac mimo vyrobnych podnikov,
v malych dielriach, prip. chranenych dielriach.

Vhodnost' vzdelavania v odbore v Specifickych pripadoch
posudzuje lekar a prislusné Skolské zariadenia
vychovného poradenstva a prevencie v zavislosti od
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druhu a stupnia postihnutia a narusenia

Specifické poruchy ZaleZi od individualneho pripadu, nakolko su Specifické
ucenia vyvojové poruchy ucCenia kompenzované. DolezZiteé je
posudit stuperni naruSenia schopnosti Ziaka pochopit
a aplikovat poznatky profilovych technickych predmetov
spojenych s chapanim mechanickych vztahov, plosnou
a priestorovou predstavivostou, matematickymi
zruénostami.

Vhodnost ucebnych odborov pre Ziakov so
Specifickymi vyvinovymi poruchami ucenia treba
konzultovat so Skolskymi zariadeniami vychovného
poradenstva a prevencie.

Ziaci zo socialne | Ziakov zo SZP je vhodné integrovat do SS, pokial st
znevyhodneného fyzicky a psychicky spdésobili na vykon povolani
prostredia (SZP) nadvézujucich na prislusné ucebné odbory. Integracia
musi zahfriat” ich aktivizaciu, motivaciu, pestovanie
pozitivneho vztahu k praci, povolaniu, rozvoj profesijnych
zaujmov.

V spolupréci $koly s tizemnou samosprévou a UPSVaR
mozno ziskat pre Ziakov prispevok na skolské pomdcky,
na cestovné, ubytovanie, stravovanie.

22 HUTNICTVO - tplné stredné odborné vzdelanie

= hutnictvo
= Zlievaéstvo
= hutnik operator

Absolventi Studijnych odborov 22 Hutnictvo sa v praxi uplatriuju ako kvalifikovani
technicko-hospodarski zamestnanci, prevadzkovi technici, pripadne
vysokokvalifikovani robotnicki zamestnanci v oblasti hutnickej vyroby a technickych
rezortov, ktoré pouZivaju kovové materialy (automobilovy, strojarsky, stavebny,
energeticky priemysel). M6Zu vykonavat funkciu technika pri vyrobe surového Zeleza
a ocele, nezeleznych kovov, tvarovanych kovov (kovanie, lisovanie, odlievanie,
pretlacanie, tahanie), alebo technické funkcie kontroly kvality, pripravy vsadzky
a tavenia. Pracuju v podmienkach vyrobnych hal, staZené pracovné podmienky
(hluénost, necistota), zvysené naroky na fyzické predpoklady a zdravotny stav
zamestnancov, prisne dodrZiavanie predpisov BOZP, zvySené riziko pri praci, aj
obsluha strojov a zariadeni (zvy$ené naroky na sluch a zrak, nepripustné zachvatové
ochorenia), zvySené poZiadavky na manualnu zruénost, technické predpoklady,
chapanie mechanickych vztahov, na ploSnu a priestorovu predstavivost. Pripraci
uplatriuju logické myslenie, samostatnost, zodpovednost a rozhodnost.

Zdravotny stav uchadzacov o studium avhodnost Studia posudzuje
vSeobecny lekar pre deti a dorast.

Telesné Studijné odbory 22 Hutnictvo vyZaduju dobry zdravotny stav
postihnutie uchadzacov s nenaruSenou  pohyblivostou, v désledku
zvySeného rizika pri praci su nepripustné zachvatové stavy.
Tieto odbory sa vo vSeobecnosti neodporucCaju Ziakom
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s telesnym postihnutim.
Vhodnost' vzdelavania v odbore v $pecifickych pripadoch
posudzuje lekar a prislusné skolské zariadenia vychovného
poradenstva a prevencie v zavislosti od druhu a stupria
postihnutia a naruSenia.

Mentalne
postihnutie

Skupina S$tudijnych odborov 22 nie je vhodna pre Ziakov
s mentalnym postihnutim.

Poruchy zraku

V désledku zvyseného rizika pri praci v hutnickej vyrobe nie su
Studijné odbory 22 vhodné pre uchadzacov s vaznymi
poruchami zraku, slabsie poruchy zraku korigované okuliarmi su
pripustné, osobitne mimo vyrobnych podnikov.

Vhodnost' vzdelavania v odbore v Specifickych pripadoch
posudzuje lekar a prislusné Skolské zariadenia vychovného
poradenstva a prevencie v zavislosti od druhu a stupria
postihnutia a naru$enia.

Poruchy sluchu

V dbésledku zvySeného rizika pri praci v hutnickej vyrobe nie su
Studijné odbory 22 vhodné pre uchadzacov s vaznym sluchovym
postihnutim; menej zavazné poruchy korigované
kompenzacnymi poméckami sa pripustaju osobitne pri vykone
prac mimo vyrobnych podnikov.

Vhodnost' vzdelavania v odbore v Specifickych pripadoch
posudzuje lekar a prislusné $kolské zariadenia vychovného
poradenstva a prevencie v zavislosti od druhu a stupria
postihnutia a naru$enia.

Specifické
poruchy
u€enia

ZaleZi od individividualneho pripadu, od typu poruchy a urovne
Jjej kompenzacie. Vzhladom na vysoké naroky Studijnych
odborov 22 na Studijné predpoklady Ziaka (chapanie
mechanickych vztahov, technicka predstavivost, matematicka
zrucnost, Ccitanie technickej dokumentacie), treba zvazit ich
vhodnost pre Ziakov s dyslexiou, dysgrafiou a dyskalkuliou.

Vhodnost' Studijnych odborov pre Ziakov so Specifickymi
vyvinovymi poruchami ucenia treba konzultovat’ so
Skolskymi zariadeniami vychovného poradenstva
a prevencie.

Ziaci zo socialne
znevyhodneného
prostredia (SZP)

Ziakov zo SZP je vhodné integrovat do SS, pokial st fyzicky
a psychicky spdésobili na vykon prislusnych povolani. Integracia
musi zahfniat ich aktivizaciu, motivaciu, pestovanie pozitivneho
vztahu k praci, povolaniu, osvojenie pracovnych navykov, rozvoj
profesijnych zaujmov.

V spolupréci $koly s tzemnou samospravou a UPSVaR mozno
ziskat pre Ziakov prispevok na Skolské pombcky, na cestovne,
ubytovanie, stravovanie.

Mimoriadne
nadani ziaci

Je spolocensky prospesné, ak sa o tieto Studijné odbory
uchadzaju technicky nadani Ziaci so zaujmom o pracu
Vv hutnictve. Vyucba sa unich mdZe organizovat formou
individuélnych  Studijnych planov a programov, ktoré sa
vypracuju podla realnej situacie (moznost' absolvovania odboru
v skratenom Case, priprava na dalSie vzdelavanie v nadvdznom
Studijnom odbore, pripadne priprava na podnikanie v relevantnej
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| oblasti).

22 HUTNICTVO - tplné stredné odborné vzdelanie (pomaturitné kvalifikaéné
studium)

Absolventi Studijného odboru 22 Hutnictvo sa v praxi uplatriuju ako kvalifikovani
technicki zamestnanci v hutnickych a zlievarenskych prevadzkach, ako odborni
zamestnanci v prvovyrobe kovov, v technolégiach tvarnenia kovov. Mézu vykonavat
Cinnosti  informaéného  charakteru a poskytovat sluzby v rdéznych typoch
informacnych  pracovisk. V oblasti polytechnika pracuju ako technici Vv
technologickych, spracovatelskych a inych prevadzkach, pri posudzovani kvality
materialov, pri vyuzivani druhotnych surovin, v prevadzkach na likvidaciu odpadov ai.
Mézu pracovat’ vo vyrobe, obsluhe, ale aj udrzbe agregatov, strojnych zariadeni
a mechanizaénych prostriedkov v technolégii  hutnickych procesov. V oblasti
zlievarenstva sa uplatriuju ako kvalifikovani pracovnici pri odlievani, ovladaju obsluhu
zariadeni a agregatov suvisiacich s odlievanim. V oblasti metalurgie pracuju ako
kvalifikovani pracovnici pri vyrobe kovov a ich Zzliatin, ako aj ich dprav, oviladaju
vypoCty vysokopecnych a oceliarskych vsadzok, tiez technoldgiu liatia kovov
a zliatin. V oblasti tvarnenia kovov sa uplatriuju pri tepelnom spracovani kovov,
obsluhuju dopravné a pomocné zariadenia vo valcovniach, tazZiarniach a lisovniach.
Orientuju sa v problematike zZivotného prostredia, ¢o im umoZzriuje pracovat’ nielen vo
vyrobe, ale aj na uradoch Zivotného prostredia. Plnia technické ulohy v réznych
skusobniach, vyrobnych laboratériach a prevadzkach. Vedomosti z vypoctovej
techniky mu umoznia pracovat’ aj na kontinualnych vyrobnych a spracovatelskych
linkach. Dokazu posudit vznik odpadov pri spracovani a Uprave materialov, navrhnut
nakladanie s odpadmi, méze najst’ uplatnenie v spracovatelskych spolo¢nostiach.

Pracuju v podmienkach vyrobnych hal, staZzené pracovné podmienky (hluc¢nost,
necistota), zvySené naroky na fyzické predpoklady a zdravotny stav zamestnancov,
prisne dodrziavanie predpisov BOZP, zvySené riziko pri praci, aj obsluha strojov a
zariadeni (zvySené naroky na sluch a zrak, nepripustné zachvatové ochorenia),
zvySené poZiadavky na manualnu zrucnost, technické predpoklady, chapanie
mechanickych vztahov, na ploSnu a priestorovu predstavivost. Pri praci uplatriuju
logické myslenie, samostatnost, zodpovednost a iniciativu

Zdravotny stav uchadzacov o studium avhodnost Studia posudzuje
vSeobecny lekar pre deti a dorast.

Telesné Studijné odbory 22 Hutnictvo vyZaduju dobry zdravotny stav
postihnutie uchadzaCov s nenaru$enou  pohyblivostou, v désledku
zvySeného rizika pri praci su nepripustné zachvatové stavy.
Tieto odbory sa vo vSeobecnosti neodporucaju Ziakom
s telesnym postihnutim. Kontraindikaciou su aj psychiatrické
diagnozy.

Vhodnost' vzdelavania v odbore posudzuje lekar a prislusné
Skolské zariadenia vychovného poradenstva a prevencie
v zavislosti od druhu a stupria postihnutia a naru$enia.

Mentalne Studijné odbory 22 nie st vhodné pre Ziakov s mentalnym
postihnutie postihnutim.

Statny vzdelavaci program pre skupinu odborov 22 Hutnictvo 16




Poruchy zraku

V dbésledku zvySeného rizika pri praci v hutnickej vyrobe nie su
Studijné odbory 22 vhodné pre uchadzaCov s vaznymi
poruchami zraku, slabsie poruchy zraku korigované okuliarmi su
pripustné, osobitne mimo vyrobnych podnikov.

Vhodnost vzdelavania v odbore posudzuje lekar a prislusné
Skolské zariadenia vychovného poradenstva a prevencie
v zavislosti od druhu a stupria postihnutia a naru$enia.

Poruchy sluchu

V désledku zvyseného rizika pri praci v hutnickej vyrobe nie su
Studijné odbory 22 vhodné pre uchadzacov s vaznym sluchovym
postihnutim; menej zavazneé poruchy korigované
kompenzacnymi pombckami sa pripustaju avSak pri vykone prac
mimo vyrobnych podnikov.

Vhodnost vzdelavania v odbore posudzuje lekar a prislusné
Skolské zariadenia vychovného poradenstva a prevencie
v zavislosti od druhu a stupria postihnutia a naru$enia.

Specifické
poruchy
ucenia

ZaleZi od individualneho pripadu, od typu poruchy a urovne jej
kompenzacie. Vzhladom na vysoké naroky Studijnych odborov
22 na Studijné predpoklady Ziaka (chapanie mechanickych
vztahov, technicka predstavivost, matematicka zruc¢nost, citanie
technickej dokumentacie), treba zvazit ich vhodnost pre Ziakov
s dyslexiou, dysgrafiou a dyskalkuliou.

Vhodnost' studijnych odborov pre Ziakov so Specifickymi
vyvinovymi poruchami ucenia treba konzultovat so
Skolskymi zariadeniami vychovného poradenstva
a prevencie.

Ziaci zo socialne
znevyhodneného
prostredia (SZP)

Ziakov zo SZP je vhodné integrovat do SS, pokial su fyzicky
a psychicky spésobili na vykon prislusnych povolani. Integracia
musi zahfniat ich aktivizaciu, motivaciu, pestovanie pozitivneho
vztahu k praci, povolaniu, osvojenie pracovnych navykov, rozvoj
profesijnych zaujmov.

V spolupréaci $koly s tzemnou samospravou a UPSVaR mozno
ziskat’ pre Ziakov prispevok na skolské pomoécky, na cestovné,
ubytovanie, stravovanie.

Mimoriadne
nadani ziaci

Je spolocensky prospesné, ak sa o tieto Studijné odbory
uchéadzaju technicky nadani Ziaci so zaujmom o pracu
Vv hutnictve. Vyuéba sa unich mbzZe organizovat formou
individualnych Studijnych planov a programov, ktoré sa
vypracuju podla realnej situacie (moznost” absolvovania odboru
v skratenom cCase, priprava na dalSie vzdelavanie v nadvdznom
Studijnom odbore, pripadne priprava na podnikanie v relevantnej
oblasti).
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5 CHARAKTERISTIKA STATNEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU

5.1 Popis vzdelavacieho programu

Ciefom ucebnych odborov v skupine 22 Hutnictvo je vzdelavanie a vychova
kvalifikovaného robotnickeho zamestnanca v oblasti hutnickej a zlievarenskej vyroby
a dalSich odvetviach priemyslu, ktoré pouzivaju kovové materialy a technologie
spojené s ich zuSlachtovanim. Zameranie sa na rozvoj osobnosti a kluCovych
kompetencii umoznuje pripravit absolventa na komplexné rieSenie vyrobnych
problémov, na pohotovu adaptabilitu pre pracu v novych vyrobnych a nevyrobnych
odvetviach prostrednictvom novych technoldgii, pripadne podnikatelsku ¢innost.

Absolvent ovlada zakladné technoldgie pouzivané v hutnickej a zlievarenskej vyrobe.
Dobre sa orientuje v technologickych postupoch vyroby a spracovania materialov,
pricom pozna vysledny efekt acesty jeho dosahovania, dokaze tieto cCinnosti
posudzovat a usmerfiovat. Orientuje sa v literatire, normach a v medialnych
informaciach, ktoré pouziva pri svojej praci. Ma schopnost v praci uplathovat’ logické
myslenie, zodpovednost, iniciativu a samostatne riesit pracovné problémy.

Absolventi mézu byt zamestnani v celom technickom spektre vyroby a pouZivania
kovov v réznych funkciach. Mézu pracovat v prevadzkach plne automatizovanych
vyrobnych procesov v hutnictve a dalSich rezortoch. V prevadzkach menej
automatizovanej vyroby vyuZzije odborné zrucnosti pri obsluhe strojov a zariadeni. Je
pripraveny plnit manualne c¢innosti spojené s pripravou vsadzky a vykonavat
jednoduché kontrolné a meracie operacie. Je kvalifikovany pracovnik pri vyrobe
surového Zeleza a ocele, nezZeleznych kovov a zliatin a tiez v oblasti tvarovania
kovov — valcovanim, kovanim, lisovanim, odlievanim, pretlaCanim, tahanim, tiez
v oblasti praskovej metalurgie kompozitnych a konstrukénych keramickych
materialov.

Absolvent ovlada vlastnosti zeleznych a nezeleznych kovov, zliatin a dalSich
materialov(drevo, plasty) pouzivanych v prislusnej vyrobe.

Absolvent v oblasti zlievarenstva sa uplatni ako kvalifikovany zamestnanec
ovladajuci postupy zlievarenskych operacii pri odlievani a uprave odliatkov. Pozna
konvencné a nové spdsoby liatia Cistych kovov a zliatin.

Absolvent v oblasti vyroby kovov sa uplatni ako kvalifikovany pracovnik v odbore
prvovyroby kovov. Ovlada zaklady fyzikalnochemickych procesov upravy surovin,
materialové a tepelné bilancie procesov, zakladné operacie pri taveni a odlievani.
Dokaze sledovat technologické deje achod vyrobnych zariadeni, rozpoznat
spravnost chodu a poruchy cinnosti strojov, vyhodnotit chyby polotovarov a
vyrobkov.

Absolvent v oblasti tvarnenia sa uplatni ako odborny zamestnanec v technoldgii
tvarnenia kovov za tepla a za studena, tepelného spracovania a povrchovych uUprav.

V odbornom vzdelani pozna moderné metody kontroly kvality a presnosti vyrobkov.
Ovlada technologické postupy jednotlivych operacii, dokaze sa orientovat
v technickej dokumentacii. Dodrziava zasady a predpisy bezpecnosti prace,
poziarnej ochrany a ochrany Zzivotného prostredia. Je schopny podporovat
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podnikatel'ské aktivity smerujuce Kk trvalej prosperite podnikatelského subjektu.
Ziskana kvalifikacia sa potvrdi zavere¢nou skuskou a Ziak ziskava vyucény list.

Ziskané vedomosti davaju absolventovi predpoklady konat' cielavedome, rozvazne
arozhodne vsulade spravnymi normami spolo¢nosti, zasad humanizmu
a demokracie pri vykone uvedenych Cinnosti.

Vzdelavaci program poskytne nevyhnutny zaklad vedomosti a zruCnosti, ale
efektivita vzdelavania bude spocCivat hlavne na pruznosti a efektivite Skolskych
vzdelavacich programov, ktoré musia reagovat na potreby trhu, potreby regionu
a poziadavky zamestnavatelov.

Pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim platia vSetky ustanovenia uvedené
v tomto $tatnom vzdelavacom programe. Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim (dizka, formy vychovy a vzdelavania, podmienky
prijimania, organizacné podmienky na vychovu a vzdelavanie, personalne,
materialno-technické a priestorové zabezpelenie ap.) stanovuju vzdelavacie
programy vypracované podla druhu zdravotného znevyhodnenia.

5.2 Zakladné udaje

Stredné odborné vzdelanie

Dizka $tudia: 3 roky

Forma vychovy a | Denné Studium pre absolventov zakladnej skoly

vzdelavania:

Poskytnuty stupen | Stredné odborné vzdelanie

vzdelania:

Vyucovaci jazyk: Statny  jazyk/Jazyk narodnostnych mensin
a etnickych skupin

Nevyhnutné vstupné | NizSie stredné vzdelanie a splnenie podmienok

poziadavky na studium: prijimacieho konania

Sposob ukoncenia studia: Zaverecna skuska

Doklad o0 ziskanom stupni|VysvedCenie o zavereCnej skuske
vzdelania:

Doklad 0 ziskanej| Vyucny list

kvalifikacii:

Moznosti pracovného | Absolvent sa modze uplatnit ako odborne

uplatnenia absolventa: kvalifikovany pracovnikov hutnickych prevadzkach -
V prvovyrobe a druhovyrobe, v technoldgiach

tvarnenia kovov, v koksarenskej vyrobe, vyrobe
Ziaruvzdornych materialov ako hutnik oceliar, hutnik
vysokopeciar, koksar, kovaC pre strojné kovanie,
praskovy metalurg, ruény priemyselny kovac; v
zlievarenskych prevadzkach ako odlievaC¢ kovov,
operator zlievarenskych strojov a zariadeni, zlievac
[formovac, jadrar, modelar

Moznosti dalSieho sStudia: Vzdelavacie programy nadstavbového Studia pre
absolventov 3 - rocnych u¢ebnych odborov.
Specialne kurzy, ktoré umozfuju rozsirit odbornu
kvalifikaciu absolventov.
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5.3 Zdravotné poziadavky na uchadzaca

Do ucebného odboru mézu byt prijati uchadzaci, ktorych zdravotnu spdsobilost na
prihlaske potvrdil vSeobecny lekar. UchadzaC so zdravotnym znevyhodnenim pripoji
k prihlaSke vyjadrenie vSeobecného lekara o schopnosti Studovat zvoleny odbor
vychovy a vzdelavania.
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6 PROFIL ABSOLVENTA

6.1 Celkova charakteristika absolventa

Absolvent uCebného oboru je kvalifikovany pracovnik, ktory sa mdze uplatnit na
réznych postoch hutnickej vyroby a v kazdej oblasti, kde sa pouzivaju, diagnostikuju,
spracuvaju suroviny a materialy, obsluhuju stroje, zariadenia a mechanizmy a kde je
potrebné stredné odborné vzdelanie.

Absolvent je schopny pracovat na konvencnych strojoch hutnickej vyroby, pozna
zakladné principy nekonvencnych technoldgii a dokaze pruzne reagovat na meniace
sa podmienky. Dobre sa orientuje v technologickych postupoch vyroby materialov.
Svojim tvorivym pristupom podporuje marketingové podnikatelské aktivity, ktorych
konec¢nym cielom je spokojnost zakaznika. Absolvent je pripraveny tak, aby sa
mohol uplatnit pri obsluhe konvencénych vyrobnych zariadeni s réznym stuprfiom
automatizacie, spracovat suroviny v prvo adruhovyrobe aZz po konecné finalne
vyrobky.

Rozsah ziskanych vedomosti a praktickych zru€nosti umoznuje absolventom dalej
sa vzdelavat vo svojom a pribuznom odbore, zaujimat sa o vyvoj v odbore Studiom
odbornej literatury a odbornych ¢lankov v periodickej tlaci, ¢i v elektronickej forme.
Ziskané vzdelanie umoziuje absolventom pouzivat racionalne metddy technik
a vedomosti. Po ukonCeni pripravy v ucebnom odbore a po uspeSnom vykonani
zaverecCnej skusky v danom odbore je pripraveny na vykon prace v hutnickej
a strojarskej vyrobe na strojnom zariadeni danej vyroby pri suCasnom dodrzZiavani
predpisov a zasad bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

Absolventi su pripraveni uplatnit sa pri vyrobe, obsluhe, ale aj udrzbe agregatov,
strojnych  zariadeni a mechanizanych prostriedkov v technoldgii hutnickych
a zlievarenskych procesov, zabezpelovat na vyrobnych zariadeniach produkciu
s ohladom na ekonomiku a ekolégiu vyroby v rozsahu prislusného odboru.

Absolvent v oblasti zlievarenstva sa uplatni ako kvalifikovany pracovnik pri odlievani
odliatkov metdédou odlievania do piesku, nizkotlakového a vysokotlakového
odlievania a odlievania do atmosférickych kokil. Ovlada zariadenia a agregaty
suvisiace s uvedenymi spdsobmi odlievania.

Absolvent v oblasti vyroby kovov sa uplatni ako kvalifikovany pracovnik v oblasti
metalurgickych procesov pri vyrobe kovov aich zliatin, ako aj ich uprav. Vie
vykonavat prace so zavazanim vysokej pece, obsluhou pomocnych zariadeni
a vsadzkovanim do oceliarskych agregatov. Pozna technoldgiu liatia kovov a zliatin
avie ju vykonavat. Ovlada teoreticky a prakticky progresivne metdédy vyroby
v odbore.

Absolvent v oblasti tvarnenia je kvalifikovany pracovnik, ktory sa uplatni v oblasti
tvarnenia kovov a tepelného spracovania kovov. Ovlada technologické postupy pri
tejto Cinnosti. Vie obsluhovat dopravné a pomocné zariadenia vo valcovniach,
taziarniach alisovniach. Vie vykonavat upravy tvarnenych materialov. Je
oboznameny s progresivnymi metdédami v oblasti tvarnenia kovov. Nadobudnuté
poznatky davaju absolventovi predpoklady konat ciefavedome, rozvazne a rozhodne,
v sulade s pravnymi normami spolo¢nosti, zasadami vlastenectva humanizmu
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a demokracie pri vykone uvedenych &innosti. Dal$i rozvoj absolventov je mozny
vzdelavanim v nadstavbovom Studiu pre absolventov strednych odbornych ucilist
a vykonanim maturitnej skusky.

Po absolvovani vzdelavacieho programu absolvent disponuje tymito kompetenciami:

6.2 Klucové kompetencie

Vzdelavanie v SVP v stlade scielmi vychovy a vzdelavania na danom stupni
vzdelania smeruje k tomu, aby si Ziaci vytvorili zodpovedajuce schopnosti a Studijné
predpoklady. Klu€¢ové kompetencie chapeme ako kombinaciu vedomosti, zruénosti,
postojov, hodnotovej orientacie a dalSich charakteristik osobnosti, ktoré kazdy Elovek
potrebuje na svoje osobné uspokojenie a rozvoj, aktivne obcianstvo, spoloCenské a
socialne zaclenenie, k tomu, aby mohol primerane konat v réznych pracovnych
a zivotnych situaciach pocas celého svojho Zivota. Klucové kompetencie ako
vykonové Standardy sa v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu prostrednictvom
vychovnych a vzdelavacich stratégii rozvijaju, osvojuju a hodnotia bud na urovni
Skoly, odboru vzdelavania alebo vyuCovacieho predmetu.

V sulade so Spolo¢nym europskym ramcom kluc¢ovych kompetencii pre celozivotné
vzdelavanie® SVP vymedzil nasledovné kli&ové kompetencie:

a) Spésobilosti konat’ samostatne v spoloéenskom a pracovhom zivote

Su to spdsobilosti, ktoré su zakladom pre dalSie ziskavanie vedomosti, zru¢nosti,
postojov a hodnotovej orientacie. Patria sem schopnosti nevyhnutné pre
ciefavedomé a zodpovedné riadenie a organizovanie svojho osobného,
spoloCenského a pracovného Zivota. Jednotlivci si potrebuju vytvarat svoju osobnu
identitu vo vztahu k zivotnym podmienkam, povolaniu, praci a zivotnému prostrediu,
spoloCenskym normam, socialnym a ekonomickym in&tituciam, robit spravne
rozhodnutia, volby, opatrenia a postupy. Tieto kompetencie su velmi uzko spate
s osvojovanim si kultury myslenia a poznavania.

Absolvent ma:

- realne zdévodnovat svoje nazory, konania a rozhodnutia,

- porovnat bezné pravidla, zakonitosti, predpisy, socialne normy, moralne
zasady, vlastné a celospoloCenské oCakavania v systéme, v ktorom existuje,

- identifikovat’ priame a nepriame désledky svojej €innosti,

- vybrat si spravne rozhodnutie a ciel z réznych moznosti,

- vysvetlit svoje zivotné plany, zaujmy a predsavzatia,

- popisat svoje ludské prava, popisat svoje povinnosti, zaujmy, obmedzenia
a potreby,

- zdbvodnovat svoje argumenty, rieSenia, potreby, prava, povinnosti a konanie.

b) Spoésobilost’ interaktivne pouzivat’ vedomosti, informacné
a komunikaéné technolégie, komunikovat’ v materinskom acudzom
jazyku

! Navrh odporuéania Eurépskeho parlamentu a Rady o kliéovych kompetenciéch pre celoZivotné vzdelévanie. 2006.
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Su to schopnosti, ktoré Ziak ziskava za ucelom aktivneho zapojenia sa do
spolo¢nosti zaloZzenej na vedomostiach s jasnym zmyslom pre vlastnu identitu
asmer zivota, sebazdokonalovanie a zvySovanie vykonnosti, racionalneho
a samostatného vzdelavania a ucCenia sa poCas celého Zivota, aktualizovania
a udrzovania potrebnej zakladnej urovne jazykovych schopnosti, informacnych
a komunikacnych zru€nosti. Od zZiaka sa vyzaduje efektivne vyuzivat pisany
a hovoreny materinsky a cudzi jazyk, disponovat s Citatelskou a matematickou
gramotnostou, prehodnocovat zakladné zrucnosti a sebatvorit.

Absolvent ma:

- spolahlivo vyjadrovat sa v S&tathom a materinskom jazyku v pisomnej
a hovorenej forme,

- vyjadrovat sa v jednom cudzom jazyku v pisomnej a hovorenej forme,

- rieSit bezné matematické priklady a r6zne situacie,

- identifikovat, vyhladavat, triedit a spracovat rdézne informacie a informacné
zdroje,

- posudzovat vierohodnost réznych informacnych zdrojov,

- overovat a interpretovat' ziskané udaje,

- pracovat s elektronickou postou,

- pracovat so zakladnymi informaéno-komunikaénymi technolégiami.

c) Schopnost’ pracovat’ v réznorodych skupinach

Tieto schopnosti sa vyuzivaju pri riadeni medzifudskych vztahov, formovani novych
typov spoluprace. Su to schopnosti, ktoré sa objavuju v naroénejSich podmienkach,
aj pri rieSeni problémov ludi, ktori sa nevedia zaradit do spologenského Zivota. Ziaci
musia byt schopni ucit sa, nazivat' a pracovat’ nielen ako jednotlivci, ale v socialne
vyvazenej skupine. Su to teda schopnosti, ktoré na zaklade ziskanych vedomosti,
socialnych zru€nosti, interkulturalnych kompetencii, postojov a hodnotovej orientacii
umoznuju stanovit jednoduché algoritmy na vyrieSenie problémovych uloh, javov
a situacii a ziskané poznatky vyuzivat v osobnom Zivote a povolani.

Absolvent ma:

- prejavit empatiu a sebareflexiu,

- vyjadrit’ svoje pocity a korigovat' negativitu,

- pozitivhe motivovat’ seba a druhych,

- stanovit’ priority ciefov,

- predkladat primerané navrhy na rozdelenie jednotlivych kompetencii a uloh pre
ostatnych Clenov timu a posudzovat spolo¢ne s ucitefom a s ostatnymi, Ci su
schopni urCené kompetencie zvladnut,

- prezentovat svoje myslienky, navrhy a postoje,

- konstruktivne diskutovat a pozorne pocuvat druhych,

- uzatvarat jasné dohody,

- rozhodnut o vybere spravneho nazoru z réznych moznosti,

- urovat’ najzavaznejSie rysy problému, rébzne moznosti rieSenia, ich klady
a zapory v danom kontexte aj v dlhodobejSich suvislostiach,

- spolupracovat pri rieSeni problémov s inymi fudmi,

- samostatne pracovat v mensom kolektive,

- urovat vazne nedostatky a kvality vo vlastnom uceni, pracovnych vykonoch
a osobnostnom raste,
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6.3

a)

predkladat spolupracovnikom vlastné navrhy na zlepSenie prace, bez zaujatosti
posudzovat’ navrhy druhych,

prispievat k vytvaraniu ustretovych medzifudskych vztahov, predchadzat
osobnym konfliktom, nepodliehat predsudkom a stereotypom v pristupe
k druhym.

Odborné kompetencie

Pozadované vedomosti

Absolvent ma:

aplikovat pri vyjadrovani zakladnu odbornu terminolégiu pre hutnictvo,
zlievaCstvo a ostatnu kovospracujucu vyrobu, schopnost vyuzZivat vSeobecné
poznatky, pojmy, pravidla a principy pri rieSeni praktickych uloh,

aplikovat' zaklady technického zobrazovania a kreslenia v strojarstve,

popisat a vysvetlit' funkciu zakladnych strojovych sudiastok a mechanizmov
pouzivanych v strojarstve,

popisat zakladné agregaty a mechanizmy pouzivané v hutnickej a zlievarenskej
vyrobe,

rieSit jednoduché technické vypocCty s pouzitim technickych tabuliek,

pomenovat zakladné druhy materialov a polotovarov pouzivanych v hutnickej
vyrobe, ich technologické vlastnosti, metody ich spracovania,

vysvetlit zakladné technologické postupy ruéného a strojného spracovania,
strojného obrabania, tvarnenia, tepelného spracovania, odlievania, kovania a
zvarania,

popisat a vysvetlit zakladné technologické postupy vyroby kovov a tvarnenia
kovov,

stanovit’ zakladné chemické rozbory a chemické zlozenie zliatin,

interpretovat’ zakladné predpisy bezpecnosti, hygieny a ochrany zdravia vo
vyrobnom procese,

vysvetlit zakladné prava a povinnosti vyplyvajuce z postavenia zamestnanca
v zakladnej ekonomickej Strukture podniku,

popisat zakladné principy drobného podnikania a problematiku suvisiacu so
zalozenim zivnosti,

definovat zakladné ekonomické zakonitosti a zasady podnikania, postupy
vedenia jednotlivych dokladov o materialovych a finanénych prostriedkoch
v organizacii a uplatfiovat ich pri nakupe surovin, polotovarov, materialov
v technologickych postupoch a pri predaji produktov,

aplikovat zakladné poznatky z oblasti prava a ich aplikacie v pravnych otazkach
suvisiacich s vyrobou, podnikanim pracovnopravnymi a obc&ianskopravnymi
vztahmi,

popisat zakladné hutnicke technoldgie, pouzivané strojné zariadenia, pristroje,
nastroje a pripravky,

orientovat sa v schémach, pracovnych navodoch, katalégoch a technickej
dokumentacii a pouzivat ich v pracovnych cinnostiach,

urCit zakladné parametre pocitaca,

aplikovat’ poznatky z informacno—komunikaénych technoldgii pri rieSeni uloh na
spracovanie dat (textu, tabuliek) s vyuZitim najpouzivanejSieho softvérového
vybavenia pocitacov, prijimat’ a odosielat’ postu, vyhladavat informacie,
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b)

vysvetlit pravidla pravnej ochrany softvéru,

vysvetlit zasady hygieny prace, bezpec€nosti a ochrany zdravia pri praci
a ochrany zivotného prostredia,

ur€it mozné zdroje znecistovania Zivotného prostredia suvisiace s prislusnou
vyrobou alebo sluzbou,

nacrtnut moznosti eliminacie zdrojov znecistenia Zivotného prostredia a vyuZzitia
odpadov ako druhotnych surovin,

vysvetlit zakladné pravidla riadenia vlastnych financii — spdsoby a pristup
k plneniu finanénych zavazkov - a identifikovat' rizika v riadeni vlastnych financii,
orientovat sa v problematike ochrany prav spotrebitela.

Pozadované zruénosti

Absolvent vie:

zobrazovat’ strojové suciastky a jednoduché celky, Citat' a zhotovit' technické
vykresy podla STN,

popisat’ strojové suciastky a mechanizmy pouzivané v hutnickej vyrobe,

s istotou aplikovat odbornu terminolégiu typicku pre hutnictvo, zlievaCstvo
a ostatnu kovospracujucu vyrobu,

aplikovat' vdeobecné poznatky, pojmy, pravidla a principy pri rieSeni praktickych
uloh vo svojom odbore,

rieSit’ technické vypocty s pouzitim technickych tabuliek a noriem,

vykonat' zakladné spbsoby ru¢ného a strojného spracovania materialov,
vykonat analyzu zloZenia kovov pouzivanych pri vyrobe suciastok,

vykonat kontrolu rozmerov atvarov  vyrobkov, kvality vykonanych prac
s pouzitim vhodnych meradiel a meracich pristrojov,

obsluhovat konvencné stroje a riadit’ ich pracu podfa technickej dokumentacie,
orientovat sa v technickej dokumentacii, normach, predpisoch, technickych
poZiadavkach suvisiacich s hutnickou vyrobou, montazou a opravou agregatov,
diagnostikovat a odstranovat jednoduché zavady na agregatoch a s nimi
suvisiacich strojnych zariadeniach,

vykonavat oSetrovanie a udrzbu agregatov, strojnych zariadeni a vyrobnych
liniek,

zvolit' si najefektivnejSi pracovny postup pri vykonavani pracovnych operacii,
manipulovat a hospodarne vyuzivat material, energie, agregaty a prislusné
stroje a zariadenia,

dodrziavat' technologicku a pracovnu disciplinu,

kvalifikovane vykonavat odborné prace vo svojom odbore,

dodrziavat normy a parametre kvality procesov vyroby,

pracovat’ s pocitacovou technikou na uzivatelskej urovni,

pripojit pocCita€ k sieti internetu,

vytvorit, upravit a uchovat jednoduchy textovy dokument pomocou textoveého
procesoru,

vytvorit, upravit a uchovat jednoduchy tabulkovy dokument, alebo graf
pomocou tabulkového procesoru,

aplikovat’ aplikacné a grafické programy pouzivané v u¢ebnom odbore,
komunikovat prostrednictvom elektronickej posty, zasielat a prijimat spravy
a prilohy,

manipulovat s materialom a pomocnymi materialmi tak aby nebolo ohrozené
Zivotné prostredie,
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- vykonavat obsluhu technologickych zariadeni podfa prislusného odboru,

- vykonavat oSetrovanie a udrzbu  pristrojov, vybavenosti strojov, strojov
a zariadeni, liniek , pripadne opravy v rozsahu odboru Studia,

- vykonavat' najefektivnejSi pracovny postup pri vykonavani pracovnych operacii
a dodrziavat zasady bezpecnosti prace a ochrany zdravia pri praci, ochrany
Zivotného prostredia,

c) Pozadované osobnostné predpoklady, viastnosti a schopnosti

Absolvent sa vyznacuje:

- déslednostou a zodpovednostou pri rieSeni pracovnych povinnosti,

- samostatnostou pri praci, samostatnym rieSenim beznych uloh,

- manualnou zrucnostou v Cinnostiach konkrétneho odboru,

- kreativnym myslenim,

- schopnostou integracie a adaptability

- organizacnymi a komunikativnymi vlastnostami,

- prispésobivostou v novych pracovnych podmienkach,

- vhodnym socialnym spravanim a prejavmi,

- sebadisciplinou a mobilitou,

- potrebnou davkou sebaddvery a pozitivnym pristupom k povinnostiam.
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7 RAMCOVE UCEBNE PLANY

7.1 Ramcovy uéebny plan pre 3 - roéné uéebné odbory:

Cielové zlozky vzdelavania Pocet tyzdennych [ Celkovy
vyucéovacich hodin vo|pocet
vzdelavacom hodin za
programe’ $tadium

VsSeobecné vzdelavanie 22 704

Odborné vzdelavanie 65,5 2096

Disponibilné hodiny 11,5 368

CELKOM 99 3168

Kategoérie a nazvy vzdelavacich oblasti Minimalny pocet Celkovy

tyzdennych pocet
vyucéovacich hodin vo | hodin za
vzdelavacom Stadium
programe

VSEOBECNE VZDELAVANIE 22 704

Jazyk a komunikacia

o slovensky jazyk a literatura

® prvy cudzi jazyk 11,5 368

e druhy cudzi jazyk

Clovek a hodnoty

*_eticka vychova/nabozenska vychova 1 32

Clovek a spolo¢nost’

e obcianska nauka 1 32

Clovek a priroda

o fyzika

e chémia 1 32

e biologia

Matematika a praca s informaciami

¢ matematika 3 96

e informatika

Zdravie a pohyb 45 144

o telesna a Sportova vychova

ODBORNE VZDELAVANIE 65,5 2096

Teoretické vzdelavanie 18 576

Prakticka priprava 47,5 1520

Disponibilné hodiny 11,5 368

SPOLU 99 3168

Uéelové kurzy/uéivo

Kurz na ochranu zivota a zdravia

Kurz pohybovych aktivit v prirode

Kurz zvarania

Ugelové cvigenia

Zaverecna skuska

Miniméalny pocet tyzdennych hodin je 33 (rozpétie 33 — 35 hodin)
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7.2 Poznamky k ramcovému uéebnému planu pre 3 - roéné ucebné odbory:

a)

b)

d)

f)

)

h)

)

Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym
vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny rozsah. Tento
plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych u€ebnych planov Skolskych
vzdelavacich programov, v ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do
uCebnych osnov vyu€ovacich predmetov alebo modulov. PocCty vyuCovacich
hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti predstavuju nevyhnutné minimum.
V Skolskych vzdelavacich programoch sa rozSiruju podfa potrieb odborov
a zamerov Skoly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké
ciele ako stredné odborné Skoly pre intaktnych ziakov. VSeobecné ciele
vzdelavania v jednotlivych vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa
prispdsobuju individualnym osobitostiam Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
v takom rozsahu, aby jeho kone¢né vysledky zodpovedali profilu absolventa.
Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (dizka,
formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizacné podmienky na
vychovu avzdelavanie, personalne, materialno-technické a priestorové
zabezpecenie, ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu
zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyZdennych vyu€ovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 33 hodin a maximalne 35 hodin, za celé Studium minimalne 99
hodin, maximalne 105 hodin. Vyucba v u€ebnych odboroch sa realizuje v 1.
a 2. roCniku vrozsahu 33 tyzdnov, v 3. roCniku vrozsahu 30 tyzdriov
(do celkového poctu hodin za Studium sa pocita priemer 32 tyZdrov, spresnenie
poétu hodin za $tadium bude predmetom $kolskych uéebnych planov). Casova
rezerva kurz na ochranu Zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode
a dalSie kurzy, na tvorbu projektov, exkurzie, atd. a v poslednom rocniku na
absolvovanie zaverecnej skusky.

Trieda sa md6ze delit na skupiny podfa potrieb odboru Studia a podmienok Skoly.
Hodnotenie a klasifikacia vyu€ovacich predmetov sa riadi vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi.

VyucCba slovenského jazyka a literatury sa v uéebnych odboroch realizuje
s dotaciou minimalne v rozsahu 1,5 vyu€ovacich hodin v 1. ro€niku, minimalne
v rozsahu 1 vyu€ovacej hodiny v 2. a 3. roéniku.

VyuCuje sa jeden zjazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky. Vyucba
prvého cudzieho jazyka sa v u€ebnych odboroch realizuje minimalne v rozsahu
3 tyzdennych vyuCovacich hodin v 1. a 2. ro€niku, 2 tyZdennych vyuCovacich
hodin v 3. ro¢niku. Druhy cudzi jazyk sa méze vyuCovat ako volitelny predmet
pre vrozsahu 2 tyzdennych vyucCovacich hodin v roCniku z Casovej dotacie
disponibilnych hodin.

Sudastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a hodnoty* su predmety eticka vychova
v alternative s nabozenskou vychovou. Predmety eticka vychova/nabozZenska
vychova sa vyucuju podfa zaujmu ziakov v skupinach najviac 20 Ziakov.
Sucéastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spolognost” je predmet obgianska
nauka.

Na cirkevnych $kolach je povinnou sudastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet nabozenstvo (podla konfesie zriadovatela). Predmet eticka
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K)

p)

a)

vychova mozZe Skola vyuCovat vramci volitelnych predmetov. Sucastou
vzdelavacej oblasti ,Clovek a spolo&nost* je predmet obgianska nauka.
Sugéastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ su predmety fyzika, chémia
a bioldgia, ktoré sa vyucuju podfa ich ucelu v danom odbore Studia. Vyberie sa
z predmetov podla ich ucelu v danom odbore Studia.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Matematika a praca s informaciami“ su predmety
matematika a informatika, ktoré sa vyucuju podla ich uéelu v danom odbore
Studia. VyuCba matematiky sa v ucebnych odboroch realizuje s dotaciou
minimalne 2 tyZzdennych vyucovacich hodin za celé Studium.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Zdravie a pohyb“ je predmet telesna a Sportova
vychova. Predmet telesna a Sportova vychova mozno vyucCovat aj
v popoludnajSich hodinach a spajat ju do viachodinovych celkov.

Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou a radou Skoly rozhodne,
ktoré predmety v ramci teoretického vzdelavania a praktickej pripravy mozno
spajat do viachodinovych celkov.

Prakticka priprava sa realizuje podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov
v rozsahu minimalne 1520 hodin za Studium, ¢o je podmienkou vykonania
zaverecnej skusky. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat
podmienky pre osvojovanie pozadovanych praktickych zruénosti a Cinnosti
formou praktickych cviCeni (v laboratoériach, dielfach, odbornych ucebniach,
cvicnych firmach a pod.) aodborného vycviku. Na praktickych cvi€eniach
a odbornom vycviku sa mézu Ziaci delit do skupin, najma s ohfadom na
bezpeCnost a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poziadavky podfa
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Pocet Ziakov na jedného majstra
odbornej vychovy je stanoveny vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.
Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom
vzdelavacom programe a sucasne na vnutornu a vonkajsiu diferenciaciu studia
na strednej Skole. O ich vyuZiti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastnej
koncepcie vychovy a vzdelavania podla navrhu predmetovych komisii a po
prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuZit na posilnenie hodinovej
dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie dalSieho
rozSirujuceho uciva (volitefnych predmetov) v u¢ebnom plane.

Ugelové kurzy sa mézu realizovat v ramci sedemtyzdiiovej rezervy v $kolskom
roku alebo vramci praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi
s obsahom uciva predmetu odborny vycvik.

SucCastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu Zivota a zdravia
a kurz pohybovych aktivit v prirode, ktoré su uvedené v ucebnom plane
Skolského vzdelavacieho programu. Kurz na ochranu ZzZivota a zdravia ma
samostatné tematické celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti —
civiina ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb v prirode, zaujmové
technické cinnosti a Sporty. Organizuje sa v 2. ro€niku Studia a trva tri dni po
Sest’ hodin, resp. 5 dni pri realizacii internatnou formou. Sucastou prierezove;j
témy Ochrany Zivota a zdravia su uc€elové cviCenia. UskutoCiuje sa jedno
v kazdom roc¢niku Studia a 6 hodin v teréne. Kurz pohybovych aktivit v prirode
sa kona v rozsahu 5 vyuc€ovacich dni, najmenej vSak v rozsahu 15 vyu€ovacich
hodin. Organizuje sa jeden v 1. ro¢niku Studia.
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7.3 Ramcovy uéebny plan pre 3 - roéné ué¢ebné odbory s vyucovacim jazykom

narodnostnych mensin:

Cielové zlozky vzdelavania Pocet tyzdennych | Celkovy
vyuéovacich hodin vo | pocet
vzdelavacom hodin za
programe’ $tadium

VSeobecné vzdelavanie 25,5 816

Odborné vzdelavanie 65,5 2096

Disponibilné hodiny 8 256

CELKOM 99 3168

Kategorie a nazvy vzdelavacich oblasti Minimalny pocet Celkovy

tyzdennych pocet
vyucovacich hodin vo || hodin za
vzdelavacom studium
programe

VSEOBECNE VZDELAVANIE 25,5 816

Jazyk a komunikacia

o slovensky jazyk a literatura

e jazyk narodnosti a literattra 15 480

® prvy cudzi jazyk

e druhy cudzi jazyk

Clovek a hodnoty

e eticka vychova/nabozenska vychova 1 32

Clovek a spolo¢nost’

e obCianska nauka 1 32

Clovek a priroda

o fyzika

e chémia 1 32

e biologia

Matematika a praca s informaciami

¢ matematika 3 96

e informatika

Zdravie a pohyb 4,5 144

o telesna a Sportova vychova

ODBORNE VZDELAVANIE 65,5 2096

Teoretické vzdelavanie 18 576

Prakticka priprava 47,5 1520

Disponibilné hodiny 8 256

SPOLU 99 3168

Uéelové kurzy/uéivo

Kurz na ochranu Zivota a zdravia

Kurz pohybovych aktivit v prirode

Kurz zvarania

Ugelové cvigenia

Zaverec¢na skuska

3

Miniméalny pocet tyzdennych hodin je 33 (rozpétie 33 — 35 hodin)
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7.4 Poznamky k ramcovému ucéebnému planu pre 3 - roéné uéebné odbory

a)

b)

d)

f)

9)

h)

s vyucéovacim jazykom narodnostnych mensin:

Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym
vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny rozsah. Tento
plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych
vzdelavacich programov, v ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do
ucebnych osnov vyucCovacich predmetov alebo modulov. Pocty vyuCovacich
hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti predstavuju nevyhnutné minimum.
V Skolskych vzdelavacich programoch sa rozSiruju podla potrieb odborov
a zamerov Skoly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné Skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké
ciele ako stredné odborné Skoly pre intaktnych Zziakov. V8eobecné ciele
vzdelavania v jednotlivych vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa
prispdsobuju individualnym osobitostiam ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
v takom rozsahu, aby jeho konecné vysledky zodpovedali profilu absolventa.
Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (dizka,
formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizané podmienky na
vychovu a vzdelavanie, personalne, materialno-technické a priestorové
zabezpecenie, ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podfa druhu
zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyZzdennych vyuCovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 33 hodin a maximalne 35 hodin, za celé Studium minimalne 99
hodin, maximalne 105 hodin. Skolsky rok trva 40 tyzdriov, vyuéba v uéebnych
odboroch sa realizuje v 1. a 2. ro¢niku v rozsahu 33 tyzdfiov, v 3. rocniku
v rozsahu 30 tyzdnov (do celkového poctu hodin za Studium sa pocita priemer
32 tyzdnov, spresnenie poctu hodin za Studium bude predmetom Skolskych
uebnych planov). Casova rezerva sa vyuzije na opakovanie a doplnenie ugiva,
na Sportovo-vzdelavacie a dalSie kurzy, na tvorbu projektov, exkurzie, atd.
a v poslednom ro¢niku na absolvovanie zaverecnej skusky.

Trieda sa mdze delit na skupiny podla potrieb odboru Studia a podmienok
Skoly.

Hodnotenie a klasifikacia vyuCovacich predmetov sa riadi vS8eobecne
zavaznymi pravnymi predpismi.

VyucCba slovenského jazyka a literatury sa v ucebnych odboroch realizuje
s dotaciou minimalne v rozsahu 1,5 vyu€ovacich hodin v 1. ro€niku, minimalne
v rozsahu 1 vyu€ovacej hodiny v 2. a 3. ro¢niku.

Vyucba jazyka narodnosti a literatury sa v ucebnych odboroch realizuje
s dotaciou minimalne v rozsahu 1,5 vyu€ovacich hodin v 1. ro€niku, minimalne
v rozsahu 1 vyu€ovacej hodiny v 2. a 3. ro¢niku.

VyuCuje sa jeden zjazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky. Vyucba
prvého cudzieho jazyka sa v u¢ebnych odboroch realizuje minimalne v rozsahu
3 tyzdennych vyu€ovacich hodin v 1. a 2. ro¢niku, 2 tyzdennych vyucovacich
hodin v 3. roCniku. Druhy cudzi jazyk sa mdze vyuCovat ako volitefny predmet
pre vrozsahu 2 tyzdennych vyucovacich hodin v ro€niku z ¢asovej dotacie
disponibilnych hodin.

Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a hodnoty“ st predmety etick& vychova
v alternative s nabozenskou vychovou. Predmety eticka vychova/nabozenska
vychova sa vyucuju podla zaujmu Ziakov v skupinach najviac 20 Ziakov.
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)
K)

b)

t)

Sucéastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spolognost® je predmet obgianska
nauka.

Na cirkevnych $kolach je povinnou suéastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet naboZenstvo (podfa konfesie zriadovatela). Predmet eticka
vychova mobze S$kola vyuCovat vramci volitefnych predmetov. Sucastou
vzdelavacej oblasti ,Clovek a spolo&nost* je predmet obgianska nauka.
Sucéastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ su predmety fyzika, chémia
a bioldgia, ktoré sa vyucuju podfa ich ucelu v danom odbore Studia. Vyberie sa
z predmetov podla ich ucelu v danom odbore Studia.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Matematika a praca s informaciami“ su predmety
matematika a informatika, ktoré sa vyucuju podla ich u€elu v danom odbore
Studia. VyuCba matematiky sa v ucebnych odboroch realizuje s dotaciou
minimalne 2 tyzdennych vyuc€ovacich hodin za celé Studium.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Zdravie a pohyb“ je predmet telesna a Sportova
vychova. Predmet telesna a Sportova vychova mozno vyuCovat aj
v popoludnajSich hodinach a spajat ju do viachodinovych celkov.

Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou a radou $koly rozhodne,
ktoré predmety v ramci teoretického vzdelavania a praktickej pripravy mozno
spajat do viachodinovych celkov.

Prakticka priprava sa realizuje podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov
v rozsahu minimalne 1520 hodin za Studium, ¢o je podmienkou vykonania
zavereCnej skusky. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat
podmienky pre osvojovanie pozadovanych praktickych zruénosti a Cinnosti
formou praktickych cviCeni (v laboratoriach, dielfach, odbornych ucebniach,
cvicnych firmach a pod.) aodborného vycviku. Na praktickych cvi¢eniach
a odbornom vycviku sa mézu Zziaci delit do skupin, najma s ohfadom na
bezpeCnost a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poziadavky podfa
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Pocet Ziakov na jedného majstra
odbornej vychovy je stanoveny vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.
Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom
vzdelavacom programe a sucasne na vnutornu a vonkajsiu diferenciaciu studia
na strednej Skole. O ich vyuZiti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastnej
koncepcie vychovy a vzdelavania podla navrhu predmetovych komisii a po
prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuZit na posilnenie hodinove;j
dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie dalSieho
rozSirujuceho uciva (volitefnych predmetov) v u¢ebnom plane.

Ugelové kurzy sa mozu realizovat v ramci sedemtyzdiiovej rezervy v $kolskom
roku alebo vramci praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi
s obsahom uciva predmetu odborny vycvik.

Sucastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu Zivota a zdravia
a kurz pohybovych aktivit v prirode, ktoré su uvedené v ucebnom plane
Skolského vzdelavacieho programu. Kurz na ochranu ZzZivota a zdravia ma
samostatné tematické celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti —
civilna ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb v prirode, zaujmové
technické Cinnosti a Sporty. Organizuje sa v 2. ro€niku Studia a trva tri dni po
Sest hodin, resp. 5 dni pri realizacii internatnou formou. Su€astou prierezove;j
témy Ochrany Zivota a zdravia su uc€elové cviCenia. UskutoCiuje sa jedno
v kazdom roc¢niku Studia a 6 hodin v teréne. Kurz pohybovych aktivit v prirode
sa kona v rozsahu 5 vyu€ovacich dni, najmenej vSak v rozsahu 15 vyu€ovacich
hodin. Organizuje sa jeden v 1. ro¢niku Studia.
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8 VZDELAVACIE OBLASTI

Odborné vzdelavanie vedie Ziakov k zvladnutiu zakladnych uloh odboru, na ktory sa
pripravuju. Zakladnym ciefom je osvojit si vedomosti a zru€nosti potrebné pre
zvladnutie celého okruhu ugiva. Ziaci ziskavaju, upeviiuju a prehlbuju si vedomosti,
zruénosti a navyky predpisané na zvladnutie budiceho povolania. Ziaci sa naudia
pracovat podla technologického postupu, Citat' vyrobné vykresy vyrobkov, pouzivat
prislusné stroje a zariadenia. Pri praci dodrzZiavaju zasady bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci, hygieny prace a protipoziarnej ochrany.

Prehlad vzdelavacich oblasti
1) Teoretické vzdelavanie

2) Prakticka priprava

8.1 Teoretické vzdelavanie

Charakteristika vzdelavacej oblasti

V ramci obsahového Standardu Ziak ziskava vedomosti o vyrobnych zariadeniach,
technologickych procesoch vyroby zZeleznych a nezeleznych kovov, tvarneni na
hutnicke polotovary a finalne vyrobky ziskané valcovanim, kovanim, lisovanim,
tahanim, atd. Ma schopnosti identifikovat kovové a nekovové materialy, ich
vlastnosti a moznosti ich spracovania. Ziak ziska predstavu o pri¢inach vzniku
poruch v technologickych procesoch a materialoch aich prejavoch pri skuSani
vlastnosti materialov. Nadobuda vedomosti o priinach, ktoré vedu k znehodnoteniu
materialu a moznostiach ich ochrany. Ziska zakladné teoretické vzdelanie v oblasti
Zeleza a nezeleznych kovov, fazovych premien, vplyve fazovych premien na
vlastnosti materialov a spésoby upravy materialov.

Neoddelitelnou sucastou teoretického vzdelavania je dbéraz na vyuZitie a likvidaciu
odpadov, ktoré vznikaju pocas technologického toku, ekonomickych dopadov
znecistovania prostredia priemyselnou ¢innostou .

Ovlada zakladné pojmy a zakonitosti z ekondmie podniku trhového hospodarstva
a manazmentu v kontexte s vyvojom vedy, techniky a vzdelavania,

problematiky riadenia kvality a systémov budovania kvality v ramci priemyselnych
podnikov.

Pozna ucel a funkciu strojovych suciastok a funk&nych celkov mechanizmov, strojov
a zariadeni.

Vie vyuzivat prostriedky vypoctovej techniky, zaklady prace s operaCnym systémom,
zakladné softwarové produkty. Ma zakladné vedomosti z elektrotechniky,
automatickeho riadenia vyrobnych strojov a zariadeni ako aj meracich a regulacnych
zariadeni pouzivanych v hutnickej vyrobe.

Jednym zo zakladnych cielov je priprava takého absolventa, ktory ma nielen urcity
odborny profil, ale ktory sa vdaka nemu dokaze tiez uspesne presadit na trhu prace
i v Zivote.
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Ciele ekonomického vzdelavania, ktoré su vymedzené touto vzdelavacou oblastou
smeruju do dvoch zakladnych oblasti: ekonomika a svet prace. Cielom vzdelavacej
oblasti ekonomika je poskytnut’ Ziakom zakladné odborné poznatky o ekonomickych
pojmoch a vztahoch, zakladoch makroekonémie, ekonomike podniku, efektivhom
a hospodarnom spravani a naucit ich praktickej realizacii v odbore. Su€astou tejto
oblasti je aj ziskanie zakladnej orientacie v pravnej problematike vztahujucej sa
k odboru. Spravne pochopenie tychto cielov podporuje ziskanie kompetencii
v témach Narodného $tandardu finanénej gramotnosti* (dalej len Narodny $tandard).
Pri  spracovani Skolskych vzdelavacich programov odporucame dobkladne
preStudovat tento dokument a az potom nasledne zvazit, ktoré tematické celky
Narodného Standardu zaradit do vzdelavania tak, aby vyhovovali potrebam
a individualnym schopnostiam ziakov v réznych vzdelavacich podmienkach.
Pedagogicki zamestnanci mézu vyuzivat Narodny Standard na vytvorenie novych
tematickych celkov, tém alebo podtém v ramci ucebnych osnov réznych odbornych
predmetov a désledne zabezpecdit medzipredmetové vztahy.

Ciefom oblasti svet prace je vybavit Ziaka vedomostami a kompetenciami, ktoré mu
pomo&zu optimalne vyuZzit svoje osobnostné a odborné predpoklady pre uspesné
uplatnenie na trhu prace a pre budovanie profesijnej kariéry.

Vzdelavacia oblast ekonomika vedie Zziakov k tomu, aby porozumeli zakladnym
vztahom v trhovej ekonomike. Ziaci ziskavaju zakladné vedomosti o pravnej Uprave v
pracovnopravnych vztahoch a podnikani, najma zivnostenského podnikania. Oblast
zahriuje uc€ivo o zakladnych podnikovych c&innostiach a u€ivo o majetku podniku
a jeho hospodareni. Ziaci sa ugia porozumiet ekonomickej podstate miezd, dani,
zdravotného a socialneho poistenia. Ziskavaju vedomosti o naleZitostiach a obehu
zakladnych uctovnych dokladov a ucia sa ich vyhotovovat.

V ramci okruhu svet prace je Ziak vedeny k poznaniu vyznamu vzdelania pre
uplatnenie na trhu prace, uvedomuje si délezitost prace ako zdroja tvorby hodnét,
nastroja ekonomického zabezpecCenia rodiny i prostriedku vlastnej sebarealizacie.
Ziak dalej ziskava zakladné vedomosti a zruénosti v oblasti pracovnopravnych
vztahov, uci sa racionalne ekonomicky uvazovat i konat, je vedeny k uvedomovaniu
si zodpovednosti za vlastnu pracu, vo vztahu k vlastnej osobe i vo vztahu k svojmu
zamestnavatelovi. Absolvent poznava prava zamestnanca avie tieto prava
uplatiovat' legitimnymi prostriedkami, chape spoloCensku funkciu socialnej pomoci
a vie postupovat pri jej narokovani. Ziak rozmysla o vztahu medzi nadobldanim
hmotnych statkov a zmyslom Zivota, vie chranit svoj majetok a uplatiuje vo svojom
ekonomickom konani principy vSeobecnej moralky.

Stale sa vyvijajuce vSeobecne zavazné pravne predpisy a vztahy na ekonomickom
trhu i na trhu prace vyzaduju, aby absolvent dokazal teoretické vedomosti aplikovat
v praxi. Preto kladie tato vzdelavacia oblast velky dbraz na prakticku aplikaciu
ziskanych zruc€nosti, ktoré ZzZiak ziska rieSenim modelovych situacii a pracou
s autentickymi materialmi, s ktorymi sa beZne stretne v médiach. To predpoklada
schopnost pouzivat moderné informaéné technoldgie, bez ktorych sa v su€asnom
svete prace nezaobide. Pretoze je v tejto oblasti kontakt s realitou velmi vyznamny,
mobzu byt su€astou ekonomického vzdelavania i besedy s prizvanymi odbornikmi.

4 Néarodny $tandard finanénej gramotnosti verzia 1.0
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Aby absolvent vzdelavacieho programu spofahlivo preukazal vykon v tejto
vzdelavacej oblasti musi vo svojom odbore disponovat prislusnymi vykonovymi
Standardmi a ovladat’ uCivo predpisané zodpovedajucimi obsahovymi Standardmi.

Mbze sa stat, Zze jeden alebo viac obsahovych Standardov v jednom odbore
vzdelavania sa bude vyskytovat' aj v dalSich odboroch vzdelavania.

Teoretické vzdelavanie obsahuje vzdelavacie Standardy (vykonové aj obsahové
Standardy) spolo€éné pre vSetky ucebné odbory a odborné zamerania na danom
stupni vzdelania a Specifické vzdelavacie Standardy pre jednotlivé u€ebné odbory
a odborné zamerania.

8.2 Prakticka priprava

Charakteristika vzdelavacej oblasti

V ramci odborného vzdelavania praktickej pripravy je naucit Ziakov pouZzivat odborné
vedomosti a zru€nosti v prevadzkovom prostredi na samostatné rieSenie
prevadzkovych uloh. Prakticku pripravu zabezpecuju predmety, ktoré su zamerané
prevazne na senzomotoricku Cinnost ako laboratéria, dielne a prakticka vyucba
v podniku. Ziaci sa udia samostatne rozhodovat, niest zodpovednost za svoje
rozhodnutie iza svoju pracu. Postupne sa u nich rozvija schopnost komunikacie
s ludmi, utvaraju sa socialne kontakty, schopnost pracovat v time, posilfiuje sa vztah
k praci a k zvolenému odboru. V praktickej priprave sa prejavuju medzipredmetové
vztahy, Podfa odboru Ziaci ziskaju pracovné navyky a zruCnosti , ktoré uplatnia
v buducej profesii.

Prakticka priprava utvara odborny postoj a nazor Ziaka, vztah Ziaka k odboru $tudia,
k plneniu pracovnych povinnosti a pocitu zodpovednosti za zverené hodnoty
a vysledky svojej Cinnosti.

8.3 Vzdelavacie Standardy spolo¢éné pre vSetky uéebné odbory

EKONOMICKE VZDELAVANIE

Ucivo je vymedzené spoloCne pre vSetky odbory na danom stupni vzdelania bez
ohfadu na ich profilaciu. Poméze Zziakovi pri rozhodovani o dalSej profesijnej
a vzdelavacej orientacii, pri vstupe na trh prace a pri uplatihovani pracovnych prav.

Cielom je priprava absolventa s konkrétnym odbornym profilom, ktory mu pomdze
uspesne sa presadit na trhu prace i v Zivote.

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- vysvetlit zakladné ekonomické pojmy potreby a spotreba, uspokojovanie potrieb, statky a sluzby,
vyroba a vyrobné faktory,

- popisat trh a formy trhov,

- vysvetlit rozdiel medzi hospodarstvom a hospodarenim,

- posudit svoje zdravotné, osobnostné a kvalifikaéné predpoklady pre vykon svojho povolania,
moznosti dalSieho Studia a profesijnej orientacie,
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- porovnat profesijni ponuku na slovenskom i eurépskom trhu prace a pruzne na nu reagovat
dal$im vzdelavanim,

- vysvetlit na priklade postup pri uzatvarani pracovnej zmluvy a skon¢eni pracovného pomeru,

- vyjadrit vlastnymi slovami zabezpelenie  zakladnych [udskych a ekonomickych potrieb
jednotlivca a rodiny,

- vysvetlit vyznam bank v ekonomike,

- vysvetlit vlastnymi slovami podstatu zveladovania a ochrany svojho majetku,

- popisat zakladné pravne formy podnikania a ich zakladné Crty,

- posudit vhodné formy podnikania v svojom odbore,

- opisat na priklade zakladné povinnosti podnikatela voci statu,

- vysvetlit problematiku prav a povinnosti spotrebitela,

- popisat vplyv spotreby na zivotné prostredie,

- vysvetlit pojmy reklama, zavadzajuca reklama, priamy predaj, gamblerstvo.

Obsahové standardy

Ekonomika

Ziak si osvoji odborné ekonomické pojmy a kategérie. Obsah vzdelavania vedie k porozumeniu
zakladnych vztahov v trhovej ekonomike, k ziskaniu vedomosti o fungovani trhu, jeho subjektoch a
zdkladnych prvkoch trhu. Sucastou odborného obsahu su vedomosti o ekonomike podniku,
zakladnych podnikovych €innostiach, hospodareni a postaveni podniku na trhu.

Svet prace

Obsah vzdelavania zahffia ucivo o zakladnych pojmoch vo svete prace, o volbe povolania,
hodnoteni vlastnych schopnosti, vzdelavani a priprave podla volby povolania, o tom ako sa uchadzat
0 zamestnanie. Ziak ziska informacie o pracovnom trhu, oboznami sa s problematikou ponuky
adopytu po pracovnych miestach a stym suavisiacimi informaénymi, poradenskymi
a sprostredkovatelskymi sluzbami z hladiska domacich, zahrani¢énych moznosti.

Ziak ziskava informacie o déleZitosti rozsirovania nadobudnutych vedomosti a zruénosti cestou
celozivotného vzdelavania, ako zakladu jeho osobnostného a kariérového rozvoja.

Pravidla riadenia osobnych financii

Obsah uCiva je zamerany na orientaciu v zabezpecovani zakladnych ludskych a ekonomickych
potrieb jednotlivca a rodiny. Ziak ziskava vedomosti o zakladnych pravidlach riadenia vlastnych
financii a nau¢i sa rozoznavat rizika vich riadeni. SuCastou poznatkov je orientacia v oblasti
finanCnych institucii za sucasného pouzivania zakladnych pojmov v oblasti financnictva a sveta
pefazi.

Vychova k podnikaniu

Ucivo je zamerané na obozndmenie s podstatou podnikatelskej €innosti, jednotlivymi formami
podnikania aich charakteristikou. Ziak ziskava z&kladné vedomosti o pravnej Uprave
pracovnhopravnych vztahov v podnikani. Oboznamuje sa s problematikou finanéného zabezpedenia
sukromného podnikania, uéi sa o vyzname podnikatefského zameru, jeho Strukture a obsahu, o
zakladoch podnikatelskej etiky, ako aj o zodpovednosti podnikatela vodi spotrebitefom a Statu.

Spotrebitelska vychova

Ucivo je zamerané na orientaciu v problematike spotrebitelskej vychovy a ochrany prav spotrebitela.
Ziaci sa oboznamia so zakladnymi pravami a povinnostami ob&ana — spotrebitela, za sugasného
rozvijania povedomia k uplatfiovaniu prav spotrebitefa. Ziskaju vedomosti o zakladoch reklamy
z hladiska spotrebitela, o spotrebe a zivotnom prostredi, o vyzive a spotrebitel'skej bezpe€nosti.

8.4 Vzdelavacie sStandardy Specifické pre ucebné odbory a odborné
zamerania

Uéebny odbor
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HUTNIK

TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- zobrazovat), kreslit a Citat technické vykresy, schémy a zostavné celky v danom odbore,

- aplikovat spravnu odbornu terminoldgiu pre hutnictvo, zlieva¢stvo a ostatnd kovospracujucu
vyrobu,

- vysvetlit spésoby ruéného spracovania kovov, lepenia, spajkovania a tepelného spracovania
kovov,

- vysvetlit a popisat zakladné strojové suciastky a mechanizmy pouzivané v strojarstve,

- urcit a vysvetlit funkciu zakladnych agregatov a mechanizmov pouZzivanych v hutnickej vyrobe,

- vymenovat a popisat’ zakladné druhy materialov a polotovarov pouzivanych v hutnickej vyrobe,
ich technologické vlastnosti, metddy ich spracovania,

- vysvetlit zakladné technologické postupy ruéného a strojného obrabania, tvarnenia, tepelného
spracovania, odlievania, zvarania,

- vysvetlit zakladné technologické postupy vyroby kovov, tvarnenia kovov,

- vysvetlit postup orientacie v schémach, pracovnych navodoch, katalégoch a technickej
dokumentacii a ich pouzivanie v pracovnych &innostiach,

- dodrziavat' zakladné predpisy bezpecnosti, hygieny a ochrany zdravia vo vyrobnom procese,

- stanovit spdsoby a metédy merani pre vystupnu kontrolu suciastok po vyrobe,

- vysvetlit zakladné principy manazérstva kvality podla noriem 1SO.

Obsahové standardy

Nauka o materidloch

UCivo nauky o kovoch uzko suvisi s kvalitnym pochopenim hutnickych procesov, tvarnenia kovov
a odbornym vycvikom. Ziak ziska teoretické vedomosti o $truktire kovov, ich zmenach pri hutnickom
spracovani, o zakladoch metalografie kovov, tepelného, tepelnochemického a tepelnomechanického
spracovania. Dokaze vysvetlit princip tahového diagramu, rovnovazneho diagramu Zelezo-uhlik
a dokaze urcit’ mikro a makro&trukturu kovov.

Sucastou uciva musia byt aj zasady bezpeénosti prace s kovmi a upozornenie na vplyv niektorych
kovov a ich zlu€enin na fudsky organizmus podla STN a 1SO.

Upravnictvo

Uc¢ivo zoznamuje Ziakov s taZbou surovin, spdsobmi uUpravy pre dosiahnutie poZzadovanych
vlastnosti vstupnych surovin k vyrobe materialov. Zaroven rieSi moderné metddy spracovania surovin
s ohladom na energeticki naroénost a environmentélne zataZenie. Ziak je vedeny k Setreniu
prirodnych zdrojov ziskavanim poznatkov o vyuzivani druhotnych energetickych zdrojov a odpadov.
Pozna principy a funkcie technologickych zariadeni.

Technolégia vyroby a spracovania kovov

Cielom je naucit' ziakov teoretickym zakladom pri vyrobe Zeleza a ocele a tvarneni kovov , maju
preukazat vedomosti o potrebnych materidlovych vstupoch, tepelnych zariadeniach a tepelnych
procesoch spajanych s vyrobou a tvarnenim. Ziaci ziskaju prehlad o zariadeniach vysokej pece,
oceliarne a valcovni, procesoch valcovania, vyrobe tahanim, kovanim, tepelnej a povrchovej uprave
vyrobkov. Zaroven Ziaci ovladaju kontrolu kvality pri jednotlivych etapach technologického procesu.

Technické zobrazovanie

Cielom je naugit Ziakov zakladnym vedomostiam a zru€nostiam v oblasti priestorového zobrazovania
suciastok, poznat zasady zobrazovania a kétovania, o ich vedie k schopnosti Citat technické
vykresy. Ziaci zvladnu kreslenie jednoduchého vyrobného vykresu.

Zaklady strojnictva
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Ziak ziska prehlad o sposoboch spajania a obrabania kovov, o strojnych sugiastkach a
mechanizmoch, o ich funkcii, principe &innosti a pouziti. Pozna stroje a zariadenia na dopravu,
manipulaciu, a premenu energii na mechanicki pracu. Doraz sa kladie na bezpecCnost prace
s dopravnymi a zdvihacimi strojmi a zariadeniami.

PRAKTICKA PRIPRAVA

Vykonové standardy

Absolvent vie:

- uplatnit teoretické poznatky pri simulovani prevadzkovych problémov,

- pracovat podfa schvalenych postupov ,dodrZiavat technologicki disciplinu, technické
a technologické normy,

- vykonat medzioperacnu a vystupnu kontrolu produktov a hodnotit’ ich kvalitu prostrednictvom
diagnostickych metdd,

- identifikovat podfa chyb materialu nedostatky v technologickom postupe,

- aplikovat zakladné principy manazérstva kvality podla noriem ISO,

- pracovat pri rieSeni Ciastkovych uloh pod vedenim zodpovedného vediceho pracovnika,

- obsluhovat a vykonavat udrzbu strojov, mechanizmov a zariadeni,

- dodrziavat predpisy, normy a zasady bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri praci, Cistoty a hygieny na
pracovisku,

- poukazat na rizika pri praci, podat navrhy na napravné a preventivne opatrenia,

- identifikovat zdroj znecistovania zivotného prostredia,

- aplikovat informacné technoldgie pri rieSeni praktickych aloh,

- kontrolovat v technologickom procese parametre vyrabanych vyrobkov,

- vykonat jednoduché opravy a udrzbu strojov a zariadeni.

Obsahové standardy

Diagnostikovanie nepripustnych odchylok v technologickom procese

Ziak prakticky sleduje technologicky proces a dokaze v ramci jednotlivych etap popisat procesy
zmien vo vyrobku. Na zaklade simulovanych, pripadne v prevadzke sa vyskytujucich chyb, je
schopny pri vedeni identifikovat pri€iny ich vzniku. Zaroven obhajuje svoje zavery pri navrhu
preventivnych alebo napravnych opatreni. Ma prehfad o spdsoboch kontroly a merania rozmerov,
tvarov a hodnotenia kvality vyrobkov. Ziak bude poznat druhy meradiel a kontrolnych pristrojov, ich
moznosti pouzitia. Bude vediet zvolit spravny druh meracieho pristroja alebo meradla a pouzit
optimalny postup pre dosiahnutie ¢o najpresnejSieho vysledku.

Ruéné spracovanie kovov

Ziak ziska vedomosti a zru&nosti vykonavanim jednoduchych prac ako rezanie a strihanie tenkych
plechov, ohybanie , pilovanie, vitanie a zahlbovanie, rezanie zavitov, r6zne spdsoby spajania
materidlov. Ziak bude vediet vyhotovit jednoduchy vyrobok podia technického vykresu a uréeného
technologického postupu.

Dodrziavanie technologickej pracovnej discipliny

Ziak sleduje a priamo sa zU&astfiuje ako pozorovatel pri dodrZiavani pracovnej discipliny. Ovlada
C¢asovu normu pracovnych c¢innosti jednotlivych pracovnych zaradeni. Sleduje ich pracovné
vytazenie, schopnost zasahovat do technologického procesu a uli sa reSpektovat hierarchiu a
kompetencie. Dokaze sa orientovat v zodpovednosti jednotlivych pracovnikov na kvalitu vyrobku,
navrhuje rieSenia , obhajuje svoje postoje a zapojenost do rieSenia Uloh. Zaroven si uvedomuje
potrebu disciplinovaného pristupu k vykonavaniu pracovnych uloh.

Bezpecnost technickych zariadeni a dodrziavanie BOZP

Ziak ovlada bezpe&nostné predpisy pre dané pracovné prostredie, pre ktoré je zaradeny. Dokaze
spravne identifikovat nebezpefenstva a nasledky nedodrZiavania tychto predpisov. Uvedomuje si
zodpovednost za svoje konanie a dbsledky nezodpovedného konania pre zdravie a buducnost
jedinca. Naudi sa orientovat' v zakladnych pravnych predpisoch v tejto oblasti.

Zariadenia a €innost’ hutnickych prevadzok
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Ziak sleduje a priamo sa zG&astfiuje ako pozorovatel pripravy vyroby, riadenia a obsluhy jednotlivych
strojov a zariadeni. Pozoruje akym spdsobom sa vykonava ich udrzba.

Ucebny odbor

ZLIEVAC

TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- zobrazovat jednoduché strojové suciastky, kreslit a Citat schémy a zostavené celky v danom
odbore,

- aplikovat zakladnu odbornu terminologiu pre hutnictvo, zlievarenstvo a ostatni kovospracujucu
vyrobu, schopnost vyuzivat vSeobecné poznatky, pojmy, pravidla a principy pri rieSeni
praktickych uloh,

- popisat avysvetlit funkciu zakladnych strojovych suciastok a mechanizmy pouzivané
v strojarstve,

- vysvetlit funkciu a urcit zakladné agregaty a mechanizmy pouzivané v zlievarenskej vyrobe,

- riesit jednoduché technické vypocty s pouzitim technickych tabuliek,

- vymenovat a popisat zakladné druhy materialov a polotovarov pouzivanych v zlievarenskej
vyrobe, ich technologické vlastnosti, metédy ich spracovania,

- vysvetlit zakladné technologické postupy ruéného a strojného obrabania, vyroby kovov, tvarnenia,
tepelného spracovania, odlievania kovov, zvarania,

- vysvetlit postup orientacie v schémach, pracovnych navodoch, katalégoch a technickej
dokumentacie a ich pouzivanie v pracovnych €innostiach,

- dodrziavat' zakladné predpisy bezpecnosti, hygieny a ochrany zdravia vo vyrobnom procese,

- stanovit spdsoby a metédy merani vykonat a vystupnu kontrolu suciastok po vyrobe,

- vysvetlit zakladné principy manazérstva kvality podl'a noriem 1SO.

Obsahové standardy

Materialy

Ugivo uzko suvisi s kvalitnym pochopenim hutnickych procesov a odbornym vycvikom. Ziak ziska
teoretické vedomosti o fyzikalnych, chemickych, mechanickych a technologickych vlastnostiach
technickych materialov, t.j. zeleznych aj nezeleznych kovoch, dreve a plastoch. Ma poznatky z
metalografie kovov, tepelného, tepelnochemického a tepelnomechanického spracovania. Ziska
vedomosti o povrchovych Upravach a naterovych latkach.

Sucastou uciva musia byt aj zasady bezpecénosti prace s kovmi a upozornenie na vplyv niektorych
kovov a ich zlu€enin na fudsky organizmus podla STN a 1SO.

Technoldgia zlievarenstva

Ucivo dava Ziakom teoretické vedomosti o materidloch a polotovaroch pouzivanych v zlievarenstve, o
metalurgickych vlastnostiach kovov a zliatin, dejov pri liati a tuhnuti na odliatok vo forme a tepelnom
spracovani odliatkov. Maji vedomosti o metédach a technoldgii vyroby foriem a jadier. Ziaci sa
naucia presne pracovat podla technologickych predpisov a vykresov, vykonat jednoduché technické
vypocty pomocou technickych tabuliek. Zvladnu obsluhovat zlievarenské agregaty a poznaju strojové
vybavenie zlievarni.

Technické zobrazovanie

Cielom je naucit Ziakov zakladnym vedomostiam a zru€nostiam v oblasti priestorového zobrazovania
suciastok, poznat zasady zobrazovania a kétovania, €o ich vedie k schopnosti C&itat' technické
vykresy. Ziaci zvladnu kreslenie jednoduchého vyrobného vykresu. Naudia sa zakreslovat
technologické zlievarenské postupy do strojarskych vykresov, uréovat a oznalovat pridavky na
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opracovanie, ukosy zlievarenskych modelov, zaplnenie a Upravy tvarov odliatkov, vtokové sustavy.

Zaklady strojnictva

Ziak ziska prehlad o sposoboch spajania a obrabania kovov, o strojnych sugiastkach a
mechanizmoch, o ich funkcii, principe &innosti a pouziti. Pozna stroje a zariadenia na dopravu,
manipulaciu, a premenu energii na mechanicku pracu. Déraz sa kladie na bezpeCnost prace
s dopravnymi a zdvihacimi strojmi a zariadeniami.

PRAKTICKA PRIPRAVA

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- dokazat uplatnit teoretické poznatky pri simulovani prevadzkovych problémov,

- pracovat podfa schvalenych postupov ,dodrziavat technologickiu disciplinu, technické
a technologické normy,

- vykonat vystupnu kontrolu schvélenymi skuSobnymi metédami a identifikovat na zaklade
zistenych chyb materialu nedostatky v technologickom postupe,

- dokazat z mnozstva vzoriek hodnotit kvalitu jednotlivych vyrobkov,

- aplikovat zakladné principy manazérstva kvality podla noriem I1SO,

- zvolit podla technickej dokumentacie druh formovacieho materialu a odlievaného kovu,

- dokazat pracovat' v rieSeni Ciastkovych uloh pod vedenim zodpovedného veduceho pracovnika,

- orientovat sa v organizacnej Strukture podniku,

- dodrziavat zakladné predpisy bezpenosti, hygieny a ochrany zdravia vo vyrobnom procese,

- poukazat na rizika pri praci, podat navrhy na preventivne a napravné opatrenia,

- identifikovat zdroj znecistovania Zivotného prostredia,

- pracovat s vypoctovou technikou na uzivatel'skej Urovni a vyuzivat aplikatné programy,

- vykonat jednoduché opravy a udrzbu strojov a zariadeni.

Obsahové standardy

Diagnostikovanie nepripustnych odchylok v technologickom procese

Ziak prakticky sleduje technologicky proces a dokaze v ramci jednotlivych etap popisat procesy
zmien vo vyrobku. Na zaklade simulovanych, pripadne v prevadzke sa vyskytujucich chyb, je
schopny pri vedeni identifikovat pri€iny ich vzniku. Zaroveni obhajuje svoje zavery pri navrhu
preventivnych alebo aktualnych opatreni. Ma prehlad o spésoboch kontroly a spdsoboch merania
rozmerov, tvarov a kvality povrchu. Ziak bude poznat druhy meradiel a kontrolnych pristrojov, ich
moznosti pouzitia. Bude vediet zvolit spravny druh meracieho pristroja alebo meradla a pouzit
optimalny postup pre dosiahnutie ¢o najpresnejSieho vysledku.

Ruc¢né spracovanie kovov

Ziak ziska vedomosti a zru&nosti vykonavanim jednoduchych prac ako rezanie a strihanie tenkych
plechov, ohybanie , pilovanie, vitanie a zahlbovanie, rezanie zavitov, r6zne spdsoby spajania
materidlov. Ziak bude vediet vyhotovit jednoduchy vyrobok podla technického vykresu a uréeného
technologického postupu.

Dodrziavanie technologickej pracovnej discipliny

Ziak sleduje a priamo sa zU&astfiuje ako pozorovatel pri dodrziavani pracovnej discipliny. Ovlada
¢asovlu normu pracovnych ¢&innosti jednotlivych pracovnych zaradeni. Sleduje ich pracovné
vytazenie, schopnost zasahovat do technologického procesu a uli sa reSpektovat hierarchiu a
kompetencie. Dokaze sa orientovat v zodpovednosti jednotlivych pracovnikov na kvalitu vyrobku,
navrhuje rieSenia , obhajuje svoje postoje a zapaja sa do rieSenia uloh. Zaroven si uvedomuje
potrebu disciplinovaného pristupu k vykonavaniu pracovnych uloh.

Bezpecénost technickych zariadeni a dodrziavanie BOZP

Ziak ovlada bezpe&nostné predpisy pre dané pracovné prostredie, pre ktoré je zaradeny. Dokaze
spravne identifikovat nebezpedenstva a nasledky nedodrZiavania tychto predpisov. Uvedomuje si
zodpovednost za svoje konanie a dbsledky nezodpovedného konania pre zdravie a buducnost
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jedinca. Nauci sa orientovat v zakladnych pravnych predpisoch v tejto oblasti.

Zariadenia a €innost’ prevadzok zlievarni

Ziak sleduje a priamo sa zG&astfiuje ako pozorovatel pripravy vyroby, riadenia a obsluhy jednotlivych
strojov a zariadeni. Pozoruje akym spésobom sa vykonava ich udrzba.

Ucebny odbor

MODELAR

TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- zobrazovat jednoduché strojové suciastky, kreslit a Citat schémy a zostavené celky v danom
odbore,

- aplikovat zakladnu odbornu terminolégiu pre hutnictvo, zlievastvo a ostatnu kovospracujucu
vyrobu, schopnost’ vyuzivat vdeobecné poznatky, pojmy, pravidla a principy pri rieSeni praktickych
uloh,

- popisat avysvetlit funkciu zakladnych strojovych suciastok a mechanizmov pouzivanych
v strojarstve,

- urcit zakladné agregaty a mechanizmy pouzivané v zlievarenskej vyrobe,

- riesit jednoduché technické vypocty s pouzitim technickych tabuliek,

- vymenovat a popisat zakladné druhy materialov a polotovarov pouzivanych v modelarskej vyrobe,
ich technologické vlastnosti, metdédy ich spracovania, tvarnenia, tepelného spracovania,
odlievania, zvéarania,

- vysvetlit zakladné spdsoby spracovania dreva a chyby dreva,

- vysvetlit zakladné technologické postupy ruéného a strojného obrabania, tepelného spracovania,
odlievania,

- vysvetlit zakladné technologické postupy odlievania kovov,

- vysvetlit postup orientacie v schémach, pracovnych navodoch, katalégoch a technickej
dokumentacie a ich pouzivanie v pracovnych €innostiach,

- dodrziavat' zakladné predpisy bezpecnosti, hygieny a ochrany zdravia vo vyrobnom procese,

- stanovit spdsoby a metédy merani a vykonat vystupnu kontrolu suciastok po vyrobe,

- vysvetlit zakladné principy manaZérstva kvality podla noriem 1SO.

Obsahové standardy

Materialy

Ucivo nauky o kovoch uzko suvisi s kvalithym pochopenim hutnickych procesov, tvarnenim kovov
a odbornym vycvikom. Ziak ziska teoretické vedomosti o fyzikalnych, chemickych, mechanickych
a technologickych vlastnostiach technickych materidlov, t.j. Zeleznych aj neZeleznych kovoch, dreve
a plastoch. M& poznatky o mechanickych a technologickych skuSkach, Strukture kovov, ich zmenach
pri hutnickom spracovani, o zakladoch metalografie kovov, tepelného, tepelnochemického a
tepelnomechanického spracovania. Ziska vedomosti o povrchovych upravach a naterovych latkach.

Sucastou uCiva musia byt aj zasady bezpecnosti prace s kovmi a upozornenie na vplyv niektorych
kovov a ich zli€enin na ludsky organizmus podla STN a I1SO.

Technolégia

Cielom je naudit ziakov teoretickym zakladom ruéného a strojového spracovania kovov a dreva,
tvarneni kovov. Ziska vedomosti o dejoch prebiehajucich pri liati atuhnuti odliatku vo forme,
modelovych zariadeniach z plastov a dreva, o ich montazi.
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Technické zobrazovanie

Ciefom je naucit’ Ziakov zakladnym vedomostiam a zru€nostiam v oblasti priestorového zobrazovania
sudliastok, poznat zasady zobrazovania a kétovania, €o ich vedie k schopnosti ¢itat’ technické vykresy.
Ziaci zvladnu kreslenie jednoduchého vyrobného vykresu, konstrukcii modelovych zariadeni
jednoduchych a zlozitejSich dielcov.

Zaklady strojnictva

Ziak ziska prehlad o strojnych sugiastkach a mechanizmoch, o ich funkcii, principe &innosti a pouZiti.
Pri rieSeni problémovych uloh sa uéi pouZzivat strojnicke tabulky. Pozna stroje a zariadenia na
dopravu, manipulaciu, a premenu energii na mechanicku pracu. Hlavny déraz sa v predmete kladie na
ucivo o funkcii, konstrukcii a vyuziti pracovnych a hnacich strojov. Déraz sa kladie na bezpe&nost
prace s dopravnymi a zdvihacimi strojmi a zariadeniami.

PRAKTICKA PRIPRAVA

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- dokazat uplatnit teoretické poznatky pri simulovani prevadzkovych problémov,

- pracovat podfa schvalenych postupov ,dodrziavat technologicki disciplinu, technické
a technologické normy,

- vykonat vystupnu kontrolu a identifikovat na zaklade zistenych chyb vyrobku nedostatky
v technologickom postupe,

- dokazat z mnozstva vzoriek hodnotit' kvalitu jednotlivych vyrobkov,

- aplikovat zakladné principy manazérstva kvality podla noriem ISO,

- zvolit podla technickej dokumentacie druh formovacieho materialu a odlievaného kovu,

- dokazat pracovat v rieSeni Ciastkovych uloh pod vedenim zodpovedného veduceho pracovnika,

- orientovat sa v organizacnej Strukture podniku,

- dodrziavat' zakladné predpisy bezpecnosti, hygieny a ochrany zdravia vo vyrobnom procese,

- poukazat na rizika pri praci, podat’ navrhy na preventivne a napravné opatrenia,

- identifikovat zdroj znecistovania Zivotného prostredia,

- pracovat s vypoctovou technikou na uzivatel'skej urovni a vyuzivat aplikaéné programy,

- vykonat jednoduché opravy a udrzbu strojov a zariadeni.

Obsahové standardy

Dodrziavanie technologickej pracovnej discipliny

Ziak sleduje a priamo sa zudastfiuje ako pozorovatel pri dodrZiavani pracovnej discipliny. Ovlada
¢asovu normu pracovnych &innosti jednotlivych pracovnych zaradeni. Sleduje ich pracovné vytazenie,
schopnost zasahovat' do technologického procesu a uéi sa reSpektovat’ hierarchiu a kompetencie.
DokazZe sa orientovat v zodpovednosti jednotlivych pracovnikov na kvalitu vyrobku, navrhuje riedenia ,
obhajuje svoje postoje a zapojenost' do rieSenia uloh. Zaroven si uvedomuje potrebu disciplinovaného
pristupu k vykonavaniu pracovnych uloh.

Bezpecénost technickych zariadeni a dodrziavanie BOZP

Ziak ovlada bezpe&nostné predpisy pre dané pracovné prostredie, pre ktoré je zaradeny. Dokéaze
spravne identifikovat nebezpelenstva a nasledky nedodrziavania tychto predpisov. Uvedomuje si
zodpovednost za svoje konanie a dbsledky nezodpovedného konanie pre zdravie a buducnost
jedinca. Naudi sa orientovat' v zakladnych pravnych predpisoch v tejto oblasti.

Vyroba foriem a jadier

Ziak si osvoji vSeobecné odborné zruénosti a navyky zruéného opracovania kovov a dreva,
praktickych zru€nosti z ruéného formovania, zhotovenie foriem a vyroby jadier.

Obsahom druhého ro&nika je rozSirenie ziskanych vedomosti a zru€nosti pri vyrobe foriem a jadier
a pouzivani modelovych zariadeni. Ziskané zru€nosti su zakladom pri ru€nom odlievani a pri
progresivnych metdédach odlievania. Pri odbornom vycviku je bezpodmieneéne potrebné dodrzZiavat
predpisy bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci, technické predpisy a technické normy.
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Rucné a strojové opracovanie kovov a dreva

Ziak ziskava zrugnosti vykonavanim jednoduchych prac pomocou prisludnych nastrojov a naradi ako
rezanie, hoblovanie, raSpfovanie, pilovanie, dlabanie, spajanie, lakovanie a natieranie. Svoje
vedomosti a zru€nosti si overi pri praci na drevoobrabacich strojoch.

Okrem toho ziska vedomosti a zruénosti vykonavanim jednoduchych prac s kovom ako rezanie
a strihanie tenkych plechov, ohybanie , pilovanie, vitanie a zahlbovanie, rezanie zavitov, rézne
spbsoby spajania materialov.

Vyroba modelov

Ziak si osvoji véeobecné odborné zruénosti a navyky pri vyrobe kovovych alebo drevenych modelov.
Pri vyrobe modelovych zariadeni z dreva alebo plastov sa oboznami aj laminovanim a odlievanim
silikonovych a kau¢ukovych zmesi do silikénovych foriem, ¢i odlievanie dentakrylu, sadry, polyuretanu,
epoxidovych a polyesterovych Zivic.

8.5 Ucéelové kurzy

Sucast'ou vychovy a vzdelavania ziakov odborného vzdelavania a pripravy mézu byt
uceloveé kurzy, ktoré predstavuju integrujucu zloZku vedomosti, zru¢nosti a postojov.
V nadvaznosti na ziskané poznatky v oblasti teoretického a praktického vzdelavania
ucelové ucivo poskytuje Ziakom doplfujuce, rozSirujuce, upeviovacie a overovacie
vedomosti, zru€nosti a kompetencie potrebné na zvladnutie situacii a aktivit, ktoré
mdbzu nastat vznikom nepredvidanych skuto€nosti.

ZVARANIE

Absolvovanie kurzu zvarania umozni rozSirit odborny profil absolventa najma
v technickych odboroch, ktoré su zamerané na mechanizaciu a opravarenstvo.
O prijatie do kurzu sa mézu uchadzat len zdravi Ziaci vo veku 18 rokov.

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- Uplatnit pri praci platné predpisy pri praci so zvaracimi zariadeniami,
- dodrziavat zasady ochrany osbb pri zvarani,

- vysvetlit zlozenie a konStrukciu zvaracich zariadeni,

- preukazat technoldgiu zvarania,

- poskytnut prvu pomoc.

Obsahové standardy

Zakony, vyhlasky, smernice, nariadenia

Ziaci prihlaseni do kurzu zvérania ziskaju prehlad o véeobecne zavaznych pravnych predpisoch.
Poznanie prislusnych zakonov, smernic a nariadeni suvisiacich so zvaranim je podmienkou pre
Uspesné absolvovanie kurzu.

Bezpecénost a ochrana zdravia pri praci

Pre dodrzanie zasad bezpec&nosti prace a ochrany zdravia pri praci vo vycviku je délezité
dodrziavanie osobitnych technickych noriem. Ziaci si osvoja vSetky bezpe&nostné a ochranné
opatrenia a pouzivaju ochranné obleCenie a dalSie ochranné prostriedky. Poznaju pri¢iny urazov
a spOsoby prevencie, €innost’ a postupy inSpekcie. Prva pomoc.

Zvaranie a udrzba zvaracich zariadeni
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Ziaci sa naudia zasaddm a postupom zvarania, postupom udrzby zvaracich zariadeni, ziskaju
zru€nosti vo zvarani, udrzbe zariadeni a hodnoteni vysledkov prace. V ramci zvaraského kurzu
absolvent ma:

- dodrziavat platné technické predpisy (zakony, vyhlasky, smernice, nariadenia, pokyny) a technické
normy,

- zvolit vhodné zasady starostlivosti o pracovnikov, najCastejSie pri€iny pracovnych Urazov, havarii a
zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci so zvaracimi zariadeniami,

- posudit bezpecnost technickych zariadeni, zasady poskytovania ochrany oséb pri praci, zasady
prvej pomoci, bezpe€nostnych a zdravotnych poziadaviek na pracovisko, pouzivania znacenia,
symbolov a signalov bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, ¢innost a postupy inSpekcie prace,

- popisat’ rozdelenie, popis, konstrukciu zvaracich zariadeni a pomdcok, ¢innost a zasady udrzby
zvaracich zariadeni,

- vykonat technolégiu zvarania v rdéznych podmienkach, Specidlne postupy zvarania réznymi
technoldgiami.
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9 CHARAKTERISTIKA STATNEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU

9.1 Popis vzdelavacieho programu

Ziak skupiny odborov 22 hutnictvo je pripravovany na vykon &innosti technicko-
hospodarskeho zamestnanca, pripadne vysokokvalifikovaného robotnickeho
zamestnanca v oblasti hutnickej vyroby a technickych rezortov, ktoré pouzivaju
kovové materialy, technolégie spojené so zusSlachtovanim ich vlastnosti
predovSetkym v automobilovom, strojarskom, stavebnom, energetickom priemysle
i dalSich.

Absolvent je adaptabilny aj v pribuznych odboroch a schopny samostatne rieSit
pracovné problémy. Ovlada zakladné technoldgie pouzivané v hutnickej vyrobe.
Dobre sa orientuje v technologickych postupoch vyroby a spracovania materialov,
pricom pozna vysledny efekt a cesty jeho dosahovania, dokaze tieto cCinnosti
posudzovat’ a usmerfiovat. Orientuje sa v literature a v medialnych informaciach,
ktoré pouziva pri svojej praci. Ovlada princip zakladnych manualnych €innosti pri
hutnickej vyrobe. Ma schopnost' v praci uplatiovat logické myslenie samostatnost,
zodpovednost a iniciativu.

Absolventi mézu byt zamestnani v celom technickom spektre vyroby a pouZzivania
kovov v réznych funkciach. Mézu pracovat v prevadzkach plne automatizovanych
vyrobnych procesov v hutnictve a dalSich rezortoch. V prevadzkach mene;j
automatizovanej vyroby vyuZzije odborné zrucnosti pri obsluhe strojov a zariadeni. Je
pripraveny plnit technické funkcie spojené s pripravou vsadzky, sledovanim
a hodnotenim chodu zariadeni a procesov, vykonavat kontrolné a meracie operacie,
mdze vykonavat funkciu technik pri vyrobe surového Zeleza a ocele, nezeleznych
kovov, tvarovanych kovov, hlavne kovanim, lisovanim, odlievanim, pretlacanim,
tahanim, tiez v oblasti praSkovej metalurgie, kompozitnych materialov, konstrukénych
keramickych materialov.

Absolvent sa dokaze aktivne zapajat do suvisiacich technoldgii s hutnickou vyrobou,
ako su energie, energetické zdroje, tepelné pomery, Uuspora energie, progresivne
zdroje energie, ochrana Zivotného prostredia, eliminacia vplyvu priemyslu na zivotné
prostredie.

Absolvent v oblasti zlievarenstva sa uplatni ako kvalifikovany zamestnanec
ovladajuci postupy zlievarenskych operacii pri odlievani a uprave odliatkov. Pozna
konvencné a nové spbsoby liatia Cistych kovov a zliatin. Vie Citat' technické vykresy,
ovladat vypocty vsadzkovych materialov, riadit pracovny kolektiv.

Absolvent v oblasti vyroby kovov sa uplatni ako kvalifikovany pracovnik v odbore
prvovyroby kovov. Ovlada zaklady fyzikalnochemickych procesov, upravy surovin,
materialové a tepelné bilancie procesov, zakladné operacie pri taveni a odlievani.
Dokaze vyuzivat znalosti IKT pri sledovani technologickych dejov a chodu
vyrobnych zariadeni (riadiace veliny), rozpoznat spravnost chodu a poruchy ¢innosti
strojov. Vie riadit pracovny kolektiv.

Absolvent v oblasti tvarnenia sa uplatni ako odborny zamestnanec v technologii
tvarnenia kovov za tepla a za studena, tepelného spracovania a povrchovych uprav.
Pozna moderné metddy kontroly kvality a presnosti vyrobkov. Ovlada technologické

Statny vzdelavaci program pre skupinu odborov 22 Hutnictvo 49



postupy jednotlivych operacii, dokaze sa orientovat v technickej dokumentacii. Vie
riadit pracovny kolektiv.

Ziskané vedomosti davaju absolventovi predpoklady konat' ciefavedome, rozvazne
arozhodne vsulade spravnymi normami spolo¢nosti, zasad humanizmu
a demokracie pri vykone uvedenych &innosti.

Pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim platia vSetky ustanovenia uvedené
v tomto $tatnom vzdelavacom programe. Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim (dizka, formy vychovy a vzdelavania, podmienky
prijimania, organizatné podmienky na vychovu a vzdelavanie, personalne,
materialno-technické a priestorové zabezpeCenie ap.) stanovuju vzdelavacie
programy vypracované podla druhu zdravotného znevyhodnenia.

9.2 Zakladné udaje

Uplné stredné odborné vzdelanie

4 roky

Denné studium pre absolventov zakladnej skoly

Uplné stredné odborné vzdelanie

Statny  jazyk/Jazyk narodnostnych mensin
a etnickych skupin

NizSie stredné vSeobecné vzdelanie a splnenie
podmienok prijimacieho konania

Maturitna skidska

Vysvedcenie o maturitnej skuske

VysvedcCenie o maturitnej skuske

Vykon cCinnosti galvanizéra, moricCa, tavi€a, peciara,
technika, majstra, dispeCera, operatora alebo
kvalitara a kontrolora v oblasti hutnickej
a zlievarenskej vyroby

Pomaturitné $tadium. Studijné programy prvého
alebo druhého stupna vysoko$kolského Studia alebo
dalSie vzdelavacie programy zamerané na
rozSirenie kvalifikacie, jej zmenu alebo zvySenie.

Uplné stredné odborné vzdelanie s rozsirenym poétom hodin praktického
vyucéovania

4 roky

Denné Studium pre absolventov zakladnej Skoly

Uplné stredné odborné vzdelanie

Statny  jazyk/Jazyk narodnostnych mensin
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a etnickych skupin

NizSie stredné vzdelanie a splnenie podmienok
prijimacieho konania

Maturitna skuska

VysvedCenie o maturitnej skuske

VysvedCenie o maturitnej skuske
Vyucny list

Vykon cinnosti galvanizéra, morica, taviCa, peciara,
technika, majstra, dispeCera, operatora alebo
kvalitara a kontrolora v oblasti hutnickej
a zlievarenskej vyroby

Pomaturitné $tadium. Studijné programy prvého
alebo druhého stupna vysoko$kolského studia alebo
dalSie vzdelavacie programy zamerané na
rozSirenie kvalifikacie, jej zmenu alebo zvySenie.

9.3 Zdravotné poziadavky na uchadzaca

Do ucebného odboru mézu byt prijati uchadzaci, ktorych zdravotnu spésobilost’ na
prihlaske potvrdil vS8eobecny lekar. Uchadzac so zdravotnym znevyhodnenim pripoji
k prihlaske vyjadrenie vSeobecného lekara o schopnosti Studovat zvoleny odbor
vychovy a vzdelavania.
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10 PROFIL ABSOLVENTA

10.1 Celkova charakteristika absolventa

Absolvent Studijného odboru je kvalifikovany pracovnik, schopny uplatnit sa na
réznych postoch hutnickej vyroby, kde sa pouZzivaju agregaty, stroje, zariadenia
a mechanizmy a kde je potrebné stredné odborné vzdelanie.

Absolvent je schopny pracovat na konvencnych strojoch hutnickej vyroby, pozna
zakladné principy nekonvencnych technoldgii a dokaze pruzne reagovat na meniace
sa podmienky. Dobre sa orientuje v technologickych postupoch vyroby materialov.
Svojim tvorivym pristupom podporuje marketingové podnikatelské aktivity, ktorych
koneCnym cielom je spokojnost zakaznika. Absolvent je pripraveny tak, aby sa
mohol uplatnit pri obsluhe konvencnych vyrobnych zariadeni s réznym stuprfiom
automatizacie, ale aj pri obsluhe CNC zariadeni a strojov.

Rozsah ziskanych vedomosti a praktickych zru¢nosti umoziuje absolventom dalej
sa vzdelavat vo svojom a pribuznom odbore, zaujimat sa o vyvoj v odbore Studiom
odborne;j literatury a odbornych ¢lankov v periodickej tlaci, €i v elektronickej forme.
Ziskané vzdelanie umoznuje absolventom pouzivat racionalne metddy technik
a vedomosti. Po ukonceni pripravy v Studijnom odbore a po uspeSnom vykonani
maturitnej skusky v danom odbore je pripraveny na vykon prace v hutnickej
zlievarenskej a strojarskej vyrobe na strojoch a zariadeniach danej vyroby.

Absolventi su pripraveni uplatnit sa pri vyrobe, obsluhe, ale aj udrzbe agregatov,
strojnych  zariadeni a mechanizacnych prostriedkov v technoldgii hutnickych
procesov, zabezpeCovat na vyrobnych zariadeniach produkciu s ohfadom na
ekonomiku a ekoldgiu vyroby v rozsahu prislusného odboru.

Absolvent v oblasti zlievarenstva sa uplatni ako kvalifikovany pracovnik pri odlievani
odliatkov metédou odlievania do piesku, nizkotlakového a vysokotlakového
odlievania a odlievania do atmosférickych kokil. Ovlada zariadenia a agregaty
suvisiace s uvedenymi spdsobmi odlievania.

Absolvent v oblasti vyroby kovov a ich zliatin sa uplatni ako kvalifikovany pracovnik
v oblasti prvovyroby. Ovlada vypolty vysokopecnych a oceliarskych vsadzok. Vie
vykonavat prace so zavazanim vysokej pece, obsluhou pomocnych zariadeni
a vsadzkovanim do oceliarskych agregatov. Pozna technoldgiu liatia kovov a zliatin
avie ju vykonavat. Ovlada teoreticky a prakticky progresivne metdédy vyroby
v odbore.

Absolvent v oblasti tvarnenia je kvalifikovany pracovnik, ktory sa uplatni v oblasti
tvarnenia kovov a tepelného spracovania kovov. Ovlada technologické postupy pri
tejto Cinnosti. Vie obsluhovat dopravné a pomocné zariadenia vo valcovniach,
kovacnach, taziarniach a lisovniach. Vie vykonavat upravy tvarnenych materialov. Je
oboznameny s progresivnymi metdédami v oblasti tvarnenia kovov.

Ziskané vedomosti davaju absolventovi predpoklady konat cielavedome, rozvazne
arozhodne vsulade spravnymi normami spolo€nosti, zasad humanizmu
a demokracie pri vykone uvedenych cinnosti.

Po absolvovani vzdelavacieho programu absolvent disponuje tymito kompetenciami:
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10.2 Klfuéové kompetencie

Vzdelavanie v SVP v stlade scielmi vychovy a vzdelavania na danom stupni
vzdelania smeruje k tomu, aby si Ziaci vytvorili zodpovedajuce schopnosti a Studijné
predpoklady. Klu€¢ové kompetencie chapeme ako kombinaciu vedomosti, zru¢nosti,
postojov, hodnotovej orientacie a dalSich charakteristik osobnosti, ktoré kazdy Elovek
potrebuje na svoje osobné uspokojenie a rozvoj, aktivne obcianstvo, spoloCenské a
socialne zaclenenie, k tomu, aby mohol primerane konat v réznych pracovnych
a zivotnych situaciach pocas celého svojho Zivota. Klucové kompetencie ako
vykonové Standardy sa v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu prostrednictvom
vychovnych a vzdelavacich stratégii rozvijaju, osvojuju a hodnotia bud na urovni
Skoly, odboru vzdelavania alebo vyuC€ovacieho predmetu.

V sulade so Spoloc¢nym europskym ramcom kluc¢ovych kompetencii pre celozivotné
SVP vymedzil nasledovné klu¢ové kompetencie:

a) Spodsobilosti konat’ samostatne v spoloéenskom a pracovnom zivote

Su to spodsobilosti, ktoré su zakladom pre dalSie ziskavanie vedomosti, zru¢nosti,
postojov a hodnotovej orientacie. Patria sem schopnosti nevyhnutné pre
ciefavedomé a zodpovedné riadenie a organizovanie svojho osobného,
spoloenského a pracovného Zivota. Jednotlivci si potrebuju vytvarat svoju osobnu
identitu vo vztahu k zivotnym podmienkam, povolaniu, praci a Zivotnému prostrediu,
spoloCenskym normam, socialnym a ekonomickym in&tituciam, robit spravne
rozhodnutia, volby, opatrenia a postupy. Tieto kompetencie su velmi uzko spate
s osvojovanim si kultury myslenia a poznavania.

Absolvent ma:

- logicky a realne zdévodnovat svoje nazory, konania a rozhodnutia,

- porovnat formalne a neformalne pravidla, zakonitosti, predpisy, socialne normy,
moralne zasady, vlastné a celospoloCenské oCakavania v systéme, v ktorom
existuje,

- identifikovat’ priame a nepriame désledky svojej €innosti,

- vybrat’ si spravne rozhodnutie a ciel z réznych moznosti,

- vysvetlit svoje Zivotné plany, zaujmy a predsavzatia,

- popisat svoje ludské prava, popisat svoje povinnosti, zaujmy, obmedzenia
a potreby,

- definovat’ svoje ciele a prognézy,

- urcit' zdroje osobného a spolocenského Zivota a ich o¢akavany vyvoj,

- zdbvodnovat svoje argumenty, rieSenia, potreby, prava, povinnosti a konanie.

b) Spésobilost’ interaktivhe pouzivat’ vedomosti, informaéné a komunikaéné
technolégie, komunikovat’ v materinskom a cudzom jazyku

Su to schopnosti, ktoré ziak ziskava za uc€elom aktivneho zapojenia sa do
spolo¢nosti zaloZzenej na vedomostiach s jasnym zmyslom pre vlastnu identitu
asmer zivota, sebazdokonalovanie a zvySovanie vykonnosti, racionalneho
a samostatného vzdelavania aucCenia sa poCas celého Zivota, aktualizovania
a udrzovania potrebnej zakladnej urovne jazykovych schopnosti, informacénych
a komunika¢nych zru€nosti. Od Ziaka sa vyzaduje efektivne vyuZivat pisany
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a hovoreny materinsky a cudzi jazyk, disponovat s Citatelskou a matematickou
gramotnostou, prehodnocovat zakladné zrucnosti a sebatvorit.

Absolvent ma:

- spravne sa vyjadrovat’ v Stathom a materinskom jazyku v pisomnej a hovorenej
forme,

- spolahlivo sa vyjadrovat v cudzom jazyku v pisomnej a hovorenej forme,

- rieSit matematickeé priklady a rézne situacie,

- identifikovat, vyhladavat, triedit a spracovat rdozne informacie a informacné
zdroje,

- posudzovat vierohodnost' roznych informacnych zdrojov,

- kriticky hodnotit ziskané informacie,

- formulovat, pozorovat, triedit a merat hypotézy,

- overovat a interpretovat' ziskané udaje,

- pracovat s elektronickou postou,

- pracovat s réznymi  pokrocilejSimi  informaénymi  a komunikacnymi
technologiami.

c) Schopnost’ pracovat’ v roznorodych skupinach

Tieto schopnosti sa vyuZivaju pri riadeni medzifudskych vztahov, formovani novych
typov spoluprace. Su to schopnosti, ktoré sa objavuju v naro¢nejSich podmienkach,
aj pri rieSeni problémov ludi, ktori sa nevedia zaradit do spoloéenského Zivota. Ziaci
musia byt schopni ucit sa, nazivat a pracovat nielen ako jednotlivci, ale v socialne
vyvazenej skupine. Su to teda schopnosti, ktoré na zaklade ziskanych vedomosti,
socialnych zrucnosti, interkulturalnych kompetencii, postojov a hodnotovej orientacii
umozniuju stanovit' jednoduché algoritmy na vyrieSenie problémovych uloh, javov
a situacii a ziskané poznatky vyuzivat v osobnom Zivote a povolani.

Absolvent ma:

- prejavit empatiu a sebareflexiu,

- vyjadrit svoje pocity a korigovat' negativitu,

- pozitivne motivovat seba a druhych,

- ovplyvnovat ludi (prehovaranie, presvedCovanie),

- stanovit’ priority ciefov,

- predkladat primerané navrhy na rozdelenie jednotlivych kompetencii a uloh pre
ostatnych Clenov timu a posudzovat spolo¢ne s ucitefom a s ostatnymi, Ci su
schopni ur€ené kompetencie zvladnut,

- prezentovat svoje myslienky, navrhy a postoje,

- konstruktivne diskutovat, aktivnhe predkladat progresivne navrhy a pozorne
pocuvat druhych,

- budovat a organizovat’ vyrovnanu a udrzatelfnu spolupracu,

- uzatvarat jasné dohody,

- rozhodnut o vybere spravneho nazoru z réznych moznosti,

- analyzovat hranice problému,

- identifikovat’ oblast dohody a rozporu,

- urovat' najzavaznejSie rysy problému, rézne moznosti rieSenia, ich klady
a zapory v danom kontexte aj v dlhodobejSich suvislostiach, kritéria pre volbu
kone¢ného optimalneho riesenia,

- spolupracovat pri rieSeni problémov s inymi ludmi,
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samostatne pracovat a riadit prace v mensom kolektive,

urovat vazne nedostatky a kvality vo vlastnom uceni, pracovnych vykonoch
a osobnostnom raste,

predkladat’ spolupracovnikom vlastné navrhy na zlepSenie prace, bez zaujatosti
posudzovat navrhy druhych,

prispievat k vytvaraniu ustretovych medziludskych vztahov, predchadzat
osobnym konfliktom, nepodliehat predsudkom a stereotypom v pristupe
k druhym.

10.3 Odborné kompetencie

a)

Pozadované vedomosti

Absolvent ma:

aplikovat' zakladnu odbornu terminolégiu pre hutnictvo, zlievaéstvo a ostatnu
kovospracujucu vyrobu, schopnost vyuzivat vSeobecné poznatky, pojmy,
pravidla a principy pri rieSeni praktickych uloh,

aplikovat' zaklady technického zobrazovania a kreslenia v strojarstve, zobrazit
jednoduchu strojovu suciastku a nakreslit vyrobny a zostavny vykres, Citat
schémy a vykresy v danom odbore,

popisat a vysvetlit funkciu zakladnych strojovych suciastok a mechanizmov
pouzivanych v strojarstve,

vymenovat, popisat a vysvetlit funkciu zakladnych agregatov a mechanizmov
pouzivanych v hutnickej a zlievarenskej vyrobe,

rieSit jednoduché technické vypocty s pouZitim technickych tabuliek,

vymenovat zakladné druhy materialov a polotovarov pouzivanych v hutnickej
a zlievarenskej vyrobe, ich technologické vlastnosti, metddy ich spracovania,
vysvetlit zakladné technologické postupy ruc¢ného a strojného spracovania,
strojného obrabania, tvarnenia, tepelného spracovania, odlievania, zvarania,
vysvetlit zakladné technologické postupy vyroby kovov,

vysvetlit zakladné hutnicke a zlievarenské technoldgie,

vysvetlit zakladné chemické rozbory a chemické zlozenie zliatin,

vysvetlit zakladné predpisy bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, zasady
hygieny a ochrany zZivotného prostredia,

vysvetlit zakladné prava a povinnosti vyplyvajuce z postavenia zamestnanca
v zakladnej ekonomickej Strukture podniku,

vysvetlit zakladné principy drobného podnikania a problematiku suvisiacu so
zalozenim zivnosti,

definovat zakladné ekonomické zakonitosti a zasady podnikania, postupy
vedenia jednotlivych dokladov o materialovych a financnych prostriedkoch
v organizacii a uplathovat ich pri nakupe surovin, polotovarov, materialov
v technologickych postupoch a pri predaji produktov,

aplikovat' zakladné poznatky z oblasti prava a ich aplikacie v pravnych otazkach
suvisiacich s vyrobou, podnikanim pracovnopravnymi a obc&ianskopravnymi
vztahmi,

vysvetlit postup orientacie v schémach, pracovnych navodoch, katalégoch
a technickej dokumentacie a ich pouzivanie v pracovnych Cinnostiach,

vysvetlit zakladné principy manazérstva kvality podfa noriem I1SO,
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b)

definovat’ a ur€it mozné zdroje znecistovania zivotného prostredia, ktoré suvisia
S prislusnou vyrobou,

navrhovat moznosti eliminacie zdrojov znecistovania Zivotného prostredia,
vymenovat zakladné parametre pocitaca,

vysvetlit Strukturu dat a moznosti ich ulozenia,

vysvetlit zasady pripajania sa do sieti, vediet identifikovat’ a klasifikovat' sietove
prvky,

aplikovat poznatky z informacno—komunikaénych technoldgii pri rieSeni uloh na
spracovanie dat (textu, tabuliek) s vyuZitim najpouzivanejSieho softvérového
vybavenia pocitaCov, prijimat a odosielat postu, vyhfadavat informacie,
vysvetlit pravidla pravnej ochrany softvéru,

vysvetlit zakladné pravidla riadenia vlastnych financii — spdsoby a pristup
k plneniu finanénych zavazkov - a identifikovat' rizika v riadeni vlastnych financii,
orientovat sa v problematike ochrany prav spotrebitela a uplathovat tieto prava
V praxi.

Pozadované zruénosti

Absolvent vie:

aplikovat' odbornu terminoldgiu typicku pre hutnictvo, zlievarenstvo a ostatnu
kovospracujucu vyrobu,

aplikovat' vdeobecné poznatky, pojmy, pravidla a principy pri rieSeni praktickych
uloh vo svojom odbore,

zhotovit technické vykresy podla STN, zobrazovat strojové suciastky
a jednoduché celky,

realizovat’ technické vypocty s pouzitim technickych tabuliek a noriem,

vykonat' zakladné spbsoby ru¢ného a strojného spracovania materialov,
vykonat analyzu zloZenia kovov pouzivanych pri vyrobe suciastok,

vykonat kontrolu rozmerov atvarov  vyrobkov, kvality vykonanych prac
s pouzitim vhodnych meradiel a meracich pristrojov,

aplikovat zasady manazérstva kvality podla noriem ISO,

obsluhovat konvencné stroje a riadit ich pracu podla technickej dokumentacie,
orientovat sa v technickej dokumentacii, normach, predpisoch, technickych
poziadavkach suvisiacich s hutnickou vyrobou, montaZzou a opravou agregatov,
diagnostikovat a odstranovat jednoduché zavady na agregatoch a s nimi
suvisiacich strojnych zariadeniach,

manipulovat s materialmi tak, aby nebolo ohrozené Zivotné prostredie,
vykonavat obsluhu technologickych zariadeni podla prislusného odboru,
zaobchadzat' s modernymi diagnostickymi zariadeniami,

vykonavat oSetrovanie a udrzbu agregatov, strojnych zariadeni a vyrobnych
liniek,

zvolit si najefektivnejSi pracovny postup pri vykonavani pracovnych operacii,
aplikovat' informaéné technoldgie pri rieSeni odbornych uloh,

postupovat v zmysle zasad bezpecnosti prace, hygieny prace a ochrany zdravia
pri praci,

manipulovat hospodarne so surovinami a materialmi, energiou, agregatmi
a prislusnymi strojnymi zariadeniami,

dodrziavat' technologicku a pracovnu disciplinu,

vykonavat’ kvalifikovane odborné prace vo svojom odbore,

dodrzZiavat normy a parametre kvality procesov vyroby,
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- vykonavat obsluhu technologickych zariadeni podla prislusného odboru,

- porovnat komponenty alebo pocitaCoveé zostavy podla ich parametrov,

- zalohovat a zaktualizovat’ operacny systém,

- pripojit pocitac k sieti internetu,

- vytvorit, upravit a uchovat jednoduchy textovy dokument pomocou textového
procesoru,

- vytvorit, upravit a uchovat jednoduchy tabulkovy dokument, alebo graf
pomocou tabulkového procesoru,

- komunikovat' prostrednictvom elektronickej posty, zasielat a prijimat spravy
a prilohy,

- ovlada ucelovy riadiaci pocCitaC ako operator vyroby podfa zamerania vyrobného
programu.

c) Pozadované osobnostné predpoklady, viastnosti a schopnosti

Absolvent sa vyznaduije:

- zodpovednym pristupom k plneniu si svojich pracovnych povinnosti,
- doéslednostou pri rieSeni pracovnych povinnosti,

- samostatnostou pri praci,

- schopnostou samostatne rieSit’ pracovné ulohy,

- maximalnou zru¢nostou v ¢innosti svojho odboru,

- kvalitnym myslenim,

- schopnostou integracie a adaptability,

- organizacnymi schopnostami,

- komunikativnymi schopnostami,

- prispésobivostou v novych pracovnych podmienkach,
- vhodnym socialnym spravanim a prejavmi,

- sebadisciplinou a mobilitou,

- potrebnou davkou sebadbvery,

- lojalitou k svojej organizacii.

Statny vzdelavaci program pre skupinu odborov 22 Hutnictvo 57



11 RAMCOVE UCEBNE PLANY

11.1 Ramcovy uc¢ebny plan pre 4 - roéné studijné odbory:

|V§eobecné vzdelanie || 48 1536 |

[[Odborné vzdelanie [ 56 1792 |

|Disponibi|né hodiny || 28 896

VSEOBECNE VZDELAVANIE

Jazyk a komunikacia

o slovensky jazyk a literatura
e anglicky jazyk

e druhy cudzi jazyk

Clovek a hodnoty 2 64
e eticka vychova/naboZenska vychova
Clovek a spoloénost’

o dejepis

24 768

e obcianska nauka 5 160
Clovek a priroda

* fyzika 3 96
e chémia

e biologia

Matematika a praca s informaciami

. .matema'.uka 6 192
o informatika

Zdravie a pohyb 8 256
e telesna a Sportova vychova

ODBORNE VZDELAVANIE 56 1792
Teoretické vzdelanie 30 960
Prakticka priprava 26 832
Disponibilné hodiny 28 896

lsporv | 12 | 24 |
Uéelové kurzy/uéivo

Kurz na ochranu Zivota a zdravia
Kurz pohybovych aktivit v prirode
Kurz zvarania

Ugelové cvienia

Maturitna skiska

5 Miniméalny poéet tyzdennych hodin je 33 (rozpatie 33 — 35 hodin)
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11.2 Poznamky k ramcovému u¢ebnému planu pre 4 - roéné studijné odbory:

a)

b)

d)
u)

f)

)
h)

Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym
vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny rozsah. Tento
plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych
vzdelavacich programov, v ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do
uCebnych osnov vyuc€ovacich predmetov alebo modulov. Pocty vyu€ovacich
hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti predstavuju nevyhnutné minimum.
V Skolskych vzdelavacich programoch sa mézu rozsirit' podla potrieb odborov
a zamerov Skoly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné skoly pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim pinia rovnaké
ciele ako stredné odborné Skoly pre intakinych Ziakov. VSeobecné ciele
vzdelavania v jednotlivych vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa
prispdsobuju individualnym osobitostiam ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
v takom rozsahu, aby jeho konecné vysledky zodpovedali profilu absolventa.
Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (dizka,
formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizacné podmienky na
vychovu a vzdelavanie, personalne, materialno-technické a priestorové
zabezpecenie ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu
zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyZdennych vyu€ovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 33 hodin a maximalne 35 hodin, za celé Studium minimalne 132
hodin, maximalne 140 hodin. Skolsky rok trva 40 tyzdriov, vyuéba v $tudijnych
odboroch sa realizuje v 1., 2. a 3. ro¢niku v rozsahu 33 tyzdnov, v 4. roCniku
v rozsahu 30 tyZdnov (do celkového poctu hodin za studium sa pocita priemer
32 tyzdnov, spresnenie poctu hodin za Studium bude predmetom Skolskych
uebnych planov Casovéa rezerva sa vyuzije na opakovanie a doplnenie udiva,
na kurz na ochranu zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap.
a v poslednom ro¢niku na absolvovanie maturitnej skusky.

Trieda sa moze delit na skupiny podfa potrieb odboru Studia a podmienok Skoly.
Riaditel 8koly po prerokovani s pedagogickou radou a radou Skoly rozhodne,
ktoré predmety v ramci teoretického vzdelavania a praktickej pripravy mozno
spajat’ do viachodinovych celkov.

Vyucba slovenského jazyka a literatury sa v Studijnych odboroch realizuje
s dotaciou minimalne 3 hodiny tyZdenne v kazdom rocniku.

VyuCuje sa jeden zjazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky. Vyucba
prvého cudzieho jazyka sa v Studijnych odboroch realizuje minimalne v rozsahu
3 tyZzdennych vyuc€ovacich hodin v roCniku. Vyucba druhého cudzieho jazyka sa
v Studijnych odboroch méze realizovat ako volitelny predmet z Casovej dotacie
disponibilnych hodin minimalne v rozsahu 3 tyZdennych vyuCovacich hodin v 1.
a 2. roCniku a minimalne v rozsahu 2 tyzdennych vyucovacich hodin v 3. a 4.
ro¢niku.

Hodnotenie a klasifikacia vyu€ovacich predmetov sa riadi vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a hodnoty* st predmety eticka vychova
v alternative s nabozenskou vychovou. Predmety eticka vychova/nabozenska
vychova sa vyucuju podla zaujmu Ziakov v skupinach najviac 20 Ziakov.

Statny vzdelavaci program pre skupinu odborov 22 Hutnictvo 59



)
K)

p)

Q)

Na cirkevnych $kolach je povinnou sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet naboZenstvo (podla konfesie zriadovatefa). Predmet eticka
vychova méze 8kola vyucCovat vramci volitefnych predmetov. Sucastou
vzdelavacej oblasti ,Clovek a spolognost je predmet dejepis a obg&ianska
nauka.

Sudastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spolognost” je predmet dejepis
a obCianska nauka.

Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ si predmety fyzika, chémia
a bioldgia, ktoré sa vyuc€uju podla ich u€elu v danom odbore.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Matematika a praca s informaciami“ su predmety
matematika a informatika, ktoré sa vyucuju podfa ich ucelu v danom odbore
Studia. VyuCba matematiky sa realizuje s dotaciou minimalne 1 tyzdennej
vyu€ovacej hodiny v kazdom roCniku. V technickych Studijnych odboroch sa
vyucba matematiky realizuje v rozsahu minimalne 1,5 tyzdennych vyucCovacich
hodin v kazdom ro¢niku. Predmet informatika sa vyucuje povinne, ak Skola
nema zavedeny odborny predny predmet aplikovana informatika.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Zdravie a pohyb“ je predmet telesna a Sportova
vychova. Predmet telesna a S$portovd vychova mozno vyuCovat aj
v popoludnajSich hodinach a spajat ju do viachodinovych celkov.

Prakticka priprava sa realizuje podfa vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky
pre osvojovanie pozadovanych praktickych zru€nosti a Cinnosti formou
praktickych cvi¢eni (v laboratériach, odbornych u€ebniach a pod.) a odbornej
praxe. Na praktickych cviCeniach a odbornej praxi sa mozu Ziaci delit’ do skupin,
najma s ohfadom na bezpecnost a ochranu zdravia pri praci a na hygienické
poziadavky podla vS8eobecne zavaznych pravnych predpisov. Pocet Ziakov na
jedného ucitefla sa riadi platnou legislativou.

Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom
vzdelavacom programe a suCasne na vnutornu a vonkajSiu diferenciaciu
Studia na strednej Skole. O ich vyuZiti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade
vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania. Mozno ich vyuzit na posilnenie
hodinovej dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie
dalSieho rozsirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v uéebnom plane.

Ugelové kurzy sa moézu realizovat v ramci asovej rezervy v $kolskom roku
alebo v ramci praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom
uCiva predmetu odborna prax.

Sucastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu Zivota a zdravia
a kurz pohybovych aktivit v prirode, ktoré su uvedené v ucebnom plane
Skolského vzdelavacieho programu. Kurz na ochranu Zivota a zdravia ma
samostatné tematickeé celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti —
civiina ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb v prirode, zaujmoveé
technické Cinnosti a Sporty. Organizuje sa v tretom ro¢niku Stadia a trva tri dni
po Sest vyuCovacich hodin, resp. 5 dni pri realizacii internatnou formou.
SucCastou prierezovej témy Ochrana zivota a zdravia su ucelové cviCenia.
Uskuto€riuju sa v1. a2. roniku vo vyuCovacom Case vrozsahu 6 hodin
v kazdom roc€niku. Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona vrozsahu 5
vyucovacich dni, najmenej v8ak v rozsahu 15 vyu€ovacich hodin. Organizuje sa
v 1. ro¢niku Studia (so zameranim na zimné Sporty) a v 2. ro€niku Studia (so
zameranim na letné Sporty).
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11.3 Ramcovy ucebny plan pre 4 - roéné S$tudijné odbory s vyucéovacim
jazykom narodnostnych mensin:

|V§eobecné vzdelanie || 60 1920 |

[[Odborné vzdelanie [ 56 1792 |

|Disponibi|né hodiny || 16 512

VSEOBECNE VZDELAVANIE

Jazyk a komunikacia

e slovensky jazyk a slovenska literatira
e jazyk narodnosti a literattira 36 1152
e anglicky jazyk

e druhy cudzi jazyk
Clovek a hodnoty 2 64
e eticka vychova/nabozZenska vychova
Clovek a spolo¢nost’

o dejepis

e obcCianska nauka 5 160
Clovek a priroda

* fyzika 3 96
e chémia

e biolégia

Matematika a praca s informaciami

e matematika

¢ informatika 6 192
Zdravie a pohyb 8 256
o telesna a Sportova vychova

ODBORNE VZDELAVANIE 56 1792
Teoretické vzdelanie 30 960
Prakticka priprava 26 832
Disponibilné hodiny 16 512

Ugelové kurzy/uéivo

Kurz na ochranu Zivota a zdravia
Kurz pohybovych aktivit v prirode
Kurz zvarania

Ucelové cvienia

Maturitna skuska

® Minimalny podet tyzdennych hodin je 33 (rozpétie 33 — 35 hodin)
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11.4 Poznamky k ramcovému uéebnému planu pre 4-roéné studijné odbory

a)

b)

d)

f)
9)

h)

s vyucéovacim jazykom narodnostnych mensin:

Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym
vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny rozsah. Tento
plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych
vzdelavacich programov, v ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do
ucebnych osnov vyucCovacich predmetov alebo modulov. Pocty vyuCovacich
hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti predstavuju nevyhnutné minimum.
V Skolskych vzdelavacich programoch sa mézu rozSirit podla potrieb odborov
a zamerov Skoly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné Skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké
ciele ako stredné odborné Skoly pre intaktnych Zziakov. V8eobecné ciele
vzdelavania v jednotlivych vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa
prispésobuju individualnym osobitostiam Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
v takom rozsahu, aby jeho konecné vysledky zodpovedali profilu absolventa.
Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (dizka,
formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizané podmienky na
vychovu a vzdelavanie, personalne, materialno-technické a priestorové
zabezpecenie ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu
zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyZzdennych vyuCovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 33 hodin a maximalne 35 hodin, za celé Studium minimalne 132
hodin, maximalne 140 hodin. Skolsky rok trva 40 tyzdfov, vyucba v $tudijnych
odboroch sa realizuje v 1., 2. a 3. roniku v rozsahu 33 tyzdnov, v 4. roCniku
v rozsahu 30 tyzdnov (do celkového poctu hodin za Studium sa pocita priemer
32 tyzdnov, spresnenie poctu hodin za Studium bude predmetom Skolskych
uebnych planov Casova rezerva sa vyuzije na opakovanie a doplnenie ugiva,
na kurz na ochranu Zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap.
a v poslednom ro¢niku na absolvovanie maturitnej skusky.

Trieda sa mdze delit na skupiny podla potrieb odboru $tudia a podmienok
Skoly.

Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou a radou Skoly rozhodne,
ktoré predmety v ramci teoretického vzdelavania a praktickej pripravy mozno
spajat do viachodinovych celkov.

Vyucba slovenského jazyka a literatury sa v Studijnych odboroch realizuje
s dotaciou minimalne 3 hodiny tyZdenne v kazdom roc¢niku.

VyucCba slovenského jazyka a slovenskej literatury sa v Studijnych odboroch
realizuje s Casovou dotaciou minimalne 3 tyzdenné vyulovacie hodiny
v kazdom rocniku.

VyuCuje sa jeden zjazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky. Vyucba
prvého cudzieho jazyka sa v Studijnych odboroch  realizuje minimalne
vrozsahu 3 tyZzdennych vyu€ovacich hodin v rocniku. Vyuéba druhého
cudzieho jazyka sa v Studijnych odboroch méze realizovat ako volitelny
predmet z Casovej dotacie disponibilnych hodin minimalne vrozsahu 3
tyzdennych vyucovacich hodin v 1. a2. roCniku a minimalne vrozsahu 2
tyzdennych vyu€ovacich hodin v 3. a 4. ro¢niku.
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)

K)

p)

a)

Hodnotenie a klasifikacia vyu€ovacich predmetov sa riadi vS8eobecne
zavaznymi pravnymi predpismi.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a hodnoty” st predmety eticka vychova
v alternative s nabozenskou vychovou. Predmety eticka vychova/nabozZzenska
vychova sa vyucuju podla zaujmu Ziakov v skupinach najviac 20 ziakov.

Na cirkevnych $kolach je povinnou sudastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet naboZenstvo (podfa konfesie zriadovatela). Predmet eticka
vychova mobze Skola vyuCovat vramci volitelnych predmetov. Sucastou
vzdelavacej oblasti ,Clovek a spoloénost* je predmet dejepis a ob&ianska
nauka.

Suéastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spoloénost* je predmet dejepis
a obcCianska nauka.

Sugéastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ su predmety fyzika, chémia
a biologia, ktoré sa vyucuju podla ich ucelu v danom odbore.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Matematika a praca s informaciami“ su predmety
matematika a informatika, ktoré sa vyucuju podla ich u€elu v danom odbore
Studia. VyuCba matematiky sa realizuje s dotaciou minimalne 1 tyzdennej
vyucovacej hodiny v kazdom rocniku. V technickych Studijnych odboroch sa
vyuCba matematiky realizuje v rozsahu minimalne 1,5 tyZdennych vyucovacich
hodin v kazdom roCniku. Predmet informatika sa vyu€uje povinne, ak Skola
nema zavedeny odborny predny predmet aplikovana informatika.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Zdravie a pohyb“ je predmet telesna a Sportova
vychova. Predmet telesna a Sportova vychova mozno vyucCovat aj
v popoludnajSich hodinach a spajat ju do viachodinovych celkov.

Prakticka priprava sa realizuje podla vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky
pre osvojovanie pozadovanych praktickych zru€nosti a €innosti formou
praktickych cvi€eni (v laboratériach, odbornych ucebniach a pod.) a odbornej
praxe. Na praktickych cviceniach a odbornej praxi sa mdézu Zziaci delit do
skupin, najma s ohfadom na bezpecCnost a ochranu zdravia pri praci a na
hygienické poziadavky podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Pocet
Ziakov na jedného ucitela sa riadi platnou legislativou.

Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom
vzdeldvacom programe a suCasne na vnutornu a vonkajSiu diferenciaciu
Studia na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade
vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania. Mozno ich vyuzit na posilnenie
hodinovej dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie
dalSieho rozsirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v uéebnom plane.

Ugelové kurzy sa moézu realizovat v ramci asovej rezervy v $kolskom roku
alebo v ramci praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom
uciva predmetu odborna prax.

Sucastou vychovy a vzdelavania zZiakov je kurz na ochranu Zzivota a zdravia
a kurz pohybovych aktivit v prirode, ktoré su uvedené v ucebnom plane
Skolského vzdelavacieho programu. Kurz na ochranu Zivota a zdravia ma
samostatné tematické celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti —
civiina ochrana, zdravotna priprava, pobyt apohyb v prirode, zaujmoveé
technické €innosti a Sporty. Organizuje sa v tretom roCniku Studia a trva tri dni
po Sest vyuCovacich hodin, resp. 5 dni pri realizacii internatnou formou.
Sucastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia su ucelové cvicenia.
UskutoCnuju sa v 1. a2. roéniku vo vyuCovacom cCase Vrozsahu 6 hodin
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v kazdom roc€niku. Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona v rozsahu 5
vyucovacich dni, najmenej vSak v rozsahu 15 vyuCovacich hodin. Organizuje sa
v 1. ro¢niku $tudia (so zameranim na zimné Sporty) a v 2. ro¢niku Studia (so
zameranim na letné Sporty).
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11.5 Ramcovy uéebny plan pre 4-roéné studijné odbory s rozSirenym pocétom
hodin praktického vyuc¢ovania:

Vseobecne vzdelanie
[[Odborné vzdelanie 62 1984 |

|D|spon|b|Ine hodiny || 24 768

VSEOBECNE VZDELAVANIE 46
Jazyk a komunikacia
o slovensky jazyk a literattira 24 1088

e anglicky jazyk
e druhy cudzi jazyk
Clovek a hodnoty

* eticka vychova/nabozenska vychova 2 64
Clovek a spolo¢nost’
e dejepis 5 160

e obcianska nauka
Clovek a priroda

o fyzika

e chémia 3 96
e biologia

Matematika a praca s informaciami

¢ matematika 6 192

o informatika
Zdravie a pohyb

o telesna a Sportova vychova 6 192
ODBORNE VZDELAVANIE 62 1984
Teoretické vzdelanie 18 576
Prakticka priprava 44 1408
Disponibilné hodiny 24 768

Ugelové kurzy/ugivo

Kurz na ochranu Zivota a zdravia
Kurz pohybovych aktivit v prirode
Kurz zvarania

Ugelové cviéenia

Maturitna skaska

" Miniméalny pocet tyzdennych hodin je 33 (rozpétie 33 — 35 hodin)
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11.6 Poznamky k ramcovému uc¢ebnému planu pre 4-roéné sStudijné odbory

a)

b)

d)

f)
9)

h)

s rozSirenym po¢tom hodin praktického vyucovania:

Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym
vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny rozsah. Tento
plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych
vzdelavacich programov, v ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do
ucebnych osnov vyucCovacich predmetov alebo modulov. Pocty vyuCovacich
hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti predstavuju nevyhnutné minimum.
V Skolskych vzdelavacich programoch sa mézu rozSirit podla potrieb odborov
a zamerov Skoly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné Skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké
ciele ako stredné odborné Skoly pre intaktnych Zziakov. V8eobecné ciele
vzdelavania v jednotlivych vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa
prispdsobuju individualnym osobitostiam ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
v takom rozsahu, aby jeho konecné vysledky zodpovedali profilu absolventa.
Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (dizka,
formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizané podmienky na
vychovu a vzdelavanie, personalne, materialno-technické a priestorové
zabezpecenie ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu
zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyZzdennych vyuCovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 33 hodin a maximalne 35 hodin, za celé Studium minimalne 132
hodin, maximalne 140 hodin. Skolsky rok trva 40 tyzdfov, vyucba v $tudijnych
odboroch sa realizuje v 1., 2. a 3. roniku v rozsahu 33 tyzdnov, v 4. roCniku
v rozsahu 30 tyzdnov (do celkového poctu hodin za Studium sa pocita priemer
32 tyzdnov, spresnenie poctu hodin za Studium bude predmetom Skolskych
uebnych planov Casova rezerva sa vyuzije na opakovanie a doplnenie ugiva,
na kurz na ochranu Zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap.
a v poslednom ro¢niku na absolvovanie maturitnej skusky.

Trieda sa mdze delit na skupiny podla potrieb odboru Studia a podmienok
Skoly.

Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou a radou Skoly rozhodne,
ktoré predmety v ramci teoretického vzdelavania a praktickej pripravy mozno
spajat do viachodinovych celkov.

Vyucba slovenského jazyka a literatury sa v Studijnych odboroch realizuje
s dotaciou minimalne 3 hodiny tyZdenne v kazdom roc¢niku.

VyuCuje sa jeden zjazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky. Vyucba
prvého cudzieho jazyka sa v Studijnych odboroch  realizuje minimalne
vrozsahu 3 tyzdennych vyuCovacich hodin v roCniku. Vyucba druhého
cudzieho jazyka sa v Studijnych odboroch méze realizovat ako volitelny
predmet z Casovej dotacie disponibilnych hodin minimalne vrozsahu 3
tyzdennych vyucovacich hodin v 1. a2. roniku a minimalne vrozsahu 2
tyzdennych vyu€ovacich hodin v 3. a 4. ro¢niku.

Hodnotenie a klasifikacia vyuCovacich predmetov sa riadi vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi.

Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a hodnoty“ st predmety eticka vychova
v alternative s nabozenskou vychovou. Predmety eticka vychova/nabozenska
vychova sa vyucuju podla zaujmu Ziakov v skupinach najviac 20 Ziakov.
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)

P)

a)

Na cirkevnych $kolach je povinnou sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet naboZenstvo (podfa konfesie zriadovatela). Predmet eticka
vychova mozZe Skola vyuCovat vramci volitelnych predmetov. Suc€astou
vzdelavacej oblasti ,Clovek a spolognost je predmet dejepis a obgianska
nauka.

Stgastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spolo¢nost® je predmet dejepis
a obCianska nauka.

Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ su predmety fyzika, chémia
a bioldgia, ktoré sa vyucuju podla ich uc€elu v danom odbore.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Matematika a praca s informaciami“ su predmety
matematika a informatika, ktoré sa vyucuju podla ich ucelu v danom odbore
Studia. VyuCba matematiky sa realizuje s dotaciou minimalne 1 tyZdennej
vyuCovacej hodiny v kazdom rocCniku. V technickych Studijnych odboroch sa
vyuCba matematiky realizuje v rozsahu minimalne 1,5 tyzdennych vyuc€ovacich
hodin v kazdom roCniku. Predmet informatika sa vyuCuje povinne, ak $kola
nema zavedeny odborny predny predmet aplikovana informatika.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Zdravie a pohyb“ je predmet telesna a Sportova
vychova. Predmet telesna a Sportova vychova mozZzno vyucovat aj
v popoludnajSich hodinach a spajat ju do viachodinovych celkov.

Prakticka priprava sa realizuje podla vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky
pre osvojovanie pozadovanych praktickych zru€nosti a €innosti formou
praktickych cvi€eni (v laboratériach, odbornych u€ebniach a pod.) a odborného
vycviku. Na praktickych cviCeniach a odbornom vycviku sa mézu Ziaci delit do
skupin, najma s ohfadom na bezpelnost a ochranu zdravia pri praci a na
hygienické poZiadavky podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Pocet
Ziakov na jedného ucitefa sa riadi platnou legislativou. V Studijnych odboroch
mozno okrem vysvedCenia o maturitnej skuske vydat’ aj vyucny list. Vyucny list
sa vydava po absolvovani najmenej 1400 vyucCovacich hodin praktického
vyuCovania, z ktorych najmenej 1 200 vyuc€ovacich hodin tvori odborny vycvik
alebo odborna prax.

Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom
vzdelavacom programe a suCasne na vnutornu a vonkajSiu diferenciaciu
Studia na strednej Skole. O ich vyuZiti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade
vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania. Mozno ich vyuzit na posilnenie
hodinovej dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie
dalSieho rozsirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v u€¢ebnom plane.

Ugelové kurzy sa moézu realizovat v ramci &asovej rezervy v $kolskom roku
alebo v ramci praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom
uciva predmetu odborna prax.

Sucastou vychovy a vzdelavania Ziakov je kurz na ochranu Zivota a zdravia
a kurz pohybovych aktivit v prirode, ktoré su uvedené v ucebnom plane
Skolského vzdelavacieho programu. Kurz na ochranu Zivota a zdravia ma
samostatné tematické celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti —
civiina ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb v prirode, zaujmové
technické Cinnosti a Sporty. Organizuje sa v tretom roCniku Studia a trva tri dni
po Sest vyuCovacich hodin, resp. 5 dni pri realizacii internatnou formou.
Sucastou prierezovej témy Ochrana zivota a zdravia su ucCelové cvicenia.
Uskuto€riuju sa v 1. a2. ro¢niku vo vyuCovacom case vrozsahu 6 hodin
v kazdom roc€niku. Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona v rozsahu 5
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vyuC€ovacich dni, najmenej vSak v rozsahu 15 vyucovacich hodin. Organizuje sa
v 1. ro€niku Studia (so zameranim na zimné Sporty) a v 2. roCniku Studia (so
zameranim na letné Sporty).
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11.7 Ramcovy uéebny plan pre 4-roéné studijné odbory s rozSirenym pocétom

hodin praktického vyucdovania s vyuc¢ovacim jazykom narodnostnych

mensm

Vseobecne vzdelanie

[[Odborné vzdelanie

62

1984 |

|D|spon|b|Ine hodiny || 12
[CEikom 000000 @ 12 [ 2 ]

VSEOBECNE VZDELAVANIE

Jazyk a komunikacia

o slovensky jazyk a slovenska literatira
e jazyk narodnosti a literatira

e anglicky jazyk

e druhy cudzi jazyk

36

1152

Clovek a hodnoty
o eticka vychova/nabozenska vychova

64

Clovek a spoloénost’
o dejepis
o obcianska nauka

160

Clovek a priroda
o fyzika

e chémia

e biologia

96

Matematika a praca s informaciami
e matematika
e informatika

192

Zdravie a pohyb
o telesna a Sportova vychova

6

192

ODBORNE VZDELAVANIE

62

1984

Teoretické vzdelanie

18

576

Prakticka priprava

44

1408

Disponibilné hodiny

Ugelové kurzy/uéivo

12

384

Ugelové kurzy/ugivo

Kurz na ochranu Zivota a zdravia

Kurz pohybovych aktivit v prirode

Kurz zvarania

Maturitna skuska

8 Minimalny pocet tyZdennych hodin je 33 (rozpétie 33 — 35 hodin)
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11.8 Poznamky k ramcovému ucéebnému planu pre 4-rocné Studijné odbory

b)

d)

f)
9)
h)

s rozSirenym pocétom hodin praktického vyuéovania s vyucéovacim
jazykom narodnostnych mensin:

Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym
vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny rozsah. Tento
plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych
vzdelavacich programov, v ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do
ucebnych osnov vyucCovacich predmetov alebo modulov. Pocty vyucCovacich
hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti predstavuju nevyhnutné minimum.
V Skolskych vzdelavacich programoch sa mézu rozSirit podla potrieb odborov
a zamerov Skoly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné Skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké
ciele ako stredné odborné Skoly pre intaktnych Zziakov. V8eobecné ciele
vzdelavania v jednotlivych vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa
prispésobuju individualnym osobitostiam Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
v takom rozsahu, aby jeho konecné vysledky zodpovedali profilu absolventa.
Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (dizka,
formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizané podmienky na
vychovu a vzdelavanie, personalne, materialno-technické a priestorové
zabezpecenie ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu
zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyZzdennych vyuCovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 33 hodin a maximalne 35 hodin, za celé Studium minimalne 132
hodin, maximalne 140 hodin. Skolsky rok trva 40 tyzdfov, vyucba v $tudijnych
odboroch sa realizuje v 1., 2. a 3. roniku v rozsahu 33 tyzdnov, v 4. roCniku
v rozsahu 30 tyzdnov (do celkového poctu hodin za Studium sa pocita priemer
32 tyzdnov, spresnenie poctu hodin za Studium bude predmetom Skolskych
uebnych planov Casova rezerva sa vyuzije na opakovanie a doplnenie ugiva,
na kurz na ochranu Zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap.
a v poslednom ro¢niku na absolvovanie maturitnej skusky.

Trieda sa mdze delit na skupiny podla potrieb odboru Studia a podmienok
Skoly.

Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou a radou Skoly rozhodne,
ktoré predmety v ramci teoretického vzdelavania a praktickej pripravy mozno
spajat do viachodinovych celkov.

VyucCba slovenského jazyka a literatury sa v Studijnych odboroch realizuje
s dotaciou minimalne 3 hodiny tyZzdenne v kazdom roc¢niku.

Vyucba jazyka narodnosti a literatury sa v Studijnych odboroch realizuje
s Casovou dotaciou 3 tyZzdennych vyuc€ovacich hodin v kazdom ro¢niku.
VyuCuje sa jeden zjazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky. Vyucba
prvého cudzieho jazyka sa v Studijnych odboroch  realizuje minimalne
vrozsahu 3 tyzdennych vyucCovacich hodin v ro¢niku. Vyucba druhého
cudzieho jazyka sa v Studijnych odboroch méze realizovat ako volitelny
predmet z Casovej dotacie disponibilnych hodin minimalne vrozsahu 3
tyzdennych vyucovacich hodin v 1. a2. roniku a minimalne vrozsahu 2
tyzdennych vyu€ovacich hodin v 3. a 4. ro¢niku.
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)

K)

p)

Q)

Hodnotenie a klasifikacia vyuCovacich predmetov sa riadi vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi.

Suéastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a hodnoty” su predmety eticka vychova
v alternative s nabozenskou vychovou. Predmety eticka vychova/nabozZzenska
vychova sa vyucuju podla zaujmu Ziakov v skupinach najviac 20 ziakov.

Na cirkevnych $kolach je povinnou suéastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet naboZenstvo (podfa konfesie zriadovatela). Predmet eticka
vychova mobze Skola vyuCovat vramci volitelnych predmetov. Sucastou
vzdelavacej oblasti ,Clovek a spoloénost* je predmet dejepis a ob&ianska
nauka.

Sucéastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spoloénost* je predmet dejepis
a obcCianska nauka.

Sugéastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ su predmety fyzika, chémia
a biologia, ktoré sa vyucuju podla ich ucelu v danom odbore.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Matematika a praca s informaciami“ su predmety
matematika a informatika, ktoré sa vyucuju podla ich u€elu v danom odbore
Studia. VyuCba matematiky sa realizuje s dotaciou minimalne 1 tyzdennej
vyucovacej hodiny v kazdom rocniku. V technickych Studijnych odboroch sa
vyuCba matematiky realizuje v rozsahu minimalne 1,5 tyZdennych vyucovacich
hodin v kazdom roCniku. Predmet informatika sa vyu€uje povinne, ak Skola
nema zavedeny odborny predny predmet aplikovana informatika.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Zdravie a pohyb“ je predmet telesna a Sportova
vychova. Predmet telesna a Sportova vychova mozno vyucCovat aj
v popoludnajSich hodinach a spajat ju do viachodinovych celkov.

Prakticka priprava sa realizuje podla vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky
pre osvojovanie pozadovanych praktickych zru€nosti a €innosti formou
praktickych cvi€eni (v laboratoriach, odbornych u¢ebniach a pod.) a odborného
vycviku. Na praktickych cviCeniach a odbornom vycviku sa mézu ziaci delit’ do
skupin, najma s ohfadom na bezpecCnost a ochranu zdravia pri praci a na
hygienické poziadavky podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Pocet
Ziakov na jedného ucitefa sa riadi platnou legislativou. V Studijnych odboroch
mozno okrem vysvedcCenia o maturitnej skuske vydat aj vyucny list. Vyucny list
sa vydava po absolvovani najmenej 1400 vyuCovacich hodin praktického
vyuCovania, z ktorych najmenej 1 200 vyuc€ovacich hodin tvori odborny vycvik
alebo odborna prax.

Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom
vzdelavacom programe a suCasne na vnutornu a vonkajSiu diferenciaciu
Studia na strednej Skole. O ich vyuZiti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade
vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania. Mozno ich vyuzit na posilnenie
hodinovej dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie
dalSieho rozsirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v uéebnom plane.

Ucelové kurzy sa mdzu realizovat v ramci asovej rezervy v Skolskom roku
alebo v ramci praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom
uciva predmetu odborna prax.

Sucastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu zivota a zdravia
a kurz pohybovych aktivit v prirode, ktoré su uvedené v ufebnom plane
Skolského vzdelavacieho programu. Kurz na ochranu Zivota a zdravia ma
samostatné tematické celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti —
civiina ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb v prirode, zaujmove
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technické Cinnosti a Sporty. Organizuje sa v tretom roCniku Studia a trva tri dni
po Sest vyuCovacich hodin, resp. 5 dni pri realizacii internathou formou.
Sucastou prierezovej témy Ochrana zZivota a zdravia su ucelové cvicenia.
UskutoCriuju sa v 1. a 2. roCniku vo vyuCovacom cCase vrozsahu 6 hodin
v kazdom roc¢niku. Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona v rozsahu 5
vyucovacich dni, najmenej vSak v rozsahu 15 vyuCovacich hodin. Organizuje sa
v 1. ro¢niku $tudia (so zameranim na zimné Sporty) a v 2. ro¢niku Studia (so
zameranim na letné Sporty).
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12 VZDELAVACIE OBLASTI

Odborné vzdelavanie pripravuje Ziakov na ¢innosti strednych technicko-
hospodarskych pracovnikov v oblasti hutnictva a suvisiacich technickych disciplin.
Zakladnym ciefom je osvojit’ si vedomosti a zrucnosti nielen na zakladné zvladnutie
celého okruhu uciva , ale aj na schopnost prenasat ziskané vedomosti a zru¢nosti do
praktickej &innosti. Ziaci podas $tudia teoretického a praktického vzdelavania sa
pripravuju na buduce povolania a studium na vysokych Skolach technického
zamerania. Pri praci a Studiu dodrziavaju zasady bezpecénosti a ochrany zdravia pri
praci, hygienu a psychohygienu prace aochrany pred poziarmi. Odborné
vzdelavanie v Stathom vzdelavacom programe predstavuje komplex vedomosti
a zru€nosti uvedenych v profile absolventa, ktoré po nastupnej praxi su potrebné pre
kvalifikované vykonavanie cinnosti strednych technicko-hospodarskych pracovnikov
a na vykon vybranych robotnickych povolani.

Odborné vzdelavanie v Stathom vzdelavacom programe predstavuje subor
principialnych vedomosti a zruénosti uvedenych v profile absolventa, ktoré su
nevyhnutné pre kvalifikovany vykon odbornych Cinnosti.

Prehlad vzdelavacich oblasti
1) Teoretické vzdelavanie

2) Prakticka priprava

12.1 Teoretické vzdelavanie

Charakteristika vzdelavacej oblasti

V ramci obsahového Standardu Ziak ziskava vedomosti o vyrobnych zariadeniach,
technologickych procesoch vyroby zZeleznych a nezeleznych kovov, tvarneni na
hutnicke polotovary a finalne vyrobky ziskané valcovanim, kovanim, lisovanim,
tahanim, atd.. Ma schopnosti identifikovat kovové a nekovové materidly, ich
vlastnosti a moznosti ich spracovania . Ziak ziska predstavu o priginach vzniku
poruch v technologickych procesoch a materialoch aich prejavoch pri skuSani
vlastnosti materialov. Nadobuda vedomosti o priCinach, ktoré vedu k znehodnoteniu
materialu a moznostiach ich ochrany. Ziska zakladné teoretické vzdelanie v oblasti
Zeleza a nezZeleznych kovov, fazovych premien, vplyve fazovych premien na
vlastnosti materialov a spésoby uUpravy materialov. Spolupdsobenie viacerych
komponentov v sustave kovovych a nekovovych materialov, vyznam kompozitnych
materialov a uplatnenie konstrukénych keramickych materialov.

Neoddelitelnou sucastou teoretického vzdelavania je déraz na vyuZitie a likvidaciu
odpadov, ktoré vznikaju pocas technologického toku, ekonomickych dopadov
znecistovania prostredia priemyselnou €innostou .

Ovlada zakladné pojmy a zakonitosti z ekondémie podniku trhového hospodarstva
a manazmentu v kontexte s vyvojom vedy, techniky a vzdelavania, problematiky
riadenia kvality a systémov budovania kvality v ramci priemyselnych podnikov.
Cielom vzdelavacieho okruhu ekonomika je poskytnut Ziakom zakladné odborné
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poznatky o0 ekonomickych pojmoch a vztahoch, zakladoch makroekondémie a
mikroekonomie, efektivnom a hospodarnom spravani sa a naucit ich praktickej
realizacii v odbore. Cielom vzdeldvacieho okruhu pravidla riadenia osobnych
financii je ziskanie kompetencii jednotlivych tém Narodného Standardu financne;j
gramotnosti® (dalej len Narodny &tandard) vo vztahu k fungovaniu jednotlivca
a rodiny v ekonomickej oblasti. Pri spracovani Skolskych vzdelavacich programov
odporu€ame dokladne preStudovat tento dokument a az potom nasledne zvazit,
ktoré tematické celky Narodného Standardu zaradit do vzdelavania tak, aby
vyhovovali potrebam a individualnym schopnostiam ziakov v réznych vzdelavacich
podmienkach. Pedagogicki zamestnanci mézu vyuzivat Narodny Standard na
vytvorenie novych tematickych celkov, tém alebo podtém v ramci uCebnych osnov
réznych odbornych predmetov a désledne zabezpedit medzipredmetové vztahy.”

V ramci okruhu Pravidla riadenia osobnych financii ziska schopnosti orientovat sa
v zabezpecCovani zakladnych ludskych a ekonomickych potrieb jednotlivca a rodiny,
pochopit otazky bohatstva a chudoby a hodnotovej orientacie k peniazom. Naucia sa
orientovat' v problematike ochrany prav spotrebitela a ziskaju schopnost tieto prava
uplatfiovat v praxi. Ziaci sa oboznamia so zakladnymi pravidlami riadenia vlastnych
financii a nauCia sa rozoznavat rizika v riadeni vlastnych financii. Naucia sa
orientovat’ v oblasti finanénych institucii a efektivne vyuzivat finanéné sluzby za
sucasného pouzivania pojmov v oblasti finanCnictva a sveta penazi. Na zaklade
prikladov uspeSnych jednotlivcov v svojej profesijnej ceste sa nauCia poznat
podmienky vyluc€ujuce neuspesnost’ jednotlivca a rodiny*.

Ziak ziska vedomosti o u&ele a funkcii strojovych sugiastok a funk&nych celkov
mechanizmov, strojov a zariadeni. Dokaze navrhovat rozmery suciastok vzhfadom
na druh namahania.

Vie vyuzivat’ prostriedky vypoctovej techniky, zaklady prace s operanym systémom,
zakladné softwarové produkty. Ma zakladné vedomosti z elektrotechniky, elektroniky,
automatického riadenia vyrobnych strojov a zariadeni ako aj meracich a regulanych
zariadeni pouzivanych v hutnickej vyrobe.

Stale sa vyvijajuca legislativa a vztahy, nové teoretické poznatky vyZzaduju, aby
absolvent dokazal nielen teoretické vedomosti aplikovat' v praxi, ale aj ziskavat' nové
poznatky. Preto je nutné, aby bol absolvent schopny samostatného Studia odborne;j
literatdry a noriem.

Aby absolvent vzdelavacieho programu spofahlivo preukazal vykon v tejto
vzdelavacej oblasti, musi disponovat stanovenymi vykonovymi Standardami
a ovladat ucivo predpisané obsahovymi Standardami.

Mbze sa stat, Zze jeden alebo viac obsahovych Standardov v jednom odbore
vzdelavania sa bude vyskytovat aj v dalSich odboroch vzdelavania.

Teoretické vzdelavanie obsahuje vzdelavacie Standardy (vykonové aj obsahové
Standardy) spoloéné pre vsetky u¢ebné odbory a odborné zamerania na danom
stupni vzdelania a Specifické vzdelavacie Standardy pre jednotlivé uCebné odbory
a odborné zamerania.

® Narodny $tandard financnej gramotnosti
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12.2 Prakticka priprava

Charakteristika vzdelavacej oblasti

V ramci odborného vzdelavania praktickej pripravy je naucit Ziakov pouzivat odborné
vedomosti azrucnosti v prevadzkovom prostredi na samostatné rieSenie
prevadzkovych uloh. Prakticku pripravu zabezpecuju predmety, ktoré su zamerané
prevazne na senzomotoricku €innost ako laboratéria, dielne a prakticka vyucba
v podniku. Ziaci sa uéia samostatne rozhodovat, niest zodpovednost za svoje
rozhodnutie i za svoju pracu. Postupne sa u nich rozvija schopnost komunikacie
s ludmi, utvaraju sa socialne kontakty, schopnost pracovat v time, posilfiuje sa vztah
k praci a k zvolenému odboru. V praktickej priprave sa prejavuju medzipredmetové
vztahy, zvlast v predmete laboratéorne cviCenia a hutnicke cviCenia profilujucich
odbornych predmetov a ekonomiky. Podla odboru ziaci ziskaju pracovné navyky
a zru€nosti , ktoré uplatnia v buducej profesii.

Prakticka priprava utvara odborny postoj a nazor Ziaka, vztah Ziaka k odboru $tudia,
k plneniu pracovnych povinnosti a pocitu zodpovednosti za zverené hodnoty
a vysledky svojej Cinnosti.

Aby absolvent vzdelavacieho programu spolahlivo preukazal vykon v tejto
vzdelavacej oblasti, musi disponovat’ stanovenymi vykonovymi Standardmi a ovladat
ucivo predpisané obsahovymi Standardmi.

Mbéze sa stat, Zze jeden alebo viac obsahovych Standardov v jednom odbore
vzdelavania sa bude vyskytovat aj v dalSich odboroch vzdelavania.

12.3 Vzdelavacie Standardy spoloéné pre vSetky studijné odbory

Vykonové Standardy

Absolvent ma:

- vysvetlit zakladné pojmy pracovného prava — praca, povolanie, zamestnanie, pracovné miesto,
fyzicka a pravnicka osoba,

- charakterizovat zakladné povinnosti zamestnavatela a zamestnanca po vzniku pracovného
pomeru,

- vypracovat osobnu pripravu na prijimaci pohovor v slovenskom a cudzom jazyku,

- porovnat profesijni ponuku na slovenskom i eurépskom trhu prace a pruzne na fu reagovat
dal$im vzdelavanim,

- popisat z&kladné pravidla riadenia vlastnych financii,

- vysvetlit podstatu efektivheho vyuzivania finanénych informacii a finanénych sluzieb,

- stanovit si realne finan¢né ciele a plan na ich dosiahnutie,

- popisat rizika spojené s riadenim vlastnych financii,
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- popisat zakladné pojmové znaky podnikania,

- vysvetlit hlavné principy pravnej upravy podnikania v SR,

- vysvetlit pojmy Zivnost, Zzivnostenské opravnenie, neopravnené podnikanie,

- navrhnudt jednoduchy podnikatefsky zamer — obchodny a finanény plan malého podniku.
- charakterizovat spotrebitela a predavajuceho,

- popisat postup pri vybavovani reklamacie,

- vymenovat, ktoré Statne organy a organizacie sa venuju ochrane spotrebitela,

- popisat prava a povinnosti spotrebitela a vymedzit ¢o zahffia ochrana spotrebitela.

Obsahové standardy

Svet prace

Obsah uciva vedie ziaka k osvojeniu zakladnych pojmov pracovného prava a k porozumeniu
pracovnopravnych vztahov. Vzdelavanie pripravuje Ziaka pre svet prace z hladiska
domacich, eurépskych i mimoeurépskych moznosti. UCivo sa zameriava na rozvoj schopnosti Ziaka
v oblasti osobného manazmentu. Vo vzdelavacom procese sa sucasne formuju a rozvijaju schopnosti
racionalneho a efektivneho spravania a zodpovednosti za vlastnu pracu.

Ziak sa ugi porozumiet zakladnym atribGtom trhu prace, ziska vedomosti o ponuke a dopyte po
pracovnych miestach, nau¢i sa, ako sa uchadzat o zamestnanie a osvoji si nalezitosti suvisiace s
pracovnym pomerom.

Ziskava informacie o délezitosti rozSirovania nadobudnutych vedomosti a zruénosti cestou
celozivotného vzdelavania, ako zakladu jeho osobnostného a kariérového rozvoja.

Pravidla riadenia osobnych financii

Obsah uCiva je zamerany na vysvetlenie vyznamu ftrvalych zivotnych hodndt, dblezitosti
zabezpedenia zivotnych potrieb a vplyvu pefazi na ich zachovanie. Ziak sa naudi najst,
vyhodnocovat a pouzit finanéné informacie pre riadenie vlastnych financii s cielom zaistenia
celozivotného finanéného zabezpecéenia. Osvoji si dblezitost osobného zabezpecéenia pre pripad
zdravotne a socialne nepriaznivej situacie a staroby. Nauci sa rozoznavat mozné rizika, stanovit’ si
realne finanéné ciele a naplanovat si ich dosiahnutie.

Vychova k podnikaniu

Ziaci sa oboznamia s pravnymi pojmami podnikania, podstatou podnikatelskej &innosti, principmi
pravnej upravy podnikania v Slovenskej republike. PodrobnejSie si osvoja problematiku
zivnostenského podnikania, naucia sa vypracovat jednoduchy podnikatel'sky zamer.

Spotrebitelska vychova

Ziak sa oboznami s cielom zakona o ochrane spotrebitela ajeho pravach, vzdeldvanim si osvoji
zakladné pojmy spotrebitelskej vychovy. Ziska poznatky suvisiace s poctivostou predaja vyrobkov
a sluzieb, s problematikou a pravidlami reklamy, s informativnou povinnostou predavajuceho vodi
spotrebitelom, o oznagovacej povinnosti a sankciach.
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12.4 Vzdelavacie Standardy Specifické pre sStudijné odbory a odborné

zamerania

TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové Standardy

Absolvent ma:

aplikovat’ zakladnu odbornu terminoldgiu pre hutnictvo, zlievarenstvo a ostatnu kovospracujucu
vyrobu, schopnost vyuzivat vSeobecné poznatky, pojmy, pravidla a principy pri rieSeni
praktickych uloh,

aplikovat zaklady technického zobrazovania a kreslenia v strojarstve, zobrazit' jednoduchu
strojovu sucCiastku a nakreslit vyrobny a zostavny vykres, gitat schémy a vykresy v danom
odbore,

aplikovat vedomosti z matematiky, fyziky a chémie pri rieSeni problémov aplikovanej teorie
hutnickej a zlievarenskej vyroby a konkretizovat tieto rieSenia,

popisat a vysvetlit funkciu zakladnych strojovych suciastok a mechanizmov pouzivanych
v strojarstve a zlievarenstve,

vymenovat, popisat a vysvetlit funkciu zakladnych agregatov a mechanizmov pouzivanych
v hutnickej a zlievarenskej vyrobe,

rieSit' jednoduché technické vypocty s pouzitim technickych tabuliek a noriem pre dimenzovanie
strojovych suciastok, vypocCty pre zlievarensku vyrobu,

vymenovat zakladné druhy materialov a polotovarov pouzivanych v hutnickej a zlievarenskej
vyrobe, ich technologické vlastnosti, metddy ich spracovania,

vysvetlit zakladné technologické postupy ruéného a strojného spracovania, strojného obrabania,
tepelného spracovania, odlievania, tvarnenia, kovania a zvarania,

popisat principy regulacnej a riadiacej techniky a automatickych systémov riadenia,

vysvetlit' zdkladné technologické postupy odlievania kovov,

vysvetlit' zdkladné chemické rozbory a urcit chemickeé zloZenie zliatin,

aplikovat' zdkladné predpisy bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci, zasady hygieny a ochrany
zivotného prostredia,

vysvetlit z&kladné prava a povinnosti vyplyvajuce z postavenia zamestnanca v zakladnej
ekonomickej Strukture podniku,

vysvetlit zakladné principy drobného podnikania a problematiku suvisiacu so zalozenim zivnosti,
navrhnat vhodné formy podnikania v svojom odbore,

definovat’ zakladné ekonomické zakonitosti a zasady podnikania, postupy vedenia jednotlivych
dokladov o materialovych a finanénych prostriedkoch v organizacii a uplatiiovat' ich pri nakupe
surovin, polotovarov, materidlov v technologickych postupoch a pri predaji produktov,

vysvetlit’ Struktiru narodného hospodarstva a Cinitele ovplyvriujuce jeho uroven,

aplikovat' zakladné poznatky z oblasti prava aich aplikacie v pravnych otazkach suvisiacich
s vyrobou, podnikanim pracovnopravnymi a ob&ianskopravnymi vztahmi,

vysvetlit zadkladné hutnicke a zlievarenské technoldgie,

vysvetlit postup orientacie v schémach, pracovnych  navodoch, katalégoch a technickej
dokumentacie a ich pouZivanie v pracovnych &innostiach,

vysvetlit zakladné principy manazérstva kvality podla noriem I1SO,

definovat’ a urCit mozné zdroje znedistovania zivotného prostredia, ktoré suvisia s prisluSnou
vyrobou,

navrhovat moznosti eliminacie zdrojov znecistovania zivotného prostredia,

vymenovat zakladné parametre pocitaca,

vysvetlit Strukturu dat a moznosti ich ulozZenia,
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- vysvetlit zasady pripajania sa do sieti, vediet identifikovat a klasifikovat sietové prvky,

- aplikovat poznatky z informaéno—komunika&nych technolégii pri rieSeni uloh na spracovanie dat
(textu, tabuliek, grafov a prezentécii) s vyuzitim najpouzivanejSieho softvérového vybavenia
pocitacov, prijimat a odosielat postu, vyhladavat informacie,

- vysvetlit prvky organizacnej a riadiacej prace,

- uviest priklady uspeSnych jednotlivcov v svojej profesijnej ceste,

- vysvetlit podmienky vylu€ujiuce neuspesnost jednotlivca a rodiny,

- orientovat sa v problematike ochrany prav spotrebitela a uplathovat tieto prava v praxi.

Obsahové standardy

Nauka o materidloch

Ucivo nauky o kovoch obsahuje teoretické vedomosti o réznych technolégiach spracovania surovin
a materialov. V ramci technologického toku surovin, poskytuje vedomosti a zru¢nosti o spésoboch
premeny materialov na polovyrobok a finalny vyrobok, poénuc taZzbou a tpravou surovin. Ziak ziska
vedomosti o Strukture kovov, ich zmenach pri hutnickom spracovani, o zakladoch metalografie kovov,
tepelného, tepelnochemického a tepelnomechanického spracovania ocele, odliatkov a spekanych
materialov. Dokaze vysvetlit princip tahového diagramu, rovnovazneho diagramu Zelezo-uhlik
a dokaze urcit mikro a makrostrukturu kovov. Pre pochopenie podstaty jednotlivych vyrob ziska
vedomosti o chemickych a fazovych rovnovahach, ktoré vznikaju pri metalurgickych procesoch.
Oboznamuju sa s oblastou fyziky kovov a skuSania mechanickych, technologickych a inych
vlastnosti. Ziskavaju zakladné vedomosti o korézii kovov, protikoréznej ochrane a povrchovej Uprave
materialov, Sucastou uciva musia byt aj zasady bezpec€nosti prace s kovmi a upozornenie na vplyv
niektorych kovov a ich zli¢enin na ludsky organizmus podla STN a ISO.

Zaklady strojnictva

Cielom je naudit Ziakov poznat jednotlivé druhy normalizovanych a nenormalizovanych suciastok, ich
normalizané oznacenie, moznosti ich vyhladavania v strojnickych tabulkach a moznosti ich pouZitia.
Chape ich pevnostnu stranku z hladiska statiky a pruznosti a pevnosti. Ziskava komplexné poznatky
z mechaniky — kinematiky, dynamiky, hydro a termomechaniky. Obsahom uciva su ¢asti strojov a
mechanizmov , kinematickych, hydraulickych aj pneumatickych. Ziak ziskava vedomosti o spésoboch
obrabania kovov.

Spracovanie a likvidacia odpadov

Ziak ziskava prehlad o mnoZstve a rozmanitosti odpadov, ktoré zataZzuju Zivotné prostredie. MoZnosti
ich vyuzivania ako druhotnych surovin v inych priemyselnych odvetviach, ale aj zo spdsobmi ich
vzniku, zhromazdovania, zhodnocovania a zneSkodriovania odpadov. Obsah odbornych predmetov
oboznami Ziaka s novymi, progresivnymi technoldgiami, ktoré predstavuju materialové a energetické
zhodnotenie odpadov, &im dochadza k ich minimaliz&cii na vystupe vyroby.

Upravnictvo

Ucgivo zoznamuje Ziakov s taZbou surovin, spdsobmi Upravy pre dosiahnutie poZadovanych
vlastnosti vstupnych surovin k vyrobe materialov. Zaroven rieSi moderné metddy spracovania surovin
s ohfadom na energeticki naroénost a environmentélne zataZenie. Ziak je vedeny k $etreniu
prirodnych zdrojov ziskavanim poznatkov o vyuzivani druhotnych energetickych zdrojov a odpadov.
Pozna principy a funkcie technologickych zariadeni.

Technolégia zlievarenstva

Ucivo dava ziakom teoretické vedomosti o materialoch a polotovaroch pouzivanych v zlievarenstve, o
metalurgickych vlastnostiach kovov a zliatin, dejov pri liati a tuhnuti na odliatok vo forme a tepelnom
spracovani odliatkov. Maji vedomosti o metédach a technoldgii vyroby foriem a jadier. Ziaci sa
naucia presne pracovat podfa technologickych predpisov a vykresov, vykonat jednoduché technické
vypodlty pomocou technickych tabuliek. Zvladnu obsluhovat zlievarenské agregaty a poznaju strojové
vybavenie zlievarni.

Technické zobrazovanie

Cielom je naucit Ziakov zakladnym vedomostiam a zru€nostiam v oblasti priestorového zobrazovania
suciastok, poznat zasady zobrazovania a kétovania, €o ich vedie k schopnosti C&itat' technické
vykresy. Ziaci zvladnu kreslenie jednoduchého vyrobného vykresu. Naugdia sa zakreslovat
technologické zlievarenské postupy do strojarskych vykresov, urCovat a oznalovat pridavky na
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opracovanie, ukosy zlievarenskych modelov, zaplnenie a Upravy tvarov odliatkov, vtokové sustavy.

Diagnostika materialov

Ziak sa naugi spdsoby zistovania fyzikalno-mechanickych a technologickych vlastnosti tradiénych
ako aj novych druhov materialov, vyhodnocovat ich Struktiru a na zaklade ziskanych parametrov
stanovit’ ich aplikatné moznosti v technickej praxi. Ma vediet hodnotit’ vysledky merani a zamerat sa
okrem zakladného spracovania udajov aj na overenie takych charakteristik jednotlivych metéd ako su
presnost, spravnost, opakovatelnost a reprodukovatelnost vysledkov ziskanych v oblasti diagnostiky
materidlov. Ziak nadobudne zakladné poznatky o metddach zistovania technickych vlastnosti
materialov. Vie zvolit meraci pristroj a metédu pre kontrolu suciastok a meranie zakladnych
technickych veli¢in aich vyhodnotenie formou protokolu. Vie vyhodnotit vysledky uskutoénenych
skusok a merani.

Elektrotechnika a automatizacia

Ziak ziska vedomosti o podstate a zakonoch elektrickych a magnetickych javov, vztahoch
a veli¢inach v elektrotechnike, funkcii elektrickych strojov a pristrojov . Naucia sa zapojit jednoduché
elektrické obvody aobvody na signalizaciu a logické riadenie. Ziska vedomosti o pojmoch
a veli¢inach automatického riadenia.

Informacéné technolégie

Cielom Informacénych technoldgii je naucit Ziakov zakladné pojmy, postupy a prostriedky , budovat
informatickd kultaru, vychovavat k efektivnemu vyuzivaniu prostriedkov informacnej civilizacie s
reSpektovanim pravnych a etickych zasad pouzivania. Ziak ziska zaklady prace s vypoé&tovou
technikou a jej pouzitim v praxi. Aktivne a tvorivo pracuje s aplikaénym a funkénym programovym
vybavenim ako su textovy a tabulkovy editor, databazové programy a grafické editory. Vie ziskat
informacie prostrednictvom pocitacovych sietovych pripojeni a nasledne spracovat v praxi.
Informacné technoldgie vytvoria platformu pre vSetky dalSie predmety. Ziskané vedomosti a zru¢nost
by mali Studenti pouzivat pri spracovani referatov, pisomnych a Studentskych odbornych prac vo
vSetkych predmetoch.

PRAKTICKA PRIPRAVA

Vykonové standardy

Absolvent vie:

- uplatnit teoretické poznatky pri simulovani prevadzkovych problémov,

- dodrziavat’ schvalené postupy a technologicku disciplinu, technické a technologické normy,

- vykonat zakladné operacie pri ruénom a strojovom spracovani kovov,

- pracovat a volit vhodné néradie, nastroje, pripravky a pracovné pomocky,

- vyhotovit' jednoduchy vyrobok odliatim do formy s predchadzajucou pripravou formovacej zmesi
a vyrobou modelu,

- vykonat medzioperanu a vystupnu kontrolu produktov prostrednictvom diagnostickych metod
a modernych diagnostickych zariadeni a vyhodnotit ich kvalitu,

- identifikovat podla chyb materialu nedostatky v technologickom postupe,

- aplikovat zakladné principy manazérstva kvality podla noriem 1SO,

- pracovat pri rieSeni Ciastkovych uloh pod vedenim zodpovedného veduceho pracovnika,

- obsluhovat a vykonavat udrzbu strojov, mechanizmov a zariadeni,

- dodrziavat predpisy, normy a zasady bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci, Cistoty a hygieny na
pracovisku,

- poskytnut prva pomoc,

- poukazat na rizika pri praci, navrhovat napravné a preventivne opatrenia,

- identifikovat’ zdroj znecistovania Zivotného prostredia,

- aplikovat’ informacné technoldgie pri rieSeni praktickych uloh s vyuZitim softvéru na spracovanie
textu, tabuliek, grafov a prezentacii,

- zobrazit’ strojovu suciastku podla zasad technického zobrazovania a nakreslit vyrobny a zostavny
vykres, Citat schémy, vykresy, pracovné navody, technickl dokumentaciu a normy v danom
odbore,

- navrhnut a zapojit jednoduché elektrickeé a logické obvody,

- koordinovat €innost malej skupiny pracovnikov.
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Obsahové standardy

Diagnostikovanie nepripustnych odchylok v technologickom procese

Ziak prakticky sleduje technologicky proces a dokaZze v ramci jednotlivych etap popisat procesy
zmien vo vyrobku. Na zaklade simulovanych, pripadne v prevadzke sa vyskytujacich chyb, je
schopny pri vedeni identifikovat pri€iny ich vzniku. Zaroveri obhajuje svoje zavery pri navrhu
preventivnych alebo aktualnych opatreni.

Diagnostikovanie a opravy strojov a zariadeni

Ziaci budu vediet vo svojom odbore diagnostikovat zavadu na technickom zariadeni, stroji , pristroji
alebo mechanizme. Posudit u¢elnost opravy vyrobku, stanovit optimalny spésob opravy. Budu vediet
zvolit vhodné naradie, pripravky a montaZne a demontazne pomécky vyuZivané v praxi. Ziaci ziskaju
zruénosti, ktoré nasledne uplatnia pri praci s pracovnymi prostriedkami a skusenosti, ktoré aplikuju
v technologickych operaciach.

Riadenie technologickych procesov na zakladnej GUrovni

Ziak ovlada technologicky proces, pri ktorom vykonava prakticki &innost. Monitoruje a prakticky
sleduje hodnoty vSetkych parametrov technologického procesu, od jeho vzniku az do ukonc&enia.
Tieto parametre dava do suvisu s kvalitou vyrobkov a poukazuje na rizika, ktoré mézu vzniknut ako
predpokladané poruSenie danej tolerancie. Svoje tvrdenia obhajuje, koriguje a podava technicku
spravu.

Obsluha strojov a technickych zariadeni

Ziaci ziskaju zakladné zruénosti pre obsluhu strojov a technickych zariadeni, pre ich udrzbu
a bezporuchovl bezpe&nu funkciu. Ziaci budl vediet pracovat na konvenénych strojnych
zariadeniach, volit optimalne pracovné podmienky, dodrziavat technologicku disciplinu, vyhodnotit
priebeh a vysledky procesu o podat’ pripadné navrhy na zlep$enie technologického procesu. Ziaci
budu podla prislusného odboru vediet obsluhovat, udrziavat a opravovat vyrobné zariadenia,
mechanizmy a pripravky.

Dodrziavanie technologickej a pracovnej discipliny

Ziak sleduje a priamo sa zU&astfiuje ako pozorovatel pri dodrziavani pracovnej discipliny. Ovlada
¢asovu normu pracovnych ¢&innosti jednotlivych pracovnych zaradeni. Sleduje ich pracovné
vytazenie, schopnost zasahovat do technologického procesu a uéi sa reSpektovat hierarchiu a
kompetencie. DokéaZe sa orientovat v zodpovednosti jednotlivych pracovnikov na kvalitu vyrobku,
navrhuje rieSenia, obhajuje svoje postoje a zapojenost do rieSenia uloh. Zarovern si uvedomuje
potrebu disciplinovaného pristupu k vykonavaniu pracovnych uloh.

Bezpecénost technickych zariadeni a bezpeénost’ a ochrana zdravia pri praci

Ziak ovlada bezpe&nostné predpisy pre dané pracovné prostredie, pre ktoré je zaradeny. Dokaze
spravne identifikovat nebezpefenstva a nasledky nedodrZiavania tychto predpisov. Uvedomuje si
zodpovednost za svoje konanie a dfsledky nezodpovedného konanie pre zdravie a buducnost
jedinca. Naudi sa orientovat' v zakladnych pravnych predpisoch v tejto oblasti.

Zaklady riadenia mensSich kolektivov

Ziak ako &len pracovného timu je pripraveny na spolupracu. Ovlada zakladné principy medziludskej
komunikacie a zodpovednosti kazdého jedinca. UCi sa spolupracovat s ludmi s ciefom dosahovat
vysledok. Vyjadruje sa k organizacii a navrhuje na zaklade svojich poznatkov zlepSenia. Vie
organizovat ale sa aj podriadovat.
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TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové standardy

Absolvent ma:

aplikovat’ zakladnu odbornu terminoldgiu pre hutnictvo, zlievarenstvo a ostatnu kovospracujucu
vyrobu, schopnost vyuzivat vSeobecné poznatky, pojmy, pravidla a principy pri rieSeni
praktickych uloh,

aplikovat zaklady technického zobrazovania a kreslenia v strojarstve, zobrazit jednoduchu
strojovi suciastku a nakreslit vyrobny a zostavny vykres, cCitat schémy a vykresy v danom
odbore,

aplikovat vedomosti z matematiky, fyziky a chémie pri rieSeni problémov aplikovanej teorie
hutnickej a zlievarenskej vyroby a konkretizovat tieto rieSenia,

popisat a vysvetlit funkciu zakladnych strojovych suciastok a mechanizmov pouzivanych
v strojarstve a zlievarenstve,

vymenovat, popisat a vysvetlit funkciu zakladnych agregatov a mechanizmov pouzivanych
v hutnickej a zlievarenskej vyrobe,

rieSit' jednoduché technické vypocty s pouzitim technickych tabuliek a noriem pre dimenzovanie
strojovych suciastok, vypocty pre zlievarensku vyrobu,

vymenovat zakladné druhy materidlov a polotovarov pouzivanych v hutnickej a zlievarenskej
vyrobe, ich technologické vlastnosti, metddy ich spracovania,

vysvetlit zakladné technologické postupy ruéného a strojného spracovania, strojného obrabania,
tepelného spracovania, odlievania, tvarnenia, kovania a zvarania,

popisat principy regulacnej a riadiacej techniky a automatickych systémov riadenia,

vysvetlit’ zakladné technologické postupy odlievania kovov,

vysvetlit zakladné chemické rozbory a urcit chemické zlozenie zliatin,

aplikovat’ zakladné predpisy bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, zasady hygieny a ochrany
zivotného prostredia,

vysvetlit zakladné prava a povinnosti vyplyvajice z postavenia zamestnanca Vv zakladnej
ekonomickej Struktudre podniku,

vysvetlit' zdkladné principy drobného podnikania a problematiku suvisiacu so zaloZzenim Zivnosti,
navrhnut vhodné formy podnikania v svojom odbore,

definovat’ zakladné ekonomické zakonitosti a zasady podnikania, postupy vedenia jednotlivych
dokladov o materialovych a finanénych prostriedkoch v organizacii a uplatfiovat' ich pri nakupe
surovin, polotovarov, materialov v technologickych postupoch a pri predaji produktov,

vysvetlit' Strukturu ndrodného hospodarstva a Cinitele ovplyvriujuce jeho uroven,

aplikovat zakladné poznatky z oblasti prava aich aplikacie v pravnych otdzkach suvisiacich
s vyrobou, podnikanim pracovnopravnymi a ob&ianskopravnymi vztahmi,

vysvetlit zakladné hutnicke a zlievarenské technoldgie,

vysvetlit postup orientacie v schémach, pracovnych  navodoch, katalégoch a technickej
dokumentacie a ich pouzivanie v pracovnych €innostiach,

vysvetlit zakladné principy manazérstva kvality podla noriem ISO,

definovat’ a urCit mozné zdroje zne istovania Zivotného prostredia, ktoré suvisia s prisluSnou
vyrobou,

navrhovat moZznosti eliminacie zdrojov znec€istovania Zivotného prostredia,

vymenovat zakladné parametre pocitaca,

vysvetlit’ Struktaru dat a moznosti ich uloZenia,

vysvetlit zasady pripajania sa do sieti, vediet identifikovat a klasifikovat sietové prvky,

aplikovat’ poznatky z informacno-komunikaénych technoldgii pri rieSeni Uloh na spracovanie dat
(textu, tabuliek, grafov a prezentacii) s vyuzitim najpouzivanejsieho softvérového vybavenia
vysvetlit prvky organizaénej a riadiacej prace,
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- uviest priklady uspesnych jednotlivcov v svojej profesijnej ceste,
- vysvetlit podmienky vylu€ujuce neuspednost jednotlivca a rodiny,
- orientovat sa v problematike ochrany prav spotrebitela a uplathovat tieto prava v praxi.

Obsahové standardy

Nauka o materialoch

Ucivo nauky o kovoch obsahuje teoretické vedomosti o réznych technolégiach spracovania surovin
a materidlov. V ramci technologického toku surovin, poskytuje vedomosti a zru€nosti o spésoboch
premeny materialov na polovyrobok a finalny vyrobok, poénuc tazbou a tpravou surovin. Ziak ziska
vedomosti o Strukture kovov, ich zmenach pri hutnickom spracovani, o zakladoch metalografie kovov,
tepelného, tepelnochemického a tepelnomechanického spracovania ocele, odliatkov a spekanych
materialov. Dokaze vysvetlit princip tahového diagramu, rovnovazneho diagramu Zelezo-uhlik
a dokaze urcit mikro a makrostrukturu kovov. Pre pochopenie podstaty jednotlivych vyrob ziska
vedomosti o chemickych a fazovych rovnovahach, ktoré vznikaju pri metalurgickych procesoch.
Oboznamuju sa s oblastou fyziky kovov a skuSania mechanickych, technologickych a inych
vlastnosti. Ziskavaju zakladné vedomosti o koroézii kovov, protikoréznej ochrane, Sucéastou uciva
musia byt aj zasady bezpec€nosti prace s kovmi a upozornenie na vplyv niektorych kovov a ich
zltu€enin na fudsky organizmus podla STN a I1SO.

Zaklady strojnictva

Cielom je naucit ziakov poznat jednotlivé druhy normalizovanych a nenormalizovanych suciastok, ich
normalizacné oznacenie, moznosti ich vyhlfadavania v strojnickych tabulkach a moznosti ich pouzitia.
Chape ich pevnostnu stranku z hlfadiska statiky a pruznosti a pevnosti. Ziskava komplexné poznatky
z mechaniky — kinematiky, dynamiky, hydro atermomechniky. Obsahom uciva su Casti strojov a
mechanizmov , kinematickych, hydraulickych aj pneumatickych. Ziak ziskava vedomosti o spésoboch
obrébania kovov.

Spracovanie a likvidacia odpadov

Ziak ziskava prehlad o mnoZstve a rozmanitosti odpadov, ktoré zatazuju Zivotné prostredie. MoZnosti
ich vyuzivania ako druhotnych surovin v inych priemyselnych odvetviach, ale aj zo spésobmi ich
vzniku, zhromazdovania, zhodnocovania a zne$Skodriovania odpadov. Obsah odbornych predmetov
oboznami ziaka s novymi, progresivnymi technoldgiami, ktoré predstavuju materialové a energetické
zhodnotenie odpadov, ¢im dochadza k ich minimalizacii na vystupe vyroby.

Upravnictvo

UcCivo zoznamuje ziakov s tazbou surovin, spdsobmi Upravy pre dosiahnutie pozadovanych
vlastnosti vstupnych surovin k vyrobe materialov. Zaroven rieSi moderné metddy spracovania surovin
s ohfadom na energeticki naroénost a environmentélne zataZenie. Ziak je vedeny k $etreniu
prirodnych zdrojov ziskavanim poznatkov o vyuZivani druhotnych energetickych zdrojov a odpadov.
Pozna principy a funkcie technologickych zariadeni.

Technologické postupy vyroby kovov

Cielom je naucit' Ziakov ovladat' technologické postupy vyroby Zeleznych a nezeleznych kovov. Budu
vediet' ur€it vychodziu surovinu na vyrobu prislusného kovu, pridavné materialy, ohrev pri taveni
surovin a spracovanie do polotovaru (ingoty, blogky). Ziak ma vedomosti o vyzname hutnickych
vyrobkov, surovin a technolégiach. Ziskava vedomosti o vlastnostiach rud, priprave a vybere paliv
a ostatnych latok potrebnych na vyrobu Zeleznych a nezeleznych kovov, o vyrobe Zeleza a ocele.
Zaroven ziak dostane prehlad o pouzivanych zariadeniach a ich funkcii. Ovlada oblast bezpeé&nosti
a ochrany zdravia a zZivotného prostredia.

Technolégia tvarnenia kovov

Cielom je nautit Ziakov teoretickym zakladom pri tvarneni kovov , maju preukazat vedomosti
o potrebnych materialovych vstupoch, tepelnych zariadeniach a tepelnych procesoch spajanych
s tvarnenim. Ziaci ziskaju prehfad o zariadeniach valcovni, procesoch valcovania, vyrobe tahanim,
kovanim, tepelnej a povrchovej Uprave vyrobkov. Zaroven Ziaci ovladaju kontrolu kvality pri
jednotlivych etapach technologického procesu.

Technoldgia zlievarenstva

UcCivo dava ziakom teoretické vedomosti o metalurgickych vlastnostiach kovov a zliatin, dejov pri liati
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atuhnuti na odliatok vo forme a tepelnom spravovani odliatkov. Ziaci sa naudia presne pracovat
podla technologickych predpisov a vykresov. Zvladnu obsluhovat zlievarenské agregaty a poznaju
strojové vybavenie zlievarni.

Technické zobrazovanie

Cielom je naudit Ziakov zakladom zobrazovania suciastok a kreslenie nacrtov, koétovanie, vediet
pouzit druhy Ciar, kreslenie rezov ako aj predpisovanie drsnosti a tolerancii na vykresoch. Ziaci
zvladnu kreslenie jednoduchého vyrobného vykresu.

Ziaci zvladnu &itanie jednoduchého vykresu a budl vediet &itat schematické vykresy.

Diagnostika materialov

Ziak sa naudi spdsoby zistovania fyzikalno — mechanickych a technologickych vlastnosti tradi¢nych
ako aj novych druhov materidlov, vyhodnocovat ich Struktdru a na zaklade ziskanych parametrov
stanovit' ich aplikatné moznosti v technickej praxi. Ma vediet hodnotit' vysledky merani a zamerat' sa
okrem zakladného spracovania udajov aj na overenie takych charakteristik jednotlivych metdd ako su
presnost, spravnost, opakovatelnost a reprodukovatelnost’ vysledkov ziskanych v oblasti diagnostiky
materidlov. Ziak nadobudne zékladné poznatky o metddach zistovania technickych vlastnosti
materialov. Vie zvolit meraci pristroj a metédu pre kontrolu suciastok a meranie zakladnych
technickych veli¢in aich vyhodnotenie formou protokolu. Vie vyhodnotit vysledky uskutoénenych
skusok a merani.

Elektrotechnika a automatizacia

Ziak ziska vedomosti o podstate a zakonoch elektrickych a magnetickych javov, vztahoch
a veli¢inach v elektrotechnike, funkcii elektrickych strojov a pristrojov . Naucia sa zapojit jednoduché
elektrické obvody aobvody na signalizaciu a logické riadenie. Ziska vedomosti o pojmoch
a veli¢inach automatického riadenia.

Informacéné technoldgie

Cielom Informacnych technoldgii je naucit Zziakov zakladné pojmy, postupy a prostriedky , budovat
informatickd kultaru, vychovavat k efektivnemu vyuzivaniu prostriedkov informacnej civilizacie s
reSpektovanim pravnych a etickych zasad pouzivania. Ziak ziska zaklady prace s vypoé&tovou
technikou a jej pouzitim v praxi. Aktivne a tvorivo pracuje s aplikaénym a funkénym programovym
vybavenim ako su textovy a tabulkovy editor, databazové programy a grafické editory. Vie ziskat
informacie prostrednictvom pocéitatovych sietovych pripojeni a nasledne spracovat v praxi.
Informacéné technoldgie vytvoria platformu pre v3etky dalSie predmety. Ziskané vedomosti a zruénost
by mali Studenti pouzivat pri spracovani referatov, pisomnych a Studentskych odbornych prac vo
vSetkych predmetoch.

PRAKTICKA PRIPRAVA

Vykonové standardy

Absolvent vie:

- uplatnit teoretické poznatky pri simulovani prevadzkovych problémov,

- dodrziavat’ schvalené postupy a technologicku disciplinu, technické a technologické normy,

- vykonat zakladné operacie pri ruénom a strojovom spracovani kovov,

- pracovat a volit vhodné naradie, nastroje, pripravky a pracovné pomocky,

- vyhotovit' jednoduchy vyrobok odliatim do formy s predchadzajucou pripravou formovacej zmesi
a vyrobou modelu,

- vykonat medzioperacnu a vystupnu kontrolu produktov prostrednictvom diagnostickych metéd
a modernych diagnostickych zariadeni a vyhodnotit’ ich kvalitu,

- identifikovat podfa chyb materialu nedostatky v technologickom postupe,

- aplikovat z&kladné principy manazérstva kvality podla noriem ISO,

- pracovat pri rieSeni Ciastkovych uloh pod vedenim zodpovedného veduceho pracovnika,

- obsluhovat a vykonavat udrzbu strojov, mechanizmov a zariadeni,

- dodrziavat predpisy, normy a zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, Cistoty a hygieny na
pracovisku,

- poskytnut prvi pomoc,

- poukazat na rizika pri praci, navrhovat napravné a preventivne opatrenia,
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- identifikovat’ zdroj znecistovania zivotného prostredia,

- aplikovat informacné technoldgie pri rieSeni praktickych uloh s vyuZitim softvéru na spracovanie
textu, tabuliek, grafov a prezentacii,

- zobrazit’ strojovu suciastku podla zasad technického zobrazovania a nakreslit vyrobny a zostavny
vykres, Citat schémy, vykresy, pracovné navody, technicki dokumentaciu a normy v danom
odbore,

- navrhnudt a zapojit jednoduché elektrické a logické obvody,

- koordinovat ¢innost malej skupiny pracovnikov.

Obsahové standardy

Diagnostikovanie nepripustnych odchylok v technologickom procese

Ziak prakticky sleduje technologicky proces a dokadZe v ramci jednotlivych etap popisat procesy
zmien vo vyrobku. Na zaklade simulovanych, pripadne v prevadzke sa vyskytujucich chyb, je
schopny pri vedeni identifikovat pri¢iny ich vzniku. Zaroven obhajuje svoje zavery pri navrhu
preventivnych alebo aktualnych opatreni.

Diagnostikovanie a opravy strojov a zariadeni

Ziaci bud( vediet vo svojom odbore diagnostikovat zavadu na technickom zariadeni, stroji , pristroji
alebo mechanizme. Posudit ucelnost’ opravy vyrobku, stanovit optimalny spdsob opravy. Budu vediet
zvolit vhodné naradie, pripravky a montazne a demontazne pomocky vyuZivané v praxi. Ziaci ziskaju
zru€nosti, ktoré nasledne uplatnia pri praci s pracovnymi prostriedkami a skusenosti, ktoré aplikuju
v technologickych operaciach.

Riadenie technologickych procesov na zakladnej GUrovni

Ziak ovlada technologicky proces, pri ktorom vykonava prakticki &innost. Monitoruje a prakticky
sleduje hodnoty vSetkych parametrov technologického procesu, od jeho vzniku az do ukonc&enia.
Tieto parametre dava do suvisu s kvalitou vyrobkov a poukazuje na rizika, ktoré mézu vzniknut ako
predpokladané porusenie danej tolerancie. Svoje tvrdenia obhajuje, koriguje a podava technicku
spravu.

Obsluha strojov a technickych zariadeni

Ziaci ziskaju zakladné zruénosti pre obsluhu strojov a technickych zariadeni, pre ich udrzbu
a bezporuchovi bezpe&nlt funkciu. Ziaci budi vediet pracovat na konvenénych strojnych
zariadeniach, volit' optimalne pracovné podmienky, dodrziavat technologicku disciplinu, vyhodnotit
priebeh a vysledky procesu o podat pripadné navrhy na zlep$enie technologického procesu. Ziaci
budu podla prislusného odboru vediet obsluhovat, udrziavat a opravovat vyrobné zariadenia,
mechanizmy a pripravky.

Dodrziavanie technologickej a pracovnej discipliny

Ziak sleduje a priamo sa zU&astfiuje ako pozorovatel pri dodrziavani pracovnej discipliny. Ovlada
¢asovu normu pracovnych ¢&innosti jednotlivych pracovnych zaradeni. Sleduje ich pracovné
vytaZzenie, schopnost zasahovat do technologického procesu a uli sa reSpektovat hierarchiu a
kompetencie. DokéZe sa orientovat v zodpovednosti jednotlivych pracovnikov na kvalitu vyrobku,
navrhuje rieSenia, obhajuje svoje postoje a zapojenost do riedenia uloh. Zarover si uvedomuje
potrebu disciplinovaného pristupu k vykonavaniu pracovnych uloh.

Bezpecnost technickych zariadeni a bezpe¢nost’ a ochrana zdravia pri praci

Ziak ovlada bezpeé&nostné predpisy pre dané pracovné prostredie, pre ktoré je zaradeny. Dokaze
spravne identifikovat nebezpeCenstva a nasledky nedodrziavania tychto predpisov. Uvedomuje si
zodpovednost za svoje konanie a désledky nezodpovedného konanie pre zdravie a buducnost
jedinca. Nauci sa orientovat v zakladnych pravnych predpisoch v tejto oblasti.

Zaklady riadenia mensich kolektivov

Ziak ako &len pracovného timu je pripraveny na spolupracu. Ovlada zakladné principy medziludskej
komunikacie a zodpovednosti kazdého jedinca. U&i sa spolupracovat s ludmi s ciefom dosahovat
vysledok. Vyjadruje sa k organizécii a navrhuje na zaklade svojich poznatkov zlepSenia. Vie
organizovat ale sa aj podriadovat.
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Studijny odbor
HUTNIK OPERATOR

TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové standardy

Absolvent ma:

aplikovat’ zakladnu odborna terminoldgiu pre hutnictvo, zlievarenstvo a ostatnu kovospracujucu
vyrobu, schopnost vyuzivat vSeobecné poznatky, pojmy, pravidla a principy pri rieSeni
praktickych uloh,

aplikovat zaklady technického zobrazovania a kreslenia v strojarstve, zobrazit jednoduchu
strojovu suciastku a nakreslit vyrobny a zostavny vykres, citat schémy a vykresy v danom
odbore,

aplikovat vedomosti z matematiky, fyziky a chémie pri rieSeni problémov aplikovanej tedrie
hutnickej a zlievarenskej vyroby a konkretizovat' tieto rieSenia,

popisat a vysvetlit funkciu zakladnych strojovych suciastok a mechanizmov pouzivanych
v strojarstve a zlievarenstve,

vymenovat, popisat a vysvetlit funkciu zakladnych agregatov a mechanizmov pouzivanych
v hutnickej a zlievarenskej vyrobe,

rieSit' jednoduché technické vypocty s pouzitim technickych tabuliek a noriem pre dimenzovanie
strojovych suciastok, vypocCty pre zlievarensku vyrobu,

vymenovat zakladné druhy materialov a polotovarov pouzivanych v hutnickej a zlievarenskej
vyrobe, ich technologické vlastnosti, metddy ich spracovania,

vysvetlit zakladné technologické postupy ru¢ného a strojného spracovania, strojného obrabania,
tepelného spracovania, odlievania, tvarnenia, kovania a zvarania,

popisat principy regulacnej a riadiacej techniky a automatickych systémov riadenia,

vysvetlit’ zakladné technologické postupy odlievania kovov,

vysvetlit zakladné chemické rozbory a urcit chemické zlozenie zliatin,

aplikovat’ zakladné predpisy bezpec&nosti a ochrany zdravia pri praci, zdsady hygieny a ochrany
zivotného prostredia,

vysvetlit zakladné prava a povinnosti vyplyvajice z postavenia zamestnanca Vv zakladnej
ekonomickej Strukture podniku,

vysvetlit' zdkladné principy drobného podnikania a problematiku suvisiacu so zaloZzenim Zivnosti,
navrhnut vhodné formy podnikania v svojom odbore,

definovat’ zakladné ekonomické zakonitosti a zasady podnikania, postupy vedenia jednotlivych
dokladov o materidlovych a finanénych prostriedkoch v organizacii a uplatfiovat' ich pri ndkupe
surovin, polotovarov, materialov v technologickych postupoch a pri predaji produktov,

vysvetlit' Strukturu ndrodného hospodarstva a Cinitele ovplyvriujuce jeho uroven,

aplikovat zakladné poznatky z oblasti prava aich aplikacie v pravnych otazkach suvisiacich
s vyrobou, podnikanim pracovnopravnymi a ob&ianskopravnymi vztahmi,

vysvetlit zakladné hutnicke a zlievarenské technoldgie,

vysvetlit postup orientacie v schémach, pracovnych  navodoch, katalégoch a technickej
dokumentacie a ich pouzivanie v pracovnych €innostiach,

vysvetlit zdkladné principy manazZérstva kvality podla noriem 1SO,

definovat’ a urCit mozné zdroje znecistovania Zivotného prostredia, ktoré suvisia s prisluSnou
vyrobou,

navrhovat mozZnosti eliminacie zdrojov znecistovania Zivotného prostredia,

vymenovat zakladné parametre pocitaca,

vysvetlit Struktiru dat a moznosti ich uloZenia,

vysvetlit zasady pripajania sa do sieti, vediet identifikovat a klasifikovat sietové prvky,

aplikovat’ poznatky z informacno—komunikacnych technoldgii pri rieSeni uloh na spracovanie dat
(textu, tabuliek, grafov a prezentacii) s vyuzitim najpouzivanejsieho softvérového vybavenia,
vysvetlit' prvky organizacnej a riadiacej prace,

uviest priklady uspesnych jednotlivcov v svojej profesijnej ceste,

vysvetlit podmienky vylu€ujuce neuspesnost jednotlivca a rodiny,
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- orientovat sa v problematike ochrany prav spotrebitela a uplathovat tieto prava v praxi.

Obsahové standardy

Nauka o materidloch

Ucivo nauky o kovoch obsahuje teoretické vedomosti o réznych technolégiach spracovania surovin
a materialov. V ramci technologického toku surovin, poskytuje vedomosti a zru€nosti o spdsoboch
premeny materialov na polovyrobok a finalny vyrobok, poénuc tazbou a tpravou surovin. Ziak ziska
vedomosti o Strukture kovov, ich zmenach pri hutnickom spracovani, o zdkladoch metalografie kovov,
tepelného, tepelnochemického a tepelnomechanického spracovania ocele, odliatkov a spekanych
materialov. Dokéze vysvetlit princip tahového diagramu, rovnovazneho diagramu Zelezo-uhlik
a dokaze urcit mikro a makrostrukturu kovov. Pre pochopenie podstaty jednotlivych vyrob ziska
vedomosti o chemickych a fazovych rovnovahach, ktoré vznikaju pri metalurgickych procesoch.
Oboznamuju sa s oblastou fyziky kovov a skuSania mechanickych, technologickych a inych
vlastnosti. Ziskavaju zakladné vedomosti o koroézii kovov, protikoréznej ochrane, Sucéastou uciva
musia byt aj zasady bezpec€nosti prace s kovmi a upozornenie na vplyv niektorych kovov a ich
zlicéenin na ludsky organizmus podla STN a ISO.

Zaklady strojnictva

Cielom je naucit ziakov poznat jednotlivé druhy normalizovanych a nenormalizovanych suciastok, ich
normalizacné oznacenie, moznosti ich vyhlfadavania v strojnickych tabulkach a moznosti ich pouzitia.
Chape ich pevnostnu stranku z hlfadiska statiky a pruznosti a pevnosti. Ziskava komplexné poznatky
z mechaniky — kinematiky, dynamiky, hydro atermomechniky. Obsahom uciva su Casti strojov a
mechanizmov , kinematickych, hydraulickych aj pneumatickych.

Obrabanie materialov

Ziaci dokazu popisat jednoduché postupy prac pri ruénom spracovani kovov, ich zakladné
opracovanie s povrchové Upravy pre montaz funkénych celkov. Schopnost zZiakov poznat
najdélezitejSie operacie ru¢ného spracovania kovov a zvladnutie zakladného uciva strojového
obrabania kovov. Pozna ¢innosti kontroly rozmerov vyrobkov a ich funkénej ¢innosti.

Spracovanie a likvidacia odpadov

Ziak ziskava prehlad o mnoZstve a rozmanitosti odpadov, ktoré zatazuju Zivotné prostredie. MozZnosti
ich vyuzivania ako druhotnych surovin v inych priemyselnych odvetviach, ale aj zo spdsobmi ich
vzniku, zhromazdovania, zhodnocovania a zneSkodriovania odpadov. Obsah odbornych predmetov
oboznami ziaka s novymi, progresivnymi technoldgiami, ktoré predstavuju materialové a energetické
zhodnotenie odpadov, ¢im dochadza k ich minimalizacii na vystupe vyroby.

Upravnictvo

Ucgivo zoznamuje Ziakov s taZbou surovin, spdsobmi uUpravy pre dosiahnutie poZzadovanych
vlastnosti vstupnych surovin k vyrobe materialov. Zaroven rieSi moderné metddy spracovania surovin
s ohfadom na energeticki naroénost a environmentélne zataZenie. Ziak je vedeny k $etreniu
prirodnych zdrojov ziskavanim poznatkov o vyuZivani druhotnych energetickych zdrojov a odpadov.
Pozna principy a funkcie technologickych zariadeni.

Technologické postupy vyroby kovov

Cielom je naucit ziakov ovladat' technologické postupy vyroby Zeleznych a nezeleznych kovov. Budu
vediet' ur€it vychodziu surovinu na vyrobu prislusného kovu, pridavné materialy, ohrev pri taveni
surovin a spracovanie do polotovaru (ingoty, blogky). Ziak ma vedomosti o vyzname hutnickych
vyrobkov, surovin a technoldgiach. Ziskava vedomosti o vlastnostiach rad, priprave a vybere paliv
a ostatnych latok potrebnych na vyrobu Zeleznych a nezeleznych kovov, o vyrobe Zeleza a ocele.
Zaroven ziak dostane prehlad o pouzivanych zariadeniach a ich funkcii . Ovlada oblast bezpecnosti
a ochrany zdravia a Zivotného prostredia.

Technolégia tvarnenia kovov

Cielom je nautit Ziakov teoretickym zakladom pri tvarneni kovov , maju preukazat vedomosti
o potrebnych materialovych vstupoch, tepelnych zariadeniach a tepelnych procesoch spajanych
s tvarnenim. Ziaci ziskaju prehlad o zariadeniach valcovni, procesoch valcovania, vyrobe tahanim,
kovanim, tepelnej  a povrchovej Uprave vyrobkov. Zaroveh Ziaci ovladaju kontrolu kvality pri
jednotlivych etapach technologického procesu.
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Technolégia zlievarenstva

UcCivo dava ziakom teoretické vedomosti o metalurgickych vlastnostiach kovov a zliatin, dejov pri liati
atuhnuti na odliatok vo forme a tepelnom spravovani odliatkov. Ziaci sa naudia presne pracovat
podla technologickych predpisov a vykresov. Zvladnu obsluhovat zlievarenské agregaty a poznaju
strojové vybavenie zlievarni.

Technické zobrazovanie

Cielom je naudit zZiakov zakladom zobrazovania suciastok a kreslenie nacrtov, koétovanie, vediet
pouzit druhy &iar, kreslenie rezov ako aj predpisovanie drsnosti a tolerancii na vykresoch. Ziaci
zvladnu kreslenie jednoduchého vyrobného vykresu.

Ziaci zvladnu gitanie jednoduchého vykresu a budu vediet gitat schematické vykresy.

Diagnostika materialov

Ziak sa naudi spdsoby zistovania fyzikalno — mechanickych a technologickych vlastnosti tradi¢nych
ako aj novych druhov materidlov, vyhodnocovat ich Struktdru a na zaklade ziskanych parametrov
stanovit' ich aplikaCné moznosti v technickej praxi. Ma vediet hodnotit’ vysledky merani a zamerat' sa
okrem zakladného spracovania udajov aj na overenie takych charakteristik jednotlivych metdd ako su
presnost, spravnost, opakovatelnost’ a reprodukovatelnost’ vysledkov ziskanych v oblasti diagnostiky
materidlov. Ziak nadobudne zakladné poznatky o metddach zistovania technickych vlastnosti
materialov. Vie zvolit meraci pristroj a metédu pre kontrolu suciastok a meranie zakladnych
technickych veli€¢in aich vyhodnotenie formou protokolu. Vie vyhodnotit' vysledky uskuto&nenych
skusok a merani.

Elektrotechnika a automatizacia

Ziak ziska vedomosti o podstate a zakonoch elektrickych a magnetickych javov, vztahoch
a veli¢inach v elektrotechnike, funkcii elektrickych strojov a pristrojov . Naucia sa zapojit jednoduché
elektrické obvody aobvody na signalizaciu a logické riadenie. Ziska vedomosti o pojmoch
a veli¢inach automatického riadenia.

Informacéné technoldgie

Cielom Informaénych technolégii je naucit ziakov zakladné pojmy, postupy a prostriedky , budovat
informatickd kultaru, vychovavat k efektivnemu vyuzivaniu prostriedkov informacnej civilizacie s
reSpektovanim pravnych a etickych zasad pouzivania. Ziak ziska zaklady prace s vypoé&tovou
technikou a jej pouzitim v praxi. Aktivhe a tvorivo pracuje s aplikaénym a funkénym programovym
vybavenim ako su textovy a tabulkovy editor, databazové programy a grafické editory. Vie ziskat
informacie prostrednictvom poéitaovych sietovych pripojeni a nasledne spracovat v praxi.
Informacné technolégie vytvoria platformu pre vsetky dalSie predmety. Ziskané vedomosti a zru¢nost
by mali Studenti pouzivat pri spracovani referatov, pisomnych a Studentskych odbornych prac vo
vSetkych predmetoch.

PRAKTICKA PRIPRAVA

Vykonové standardy

Absolvent vie:

- uplatnit teoretické poznatky pri simulovani prevadzkovych problémov,

- dodrziavat’ schvalené postupy a technologicku disciplinu, technické a technologické normy,

- vykonat zakladné operacie pri ruénom a strojovom spracovani kovov,

- pracovat a volit vhodné néradie, nastroje, pripravky a pracovné pomocky,

- vyhotovit' jednoduchy vyrobok odliatim do formy s predchadzajucou pripravou formovacej zmesi
a vyrobou modelu,

- vykonat medzioperacnu a vystupnu kontrolu produktov prostrednictvom diagnostickych metéd
a modernych diagnostickych zariadeni a vyhodnotit’ ich kvalitu,

- identifikovat podfa chyb materialu nedostatky v technologickom postupe,

- aplikovat zakladné principy manazérstva kvality podla noriem 1SO,

- pracovat pri rieSeni Ciastkovych uloh pod vedenim zodpovedného vediceho pracovnika,

- obsluhovat a vykonavat udrzbu strojov, mechanizmov a zariadeni,

- dodrziavat predpisy, normy a zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, Cistoty a hygieny na
pracovisku,
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- poskytnut prvu pomoc,

- poukazat na rizika pri praci, navrhovat napravné a preventivne opatrenia,

- identifikovat zdroj znecistovania Zivotného prostredia,

- aplikovat’ informacné technoldgie pri rieSeni praktickych uloh s vyuzitim softvéru na spracovanie
textu, tabuliek, grafov a prezentacii,

- zobrazit’ strojovu suciastku podla zasad technického zobrazovania a nakreslit vyrobny a zostavny
vykres, Citat schémy, vykresy, pracovné navody, technickl dokumentaciu a normy v danom
odbore,

- navrhnut a zapojit jednoduché elektrické a logické obvody,

- koordinovat ¢innost malej skupiny pracovnikov.

Obsahové standardy

Diagnostikovanie nepripustnych odchylok v technologickom procese

Ziak prakticky sleduje technologicky proces a dokadZe v ramci jednotlivych etap popisat procesy
zmien vo vyrobku. Na zaklade simulovanych, pripadne v prevadzke sa vyskytujucich chyb, je
schopny pri vedeni identifikovat pri€iny ich vzniku. Zaroven obhajuje svoje zavery pri navrhu
preventivnych alebo aktualnych opatreni.

Diagnostikovanie a opravy strojov a zariadeni

Ziaci budt vediet vo svojom odbore diagnostikovat poruchu na technickom zariadeni, stroji , pristroji
alebo mechanizme. Posudit uelnost’ opravy vyrobku, stanovit optimalny spdsob opravy. Budu vediet
zvolit vhodné naradie, pripravky a montazne a demontazne pomocky vyuZivané v praxi. Ziaci ziskaju
zru€nosti, ktoré nasledne uplatnia pri praci s pracovnymi prostriedkami a skusenosti, ktoré aplikuju
v technologickych operaciach.

Riadenie technologickych procesov na zakladnej GUrovni

Ziak ovlada technologicky proces, pri ktorom vykonava prakticki &innost. Monitoruje a prakticky
sleduje hodnoty vSetkych parametrov technologického procesu, od jeho vzniku az do ukonc&enia.
Tieto parametre dava do suvisu s kvalitou vyrobkov a poukazuje na rizika, ktoré mézu vzniknuat ako
predpokladané porusenie danej tolerancie. Svoje tvrdenia obhajuje, koriguje a podava technicku
spravu.

Obsluha strojov a technickych zariadeni

Ziaci ziskaju zékladné zruénosti pre obsluhu strojov a technickych zariadeni, pre ich Gdrzbu
a bezporuchovi bezpeéni funkciu. Ziaci budi vediet pracovat na konvenénych strojnych
zariadeniach, volit' optimalne pracovné podmienky, dodrziavat technologicku disciplinu, vyhodnotit
priebeh a vysledky procesu o podat pripadné navrhy na zlep$enie technologického procesu. Ziaci
budu podla prislusného odboru vediet obsluhovat, udrZiavat a opravovat vyrobné zariadenia,
mechanizmy a pripravky.

Dodrziavanie technologickej a pracovnej discipliny

Ziak sleduje a priamo sa zU&asthiuje ako pozorovatel pri dodrZiavani pracovnej discipliny. Ovlada
¢asovu normu pracovnych ¢&innosti jednotlivych pracovnych zaradeni. Sleduje ich pracovné
vytaZzenie, schopnost zasahovat do technologického procesu a uli sa reSpektovat hierarchiu a
kompetencie. Dokaze sa orientovat v zodpovednosti jednotlivych pracovnikov na kvalitu vyrobku,
navrhuje rieSenia, obhajuje svoje postoje a zapojenost do rieSenia uloh. Zaroven si uvedomuje
potrebu disciplinovaného pristupu k vykonavaniu pracovnych uloh.

Bezpecnost technickych zariadeni a bezpe¢nost’ a ochrana zdravia pri praci

Ziak ovlada bezpeé&nostné predpisy pre dané pracovné prostredie, pre ktoré je zaradeny. Dokaze
spravne identifikovat nebezpeCenstva a nasledky nedodrziavania tychto predpisov. Uvedomuje si
zodpovednost za svoje konanie a dbsledky nezodpovedného konanie pre zdravie a buducnost
jedinca. Naudi sa orientovat' v zakladnych pravnych predpisoch v tejto oblasti.

Zaklady riadenia mensich kolektivov

Ziak ako &len pracovného timu je pripraveny na spolupracu. Ovlada zakladné principy medziludskej
komunikacie a zodpovednosti kazdého jedinca. U&i sa spolupracovat s ludmi s ciefom dosahovat
vysledok. Vyjadruje sa k organizacii a navrhuje na zaklade svojich poznatkov zlepSenia. Vie
organizovat’ ale sa aj podriadovat.
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Bezpecnost technickych zariadeni a bezpe¢nost’ a ochrana zdravia pri praci

Ziak ovlada bezpeé&nostné predpisy pre dané pracovné prostredie, pre ktoré je zaradeny. Dokaze
spravne identifikovat nebezpe€enstva a nasledky nedodrziavania tychto predpisov. Uvedomuje si
zodpovednost za svoje konanie a dOsledky nezodpovedného konanie pre zdravie a buducnost
jedinca. Naudi sa orientovat' v zakladnych pravnych predpisoch v tejto oblasti.

Zaklady riadenia mensich kolektivov

Ziak ako &len pracovného timu je pripraveny na spolupracu. Ovlada zakladné principy medziludskej
komunikacie a zodpovednosti kazdého jedinca. UCi sa spolupracovat s fudmi s ciefom dosahovat
vysledok. Vyjadruje sa k organizacii a navrhuje na zaklade svojich poznatkov zlepSenia. Vie
organizovat’ ale sa aj podriadovat.

12.5 Uéelové kurzy

Sucast'ou vychovy a vzdelavania Ziakov odborného vzdelavania a pripravy mézu byt
ucelové kurzy, ktoré predstavuju integrujucu zlozku vedomosti, zru€nosti a postojov.
V nadvaznosti na ziskané poznatky v oblasti teoretického a praktického vzdelavania
ucelové ucivo poskytuje ziakom doplfiujuce, rozSirujuce, upevhovacie a overovacie
vedomosti, zruCnosti a kompetencie potrebné na zvladnutie situacii a aktivit, ktoré
moZzu nastat’ vznikom nepredvidanych skutoCnosti.

ZVARANIE

Absolvovanie kurzu zvarania umozni rozSirit odborny profil absolventa najma
v technickych odboroch, ktoré su zamerané na mechanizaciu a opravarenstvo.
O prijatie do kurzu sa m62u uchadzat len zdravi Ziaci vo veku 18 rokov.

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- Uplatnit' v praxi platné predpisy pri praci so zvaracimi zariadeniami,
- dodrziavat’ zdsady ochrany osob pri zvarani,

- vysvetlit zlozenie a konstrukciu zvaracich zariadeni,

- predviest technolégiu zvarania,

- poskytnut prva pomoc.

Obsahové standardy

Zakony, vyhlasky, smernice, nariadenia

Ziaci prihlaseni do kurzu zvérania ziskaju prehlad o véeobecne zavaznych pravnych predpisoch.
Poznanie prislusnych zakonov, smernic a nariadeni suvisiacich so zvaranim je podmienkou pre
uspesné absolvovanie kurzu.

Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci

Pre dodrzanie zasad bezpeclnosti prace a ochrany zdravia pri praci vo vycviku je dbleZité
dodrziavanie osobitnych technickych noriem. Ziaci si osvoja vSetky bezpe&nostné a ochranné
opatrenia a pouzivaju ochranné oble€enie a dalSie ochranné prostriedky. Poznaju pri¢iny urazov
a spOsoby prevencie, €innost’ a postupy inSpekcie. Prva pomoc.

Zvaranie a udrzba zvaracich zariadeni

Ziaci sa naudia zasadam a postupom zvarania, postupom Udrzby zvéracich zariadeni, ziskaju
zru€nosti vo zvarani, udrzbe zariadeni a hodnoteni vysledkov prace. V ramci zvaraského kurzu
absolvent ma:

- dodrziavat platné technické predpisy (zakony, vyhlasky, smernice, nariadenia, pokyny) a technické
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normy,
zvolit vhodné zasady starostlivosti o pracovnikov, naj¢astejSie priiny pracovnych urazov, havarii a
zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci so zvaracimi zariadeniami,

posudit bezpe&nost' technickych zariadeni, zasady poskytovania ochrany os6b pri praci, zasady
prvej pomoci, bezpe€nostnych a zdravotnych poziadaviek na pracovisko, pouzivania znacenia,
symbolov a signalov bezpec&nosti a ochrany zdravia pri praci, €innost a postupy inSpekcie prace,
popisat rozdelenie, popis, konstrukciu zvaracich zariadeni a pomdcok, €innost a zasady udrzby
zvaracich zariadeni,

vykonat technoldgiu zvarania v réznych podmienkach, Specialne postupy zvarania réznymi
technolégiami.
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13 CHARAKTERISTIKA STATNEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU

13.1 Popis vzdelavacieho programu

Absolvent skupiny odborov 22 Hutnictvo je pripravovany na vykon cinnosti technicko-
hospodarskeho zamestnanca, pripadne vysokokvalifikovaného robotnickeho
zamestnanca v oblasti hutnickej vyroby a technickych rezortov, ktoré pouzivaju
kovové materialy, technoldgie spojené so zusSfachtovanim ich vlastnosti
predovSetkym v automobilovom, strojarskom, stavebnom, energetickom priemysle
i dalSich.

Absolvent je adaptabilny aj v pribuznych odboroch a schopny samostatne rieSit
pracovné problémy. Ovlada zakladné technolégie pouzivané v hutnickej
a zlievarenskej vyrobe. Dobre sa orientuje v technologickych postupoch vyroby
a spracovania materialov, pricom pozna vysledny efekt a cesty jeho dosahovania,
dokaze tieto Cinnosti posudzovat a usmerfovat. Orientuje sa v literature
a v medialnych informaciach, ktoré pouZiva pri svojej praci. Ovlada princip
zakladnych manualnych cinnosti pri hutnickej vyrobe. Ma schopnost v praci
uplatiovat logické myslenie samostatnost, zodpovednost a iniciativu.

Absolventi mézu byt zamestnani v celom technickom spektre vyroby a pouZivania
kovov v réznych funkciach. M6ézu pracovat v prevadzkach plne automatizovanych
vyrobnych procesov v hutnictve a dalSich rezortoch. V prevadzkach menej
automatizovanej vyroby vyuzije odborné zruénosti pri obsluhe strojov a zariadeni. Je
pripraveny plnit technické funkcie spojené s pripravou vsadzky, sledovanim
a hodnotenim chodu zariadeni a procesov, vykonavat kontrolné a meracie operacie,
mdze vykonavat funkciu operatora pri vyrobe surového zZeleza a ocele, nezeleznych
kovov, tvarovanych kovov, hlavne kovanim, lisovanim, odlievanim, pretlacanim,
tahanim, tiez v oblasti praskovej metalurgie, kompozitnych materialov, konstrukénych
keramickych materialov.

Absolvent sa dokaZe aktivne zapajat do suvisiacich technoldgii s hutnickou
a zlievarenskou vyrobou, ako su energie, energetické zdroje, tepelné pomery, uspora
energie, progresivne zdroje energie, ochrana zivotného prostredia, eliminacia vplyvu
priemyslu na Zivotné prostredie.

Absolvent v oblasti zlievarenstva sa uplatni ako kvalifikovany zamestnanec
ovladajuci postupy zlievarenskych operacii pri odlievani a uprave odliatkov. Pozna
konvencné a nové spbsoby liatia Cistych kovov a zliatin. Vie Citat' technické vykresy,
ovladat’ vypocty vsadzkovych materialov, riadit pracovny kolektiv.

Absolvent v oblasti vyroby kovov sa uplatni ako kvalifikovany pracovnik ovladajuci
zaklady fyzikalnochemickych procesov, upravy surovin, materialové a tepelné
bilancie procesov, zakladné operacie pri taveni a odlievani. Dokaze vyuzivat znalosti
IKT pri sledovani technologickych dejov a chodu vyrobnych zariadeni (riadiace
veliny), rozpoznat' spravnost chodu a poruchy cinnosti strojov. Vie riadit pracovny
kolektiv.

Absolvent v oblasti tvarnenia sa uplatni ako odborny zamestnanec v technoldgii
tvarnenia kovov za tepla a za studena, tepelného spracovania a povrchovych uprav.
Pozna moderné metddy kontroly kvality a presnosti vyrobkov. Ovlada technologické
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postupy jednotlivych operacii, dokaze sa orientovat v technickej dokumentacii. Vie
riadit pracovny kolektiv.

Ziskané vedomosti davaju absolventovi predpoklady konat’ cielavedome, rozvazne
arozhodne vsulade spravnymi normami spolo¢nosti, zasad humanizmu
a demokracie pri vykone uvedenych cinnosti.

Pre Zziakov so zdravotnym znevyhodnenim platia vSetky ustanovenia uvedené
v tomto $tatnom vzdelavacom programe. Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim (dizka, formy vychovy a vzdelavania, podmienky
prijimania, organizacné podmienky na vychovu a vzdelavanie, personalne,
materialno-technické a priestorové zabezpelenie ap.) stanovuju vzdelavacie
programy vypracovaneé podla druhu zdravotného znevyhodnenia.

13.2 Zakladné udaje

Uplné stredné odborné vzdelanie - dvojroéné pomaturitné kvalifikaéné $tadium

vzdelania:

Dizka $tudia: 2 roky

Forma vychovy a | Denné pomaturitné kvalifikacné Studium
vzdelavania:

Poskytnuty stupen | UpIné stredné odborné vzdelanie

Vyuéovaci jazyk:

Statny jazyk/jazyk narodnostnych mensin a etnickych
skupin

poziadavky na studium:

Nevyhnutné vstupné

Uplné stredné vSeobecné vzdelanie alebo Uplné
stredné odborné vzdelanie a splnenie podmienok
prijimacieho konania

Spodsob ukoncenia studia:

Maturitna skuska

Doklad o ziskanom stupni

Vysvedcenie o maturitnej skuske

uplatnenia absolventa:

vzdelania:

Doklad o ziskanej | Vysvedcenie o maturitnej skuske

kvalifikacii: Vyucny list

Moznosti pracovného | Po absolvovani vzdelavacieho programu sa absolventi

uplatnia v profesiach a pracovnych poziciach v oblasti
vykonu cinnosti technika konsStrukéného,
technologickeého, montazneho  a prevadzkového
charakteru, ale aj na dalSie funkcie v odbornych
utvaroch v sulade so svojim zameranim.

Moznosti d'alSieho studia:

Studijné programy prvého alebo druhého stupnia
vysokoSkolského Studia alebo dalSie vzdelavacie
programy zamerané na rozSirenie kvalifikacie, jej
zvySenie alebo zmenu kvalifikacie.

Uplné stredné odborné vzdelanie s rozsirenym poétom hodin praktického

vyucéovania - dvojroéné pomaturitné kvalifikacné stadium

Dizka studia: 2 roky
Forma vychovy a | Denné pomaturitné kvalifikacné Studium
vzdelavania:
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Poskytnuty
vzdelania:

stupen

Uplné stredné odborné vzdelanie

Vyucovaci jazyk:

Statny jazyk/Jazyk narodnostnych mensin a etnickych
skupin

Nevyhnutné vstupné
poziadavky na studium:

Uplné stredné vseobecné vzdelanie alebo Uplné
stredné odborné vzdelanie a splnenie podmienok
prijimacieho konania

Spoésob ukonéenia Studia:

Maturitna skuska

Doklad o ziskanom stupni
vzdelania:

VysvedcCenie o maturitnej skuske

Doklad o ziskanej | Vysvedcenie o maturitnej skuske
kvalifikacii: Vyucny list
Moznosti pracovného | Vykon cinnosti galvanizéra, mori¢a, tavia, peciara,

uplatnenia absolventa:

technika, majstra, dispeCera, operatora alebo kvalitara
a kontroléra v oblasti hutnickej a zlievarenskej vyroby.

Moznosti d'alSieho sStadia:

Studijné programy prvého alebo druhého stupria
vysokosSkolského Studia alebo dalSie vzdelavacie
programy zamerané na rozSirenie kvalifikacie, jej
zvySenie alebo zmenu kvalifikacie.

13.3 Zdravotné poziadavky na uchadzaca

Do ucebného odboru mézu byt prijati uchadzaci, ktorych zdravotnu spdsobilost’ na
prihlaske potvrdil vSeobecny lekar. UchadzaC so zdravotnym znevyhodnenim pripoji
k prihlaske vyjadrenie vSeobecného lekara o schopnosti Studovat zvoleny odbor

vychovy a vzdelavania.
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14 PROFIL ABSOLVENTA

14.1 Celkova charakteristika absolventa

Absolvent Studijného odboru je kvalifikovany pracovnik, schopny uplatnit sa na
réznych postoch hutnickej vyroby, kde sa pouzivaju agregaty, stroje, zariadenia
a mechanizmy a kde je potrebné stredné odborné vzdelanie.

Absolvent je schopny pracovat na konvencnych strojoch hutnickej vyroby, pozna
zakladné principy nekonvencnych technoldgii a dokaze pruzne reagovat na meniace
sa podmienky. Dobre sa orientuje v technologickych postupoch vyroby materialov.
Svojim tvorivym pristupom podporuje marketingové podnikatel'ské aktivity, ktorych
koneCnym cielom je spokojnost zakaznika. Absolvent je pripraveny tak, aby sa
mohol uplatnit pri obsluhe konvencnych vyrobnych zariadeni s réznym stuprfiom
automatizacie, ale aj pri obsluhe CNC zariadeni a strojov.

Rozsah ziskanych vedomosti a praktickych zruénosti umoZzZiuje absolventom dalej
sa vzdelavat vo svojom a pribuznom odbore, zaujimat sa o vyvoj v odbore Studiom
odbornej literatury a odbornych ¢lankov v periodickej tlacgi, ¢i v elektronickej forme.
Ziskané vzdelanie umoznuje absolventom pouzivat racionalne metddy technik
a vedomosti. Po ukonceni pripravy v Studijnom odbore a po uspeSnom vykonani
maturitnej skusky je pripraveny na vykon prace v hutnickej zlievarenskej a strojarskej
vyrobe na strojoch a zariadeniach danej vyroby.

Absolventi su pripraveni uplatnit sa pri vyrobe, obsluhe, ale aj udrzbe agregatov,
strojnych zariadeni a mechanizacnych prostriedkov v technoldgii  hutnickych
procesov, zabezpeCovat na vyrobnych zariadeniach produkciu s ohladom na
ekonomiku a ekoldgiu vyroby v rozsahu prislusného odboru.

Absolvent v oblasti zlievarenstva sa uplatni ako kvalifikovany pracovnik pri odlievani
odliatkov metdédou odlievania do piesku, nizkotlakového a vysokotlakového
odlievania a odlievania do atmosférickych kokil. Ovlada zariadenia a agregaty
suvisiace s uvedenymi spdsobmi odlievania.

Absolvent v oblasti vyroby kovov a ich zliatin sa uplatni ako kvalifikovany pracovnik
v oblasti prvovyroby. Ovlada vypolty vysokopecnych a oceliarskych vsadzok. Vie
vykonavat prace so zavazanim vysokej pece, obsluhou pomocnych zariadeni
a vsadzkovanim do oceliarskych agregatov. Pozna technoldgiu liatia kovov a zliatin
avie ju vykonavat. Ovlada teoreticky a prakticky progresivne metdédy vyroby
v odbore.

Absolvent v oblasti tvarnenia je kvalifikovany pracovnik, ktory sa uplatni v oblasti
tvarnenia kovov a tepelného spracovania kovov. Ovlada technologické postupy pri
tejto Cinnosti. Vie obsluhovat dopravné a pomocné zariadenia vo valcovniach,
kovacnach, taziarniach a lisovniach. Vie vykonavat upravy tvarnenych materialov. Je
oboznameny s progresivnymi metdédami v oblasti tvarnenia kovov.

Ziskané vedomosti davaju absolventovi predpoklady konat' cielavedome, rozvazne
arozhodne vsulade spravnymi normami spoloCnosti, zasad humanizmu
a demokracie pri vykone uvedenych cinnosti.

Po absolvovani vzdelavacieho programu absolvent disponuje tymito kompetenciami:
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14.2 Klfaéové kompetencie

Vzdelavanie v SVP v sulade s cielmi vychovy a vzdelavania na danom stupni
vzdelania smeruje k tomu, aby si Ziaci vytvorili zodpovedajuce schopnosti a Studijné
predpoklady. Klu€¢ové kompetencie chapeme ako kombinaciu vedomosti, zruénosti,
postojov, hodnotovej orientacie a dalSich charakteristik osobnosti, ktoré kazdy ¢lovek
potrebuje na svoje osobné uspokojenie a rozvoj, aktivne obcianstvo, spoloenské
a socialne zaclenenie, k tomu, aby mohol primerane konat' v réznych pracovnych
a zivotnych situaciach pocas celého svojho Zivota. Klucové kompetencie ako
vykonové Standardy sa v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu prostrednictvom
vychovnych a vzdelavacich stratégii rozvijaju, osvojuju a hodnotia bud na urovni
Skoly, odboru vzdelavania alebo vyuCovacieho predmetu.

sulade so Spolo¢nym europskym ramcom klfucovych kompetencii pre celozivotné
vzdelavanie'® SVP vymedzil nasledovné klt¢ové kompetencie:

a) Sposobilosti konat’ samostatne v spoloéenskom a pracovnom zivote

Su to spdsobilosti, ktoré su zakladom pre dalSie ziskavanie vedomosti, zru¢nosti,
postojov a hodnotovej orientacie. Patria sem schopnosti nevyhnutné pre
ciefavedomé a zodpovedné riadenie a organizovanie svojho osobného,
spoloCenského a pracovného Zivota. Jednotlivci si potrebuju vytvarat svoju osobnu
identitu vo vztahu k zZivotnym podmienkam, povolaniu, praci a zivotnému prostrediu,
spoloCenskym normam, socialnym a ekonomickym in&tituciam, robit spravne
rozhodnutia, vofby, opatrenia a postupy. Tieto kompetencie su velmi uUzko spaté
s osvojovanim si kultury myslenia a poznavania.

Absolvent ma:

- logicky a realne zdévodnovat svoje nazory, konania a rozhodnutia,

- porovnat formalne a neformalne pravidla, zakonitosti, predpisy, socialne normy,
moralne zasady, vlastné a celospoloCenské oCakavania v systéme, v ktorom
existuje,

- identifikovat’ priame a nepriame désledky svojej €innosti,

- vybrat’ si spravne rozhodnutie a ciel z r6znych moznosti,

- vysvetlit svoje Zivotné plany, zaujmy a predsavzatia,

- popisat svoje ludské prava, popisat svoje povinnosti, zaujmy, obmedzenia
a potreby,

- definovat’ svoje ciele a prognézy,

- urcit' zdroje osobného a spolocenského Zivota a ich o¢akavany vyvoj,

- zdbvodnovat svoje argumenty, rieSenia, potreby, prava, povinnosti a konanie.

b) Spobsobilost’ interaktivne pouzivat’ vedomosti, informa¢éné a komunikacéné
technolégie, komunikovat’ v materinskom a cudzom jazyku

Su to schopnosti, ktoré ziak ziskava za uc€elom aktivneho zapojenia sa do
spolo¢nosti zaloZzenej na vedomostiach s jasnym zmyslom pre vlastnu identitu
asmer zivota, sebazdokonalovanie a zvySovanie vykonnosti, racionalneho
a samostatného vzdelavania aucCenia sa poCas celého Zivota, aktualizovania
a udrzovania potrebnej zakladnej urovne jazykovych schopnosti, informacnych
a komunika¢nych zruc€nosti. Od Ziaka sa vyZaduje efektivne vyuzivat pisany

0 Navrh odportucania Eurépskeho parlamentu a Rady o klfti¢ovych kompetenciach pre celoZivotné vzdelavanie. 2006.
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a hovoreny materinsky a cudzi jazyk, disponovat s Citatelskou a matematickou
gramotnostou, prehodnocovat zakladné zru¢nosti a sebatvorit'.

Absolvent ma:

- spravne sa vyjadrovat’ v Stathom a materinskom jazyku v pisomnej a hovorenej
forme,

- spolahlivo sa vyjadrovat v cudzom jazyku v pisomnej a hovorenej forme,

- rieSit matematickeé priklady a rézne situacie,

- identifikovat, vyhladavat, triedit a spracovat rozne informacie a informacné
zdroje,

- posudzovat vierohodnost réznych informacnych zdrojov,

- kriticky hodnotit ziskané informacie,

- formulovat, pozorovat, triedit a merat hypotézy,

- overovat a interpretovat' ziskané udaje,

- pracovat s elektronickou postou,

- pracovat s réznymi  pokrocilejSimi  informacnymi  a komunikacnymi
technologiami.

c) Schopnost’ pracovat’ v réznorodych skupinach

Tieto schopnosti sa vyuZivaju pri riadeni medzifudskych vztahov, formovani novych
typov spoluprace. Su to schopnosti, ktoré sa objavuju v naro¢nejSich podmienkach,
aj pri rieSeni problémov ludi, ktori sa nevedia zaradit' do spolo&enského Zivota. Ziaci
musia byt schopni uCit sa, nazivat' a pracovat nielen ako jednotlivci, ale v socialne
vyvazenej skupine. Su to teda schopnosti, ktoré na zaklade ziskanych vedomosti,
socialnych zrucnosti, interkulturalnych kompetencii, postojov a hodnotovej orientacii
umozniuju stanovit' jednoduché algoritmy na vyrieSenie problémovych uloh, javov
a situacii a ziskané poznatky vyuzivat v osobnom Zivote a povolani.

Absolvent ma:

- prejavit empatiu a sebareflexiu,

- vyjadrit svoje pocity a korigovat' negativitu,

- pozitivne motivovat seba a druhych,

- ovplyvnovat ludi (prehovaranie, presvedCovanie),

- stanovit’ priority ciefov,

- predkladat primerané navrhy na rozdelenie jednotlivych kompetencii a uloh pre
ostatnych Clenov timu a posudzovat' spolo¢ne s ucitefom a s ostatnymi, Ci su
schopni ur€ené kompetencie zvladnut,

- prezentovat svoje myslienky, navrhy a postoje,

- konstruktivne diskutovat, aktivnhe predkladat progresivne navrhy a pozorne
pocuvat druhych,

- budovat a organizovat’ vyrovnanu a udrzatelfnu spolupracu,

- uzatvarat jasné dohody,

- rozhodnut o vybere spravneho nazoru z réznych moznosti,

- analyzovat hranice problému,

- identifikovat’ oblast dohody a rozporu,

- urCovat najzavaznejSie rysy problému, rézne moznosti rieSenia, ich klady
a zapory v danom kontexte aj v dlhodobejSich suvislostiach, kritéria pre vofbu
kone¢ného optimalneho riesenia,

- spolupracovat pri rieSeni problémov s inymi fudmi,
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samostatne pracovat a riadit prace v mensom kolektive,

urCovat vazne nedostatky a kvality vo vlasthom uceni, pracovnych vykonoch
a osobnostnom raste,

predkladat’ spolupracovnikom vlastné navrhy na zlepSenie prace, bez zaujatosti
posudzovat navrhy druhych,

prispievat k vytvaraniu ustretovych medziludskych vztahov, predchadzat
osobnym konfliktom, nepodliehat predsudkom a stereotypom v pristupe
k druhym.

14.3 Odborné kompetencie

a)

Pozadované vedomosti

Absolvent ma:

pouzivat zakladnu odbornu terminolégiu pre hutnictvo, zlievaCstvo a ostatnu
kovospracujucu vyrobu, schopnost vyuzivat vSeobecné poznatky, pojmy,
pravidla a principy pri rieSeni praktickych uloh,

aplikovat' zaklady technického zobrazovania a kreslenia v strojarstve,
rozoznavat' zakladné strojové suciastky a mechanizmy pouzivané v strojarstve,
popisat’ zakladné agregaty a mechanizmy pouzivané v hutnickej vyrobe,
preukazat jednoduché technické vypocty s pouzitim technickych tabuliek,
rozoznavat zakladné druhy materialov a polotovarov pouZzivanych v hutnickej
vyrobe, ich technologické vlastnosti, metody ich spracovania,

uviest zakladné technologické postupy ruc¢ného a strojného spracovania,
strojného obrabania, tvarnenia, tepelného spracovania, odlievania, zvarania,
vysvetlit zakladné technologické postupy vyroby kovov,

vykonat' zakladné chemické rozbory a chemické zlozenie zliatin,

aplikovat zakladné predpisy bezpecnosti, hygieny a ochrany zdravia vo
vyrobnom procese,

preukazat zakladné prava a povinnosti vyplyvajuce z postavenia zamestnanca
v zakladnej ekonomickej Strukture podniku,

popisat zakladné principy drobného podnikania a problematiku suvisiacu so
zalozenim zivnosti,

definovat zakladné ekonomické zakonitosti a zasady podnikania, postupy
vedenia jednotlivych dokladov o materialovych a financnych prostriedkoch
v organizacii a uplathovat ich pri nakupe surovin, polotovarov, materialov
v technologickych postupoch a pri predaji produktov,

vyuzivat zakladné poznatky z oblasti prava a ich aplikacie v pravnych otazkach
suvisiacich s vyrobou, podnikanim pracovnopravnymi a obcianskopravnymi
vztahmi,

aplikovat zakladné hutnicke technolégie, ma vedomosti o pouzivanych
strojnych zariadeniach, pristrojoch, nastrojoch a pripravkov, ma prehlad
o navrhovani jednoduchych vyrobnych pomécok vo svojom odbore,

vysvetlit postup orientacie v schémach, pracovnych navodoch, katalégoch
a technickej dokumentacie a ich pouzivanie v pracovnych Cinnostiach,

pouzivat informacné systémy a aplikovat ich do odbornej praxe,

vysvetlit zasady hygieny prace, bezpecCnosti a ochrany zdravia pri praci
a ochrane zivotného prostredia,
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b)

definovat’ a ur€it mozné zdroje znecistovania zivotného prostredia, ktoré suvisia
S prislusnou vyrobou,

navrhovat moznosti eliminacie zdrojov znecistovania Zivotného prostredia,
demonstrovat' zaklady prace s vypoctovou technikou,

popisat a pracovat so zakladnymi parametrami pocitaca,

orientovat sa v pouzivanych operacnych systémoch,

aplikovat v praxi Strukturu dat a moznosti ich ulozenia,

predviest zasady pripajania sa do sieti, vediet identifikovat a klasifikovat
sietove prvky,

aplikovat v praxi zaklady najpouzivanejSich aplikacnych programov
pouzivanych v ucebnom pomere,

pouzivat nové aplikacie pomocou pomocnika a manualu,

pouzivat programy na spracovanie obrazu, zvuku a videa,

dodrziavat' pravidla pre pracu s jednoduchymi grafickymi systémami,

riadit’ sa pravidlami pravnej ochrany softvéru,

pouzivat odbornu terminoldgiu vo svojom odbore,

aplikovat' zakladné pravidla riadenia vlastnych financii,

rozoznavat rizika v riadeni vlastnych financii,

uviest’ priklady uspesnych jednotlivcov v svojej profesijnej ceste,

dodrziavat podmienky vylu€ujuce neuspesnost jednotlivca a rodiny,

orientovat sa v problematike ochrany prav spotrebitela a uplathovat tieto prava
V praxi.

Pozadované zruénosti

Absolvent vie:

s istotou pouzivat odbornu terminolégiu typicku pre hutnictvo, zlievaéstvo
a ostatnu kovospracujucu vyrobu,

vyuzivat vSeobecné poznatky, pojmy, pravidla a principy pri rieSeni praktickych
uloh vo svojom odbore,

zhotovit technické vykresy podla STN, zobrazovat strojové suciastky
a jednoduché celky,

popisat’ strojoveé suciastky a mechanizmy pouzivané v hutnickej vyrobe,

rieSit’ technické vypocty s pouZitim technickych tabuliek a noriem,

predviest zakladné spésoby ru¢ného a strojného spracovania materialov,
vykonat analyzu zloZenia kovov pouZzivanych pri vyrobe suciastok,

vykonat’ kontrolu rozmerov a tvarov vyrobkov,

vykonat kontrolu kvality vykonanych prac s pouZzitim vhodnych meradiel
a meracich pristrojov,

obsluhovat konvencné stroje a riadit’ ich pracu podla technickej dokumentacie,
orientovat sa v technickej dokumentacii, technickych normach a predpisoch,
technickych poZiadavkach suvisiacich s hutnickou vyrobou, montazou
a opravou agregatov,

diagnostikovat' a odstranovat jednoduché zavady na agregatoch a s nimi
suvisiacich strojnych zariadeniach,

manipulovat s materialmi tak, aby neohrozil zivotné prostredie,

vykonavat obsluhu technologickych zariadeni podla prislusného odboru,
zaobchadzat' s modernymi diagnostickymi zariadeniami,

vykonavat oSetrovanie a udrzbu agregatov, strojnych zariadeni a vyrobnych
liniek,

Statny vzdelavaci program pre skupinu odborov 22 Hutnictvo 100



c)

zvolit si najefektivnejSi pracovny postup pri vykonavani pracovnych operacii,
vyuzivat' informacné technologie pri rieSeni odbornych uloh,

postupovat v zmysle zasad bezpecnosti prace, hygieny prace a ochrany zdravia
pri praci,

spravne postupovat pri ochrane zivotného prostredia,

hospodarne postupovat pri manipulacii so surovinami a materialmi,

hospodarne vyuzivat energie, agregaty a prislusné strojné zariadenia,
zdokonalovat sa v dodrziavani technologickej a pracovnej discipline,
kvalifikovane vykonavat odborné prace vo svojom odbore,

racionalne rieSit jednoduché problémové situacie,

dodrziavat normy a parametre kvalita procesov vyroby,

vykonavat obsluhu technologickych zariadeni podla prislusného odboru,
pracovat’ s pocitacovou technikou na uzivatelskej urovni,

porovnat komponenty alebo pocitaCové zostavy podfa ich parametrov,
zalohovat a zaktualizovat’ operacny systém,

pripojit pocCitac k sieti internetu,

vytvorit, upravit a uchovat jednoduchy textovy dokument pomocou textového
procesoru,

vytvorit, upravit a uchovat jednoduchy tabulkovy dokument, alebo graf
pomocou tabulkového procesoru,

vyuzit aplikacné a grafické programy pouzivané v u¢ebnom odbore,
komunikovat  prostrednictvom elektronickej poSty, ovladat zasielanie
a prijimanie sprav a priloh,

ovlada ucelovy riadiaci pocitaC ako operator vyroby podfa zamerania vyrobného
programu.

Pozadované osobnostné predpoklady, viastnosti a schopnosti

Absolvent sa vyznaduije:

zodpovednym pristupom k plneniu si svojich pracovnych povinnosti,
déslednostou pri rieSeni pracovnych povinnosti,
samostatnostou pri praci,

schopnostou samostatne rieSit pracovné ulohy,
maximalnou zru¢nostou v €innosti svojho odboru,
kvalitnym myslenim,

schopnostou integracie a adaptability,

organiza¢nymi schopnostami,

komunikativnymi schopnostami,

prispésobivostou v novych pracovnych podmienkach,
vhodnym socialnym spravanim a prejavmi,
sebadisciplinou a mobilitou,

potrebnou davkou sebadbvery,

lojalitou k svojej organizacii,

ochotou kontinualne sa vzdelavat.
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15 RAMCOVE UCEBNE PLANY

15.1 Ramcovy ucebny plan pre 2 - roéné pomaturitné kvalifikacné studium

s odbornou praxou — $tudijné odbory:

Cielové zlozky vzdelavania Pocet tyzdennych | Celkovy
vyuéovacich pocet
hodin vo hodin za
vzdelavacom studium
programe™
Odborné vzdelanie 36 1152
Disponibilné hodiny 30 960
CELKOM 66 2112
Kategorie a nazvy vzdelavacich oblasti Minimalny pocéet Celkovy
vyucéovacich pocet
hodin vo hodin za
vzdelavacom studium
programe
Odborné vzdelavanie 36 1152
Teoretické vzdelavanie 22 704
Prakticka priprava 14 448
Disponibilné hodiny 30 960
SPOLU 66 2112

15.2 Poznamky k ramcovému uéebnému planu pre 2 - roéné pomaturitné

a)

b)

kvalifikacné studium s odbornou praxou — $tudijné odbory:

Ramcovy uCebny plan vymedzuje proporcie medzi teoretickym
a praktickym odbornym vzdelavanim aich zavazny minimalny rozsah. Tento
plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych
vzdelavacich programov, v ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do
ucebnych osnov vyucCovacich predmetov alebo modulov. Pocty vyuCovacich
hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti predstavuju nevyhnutné minimum.
V Skolskych vzdelavacich programoch sa rozSiruju podla potrieb odborov
a zamerov Skoly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné Skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké
ciele ako stredné odborné Skoly pre intaktnych Ziakov. V8eobecné ciele
vzdelavania v jednotlivych vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa
prispésobuju individualnym osobitostiam Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
v takom rozsahu, aby jeho konecné vysledky zodpovedali profilu absolventa.
Specifikd vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (diZka,
formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizacné podmienky na
vychovu a vzdelavanie, personalne, materialno-technické a priestorové
zabezpecenie ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu
zdravotného znevyhodnenia.

™ Minimalny podet tyzdennych hodin je 33(rozpétie 33 — 35 hodin)
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d)

f)

9)

h)

)

Pocet tyZzdennych vyu€ovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 33 hodin a maximalne 35 hodin, za celé Studium minimalne 66
hodin, maximalne 70 hodin. Skolsky rok trva 40 tyzdfiov, vyuéba v $tudijnych
odboroch sa realizuje v 1. ro€niku v rozsahu 33 tyzdnov, v 2. roCniku v rozsahu
30 tyzdriov. Casova rezerva sa vyuzije na opakovanie a doplnenie udiva, na
kurzy, tvorbu projektov, exkurzie, atd. a v poslednom rocniku na absolvovanie
maturitnej skusky.

Trieda sa mdze delit na skupiny podfa potrieb odboru Studia a podmienok
Skoly.

VyucCuje sa odborny cudzi jazyk: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky a podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky. Vyucba
cudzieho jazyka sa realizuje minimalne v rozsahu 2 tyzdennych vyucovacich
hodin v kazdom ro¢niku aje sufastou teoretického vzdelavania. Ak Skola
nevyucuje cudzi jazyk, ktory ziak absolvoval v predchadzajucom Studiu, vyucba
prebieha podla vykonovych a obsahovych Standardov pre domaturitnd formu
Studia.

Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou a radou Skoly rozhodne,
ktoré predmety v ramci teoretického vzdelavania a praktickej pripravy mozno
spajat do viachodinovych celkov.

Prakticka priprava sa realizuje podla vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky
pre osvojovanie pozadovanych praktickych zru€nosti a €innosti formou
praktickych cvi¢eni (v odbornych ucebniach ap.) a odbornej praxe. Na
praktickych cviCeniach a odbornej praxi sa moézu Ziaci delit do skupin, najma
s ohfadom na bezpeCnost a ochranu zdravia pri praci ana hygienické
poziadavky podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. PocCet Ziakov na
jedného ucitela odbornej vychovy sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi.

Vyucovanie odbornej praxe Ziaci absolvuju v 1. ro¢niku minimalne v rozsahu 15
pracovnych dni, najviac 6 vyuCovacich hodin za jeden vyulovaci den, v 2.
ro¢niku v rozsahu 25 pracovnych dni, najviac 5 vyu€ovacich hodin za jeden
vyucCovaci den.

Na cirkevnych Skolach méze byt sucastou vzdelavania predmet nabozenstvo
(podla konfesie zriadovatela). O zaradeni predmetu do u¢ebného planu Skoly
rozhodne zriadovatel Skoly.

Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom
vzdeldvacom programe a suc€asne na vnutornu a vonkajsiu diferenciaciu Studia
na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastnej
koncepcie vychovy a vzdelavania. Mozno ich vyuZit na posilnenie hodinovej
dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie dalSieho
rozSirujuceho uciva (volitefnych predmetov) v u¢ebnom plane.
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15.3 Ramcovy ucéebny plan pre 2 - roéné pomaturitné kvalifikacné stidium

s rozSirenym poc¢tom hodin praktického vyucovania:

Cielové zlozky vzdelavania Pocet tyzdennych | Celkovy
vyucovacich pocet
hodin vo hodin za
vzdelavacom Stadium
programe'”
Odborné vzdelanie 66 2112
Disponibilné hodiny 2 64
CELKOM 68 2176
Kategorie a nazvy vzdelavacich oblasti Minimalny pocet Celkovy
vyucovacich pocet
hodin vo hodin za
vzdelavacom Stadium
programe
Odborné vzdelavanie 66 2112
Teoretické vzdelavanie 22 704
Prakticka priprava 44 1408
Disponibilné hodiny 2 64
SPOLU 68 2176

15.4 Poznamky k ramcovému ucebnému planu pre 2 - roéné pomaturitné

a)

b)

kvalifikacéné stidium s rozSirenym pocétom hodin praktického vyuéovania

Ramcovy ucCebny plan vymedzuje proporcie medzi teoretickym
a praktickym odbornym vzdelavanim aich zavazny minimalny rozsah. Tento
plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych uc¢ebnych planov Skolskych
vzdelavacich programov, v ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do
uCebnych osnov vyucCovacich predmetov alebo modulov. Pocty vyucovacich
hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti predstavuju nevyhnutné minimum.
V Skolskych vzdelavacich programoch sa rozSiruju podfa potrieb odborov
a zamerov Skoly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné Skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké
ciele ako stredné odborné Skoly pre intaktnych ziakov. VSeobecné ciele
vzdelavania v jednotlivych vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa
prispdsobuju individualnym osobitostiam Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
v takom rozsahu, aby jeho konecné vysledky zodpovedali profilu absolventa.
Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (dizka,
formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizacné podmienky na
vychovu a vzdelavanie, personalne, materialno-technické a priestorové
zabezpecenie ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu
zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyZdennych vyu€ovacich hodin v 8kolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 33 hodin a maximalne 35 hodin, za celé Studium minimalne 66
hodin, maximalne 70 hodin. Skolsky rok trva 40 tyzdfiov, vyuéba v $tudijnych

12

Minimalny pocet tyZzdennych hodin je 33(rozpétie 33 — 35 hodin)
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d)

f)

g)

h)

)

odboroch sa realizuje v 1. ro¢niku v rozsahu 33 tyzdnov, v 2. ro¢niku v rozsahu
30 tyzdrov. Casova rezerva sa vyuZije na opakovanie a doplnenie ugiva, na
kurzy, tvorbu projektov, exkurzie, atd. a v poslednom roCniku na absolvovanie
maturitnej skusky.

Trieda sa mdze delit na skupiny podla potrieb odboru Studia a podmienok
Skoly.

Vyucuje sa odborny cudzi jazyk: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky a podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky. Vyucba
cudzieho jazyka sa realizuje minimalne v rozsahu 2 tyzdennych vyuCovacich
hodin v kazdom ro¢niku aje suCastou teoretického vzdelavania. Ak Skola
nevyucuje cudzi jazyk, ktory ziak absolvoval v predchadzajucom studiu, vyucba
prebieha podla vykonovych a obsahovych Standardov pre domaturitnd formu
Studia.

Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou a radou Skoly rozhodne,
ktoré predmety v ramci teoretického vzdelavania a praktickej pripravy mozno
spajat do viachodinovych celkov.

Prakticka priprava sa realizuje podla vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky
pre osvojovanie pozadovanych praktickych zru€nosti a €innosti formou
praktickych cviceni (v odbornych uéebniach a pod.), odborného vycviku alebo
odbornej praxe. Na praktickych cvi€eniach, odbornom vycviku alebo odbornej
praxe sa moézu Ziaci delit do skupin, najma s ohladom na bezpecnost
aochranu zdravia pri praci a na hygienické poziadavky podla vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov. V Studijnych odboroch mozZzno okrem
vysvedCenia o maturitnej skuske vydat aj vyucny list. Vyucny list sa vydava po
absolvovani najmenej 1400 vyucCovacich hodin praktického vyucCovania,
z ktorych najmenej 1200 vyucCovacich hodin tvori odborny vycvik alebo
odborna prax. Pocet Ziakov na jedného ucitela alebo majstra odbornej vychovy
sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

VyuCovanie odborného vycviku alebo odbornej praxe Ziaci absolvuju v 1.
ro¢niku najviac 6 vyucCovacich hodin za jeden vyucCovaci den, v 2. roCniku
najviac 5 vyu€ovacich hodin za jeden vyu€ovaci den.

Na cirkevnych Skolach méze byt sucastou vzdelavania predmet nabozenstvo
(podla konfesie zriadovatela). O zaradeni predmetu do u¢ebného planu Skoly
rozhodne zriadovatel Skoly.

Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom
vzdeldvacom programe a suc€asne na vnutornu a vonkajsiu diferenciaciu Studia
na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastnej
koncepcie vychovy a vzdelavania. Mozno ich vyuZit na posilnenie hodinovej
dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie dalSieho
rozSirujuceho uciva (volitefnych predmetov) v u¢ebnom plane.
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16 VZDELAVACIE OBLASTI

Odborné vzdelavanie pripravuje Ziakov na ¢innosti strednych technicko-
hospodarskych pracovnikov v oblasti hutnictva a suvisiacich technickych disciplin.
Zakladnym ciefom je osvojit’ si vedomosti a zruCnosti nielen na zakladné zvladnutie
celého okruhu uciva , ale aj na schopnost prenasat ziskané vedomosti a zru¢nosti do
praktickej &innosti. Ziaci podas $tudia teoretického a praktického vzdelavania sa
pripravuju na buduce povolania a Studium na vysokych Skolach technického
zamerania. Pri praci a Studiu dodrziavaju zasady bezpecénosti a ochrany zdravia pri
praci, hygienu a psychohygienu prace aochrany pred poziarmi. Odborné
vzdelavanie v Stathom vzdelavacom programe predstavuje komplex vedomosti
a zru€nosti uvedenych v profile absolventa, ktoré po nastupnej odbornej praxi su
potrebné pre kvalifikované vykonavanie cinnosti strednych technicko-hospodarskych
pracovnikov a na vykon vybranych robotnickych povolani.

Odborné vzdelavanie v Stathom vzdeldvacom programe predstavuje subor
zakladnych odbornych informacii — suhrn principialnych vedomosti a zru€nosti
uvedenych v profile absolventa nevyhnutnych pre kvalifikované vykonavanie
zakladnych odbornych Cinnosti.

Prehlad vzdelavacich oblasti
3) Teoretické vzdelavanie

4) Prakticka priprava

16.1 Teoretické vzdelavanie

Charakteristika vzdelavacej oblasti

V ramci obsahového Standardu zZiak ziskava vedomosti o vyrobnych zariadeniach,
technologickych procesoch vyroby Zeleznych a nezeleznych kovov, tvarneni na
hutnicke polotovary a finalne vyrobky ziskané valcovanim, kovanim, lisovanim,
tahanim, atd.. Ma schopnosti identifikovat kovové a nekovové materialy, ich
vlastnosti a moznosti ich spracovania . Ziak ziska predstavu o priinach vzniku
poruch v technologickych procesoch a materidloch aich prejavoch pri skusani
vlastnosti materialov. Nadobuda vedomosti o pri€inach, ktoré vedu k znehodnoteniu
materialu a moznostiach ich ochrany. Ziska zakladné teoretické vzdelanie v oblasti
zeleza a nezeleznych kovov, fazovych premien, vplyve fazovych premien na
vlastnosti materialov a spbésoby upravy materialov. Spolupdsobenie viacerych
komponentov v sustave kovovych a nekovovych materialov, vyznam kompozitnych
materialov a uplatnenie konstrukénych keramickych materialov.

Neoddelitelnou sucastou teoretického vzdelavania je d6éraz na vyuzitie a likvidaciu
odpadov, ktoré vznikaju pocas technologického toku, ekonomickych dopadov
znecistovania prostredia priemyselnou ¢innostou .

Ovlada zakladné pojmy a zakonitosti z ekonémie podniku trhového hospodarstva
a manazmentu v kontexte s vyvojom vedy, techniky a vzdelavania, problematiky
riadenia kvality a systémov budovania kvality v ramci priemyselnych podnikov.
Ciefom vzdelavacieho okruhu ekonomika je poskytnut Ziakom zakladné odborné
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poznatky o0 ekonomickych pojmoch a vztahoch, zakladoch makroekonémie a
mikroekonomie, efektivnom a hospodarnom spravani sa a naucit ich praktickej
realizacii v odbore. Ciefom vzdelavacieho okruhu pravidla riadenia osobnych financii
je ziskanie kompetencii jednotlivych tém Narodného Standardu financnej
gramotnosti*®> (dalej len Narodny &tandard) vo vztahu k fungovaniu jednotlivca
a rodiny v ekonomickej oblasti. Pri spracovani Skolskych vzdelavacich programov
odporuCame doékladne prestudovat tento dokument a az potom nasledne zvazit,
ktoré tematické celky Narodného Standardu zaradit do vzdelavania tak, aby
vyhovovali potrebam a individualnym schopnostiam ziakov v réznych vzdelavacich
podmienkach. Pedagogicki zamestnanci mézu vyuzivat Narodny Standard na
vytvorenie novych tematickych celkov, tém alebo podtém v ramci uCebnych osnov
réznych odbornych predmetov a désledne zabezpedit medzipredmetové vztahy.”

V ramci okruhu Pravidla riadenia osobnych financii ziska schopnosti orientovat sa
v zabezpeCovani zakladnych ludskych a ekonomickych potrieb jednotlivca a rodiny,
pochopit otazky bohatstva a chudoby a hodnotovej orientacie k peniazom. Naucia sa
orientovat' v problematike ochrany prav spotrebitela a ziskaju schopnost tieto prava
uplatfiovat v praxi. Ziaci sa oboznamia so zakladnymi pravidlami riadenia vlastnych
financii a nauCia sa rozoznavat rizika v riadeni vlastnych financii. Naucia sa
orientovat' v oblasti finanCnych institucii a efektivne vyuzivat finanéné sluzby za
sucasného pouzivania pojmov v oblasti finanCnictva a sveta penazi. Na zaklade
prikladov uspeSnych jednotlivcov v svojej profesijnej ceste sa nauCia poznat
podmienky vyluc€ujuce neuspesnost’ jednotlivca a rodiny*.

Pozna ucel a funkciu strojovych suciastok a funk&nych celkov mechanizmov, strojov
a zariadeni.

Vie vyuzivat prostriedky vypoctovej techniky, zaklady prace s operanym systémom,
zakladné softwarové produkty. Ma zakladné vedomosti z elektrotechniky, elektroniky,
automatickeho riadenia vyrobnych strojov a zariadeni ako aj meracich a regulacnych
zariadeni pouZzivanych v hutnickej vyrobe.

Stale sa vyvijajuca legislativa a vztahy, nové teoretické poznatky vyzaduju, aby
absolvent dokazal nielen teoretické vedomosti aplikovat v praxi, ale aj ziskavat nove
poznatky. Preto je nutné, aby bol absolvent schopny samostatného Studia odbornej
literatury a noriem.

Aby absolvent vzdelavacieho programu spolahlivo preukazal vykon v tejto
vzdelavacej oblasti, musi disponovat stanovenymi vykonovymi Standardami
a ovladat ucivo predpisané obsahovymi Standardami.

Mbze sa stat, ze jeden alebo viac obsahovych Standardov v jednom odbore
vzdelavania sa bude vyskytovat’ aj v dalSich odboroch vzdelavania.

Teoretické vzdelavanie obsahuje vzdelavacie Standardy (vykonové aj obsahové
Standardy) spolo¢né pre vSetky uCebné odbory a odborné zamerania na danom
stupni vzdelania a Specifické vzdelavacie Standardy pre jednotlivé ucebné odbory
a odborné zamerania.

3 Narodny §tandard finanénej gramotnosti
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16.2 Prakticka priprava

Charakteristika vzdelavacej oblasti

V ramci odborného vzdelavania praktickej pripravy je naucit' Zziakov pouzivat odborné
vedomosti azrucnosti v prevadzkovom prostredi na samostatné rieSenie
prevadzkovych uloh. Prakticku pripravu zabezpecuju predmety, ktoré su zamerané
prevazne na senzomotoricku €innost ako laboratéria, dielne a prakticka vyucba
v podniku. Ziaci sa uéia samostatne rozhodovat, niest zodpovednost za svoje
rozhodnutie iza svoju pracu. Postupne sa u nich rozvija schopnost komunikacie
s ludmi, utvaraju sa socialne kontakty, schopnost pracovat v time, posiliiuje sa vztah
k praci a k zvolenému odboru. V praktickej priprave sa prejavuju medzipredmetové
vztahy, zvlast v predmete hutnicke cvi€enia profilujucich odbornych predmetov
a ekonomiky. Podla odboru Ziaci ziskaju pracovné navyky a zrucnosti , ktoré uplatnia
v buducej profesii.

Prakticka priprava utvara odborny postoj a nazor Ziaka, vztah Ziaka k odboru $tudia,
k plneniu pracovnych povinnosti a pocitu zodpovednosti za zverené hodnoty
a vysledky svojej Cinnosti.

Aby absolvent vzdelavacieho programu spolahlivo preukazal vykon v tejto
vzdelavacej oblasti, musi disponovat stanovenymi vykonovymi Standardmi a ovladat
ucivo predpisané obsahovymi Standardmi.

Mbéze sa stat, Zze jeden alebo viac obsahovych S$tandardov v jednom odbore
vzdelavania sa bude vyskytovat aj v dalSich odboroch vzdelavania.

16.3 Vzdelavacie Standardy spolo¢né pre vSetky Studijné odbory

EKONOMICKE VZDELAVANIE

Ucivo je vymedzené spoloCne pre vSetky odbory na danom stupni vzdelania bez
ohfadu na ich profilaciu. Poméze Zziakovi pri rozhodovani o dalSej profesijnej
a vzdelavacej orientacii, pri vstupe na trh prace a pri uplatfhovani pracovnych prav.

Ciefom je priprava absolventa s konkrétnym odbornym profilom, ktory mu pomdze
uspesne sa presadit na trhu prace i v Zivote.

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- vysvetlit zakladné pojmy pracovného prava — praca, povolanie, zamestnanie, pracovné miesto,
fyzicka a pravnicka osoba,

- charakterizovat zakladné povinnosti zamestnavatela a zamestnanca po vzniku pracovného
pomeru,

- vypracovat osobnu pripravu na prijimaci pohovor v slovenskom a cudzom jazyku,

- porovnat profesijni ponuku na slovenskom i eurépskom trhu prace a pruzne na fu reagovat
dal8im vzdelavanim,

- popisat z&kladné pravidla riadenia vlastnych financii,

- vysvetlit podstatu efektivneho vyuzivania financnych informacii a finan&nych sluzieb,

- stanovit si realne finan¢né ciele a plan na ich dosiahnutie,

- popisat rizika spojené s riadenim vlastnych financii,

- popisat zakladné pojmové znaky podnikania,
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- vysvetlit hlavné principy pravnej upravy podnikania v SR,

- vysvetlit pojmy Zivnost, Zivnostenské opravnenie, neopravnené podnikanie,

- navrhnudt jednoduchy podnikatelsky zamer — obchodny a finanény plan malého podniku.
- charakterizovat spotrebitela a predavajuceho,

- popisat postup pri vybavovani reklamacie,

- vymenovat, ktoré Statne organy a organizacie sa venuju ochrane spotrebitela,

- popisat prava a povinnosti spotrebitefa a vymedzit €o zahffia ochrana spotrebitela.

Obsahové standardy

Svet prace

Obsah uCiva vedie ziaka k osvojeniu zakladnych pojmov pracovného prava a k porozumeniu
pracovnopravnych vztahov. Vzdelavanie pripravuje Ziaka pre svet prace z hladiska
domacich, eurépskych i mimoeurépskych moznosti. U¢ivo sa zameriava na rozvoj schopnosti ziaka
v oblasti osobného manazmentu. Vo vzdelavacom procese sa sucasne formuju a rozvijaju schopnosti
racionalneho a efektivneho spravania a zodpovednosti za vlastnu pracu.

Ziak sa ugi porozumiet zakladnym atribGtom trhu prace, ziska vedomosti o ponuke a dopyte po
pracovnych miestach, nauci sa, ako sa uchadzat o zamestnanie a osvoji si nalezitosti suvisiace s
pracovnym pomerom.

Ziskava informacie o délezitosti rozSirovania nadobudnutych vedomosti a zruénosti cestou
celozivotného vzdelavania, ako zakladu jeho osobnostného a kariérového rozvoja.

Pravidla riadenia osobnych financii

Obsah uCiva je =zamerany na vysvetlenie vyznamu ftrvalych zivotnych hodnét, dblezitosti
zabezpedenia zivotnych potrieb a vplyvu pehazi na ich zachovanie. Ziak sa naudi najst,
vyhodnocovat a pouzit finanéné informacie pre riadenie vlastnych financii s cielom zaistenia
celozivotného finanéného zabezpecéenia. Osvoji si dblezitost osobného zabezpecenia pre pripad
zdravotne a socialne nepriaznivej situacie a staroby. Nauci sa rozoznavat mozné rizika, stanovit’ si
realne finanéné ciele a naplanovat si ich dosiahnutie.

Vychova k podnikaniu

Ziaci sa oboznamia s pravnymi pojmami podnikania, podstatou podnikatel'skej &innosti, principmi
pravnej upravy podnikania v Slovenskej republike. PodrobnejSie si osvoja problematiku
zivnostenského podnikania, naucia sa vypracovat jednoduchy podnikatel'sky zamer.

Spotrebitelska vychova

Ziak sa oboznami s cielom zakona o ochrane spotrebitela ajeho pravach, vzdeldvanim si osvoji
zakladné pojmy spotrebitelskej vychovy. Ziska poznatky suvisiace s poctivostou predaja vyrobkov
a sluzieb, s problematikou a pravidlami reklamy, s informativnou povinnostou predavajuceho vodi
spotrebitelom, o0 oznaovacej povinnosti a sankciach.
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16.4 Vzdelavacie §Standardy Specifické pre sStudijné odbory a odborné

zamerania

Studijny odbor
ZLIEVACSTVO

TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové standardy

Absolvent ma:

aplikovat’ zakladnu odbornu terminoldgiu pre hutnictvo, zlievarenstvo a ostatnu kovospracujucu
vyrobu, schopnost vyuzivat vSeobecné poznatky, pojmy, pravidla a principy pri rieSeni
praktickych uloh,

aplikovat zaklady technického zobrazovania a kreslenia v strojarstve, zobrazit jednoduchu
strojovu suciastku a nakreslit vyrobny a zostavny vykres, Citat schémy a vykresy v danom odbore
aplikovat vedomosti z matematiky, fyziky a chémie pri rieSeni problémov aplikovanej tedrie
hutnickej a zlievarenskej vyroby a konkretizovat tieto rieSenia

popisat a vysvetlit funkciu zakladnych strojovych suciastok a mechanizmov pouzivanych
v strojarstve a zlievarenstve

vymenovat, popisat a vysvetlit funkciu zakladnych agregatov a mechanizmov pouzivanych
v hutnickej a zlievarenskej vyrobe,

rieSit' jednoduché technické vypocty s pouzitim technickych tabuliek a noriem pre dimenzovanie
strojovych suciastok, vypocty pre zlievarenska vyrobu

vymenovat zakladné druhy materialov a polotovarov pouzivanych v hutnickej a zlievarenskej
vyrobe, ich technologické vlastnosti, metddy ich spracovania,

vysvetlit zakladné technologické postupy ru¢ného a strojného spracovania, strojného obrabania,
tepelného spracovania, odlievania, tvarnenia, kovania a zvarania,

popisat principy regulacnej a riadiacej techniky a automatickych systémov riadenia

vysvetlit zakladné technologické postupy odlievania kovov,

vysvetlit zakladné chemické rozbory a urcit chemické zlozenie zliatin,

aplikovat’ zakladné predpisy bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, zasady hygieny a ochrany
zivotného prostredia,

vysvetlit zakladné prava a povinnosti vyplyvajice z postavenia zamestnanca Vv zakladnej
ekonomickej Strukture podniku,

vysvetlit zakladné principy drobného podnikania a problematiku suvisiacu so zalozenim zivnosti,
navrhnut vhodné formy podnikania v svojom odbore

definovat’ zakladné ekonomické zakonitosti a zasady podnikania, postupy vedenia jednotlivych
dokladov o materidlovych a finanénych prostriedkoch v organizacii a uplatfiovat' ich pri ndkupe
surovin, polotovarov, materialov v technologickych postupoch a pri predaji produktov,

vysvetlit' Strukturu ndrodného hospodarstva a Cinitele ovplyvriujuce jeho uroven,

aplikovat' zakladné poznatky z oblasti prava aich aplikacie v pravnych otazkach suvisiacich
s vyrobou, podnikanim pracovnopravnymi a ob&ianskopravnymi vztahmi,

vysvetlit zakladné hutnicke a zlievarenské technoldgie,

vysvetlit postup orientacie v schémach, pracovnych  navodoch, katalégoch a technickej
dokumentacie a ich pouzivanie v pracovnych €innostiach,

vysvetlit’ zakladné principy manazérstva kvality podla noriem ISO

definovat’ a urit mozné zdroje zne istovania Zivotného prostredia, ktoré suvisia s prisluSnou
vyrobou,

navrhovat mozZnosti eliminacie zdrojov znecistovania Zivotného prostredia,

vymenovat zakladné parametre pocitaca,

vysvetlit Struktiru dat a moznosti ich uloZenia,

vysvetlit zasady pripajania sa do sieti, vediet identifikovat’ a klasifikovat sietové prvky,

aplikovat’ poznatky z informacno—komunikacnych technoldgii pri rieSeni uloh na spracovanie dat
(textu, tabuliek, grafov a prezentacii) s vyuzitim najpouzivanejsieho softvérového vybavenia
vysvetlit prvky organizacnej a riadiacej prace,
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- uviest priklady uspesSnych jednotlivcov v svojej profesijnej ceste,
- vysvetlit podmienky vylu€ujuce neuspesnost jednotlivca a rodiny,
- orientovat sa v problematike ochrany prav spotrebitela a uplathovat tieto prava v praxi.

Obsahové standardy

Nauka o materialoch

Ucivo nauky o kovoch obsahuje teoretické vedomosti o réznych technolégiach spracovania surovin
a materidlov. V ramci technologického toku surovin, poskytuje vedomosti a zru€nosti o spésoboch
premeny materialov na polovyrobok a finalny vyrobok, poénuc tazbou a tpravou surovin. Ziak ziska
vedomosti o Strukture kovov, ich zmenach pri hutnickom spracovani, o zdkladoch metalografie kovov,
tepelného, tepelnochemického a tepelnomechanického spracovania ocele, odliatkov a spekanych
materialov. Dokaze vysvetlit princip tahového diagramu, rovnovazneho diagramu zelezo-uhlik
a dokaze urcit mikro a makrostrukturu kovov. Pre pochopenie podstaty jednotlivych vyrob ziska
vedomosti o chemickych a fazovych rovnovahach, ktoré vznikaju pri metalurgickych procesoch.
Oboznamuju sa s oblastou fyziky kovov a skuSania mechanickych, technologickych a inych
vlastnosti. Ziskavaju zakladné vedomosti o korézii kovov, protikoréznej ochrane a povrchovej Uprave
materialov, Sucastou uciva musia byt aj zasady bezpecénosti prace s kovmi a upozornenie na vplyv
niektorych kovov a ich zli¢enin na ludsky organizmus podla STN a ISO.

Zaklady strojnictva

Cielom je naucit ziakov poznat jednotlivé druhy normalizovanych a nenormalizovanych suciastok, ich
normalizacné oznacenie, moznosti ich vyhlfadavania v strojnickych tabulkach a moznosti ich pouzitia.
Chape ich pevnostnu stranku z hlfadiska statiky a pruznosti a pevnosti. Ziskava komplexné poznatky
z mechaniky — kinematiky, dynamiky, hydro a termomechaniky. Obsahom uciva su Casti strojov a
mechanizmov , kinematickych, hydraulickych aj pneumatickych. Ziak ziskava vedomosti o spésoboch
obrébania kovov.

Spracovanie a likvidacia odpadov

Ziak ziskava prehlad o mnoZstve a rozmanitosti odpadov, ktoré zatazuju Zivotné prostredie. MoZnosti
ich vyuzivania ako druhotnych surovin v inych priemyselnych odvetviach, ale aj zo spésobmi ich
vzniku, zhromazdovania, zhodnocovania a zne$Skodriovania odpadov. Obsah odbornych predmetov
oboznami ziaka s novymi, progresivnymi technoldgiami, ktoré predstavuju materialové a energetické
zhodnotenie odpadov, ¢im dochadza k ich minimalizacii na vystupe vyroby.

Upravnictvo

UcCivo zoznamuje ziakov s tazbou surovin, spdsobmi Upravy pre dosiahnutie pozadovanych
vlastnosti vstupnych surovin k vyrobe materialov. Zaroven rieSi moderné metdédy spracovania surovin
s ohfadom na energeticki naroénost a environmentélne zataZenie. Ziak je vedeny k $etreniu
prirodnych zdrojov ziskavanim poznatkov o vyuZivani druhotnych energetickych zdrojov a odpadov.
Pozna principy a funkcie technologickych zariadeni.

Technoldgia zlievarenstva

Ucivo dava Ziakom teoretické vedomosti o materidloch a polotovaroch pouzivanych v zlievarenstve, o
metalurgickych vlastnostiach kovov a zliatin, dejov pri liati a tuhnuti na odliatok vo forme a tepelnom
spracovani odliatkov. Maji vedomosti o metédach a technoldgii vyroby foriem a jadier. Ziaci sa
naucia presne pracovat podla technologickych predpisov a vykresov, vykonat jednoduché technické
vypocty pomocou technickych tabuliek. Zvladnu obsluhovat zlievarenské agregaty a poznaju strojové
vybavenie zlievarni.

Technické zobrazovanie

Cielom je naugit Ziakov zakladnym vedomostiam a zru€nostiam v oblasti priestorového zobrazovania
suciastok, poznat zasady zobrazovania a kétovania, €o ich vedie k schopnosti C&itat' technické
vykresy. Ziaci zvladnu kreslenie jednoduchého vyrobného vykresu. Naudia sa zakreslovat
technologické zlievarenské postupy do strojarskych vykresov, urlovat a oznalovat pridavky na
opracovanie, ukosy zlievarenskych modelov, zaplnenie a Upravy tvarov odliatkov, vtokové sustavy.

Diagnostika materialov

Ziak sa naugi spdsoby zistovania fyzikalno — mechanickych a technologickych vlastnosti tradi¢nych
ako aj novych druhov materialov, vyhodnocovat ich Struktiru a na zaklade ziskanych parametrov

Statny vzdelavaci program pre skupinu odborov 22 Hutnictvo 111




stanovit' ich aplikaCné mozZnosti v technickej praxi. Ma vediet hodnotit’ vysledky merani a zamerat’ sa
okrem zakladného spracovania udajov aj na overenie takych charakteristik jednotlivych metdd ako su
presnost, spravnost, opakovatelnost a reprodukovatelnost’ vysledkov ziskanych v oblasti diagnostiky
materidlov. Ziak nadobudne zakladné poznatky o metddach zistovania technickych vlastnosti
materialov. Vie zvolit meraci pristroj a metédu pre kontrolu suciastok a meranie zakladnych
technickych veli¢in aich vyhodnotenie formou protokolu. Vie vyhodnotit vysledky uskutoénenych
skusok a merani.

Elektrotechnika a automatizacia

Ziak ziska vedomosti o podstate a zakonoch elektrickych a magnetickych javov, vztahoch
a veli¢inach v elektrotechnike, funkcii elektrickych strojov a pristrojov . Naucia sa zapojit jednoduché
elektrické obvody aobvody na signalizaciu a logické riadenie. Ziska vedomosti o pojmoch
a veli¢inach automatického riadenia.

Informacéné technoldgie

Cielom Informaénych technolégii je naucit’ Ziakov zakladné pojmy, postupy a prostriedky , budovat
informaticku kulturu, vychovavat k efektivnemu vyuZivaniu prostriedkov informaénej civilizacie s
reSpektovanim pravnych a etickych zasad pouZivania. Ziak ziska zaklady prace s vypoétovou
technikou a jej pouzitim v praxi. Aktivne a tvorivo pracuje s aplikaénym a funkénym programovym
vybavenim ako su textovy a tabulkovy editor, databazové programy a grafické editory. Vie ziskat
informacie prostrednictvom pocéitacovych sietovych pripojeni a nasledne spracovat v praxi.
Informacné technoldgie vytvoria platformu pre vSetky dalSie predmety. Ziskané vedomosti a zruénost
by mali Studenti pouzivat pri spracovani referatov, pisomnych a Studentskych odbornych prac vo
vSetkych predmetoch.

PRAKTICKA PRIPRAVA

Vykonové standardy

Absolvent vie:

- uplatnit teoretické poznatky pri simulovani prevadzkovych problémov,

- dodrziavat’ schvalené postupy a technologicku disciplinu, technické a technologické normy,

- vykonat zakladné operacie pri ruénom a strojovom spracovani kovov,

- pracovat a volit vhodné naradie, nastroje, pripravky a pracovné pomocky,

- vyhotovit jednoduchy vyrobok odliatim do formy s predchadzajucou pripravou formovacej zmesi
a vyrobou modelu,

- vykonat medzioperacnu a vystupnu kontrolu produktov prostrednictvom diagnostickych metéd
a modernych diagnostickych zariadeni a vyhodnotit’ ich kvalitu,

- identifikovat podfa chyb materialu nedostatky v technologickom postupe,

- aplikovat z&dkladné principy manazérstva kvality podla noriem ISO,

- pracovat pri rieSeni Ciastkovych uloh pod vedenim zodpovedného veduceho pracovnika,

- obsluhovat a vykonavat udrzbu strojov, mechanizmov a zariadeni,

- dodrziavat predpisy, normy a zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, Cistoty a hygieny na
pracovisku,

- poskytnut prva pomoc,

- poukazat na rizika pri praci, navrhovat napravné a preventivne opatrenia,

- identifikovat’ zdroj znecistovania Zivotného prostredia,

- aplikovat informacné technoldgie pri rieSeni praktickych uloh s vyuZitim softvéru na spracovanie
textu, tabuliek, grafov a prezentacii,

- zobrazit strojovu suciastku podfa zdsad technického zobrazovania a nakreslit vyrobny a zostavny
vykres, C&itat schémy, vykresy, pracovné navody, technickl dokumentaciu a normy v danom
odbore

- navrhnut a zapojit jednoduché elektrickeé a logické obvody,

- koordinovat €innost malej skupiny pracovnikov.

Obsahové standardy

Diagnostikovanie nepripustnych odchylok v technologickom procese

Ziak prakticky sleduje technologicky proces a dokadze v ramci jednotlivych etap popisat procesy
zmien vo vyrobku. Na zaklade simulovanych, pripadne v prevadzke sa vyskytujacich chyb, je

Statny vzdelavaci program pre skupinu odborov 22 Hutnictvo 112




schopny pri vedeni identifikovat pri€iny ich vzniku. Zarovern obhajuje svoje zavery pri navrhu
preventivnych alebo aktualnych opatreni.

Diagnostikovanie a opravy strojov a zariadeni

Ziaci budu vediet vo svojom odbore diagnostikovat zavadu na technickom zariadeni, stroji , pristroji
alebo mechanizme. Posudit uelnost’ opravy vyrobku, stanovit’ optimalny spdsob opravy. Budu vediet
zvolit vhodné naradie, pripravky a montazne a demontazne pomocky vyuzivané v praxi. Ziaci ziskaju
zru€nosti, ktoré nasledne uplatnia pri praci s pracovnymi prostriedkami a skusenosti, ktoré aplikuju
v technologickych operaciach.

Riadenie technologickych procesov na zakladnej GUrovni

Ziak ovlada technologicky proces, pri ktorom vykonava praktick &innost. Monitoruje a prakticky
sleduje hodnoty vSetkych parametrov technologického procesu, od jeho vzniku az do ukoncenia.
Tieto parametre dava do suvisu s kvalitou vyrobkov a poukazuje na rizika, ktoré mézu vzniknut ako
predpokladané poruSenie danej tolerancie. Svoje tvrdenia obhajuje, koriguje a podava technicku
Spravu.

Obsluha strojov a technickych zariadeni

Ziaci ziskaju zékladné zruénosti pre obsluhu strojov a technickych zariadeni, pre ich Gdrzbu
a bezporuchovi bezpeénli funkciu. Ziaci budu vediet pracovat na konvenénych strojnych
zariadeniach, volit' optimalne pracovné podmienky, dodrziavat technologicku disciplinu, vyhodnotit
priebeh a vysledky procesu o podat’ pripadné navrhy na zlep$enie technologického procesu. Ziaci
budu podla prislusného odboru vediet obsluhovat, udrziavat a opravovat vyrobné zariadenia,
mechanizmy a pripravky.

Dodrziavanie technologickej a pracovnej discipliny

Ziak sleduje a priamo sa zU&astfiuje ako pozorovatel pri dodrziavani pracovnej discipliny. Ovlada
¢asovl normu pracovnych ¢&innosti jednotlivych pracovnych zaradeni. Sleduje ich pracovné
vytazenie, schopnost zasahovat do technologického procesu a uli sa reSpektovat hierarchiu a
kompetencie. Dokaze sa orientovat v zodpovednosti jednotlivych pracovnikov na kvalitu vyrobku,
navrhuje rieSenia, obhajuje svoje postoje a zapojenost do rieSenia uloh. Zaroven si uvedomuje
potrebu disciplinovaného pristupu k vykonavaniu pracovnych uloh.

Bezpecnost’ technickych zariadeni a bezpe€¢nost’ a ochrana zdravia pri praci

Ziak ovlada bezpeé&nostné predpisy pre dané pracovné prostredie, pre ktoré je zaradeny. Dokaze
spravne identifikovat nebezpelenstva a nasledky nedodrZiavania tychto predpisov. Uvedomuje si
zodpovednost za svoje konanie a dosledky nezodpovedného konanie pre zdravie a buducnost
jedinca. Naudi sa orientovat' v zakladnych pravnych predpisoch v tejto oblasti.

Zaklady riadenia mensich kolektivov

Ziak ako &len pracovného timu je pripraveny na spolupracu. Ovlada zakladné principy medziludskej
komunikacie a zodpovednosti kazdého jedinca. UCi sa spolupracovat s ludmi s ciefom dosahovat
vysledok. Vyjadruje sa k organizacii a navrhuje na zaklade svojich poznatkov zlepSenia. Vie
organizovat’ ale sa aj podriadovat.

Studijny odbor
HUTNICTVO

TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- aplikovat zakladnu odbornu terminolégiu pre hutnictvo, zlievarenstvo a ostatnu kovospracujucu
vyrobu, schopnost vyuzivat v3eobecné poznatky, pojmy, pravidla a principy pri rieSeni
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praktickych aloh,

- aplikovat zaklady technického zobrazovania a kreslenia v strojarstve, zobrazit jednoduchu
strojovu sucCiastku a nakreslit vyrobny a zostavny vykres, Citat schémy a vykresy v danom
odbore,

- aplikovat vedomosti z matematiky, fyziky a chémie pri rieSeni problémov aplikovanej teédrie
hutnickej a zlievarenskej vyroby a konkretizovat tieto rieSenia,

- popisat avysvetlit funkciu zakladnych strojovych suciastok a mechanizmov pouzivanych
v strojarstve a zlievarenstve,

- vymenovat, popisat a vysvetlit funkciu zakladnych agregatov a mechanizmov pouzivanych
v hutnickej a zlievarenskej vyrobe,

- rieSit jednoduché technické vypodty s pouzitim technickych tabuliek a noriem pre dimenzovanie
strojovych suciastok, vypocty pre zlievarensku vyrobu,

- vymenovat zakladné druhy materialov a polotovarov pouzivanych v hutnickej a zlievarenskej
vyrobe, ich technologické vlastnosti, metddy ich spracovania,

- vysvetlit zakladné technologické postupy ru€ného a strojného spracovania, strojného obrabania,
tepelného spracovania, odlievania, tvarnenia, kovania a zvarania,

- popisat principy regulagnej a riadiacej techniky a automatickych systémov riadenia,

- vysvetlit zakladné technologické postupy odlievania kovov,

- vysvetlit zakladné chemické rozbory a uréit chemické zlozenie zliatin,

- aplikovat zakladné predpisy bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, zasady hygieny a ochrany
zivotného prostredia,

- vysvetlit zakladné prava a povinnosti vyplyvajuce z postavenia zamestnanca v zakladnej
ekonomickej Strukture podniku,

- vysvetlit zakladné principy drobného podnikania a problematiku suvisiacu so zaloZzenim zivnosti,

- navrhnut vhodné formy podnikania v svojom odbore,

- definovat zakladné ekonomické zakonitosti a zasady podnikania, postupy vedenia jednotlivych
dokladov o materialovych a finanénych prostriedkoch v organizacii a uplatfiovat' ich pri nakupe
surovin, polotovarov, materidlov v technologickych postupoch a pri predaji produktov,

- vysvetlit Struktiru narodného hospodarstva a Cinitele ovplyvriujuce jeho uroven,

- aplikovat zakladné poznatky z oblasti prava aich aplikacie v pravnych otazkach suvisiacich
s vyrobou, podnikanim pracovnopravnymi a ob&ianskopravnymi vztahmi,

- vysvetlit zakladné hutnicke a zlievarenské technoldgie,

- vysvetlit postup orientacie v schémach, pracovnych  navodoch, katalégoch a technickej
dokumentacie a ich pouzivanie v pracovnych €innostiach,

- vysvetlit zadkladné principy manazZérstva kvality podla noriem 1SO,

- definovat a urgit mozné zdroje znecistovania zivotného prostredia, ktoré suvisia s prislusnou
vyrobou,

- navrhovat moznosti eliminacie zdrojov znecistovania zivotného prostredia,

- vymenovat zakladné parametre pocitaca,

- vysvetlit Struktdru dat a moznosti ich ulozenia,

- vysvetlit zasady pripajania sa do sieti, vediet identifikovat a klasifikovat sietové prvky,

- aplikovat poznatky z informacno—komunikaénych technolégii pri riedeni uloh na spracovanie dat
(textu, tabuliek, grafov a prezentacii) s vyuzitim najpouZzivanejSieho softvérového vybavenia

- vysvetlit prvky organiza¢nej a riadiacej prace,

- uviest priklady uspeSnych jednotlivcov v svojej profesijnej ceste,

- vysvetlit podmienky vylu€ujuce neuspednost jednotlivca a rodiny,

- orientovat sa v problematike ochrany prav spotrebitela a uplathovat tieto prava v praxi.

Obsahové standardy

Nauka o materidloch

Ucivo nauky o kovoch obsahuje teoretické vedomosti o réznych technolégiach spracovania surovin a
materidlov. V ramci technologického toku surovin, poskytuje vedomosti a zru€nosti o spésoboch
premeny materialov na polovyrobok a finalny vyrobok, poénuc tazbou a tpravou surovin. Ziak ziska
vedomosti o Struktdre kovov, ich zmenach pri hutnickom spracovani, o zakladoch vyroby kovov,
tepelného, tepelnochemického a tepelnomechanického spracovania ocele, odliatkov a spekanych
materialov. Dokaze vysvetlit princip tahového diagramu, rovnovazneho diagramu Zzelezo-uhlik
a dokaze urcit mikro a makrostrukturu kovov. Pre pochopenie podstaty jednotlivych vyrob ziska
vedomosti o chemickych a fazovych rovnovahach, ktoré vznikaju pri metalurgickych procesoch.
Oboznamuju sa s oblastou fyziky kovov a skuSania mechanickych, technologickych a inych
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vlastnosti. Ziskavaju zakladné vedomosti o kordzii kovov, protikoréznej ochrane, Sucastou uciva
musia byt aj zdsady bezpec€nosti prace s kovmi a upozornenie na vplyv niektorych kovov a ich
zltu€enin na fudsky organizmus podla STN a I1SO.

Zaklady strojnictva

Cielom je naucit Ziakov poznat jednotlivé druhy normalizovanych a nenormalizovanych suciastok, ich
normalizané oznacenie, moznosti ich vyhladavania v strojnickych tabulkach a mozZnosti ich pouZitia.
Chape ich pevnostnu stranku z hladiska statiky a pruznosti a pevnosti. Ziskava komplexné poznatky
z mechaniky — kinematiky, dynamiky, hydro a termomechniky. Obsahom uciva su Casti strojov a
mechanizmov , kinematickych, hydraulickych aj pneumatickych. Ziak ziskava vedomosti o spésoboch
obrabania kovov.

Spracovanie a likvidacia odpadov

Ziak ziskava prehlad o mnoZstve a rozmanitosti odpadov, ktoré zatazuju Zivotné prostredie. Moznosti
ich vyuzivania ako druhotnych surovin v inych priemyselnych odvetviach, ale aj zo spdsobmi ich
vzniku, zhromazdovania, zhodnocovania a zneSkodriovania odpadov. Obsah odbornych predmetov
oboznami ziaka s novymi, progresivnymi technoldgiami, ktoré predstavuju materidlové a energetické
zhodnotenie odpadov, ¢im dochadza k ich minimalizacii na vystupe vyroby.

Upravnictvo

U&ivo zoznamuje ziakov s tazbou surovin, spbésobmi Upravy pre dosiahnutie pozZadovanych
vlastnosti vstupnych surovin k vyrobe materialov. Zaroven rieSi moderné metédy spracovania surovin
s ohladom na energetickii naro&nost a environmentalne zataZenie. Ziak je vedeny k Setreniu
prirodnych zdrojov ziskavanim poznatkov o vyuzivani druhotnych energetickych zdrojov a odpadov.
Pozna principy a funkcie technologickych zariadeni.

Technologické postupy vyroby kovov

Cielom je naucit ziakov ovladat' technologické postupy vyroby Zeleznych a nezeleznych kovov. Budu
vediet' ur€it vychodziu surovinu na vyrobu prislusného kovu, pridavné materialy, ohrev pri taveni
surovin a spracovanie do polotovaru (ingoty, blogky). Ziak ma vedomosti o vyzname hutnickych
vyrobkov, surovin a technoldgiach. Ziskava vedomosti o vlastnostiach rud, priprave a vybere paliv
a ostatnych latok potrebnych na vyrobu Zeleznych a nezeleznych kovov, o vyrobe Zeleza a ocele.
Zaroven ziak dostane prehlad o pouzivanych zariadeniach a ich funkcii . Ovlada oblast bezpecénosti
a ochrany zdravia a zZivotného prostredia.

Technolégia tvarnenia kovov

Cielom je naudit Ziakov teoretickym zakladom pri tvarneni kovov , maju preukazat vedomosti
o potrebnych materialovych vstupoch, tepelnych zariadeniach a tepelnych procesoch spajanych
s tvarnenim. Ziaci ziskaju prehlad o zariadeniach valcovni, procesoch valcovania, vyrobe tahanim,
kovanim, tepelnej a povrchovej Uprave vyrobkov. Zarovern ziaci ovladaju kontrolu kvality pri
jednotlivych etapach technologického procesu.

Technoldgia zlievarenstva

UcCivo dava ziakom teoretické vedomosti o metalurgickych vlastnostiach kovov a zliatin, dejov pri liati
atuhnuti na odliatok vo forme a tepelnom spravovani odliatkov. Ziaci sa naucia presne pracovat
podla technologickych predpisov a vykresov. Zvladnu obsluhovat zlievarenské agregaty a poznaju
strojové vybavenie zlievarni.

Technické zobrazovanie

Cielom je naudit Ziakov z&kladom zobrazovania sudiastok a kreslenie nacrtov, kétovanie, vediet
pouzit druhy &iar, kreslenie rezov ako aj predpisovanie drsnosti a tolerancii na vykresoch. Ziaci
zvladnu kreslenie jednoduchého vyrobného vykresu, zostavného vykresu, Citanie vykresov, schém,
navodov a technickej dokumentacie.

Diagnostika materialov

Ziak sa naudi spdsoby zistovania fyzikalno — mechanickych a technologickych vlastnosti tradi¢nych
ako aj novych druhov materialov, vyhodnocovat ich Struktiru a na zaklade ziskanych parametrov
stanovit' ich aplikatné mozZnosti v technickej praxi. Ma vediet hodnotit’ vysledky merani a zamerat' sa
okrem zakladného spracovania udajov aj na overenie takych charakteristik jednotlivych metdd ako su
presnost, spravnost, opakovatelnost a reprodukovatelnost' vysledkov ziskanych v oblasti diagnostiky
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materidlov. Ziak nadobudne zakladné poznatky o metddach zistovania technickych vlastnosti
materidlov. Vie zvolit meraci pristroj a metédu pre kontrolu suciastok a meranie zakladnych
technickych veli¢in aich vyhodnotenie formou protokolu. Vie vyhodnotit vysledky uskutoénenych
skusok a merani.

Elektrotechnika a automatizacia

Ziak ziska vedomosti o podstate a zakonoch elektrickych a magnetickych javov, vztahoch
a veli¢inach v elektrotechnike, funkcii elektrickych strojov a pristrojov . Naucia sa zapojit jednoduché
elektrické obvody aobvody na signalizaciu a logické riadenie. Ziska vedomosti o pojmoch
a veli¢inach automatického riadenia.

Informacéné technolégie

Cielom Informaénych technoldgii je naucit’ Ziakov zakladné pojmy, postupy a prostriedky , budovat
informaticku kulturu, vychovavat k efektivnemu vyuZivaniu prostriedkov informaénej civilizacie s
reSpektovanim pravnych a etickych zésad pouzivania. Ziak ziska zéklady prace s vypoé&tovou
technikou a jej pouzitim v praxi. Aktivne a tvorivo pracuje s aplikatnym a funkénym programovym
vybavenim ako su textovy a tabulkovy editor, databdzové programy a grafické editory. Vie ziskat
informacie prostrednictvom pocitacovych sietovych pripojeni a nasledne spracovat v praxi.
Informacné technolégie vytvoria platformu pre vSetky dalSie predmety. Ziskané vedomosti a zruénost
by mali Studenti pouzivat pri spracovani referatov, pisomnych a Studentskych odbornych prac vo
vSetkych predmetoch.

PRAKTICKA PRIPRAVA

Vykonové standardy

Absolvent vie:

- uplatnit teoretické poznatky pri simulovani prevadzkovych problémov,

- dodrziavat schvalené postupy a technologicku disciplinu, technické a technologické normy,

- vykonat zakladné operacie pri ru¢nom a strojovom spracovani kovov,

- pracovat a volit vhodné naradie, nastroje, pripravky a pracovné pomocky,

- vyhotovit' jednoduchy vyrobok odliatim do formy s predchadzajucou pripravou formovacej zmesi
a vyrobou modelu,

- vykonat medzioperacnu a vystupnu kontrolu produktov prostrednictvom diagnostickych metéd
a modernych diagnostickych zariadeni a vyhodnotit ich kvalitu,

- identifikovat podfa chyb materialu nedostatky v technologickom postupe,

- aplikovat z&kladné principy manazérstva kvality podla noriem ISO,

- pracovat pri rieSeni Ciastkovych uloh pod vedenim zodpovedného veduceho pracovnika,

- obsluhovat a vykonavat udrzbu strojov, mechanizmov a zariadeni,

- dodrziavat predpisy, normy a zasady bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci, Cistoty a hygieny na
pracovisku,

- poskytnut prva pomoc,

- poukazat na rizika pri praci, navrhovat napravné a preventivne opatrenia,

- identifikovat zdroj znecistovania Zivotného prostredia,

- aplikovat informacné technoldgie pri rieSeni praktickych uloh s vyuzitim softvéru na spracovanie
textu, tabuliek, grafov a prezentacii,

- zobrazit strojovu suciastku podfa zdsad technického zobrazovania a nakreslit vyrobny a zostavny
vykres, C&itat schémy, vykresy, pracovné navody, technickl dokumentaciu a normy v danom
odbore,

- navrhnudt a zapojit jednoduché elektrické a logické obvody,

- koordinovat' €innost malej skupiny pracovnikov.

Obsahové standardy

Diagnostikovanie nepripustnych odchylok v technologickom procese

Ziak prakticky sleduje technologicky proces a dokadZze v ramci jednotlivych etap popisat procesy
zmien vo vyrobku. Na zaklade simulovanych, pripadne v prevadzke sa vyskytujacich chyb, je
schopny pri vedeni identifikovat pri€iny ich vzniku. Zaroveri obhajuje svoje zavery pri navrhu
preventivnych alebo aktualnych opatreni.
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Diagnostikovanie a opravy strojov a zariadeni

Ziaci budu vediet vo svojom odbore diagnostikovat zavadu na technickom zariadeni, stroji , pristroji
alebo mechanizme. Posudit u€elnost’ opravy vyrobku, stanovit’ optimalny spdsob opravy. Budu vediet
zvolit vhodné naradie, pripravky a montazne a demontazne pomocky vyuZivané v praxi. Ziaci ziskaju
zru€nosti, ktoré nasledne uplatnia pri praci s pracovnymi prostriedkami a skusenosti, ktoré aplikuju
v technologickych operéaciach.

Riadenie technologickych procesov na zakladnej GUrovni

Ziak ovlada technologicky proces, pri ktorom vykonava prakticki &innost. Monitoruje a prakticky
sleduje hodnoty vSetkych parametrov technologického procesu, od jeho vzniku az do ukoncenia.
Tieto parametre dava do suvisu s kvalitou vyrobkov a poukazuje na rizika, ktoré mézu vzniknut ako
predpokladané poruSenie danej tolerancie. Svoje tvrdenia obhajuje, koriguje a podava technicku
spravu.

Obsluha strojov a technickych zariadeni

Ziaci ziskaju zékladné zruénosti pre obsluhu strojov a technickych zariadeni, pre ich Gdrzbu
a bezporuchovi bezpe&nt funkciu. Ziaci budi vediet pracovat na konvenénych strojnych
zariadeniach, volit' optimalne pracovné podmienky, dodrziavat technologicku disciplinu, vyhodnotit
priebeh a vysledky procesu o podat pripadné navrhy na zlep$enie technologického procesu. Ziaci
budld podla prislusného odboru vediet obsluhovat, udrziavat a opravovat vyrobné zariadenia,
mechanizmy a pripravky.

Dodrziavanie technologickej a pracovnej discipliny

Ziak sleduje a priamo sa zU&astfiuje ako pozorovatel pri dodrziavani pracovnej discipliny. Ovlada
¢asovl normu pracovnych ¢&innosti jednotlivych pracovnych zaradeni. Sleduje ich pracovné
vytazenie, schopnost zasahovat do technologického procesu a u€i sa reSpektovat hierarchiu a
kompetencie. Dokaze sa orientovat v zodpovednosti jednotlivych pracovnikov na kvalitu vyrobku,
navrhuje rieSenia, obhajuje svoje postoje a zapojenost do rieSenia uloh. Zaroven si uvedomuje
potrebu disciplinovaného pristupu k vykonavaniu pracovnych uloh.

Bezpecnost’ technickych zariadeni a bezpe¢nost’ a ochrana zdravia pri praci

Ziak ovlada bezpeé&nostné predpisy pre dané pracovné prostredie, pre ktoré je zaradeny. Dokaze
spravne identifikovat nebezpelenstva a nasledky nedodrziavania tychto predpisov. Uvedomuje si
zodpovednost za svoje konanie a dfsledky nezodpovedného konanie pre zdravie a buducnost
jedinca. Naudi sa orientovat' v zakladnych pravnych predpisoch v tejto oblasti.

Zaklady riadenia mensich kolektivov

Ziak ako &len pracovného timu je pripraveny na spolupracu. Ovlada zakladné principy medziludskej
komunikacie a zodpovednosti kazdého jedinca. UCi sa spolupracovat s ludmi s ciefom dosahovat
vysledok. Vyjadruje sa k organizécii a navrhuje na zaklade svojich poznatkov zlepSenia. Vie
organizovat ale sa aj podriadovat.

Studijny odbor
HUTNIK OPERATOR

TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- aplikovat zakladnu odbornu terminolégiu pre hutnictvo, zlievarenstvo a ostatnu kovospracujucu
vyrobu, schopnost vyuzivat vSeobecné poznatky, pojmy, pravidla a principy pri rieSeni
praktickych uloh,

- aplikovat zdklady technického zobrazovania a kreslenia v strojarstve, zobrazit jednoduchu
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strojovu suciastku a nakreslit vyrobny a zostavny vykres, citat schémy a vykresy v danom
odbore,

aplikovat vedomosti z matematiky, fyziky a chémie pri rieSeni problémov aplikovanej teorie
hutnickej a zlievarenskej vyroby a konkretizovat tieto rieSenia,

popisat a vysvetlit funkciu zakladnych strojovych suciastok a mechanizmov pouzivanych
v strojarstve a zlievarenstve,

vymenovat, popisat a vysvetlit funkciu zakladnych agregatov a mechanizmov pouzivanych
v hutnickej a zlievarenskej vyrobe,

rieSit jednoduché technické vypocty s pouzitim technickych tabuliek a noriem pre dimenzovanie
strojovych suciastok, vypocty pre zlievarensku vyrobu,

vymenovat zakladné druhy materialov a polotovarov pouzivanych v hutnickej a zlievarenskej
vyrobe, ich technologické vlastnosti, metddy ich spracovania,

vysvetlit zakladné technologické postupy ruéného a strojného spracovania, strojného obrabania,
tepelného spracovania, odlievania, tvarnenia, kovania a zvarania,

popisat principy regulacnej a riadiacej techniky a automatickych systémov riadenia,

vysvetlit’ zadkladné technologické postupy odlievania kovov,

vysvetlit zakladné chemické rozbory a urcit chemické zloZenie zliatin,

aplikovat’ zakladné predpisy bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci, zdsady hygieny a ochrany
zivotného prostredia,

vysvetlit zakladné prava apovinnosti vyplyvajuce z postavenia zamestnanca v zakladnej
ekonomickej Strukture podniku,

vysvetlit zakladné principy drobného podnikania a problematiku suvisiacu so zalozenim zivnosti,
navrhnut vhodné formy podnikania v svojom odbore,

definovat’ zakladné ekonomické zakonitosti a zasady podnikania, postupy vedenia jednotlivych
dokladov o materialovych a finanénych prostriedkoch v organizacii a uplatfiovat' ich pri nakupe
surovin, polotovarov, materidlov v technologickych postupoch a pri predaji produktov,

vysvetlit’ Struktiru ndrodného hospodarstva a Cinitele ovplyvriujuce jeho uroven,

aplikovat zdkladné poznatky z oblasti prava aich aplikacie v pravnych otézkach suvisiacich
s vyrobou, podnikanim pracovnopravnymi a ob&ianskopravnymi vztahmi,

vysvetlit’ zakladné hutnicke a zlievarenské technoldgie,

vysvetlit postup orientacie v schémach, pracovnych  navodoch, katalégoch a technickej
dokumentacie a ich pouzivanie v pracovnych €innostiach,

vysvetlit zakladné principy manazérstva kvality podla noriem ISO,

definovat’ a urcit mozné zdroje znedistovania Zzivotného prostredia, ktoré suvisia s prisluSnou
vyrobou,

navrhovat moznosti eliminacie zdrojov znecistovania zivotného prostredia,

vymenovat zakladné parametre pocitaca,

vysvetlit’ Struktdru dat a moznosti ich ulozZenia,

vysvetlit zasady pripajania sa do sieti, vediet identifikovat' a klasifikovat sietové prvky,

aplikovat’ poznatky z informacno—komunikaénych technoldgii pri rieSeni uloh na spracovanie dat
(textu, tabuliek, grafov a prezentacii) s vyuzitim najpouzivanejsieho softvérového vybavenia
vysvetlit prvky organizaénej a riadiacej prace,

uviest priklady uspednych jednotlivcov v svojej profesijnej ceste,

vysvetlit podmienky vylu€ujuce neuspesSnost jednotlivca a rodiny,

orientovat sa v problematike ochrany prav spotrebitela a uplatfiovat tieto prava v praxi.

Obsahové standardy
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Nauka o materidloch

Ucivo nauky o kovoch obsahuje teoretické vedomosti o réznych technolégiach spracovania surovin
a materidlov. V ramci technologického toku surovin, poskytuje vedomosti a zru€nosti o spésoboch
premeny materialov na polovyrobok a finalny vyrobok, poénuc taZzbou a Upravou surovin. Ziak ziska
vedomosti o Strukture kovov, ich zmenach pri hutnickom spracovani, o zakladoch metalografie kovov,
tepelného, tepelnochemického a tepelnomechanického spracovania ocele, odliatkov a spekanych
materialov. Dokaze vysvetlit princip tahového diagramu, rovnovazneho diagramu Zelezo-uhlik
a dokaze urcit mikro a makrostrukturu kovov. Pre pochopenie podstaty jednotlivych vyrob ziska
vedomosti o chemickych a fazovych rovnovahach, ktoré vznikaju pri metalurgickych procesoch.
Oboznamuju sa s oblastou fyziky kovov a skudania mechanickych, technologickych a inych
vlastnosti. Ziskavaju zakladné vedomosti o kordzii kovov, protikoréznej ochrane, Sucastou uliva
musia byt aj zasady bezpecénosti prace s kovmi a upozornenie na vplyv niektorych kovov a ich
zlu€enin na ludsky organizmus podla STN a 1SO.

Zaklady strojnictva

Cielfom je naucit Ziakov poznat jednotlivé druhy normalizovanych a nenormalizovanych sugiastok, ich
normalizané oznacenie, moznosti ich vyhladavania v strojnickych tabulkach a mozZnosti ich pouZitia.
Chape ich pevnostnu stranku z hladiska statiky a pruznosti a pevnosti. Ziskava komplexné poznatky
z mechaniky — kinematiky, dynamiky, hydro a termomechniky. Obsahom uciva su Casti strojov a
mechanizmov , kinematickych, hydraulickych aj pneumatickych. Ziak ziskava vedomosti o spésoboch
obrébania kovov.

Spracovanie a likvidacia odpadov

Ziak ziskava prehlad o mnoZstve a rozmanitosti odpadov, ktoré zataZzuju Zivotné prostredie. MoZnosti
ich vyuzivania ako druhotnych surovin v inych priemyselnych odvetviach, ale aj zo spdsobmi ich
vzniku, zhromazdovania, zhodnocovania a zneSkodriovania odpadov. Obsah odbornych predmetov
oboznami ziaka s novymi, progresivnymi technoldgiami, ktoré predstavuju materialové a energetické
zhodnotenie odpadov, ¢im dochadza k ich minimalizacii na vystupe vyroby.

Upravnictvo

U&ivo zoznamuje ziakov s tazbou surovin, spbésobmi Upravy pre dosiahnutie pozadovanych
vlastnosti vstupnych surovin k vyrobe materialov. Zaroven riedi moderné metdédy spracovania surovin
s ohladom na energetickii naro&nost a environmentalne zataZenie. Ziak je vedeny k Setreniu
prirodnych zdrojov ziskavanim poznatkov o vyuZivani druhotnych energetickych zdrojov a odpadov.
Pozna principy a funkcie technologickych zariadeni.

Technologické postupy vyroby kovov

Cielom je naucit ziakov ovladat' technologické postupy vyroby Zeleznych a nezeleznych kovov. Budu
vediet' ur€it vychodziu surovinu na vyrobu prislusného kovu, pridavné materialy, ohrev pri taveni
surovin a spracovanie do polotovaru (ingoty, blogky). Ziak ma vedomosti o vyzname hutnickych
vyrobkov, surovin a technoldgiach. Ziskava vedomosti o vlastnostiach rad, priprave a vybere paliv
a ostatnych latok potrebnych na vyrobu Zeleznych a nezeleznych kovov, o vyrobe Zeleza a ocele.
Zaroven Ziak dostane prehlad o pouZivanych zariadeniach a ich funkcii . Ovlada oblast bezpeé&nosti
a ochrany zdravia a Zivotného prostredia.

Technolégia tvarnenia kovov

Cielom je nautit Ziakov teoretickym zakladom pri tvarneni kovov , maju preukazat vedomosti
o potrebnych materialovych vstupoch, tepelnych zariadeniach a tepelnych procesoch spajanych
s tvarnenim. Ziaci ziskaju prehlad o zariadeniach valcovni, procesoch valcovania, vyrobe tahanim,
kovanim, tepelnej a povrchovej Uprave vyrobkov. Zarovern ziaci ovladaju kontrolu kvality pri
jednotlivych etapach technologického procesu.

Technolédgia zlievarenstva

UcCivo dava ziakom teoretické vedomosti o metalurgickych vlastnostiach kovov a zliatin, dejov pri liati
atuhnuti na odliatok vo forme a tepelnom spravovani odliatkov. Ziaci sa naudia presne pracovat
podla technologickych predpisov a vykresov. Zvladnu obsluhovat zlievarenské agregaty a poznaju
strojové vybavenie zlievarni.

Technické zobrazovanie
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Cielom je naudit Ziakov zakladom zobrazovania sucdiastok a kreslenie nacrtov, koétovanie, vediet
pouzit druhy &iar, kreslenie rezov ako aj predpisovanie drsnosti a tolerancii na vykresoch. Ziaci
zvladnu kreslenie jednoduchého vyrobného vykresu.

Ziaci zvladnu &itanie jednoduchého vykresu a budl vediet &itat schematické vykresy.

Diagnostika materialov

Ziak sa naudi spdsoby zistovania fyzikalno — mechanickych a technologickych vlastnosti tradiénych
ako aj novych druhov materidlov, vyhodnocovat ich Struktiru a na zaklade ziskanych parametrov
stanovit’ ich aplikatné moznosti v technickej praxi. Ma vediet hodnotit’ vysledky merani a zamerat sa
okrem zakladného spracovania udajov aj na overenie takych charakteristik jednotlivych metdd ako su
presnost, spravnost, opakovatelnost a reprodukovatelnost vysledkov ziskanych v oblasti diagnostiky
materidlov. Ziak nadobudne zékladné poznatky o metddach zistovania technickych vlastnosti
materidlov. Vie zvolit meraci pristroj a metédu pre kontrolu suciastok a meranie zakladnych
technickych veli¢in aich vyhodnotenie formou protokolu. Vie vyhodnotit vysledky uskutoénenych
skusok a merani.

Elektrotechnika a automatizacia

Ziak ziska vedomosti o podstate a zakonoch elektrickych a magnetickych javov, vztahoch
a veli¢inach v elektrotechnike, funkcii elektrickych strojov a pristrojov . Naucia sa zapojit jednoduché
elektrické obvody a obvody na signalizaciu a logické riadenie. Ziska vedomosti o pojmoch
a veli¢inach automatického riadenia.

Informacéné technolégie

Cielom Informaénych technolégii je naucit Ziakov zakladné pojmy, postupy a prostriedky , budovat
informatickd kultaru, vychovavat k efektivnemu vyuzivaniu prostriedkov informacnej civilizacie s
reSpektovanim pravnych a etickych zésad pouZivania. Ziak ziska zaklady prace s vypoé&tovou
technikou a jej pouzitim v praxi. Aktivne a tvorivo pracuje s aplikatnym a funkénym programovym
vybavenim ako su textovy a tabulkovy editor, databazové programy a grafické editory. Vie ziskat
informacie prostrednictvom pocitatovych sietovych pripojeni a nasledne spracovat v praxi.
Informacné technolégie vytvoria platformu pre vSetky dalSie predmety. Ziskané vedomosti a zruénost
by mali Studenti pouzivat pri spracovani referatov, pisomnych a $tudentskych odbornych prac vo
vSetkych predmetoch.

PRAKTICKA PRIPRAVA

Vykonové standardy

Absolvent vie:

- uplatnit teoretické poznatky pri simulovani prevadzkovych problémov,

- dodrziavat’ schvalené postupy a technologicku disciplinu, technické a technologické normy,

- vykonat zakladné operéacie pri ruénom a strojovom spracovani kovov,

- pracovat a volit vhodné naradie, nastroje, pripravky a pracovné pomocky,

- vyhotovit' jednoduchy vyrobok odliatim do formy s predchadzajucou pripravou formovacej zmesi
a vyrobou modelu,

- vykonat medzioperaénu a vystupnu kontrolu produktov prostrednictvom diagnostickych metéd
a modernych diagnostickych zariadeni a vyhodnotit ich kvalitu,

- identifikovat podla chyb materialu nedostatky v technologickom postupe,

- aplikovat zdkladné principy manazérstva kvality podla noriem ISO,

- pracovat pri rieSeni Ciastkovych uloh pod vedenim zodpovedného veduceho pracovnika,

- obsluhovat a vykonavat udrzbu strojov, mechanizmov a zariadeni,

- dodrziavat predpisy, normy a zasady bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci, Cistoty a hygieny na
pracovisku,

- poskytnut prva pomoc,

- poukazat na rizika pri praci, navrhovat napravné a preventivne opatrenia,

- identifikovat zdroj znedistovania zZivotného prostredia,

- aplikovat informacné technoldgie pri rieSeni praktickych uloh s vyuzitim softvéru na spracovanie
textu, tabuliek, grafov a prezentacii,

- zobrazit strojovu suciastku podla zasad technického zobrazovania a nakreslit vyrobny a zostavny
vykres, Citat schémy, vykresy, pracovné navody, technickl dokumentaciu a normy v danom
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odbore,
- navrhnudt a zapojit jednoduché elektrické a logické obvody,
- koordinovat €innost malej skupiny pracovnikov.

Obsahové standardy

Diagnostikovanie nepripustnych odchylok v technologickom procese

Ziak prakticky sleduje technologicky proces a dokaze v ramci jednotlivych etap popisat procesy
zmien vo vyrobku. Na zaklade simulovanych, pripadne v prevadzke sa vyskytujacich chyb, je
schopny pri vedeni identifikovat pri€iny ich vzniku. Zarover obhajuje svoje zavery pri navrhu
preventivnych alebo aktualnych opatreni.

Diagnostikovanie a opravy strojov a zariadeni

Ziaci budu vediet vo svojom odbore diagnostikovat zavadu na technickom zariadeni, stroji , pristroji
alebo mechanizme. Posudit Uc¢elnost opravy vyrobku, stanovit optimalny spdsob opravy. Budu vediet
zvolit vhodné naradie, pripravky a montaZne a demontazne pomécky vyuZivané v praxi. Ziaci ziskaju
zruénosti, ktoré nasledne uplatnia pri praci s pracovnymi prostriedkami a skusenosti, ktoré aplikuju
v technologickych operaciach.

Riadenie technologickych procesov na zakladnej GUrovni

Ziak ovlada technologicky proces, pri ktorom vykonava prakticki &innost. Monitoruje a prakticky
sleduje hodnoty vSetkych parametrov technologického procesu, od jeho vzniku az do ukond&enia.
Tieto parametre dava do suvisu s kvalitou vyrobkov a poukazuje na rizika, ktoré mézu vzniknut ako
predpokladané poruSenie danej tolerancie. Svoje tvrdenia obhajuje, koriguje a podava technicku
spravu.

Obsluha strojov a technickych zariadeni

Ziaci ziskaju zakladné zruénosti pre obsluhu strojov a technickych zariadeni, pre ich udrzbu
a bezporuchovl bezpe&nu funkciu. Ziaci budl vediet pracovat na konvenénych strojnych
zariadeniach, volit optimalne pracovné podmienky, dodrziavat technologicku disciplinu, vyhodnotit
priebeh a vysledky procesu o podat’ pripadné navrhy na zlep$enie technologického procesu. Ziaci
budu podla prislusného odboru vediet obsluhovat, udrziavat a opravovat vyrobné zariadenia,
mechanizmy a pripravky.

Dodrziavanie technologickej a pracovnej discipliny

Ziak sleduje a priamo sa zU&astfiuje ako pozorovatel pri dodrziavani pracovnej discipliny. Ovlada
¢asovlu normu pracovnych ¢&innosti jednotlivych pracovnych zaradeni. Sleduje ich pracovné
vytazenie, schopnost zasahovat do technologického procesu a uli sa reSpektovat hierarchiu a
kompetencie. Dokaze sa orientovat v zodpovednosti jednotlivych pracovnikov na kvalitu vyrobku,
navrhuje rieSenia, obhajuje svoje postoje a zapojenost do riedenia uloh. Zaroveh si uvedomuje
potrebu disciplinovaného pristupu k vykonavaniu pracovnych uloh.

Bezpecénost technickych zariadeni a bezpeénost’ a ochrana zdravia pri praci

Ziak ovlada bezpe&nostné predpisy pre dané pracovné prostredie, pre ktoré je zaradeny. Dokaze
spravne identifikovat nebezpefenstva a nasledky nedodrZiavania tychto predpisov. Uvedomuje si
zodpovednost za svoje konanie a dosledky nezodpovedného konanie pre zdravie a buducnost
jedinca. Naudi sa orientovat' v zakladnych pravnych predpisoch v tejto oblasti.

Zaklady riadenia mensSich kolektivov

Ziak ako &len pracovného timu je pripraveny na spolupracu. Ovlada zakladné principy medziludskej
komunikacie a zodpovednosti kazdého jedinca. UCi sa spolupracovat s ludmi s ciefom dosahovat
vysledok. Vyjadruje sa k organizacii a navrhuje na zaklade svojich poznatkov zlepSenia. Vie
organizovat’ ale sa aj podriadovat.

Bezpecénost technickych zariadeni a bezpeénost’ a ochrana zdravia pri praci

Ziak ovlada bezped&nostné predpisy pre dané pracovné prostredie, pre ktoré je zaradeny. Dokaze
spravne identifikovat nebezpefenstva a nasledky nedodrZiavania tychto predpisov. Uvedomuje si
zodpovednost za svoje konanie a dbsledky nezodpovedného konanie pre zdravie a buducnost
jedinca. Naudi sa orientovat' v zakladnych pravnych predpisoch v tejto oblasti.
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Zaklady riadenia mensich kolektivov

Ziak ako &len pracovného timu je pripraveny na spolupracu. Ovlada zakladné principy medziludskej
komunikacie a zodpovednosti kazdého jedinca. UCi sa spolupracovat s ludmi s ciefom dosahovat
vysledok. Vyjadruje sa k organizacii a navrhuje na zaklade svojich poznatkov zlepSenia. Vie
organizovat ale sa aj podriadovat.
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17 ORGANIZACIA VYCHOVY A VZDELAVANIA V EXTERNEJ FORME STUDIA

v

V sulade so zakonom €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon)
a o0 zmene adoplneni niektorych zakonov sa vychova a vzdelavanie organizuje
nielen dennou, ale aj externou formou Studia. Externa forma Studia sa organizuje ako
vecCerna, dialkova alebo distancna.

Na strednych odbornych Skolach sa organizuje externa forma Studia pre:

1. uchadzacov so vzdelanim, ktoré poskytovala zakladna Skola a pre uchadzacov
so zakladnym vzdelanim v diZke §tadia, ktora je rovnaka ako dizka dennej formy
Studia prislusného Studijného alebo u¢ebného odboru,

2. uchadzacov, ktori ziskali uplné stredné odborné vzdelanie alebo stredné odborné
vzdelanie v dizke $tadia, ktoru uréi riaditel strednej $koly podla ich zaradenia do
prislusného rocnika prislusného Studijného alebo u¢ebného odboru.

Uchadzaci o studium v u€ebnych odboroch, ktori vykonali zavereénu skusku v inom
ucebnom odbore alebo Studijnom odbore a uchadzaci o Studium v Studijnych
odboroch, ktori vykonali maturitnu skusku v inom Studijnom odbore, Studuju len
odborné predmety. Stidium trva najmenej jeden rok.

Veclerné vzdelavanie je organizované pravidelne niekolkokrat v tyzdni v rozsahu 10
az 15 hodin tyZzdenne.

Dialkové vzdelavanie je organizované spravidla raz tyzdenne v rozsahu 6 az 7
konzultaénych hodin.

Distan¢né vzdelavanie je dialkové vzdelavanie prostrednictvom koreSpondencie,

telekomunikacnych médii a inych prostriedkov, pri ktorych spravidla nedochadza

k priamym kontaktom medzi pedagogickym zamestnancom a samostatne Studujucim

Ziakom. V strednych odbornych Skolach sa praktické vyucovanie neméze realizovat

distanCnou formou vzdelavania. Odporuc¢a sa kombinované Studium, v ktorom sa

kombinuje teoretické vzdelavanie formou distanéného vzdelavania a praktické
vyu€ovanie formou denného Studia. Predpokladom realizacie tejto formy vzdelavania
je zabezpelenie overeného kontaktu medzi Ziakom a uCitefom, existencia

Specialnych Studijnych podmienok, umoziujucich samostatné Studium a priamy

rychly kontakt s ucitefom a Skolou.

Distanéné vzdelavanie vyzaduje tvorbu samostatného SkVP (popr. samostatnej asti

SkVP) v ktorom st presne vymedzené podmienky:

- pozadované vstupy,

- realizacia kontaktu Ziak — ucitel (musi byt zabezpeceny overeny kontakt),

- Struktura a spOsob realizacie obsahu vzdelavania — napr. supis pozZadovanych
samostatnych prac, zoznam Studijnych materialov, pomdcok a dalSich Studijnych
informacii, rad a odporucani pre zjednodusenie Studia,

- kritéria a sp6sob hodnotenia jednotlivych vystupov,

- vlastna priprava a realizacia ukon€ovania Studia.

Distanéné vzdelavanie sa v plnom rozsahu odvija od poziadaviek prislu§ného SVP.

Vzdelanie ziskané vo vSetkych formach Studia je rovnocenné. Z tohto dévodu je
v externej forme Studia vhodné navysSit pocet vyu€ovacich hodin/konzultacii v tych
predmetoch SkVP, ktoré si vyZaduju nacvik zrucnosti. Na tento ucel sa vyuziju
disponibilné hodiny uvedené v ramcovom ucebnom plane. V dialkovom vzdelavani
sa konzultacné hodiny uvedené za celé Studium mdzu vyuzit na jeden alebo viac
predmetov SkVP. Ziak sa v externej forme $tudia zo spravania neklasifikuje.
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17.1 RAMCOVE UCEBNE PLANY- EXTERNA FORMA STUDIA

17.1.1 Ramcovy ucebny plan pre 3 - roéné ucebné odbory — veéerné
vzdelavanie:

Cielové zlozky vzdelavania Pocet tyzdennych || Minimalny
vyuéovacich hodin vo | celkovy
vzdelavacom pocet
programe za §tadium [hodin  za

Stadium

VSeobecné vzdelavanie 6,5 208

Odborné vzdelavanie 20 640

Disponibilné hodiny 3,5 112

CELKOM 30 960

Kategoérie a nazvy vzdelavacich oblasti Minimalny pocet Minimalny

tyzdennych celkovy
vyuéovacich hodin vo pocet

vzdelavacom hodin za
programe za studium Studium

VSEOBECNE VZDELAVANIE 6,5 208

Jazyk a komunikacia

e slovensky jazyk a literattira 4 128

e cudzi jazyk

Clovek a spoloénost

e obcianska nauka 0,5 16
Clovek a priroda

o fyzika

e chémia 1 32
* biolégia

Matematika a praca s informaciami

e matematika 1 32
o informatika

ODBORNE VZDELAVANIE 20 640
Teoretické vzdelavanie 5 160
Prakticka priprava 15 480
Disponibilné hodiny 3,5 112
SPOLU 30 960

Ugelové kurzy/uéivo

Kurz zvarania

Zaverecna skuska

" Minimalny podet tyzdennych hodin je 10 (rozpétie 10 — 15 hodin)
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17.2 Poznamky k ramcovému ué¢ebnému planu pre 3 - roéné uéebné odbory -

a)

b)

d)

f)
9)

h)

)

K)

vecerné vzdelavanie:

Ramcovy uéebny plan pre vederné vzdelavanie je vymedzeny v rovnakej dizke
Studia ako pre dennu formu, stanovuje proporcie medzi vSeobecnym
a odbornym vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny
rozsah. Tento plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych
planov Skolskych vzdelavacich programov.

Pocet tyZdennych vyu€ovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 10 hodin a maximalne 15 hodin v jednom rocniku, celkovy pocet
hodin za celé Studium je minimalne 960 hodin a maximalne 1440 hodin.
Do celkového poctu hodin za Studium sa pocita priemer 32 tyzdrov, spresnenie
poétu hodin za $tadium bude predmetom $kolskych uéebnych planov. Casova
rezerva sa vyuzije na opakovanie a doplnenie uciva a v poslednom roCniku na
absolvovanie zaverecnej skusky.

Dizka externej formy $tudia je najviac o jeden rok dlhsia ako denna forma
$tudia. Dizka $tudia pre Ziakov so zakladnym vzdelanim je rovnaka alebo
o jeden rok dlhsia ako dizka dennej formy $ttdia prislusného uéebného odboru.
Dizku $tudia pre Ziakov s Uplnym strednym odbornym vzdelanim, Gplnym
strednym vSeobecnym vzdelanim alebo strednym odbornym vzdelanim urci
riaditel strednej Skoly podfa ich zaradenia do prisluSsného ro¢nika ucebného
odboru.

V externej forme Studia sa nevyucuju predmety telesna a Sportova vychova
a eticka vychova/nabozenska vychova.

VyuCuje sa jeden zjazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky.
Na cirkevnych 8kolach méze byt suastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet nabozZenstvo (podla konfesie zriadovatela).

Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ su predmety fyzika, chémia
a bioldgia, ktoré sa vyucuju podfa ich ucelu v danom odbore Studia. Vyberie sa
z predmetov podfa ich u€elu v danom odbore Studia.

Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety
matematika a informatika, ktoré sa vyucuju podla ich ucelu v danom odbore
Studia.

Praktické vyu€ovanie vymedzené v ramcovych ucebnych planoch sa zaraduje
v zodpovedajucom rozsahu, s ohfadom na predchadzajuce vzdelanie Ziakov
a ziskanu kvalifikaciu alebo prax tak, aby boli splnené poziadavky Statneho
vzdelavacieho programu na kompetencie absolventa.

Prakticka priprava sa realizuje podla vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky
pre osvojovanie pozadovanych praktickych zruénosti a Cinnosti formou
praktickych cviCeni (v laboratériach, dielflach, odbornych ucebniach, cvi¢nych
firmach a pod.). Na praktickych cvi¢eniach sa mézu ziaci delit do skupin, najma
s ohfadom na bezpe€nost a ochranu zdravia pri praci ana hygienické
poZiadavky podfa vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Pocet Ziakov na
jedného majstra odbornej vychovy je stanoveny vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi.

Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom
vzdelavacom programe a sufasne na vnutornu a vonkajSiu diferenciaciu
Studia na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade
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vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania podfa navrhu predmetovych komisii
a po prerokovani v pedagogickej rade. MozZno ich vyuzit na posilnenie
hodinovej dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie
dalSieho rozSirujuceho uciva (volitefnych predmetov) v ucebnom plane.
Disponibilné hodiny su spolocné pre vSeobecné a odborné vzdelavanie.

)] Ugelové kurzy sa mézu realizovat v ramci éasovej rezervy v $kolskom roku
alebo v ramci praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom
uCiva predmetu odborny vycvik.

17.3 Ramcovy uéebny plan pre 3 - roéné uéebné odbory s vyuéovacim jazykom
narodnostnych mensin — ve€erné vzdelavanie:

Cielové zlozky vzdelavania Pocet tyzdennych || Minimalny
vyuéovacich hodin vo [ celkovy
vzdelavacom pocet
programe™ za $tudium [ hodin  za

Stadium

VSeobecné vzdelavanie 7,5 240

Odborné vzdelavanie 19,5 624

Disponibilné hodiny 3 96

CELKOM 30 960

Kategorie a nazvy vzdelavacich oblasti Minimalny pocet Minimalny

tyzdennych celkovy
vyucovacich hodin vo pocet

vzdelavacom hodin za

programe za studium Studium

VSEOBECNE VZDELAVANIE 7,5 240

Jazyk a komunikacia

o slovensky jazyk a slovenska literatira

e jazyk narodnosti a literatura 5 160

e _cudzi jazyk

Clovek a spolo¢nost’

e obcCianska nauka 0,5 16

Clovek a priroda

o fyzika

e chémia 1 32

e biolégia

Matematika a praca s informaciami

e matematika 1 32

¢ informatika

ODBORNE VZDELAVANIE 19,5 624

Teoretické vzdelavanie 5 160

Prakticka priprava 14,5 464

Disponibilné hodiny 3 96

SPOLU 30 960

Ugelové kurzy/uéivo

Kurz zvarania

Zaverecéna skuska

15

Minimalny pocet tyZzdennych hodin je 10 (rozpétie 10 — 15 hodin)
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17.4 Poznamky k ramcovému uéebnému planu pre 3 - roéné ucebné odbory

a)

b)

d)

f)
9)
h)

)

K)

s vyucovacim jazykom narodnostnych mensin — vecerné vzdelavanie:

Ramcovy uéebny plan pre vederné vzdelavanie je vymedzeny v rovnakej dizke
Studia ako pre dennu formu, stanovuje proporcie medzi vSeobecnym
a odbornym vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny
rozsah. Tento plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych
planov Skolskych vzdelavacich programov.

Pocet tyZdennych vyu€ovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 10 hodin a maximalne 15 hodin v jednom rocniku, celkovy pocet
hodin za celé Studium je minimalne 960 hodin a maximalne 1440 hodin.
Do celkového poctu hodin za Studium sa pocita priemer 32 tyzdrov, spresnenie
poétu hodin za $tadium bude predmetom $kolskych uéebnych planov. Casova
rezerva sa vyuzije na opakovanie a doplnenie uciva a v poslednom ro¢niku na
absolvovanie zaverecnej skusky.

Dizka externej formy $tudia je najviac o jeden rok dlhsia ako denna forma
$tudia. Dizka $tudia pre Ziakov so zakladnym vzdelanim je rovnaka alebo
o jeden rok dlhsia ako dizka dennej formy $tudia prislusného uéebného odboru.
Dizku $tudia pre Ziakov s Uplnym strednym odbornym vzdelanim, uplnym
strednym vSeobecnym vzdelanim alebo strednym odbornym vzdelanim urci
riaditel strednej Skoly podfa ich zaradenia do prislusného rocnika uc¢ebného
odboru.

V externej forme Studia sa nevyucuju predmety telesna a Sportova vychova
a eticka vychova/nabozenska vychova.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Jazyk a komunikacia“ je predmet slovensky jazyk
a slovenska literatura a jazyk narodnosti a literatura.

VyuCuje sa jeden zjazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky.

Na cirkevnych $kolach méze byt sudastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet nabozenstvo (podla konfesie zriadovatela).

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ st predmety fyzika, chémia
a bioldgia, ktoré sa vyucuju podfa ich u€elu v danom odbore Studia. Vyberie sa
z predmetov podfa ich u€elu v danom odbore Studia.

Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety
matematika a informatika, ktoré sa vyucuju podla ich uéelu v danom odbore
Studia.

Prakticka priprava sa realizuje podla vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky
pre osvojovanie pozadovanych praktickych zruénosti a €innosti formou
praktickych cviCeni (v laboratériach, dielflach, odbornych ucebniach, cvicnych
firmach a pod.). Na praktickych cvi¢eniach sa mézu ziaci delit do skupin, najma
s ohfadom na bezpe€nost a ochranu zdravia pri praci ana hygienické
poZiadavky podfa vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Pocet Ziakov na
jedného majstra odbornej vychovy je stanoveny vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi.

Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom
vzdelavacom programe a sufasne na vnutornd a vonkajSiu diferenciaciu
Studia na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade
vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania podla navrhu predmetovych komisii
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a po prerokovani v pedagogickej

rade. Mozno ich vyuzit na posilnenie

hodinovej dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie
dalSieho rozsSirujuceho uciva (volitefnych predmetov) v ucebnom plane.
Disponibilné hodiny su spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie.

) Ugelové kurzy sa mézu realizovat v ramci asovej rezervy v Skolskom roku
alebo v ramci praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom

uciva predmetu odborny vycvik.

17.5 Ramcovy uéebny plan pre 3 uéebné odbory - dialkové
vzdelavanie:

Cielové zlozky vzdelavania Pocet tyzdennych [ Minimalny
konzultaénych hodin |[[celkovy
vo vzdelavacom | pocet
programe®® za tadium [[hodin  za

Studium

VSeobecné vzdelavanie 4 128

Odborné vzdelavanie 12 384

Disponibilné hodiny 2 64

CELKOM 18 576

Kategorie a nazvy vzdelavacich oblasti Minimalny pocet Minimalny

tyzdennych celkovy
konzultacnych hodin pocet

vo vzdelavacom hodin za

programe za Studium studium

VSEOBECNE VZDELAVANIE 4 128

Jazyk a komunikacia

o slovensky jazyk a literatura 2 64

e cudzi jazyk

Clovek a spolo¢nost’

e obcCianska nauka 0,5 16

Clovek a priroda

o fyzika

e chémia 0,5 16

e biolégia

Matematika a praca s informaciami

e matematika 1 32

o informatika

ODBORNE VZDELAVANIE 12 384

Teoretické vzdelavanie 3,5 112

Prakticka priprava 8,5 272

Disponibilné hodiny 2 64

SPOLU 18 576

Uéelové kurzy/uéivo

Kurz zvarania

Zaverecna skuska

16

Minimalny pocet tyzdennych konzultaénych hodin je 6 (rozpétie 6 —7 hodin)
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17.6 Poznamky k ramcovému uéebnému planu pre 3 - roéné ucéebné odbory —

a)

b)

d)

f)
9)

h)

)

dialkové vzdelavanie:

Ramcovy uéebny plan pre dialkové vzdelavanie je vymedzeny v rovnakej dizke
Studia ako pre dennu formu, stanovuje proporcie medzi vSeobecnym
a odbornym vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny
rozsah. Tento plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych
planov Skolskych vzdelavacich programov.

Pocet tyzdennych konzultacnych hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 6 hodin a maximalne 7 hodin v jednom rocniku Studia, celkovo za
celé studium minimalne 576 hodin a maximalne 672 hodin . Do celkového
poCtu hodin za Studium sa pocita priemer 32 tyzdriov, spresnenie poctu
konzultaCnych hodin za Studium bude predmetom Skolskych u€ebnych planov.
Casova rezerva sa vyuZije na opakovanie a doplnenie ugiva a v poslednom
roCniku na absolvovanie zaverecnej skusky.

Dizka externej formy $tudia je najviac o jeden rok dlhsia ako denna forma
$tudia. Dizka $tudia pre Ziakov so zakladnym vzdelanim je rovnaka alebo
o jeden rok dlhsia ako dizka dennej formy $tudia prislusného uéebného odboru.
Dizku $tudia pre Ziakov s Uplnym strednym odbornym vzdelanim, Uplnym
strednym vSeobecnym vzdelanim alebo strednym odbornym vzdelanim urci
riaditel strednej Skoly podfa ich zaradenia do prislusného rocnika uc¢ebného
odboru.

V externej forme Studia sa nevyucuju predmety telesna a Sportova vychova
a eticka vychova/nabozenska vychova.

VyuCuje sa jeden zjazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky.
Na cirkevnych $kolach méze byt suastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet nabozenstvo (podla konfesie zriadovatela).

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ st predmety fyzika, chémia
a bioldgia, ktoré sa vyucuju podfa ich u€elu v danom odbore Studia. Vyberie sa
z predmetov podfa ich u€elu v danom odbore Studia.

Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety
matematika a informatika, ktoré sa vyucuju podla ich u€elu v danom odbore
Studia.

Praktickd priprava sa realizuje podla v8eobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky
pre osvojovanie pozadovanych praktickych zru€nosti a Cinnosti formou
praktickych cviCeni (v laboratériach, dielflach, odbornych uc€ebniach, cvi¢nych
firmach a pod.). Na praktickych cvi¢eniach sa mézu ziaci delit do skupin, najma
s ohfadom na bezpe€nost a ochranu zdravia pri praci ana hygienické
poZiadavky podfa vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. PocCet zZiakov na
jedného majstra odbornej vychovy je stanoveny vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi.

Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom
vzdelavacom programe a sufasne na vnutornd a vonkajSiu diferenciaciu
Studia na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade
vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania podla navrhu predmetovych komisii
a po prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit na posilnenie
hodinovej dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie
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dalSieho rozSirujuceho uciva (volitefnych predmetov) v ucebnom plane.
Disponibilné hodiny su spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie.

k) Ugelové kurzy sa mézu realizovat vramci Sasovej rezervy v Skolskom roku
alebo v ramci praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom

uciva predmetu odborny vycvik.

17.7 Ramcovy ucebny plan pre 3 - roéné ucebné odbory s vyucovacim jazykom

narodnostnych mensin — diafkové vzdelavanie:

Cielové zlozky vzdelavania Pocet tyzdennych [ Minimalny
konzultaénych hodin | celkovy
vo vzdelavacom | pocet
programe’’ za $tadium [[hodin  za

Studium

VsSeobecné vzdelavanie 4,5 144

Odborné vzdelavanie 12 384

Disponibilné hodiny 1,5 48

CELKOM 18 576

Kategoérie a nazvy vzdelavacich oblasti Minimalny pocet Minimalny

tyzdennych celkovy
konzultaénych hodin pocet

vo vzdelavacom hodin za

programe za Studium Stadium

VSEOBECNE VZDELAVANIE 45 144

Jazyk a komunikacia

o slovensky jazyk a slovenska literatura

e jazyk narodnosti a literatira 2,5 80

e cudzi jazyk

Clovek a spolo¢nost’

e obcianska nauka 0,5 16

Clovek a priroda

o fyzika

e chémia 0,5 16

e biologia

Matematika a praca s informaciami

e matematika 1 32

e informatika

ODBORNE VZDELAVANIE 12 384

Teoretické vzdelavanie 3,5 112

Prakticka priprava 8,5 272

Disponibilné hodiny 15 48

SPOLU 18 576

Ugelové kurzy/uéivo

Kurz zvarania

Zaverecna skuska

17

Minimalny pocet tyzdennych konzultaénych hodin je 6 (rozpétie 6 — 7 hodin)
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17.8 Poznamky k ramcovému uéebnému planu pre 3 - roéné ucebné odbory

a)

b)

d)

f)
9)
h)

)

K)

s vyucovacim jazykom narodnostnych mensin — dialkové vzdelavanie:

Ramcovy uéebny plan pre dialkové vzdelavanie je vymedzeny v rovnakej dizke
Studia ako pre dennu formu, stanovuje proporcie medzi vSeobecnym
a odbornym vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny
rozsah. Tento plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych
planov Skolskych vzdelavacich programov.

Pocet tyzdennych konzultaCnych hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 6 hodin a maximalne 7 hodin v jednom rocniku Studia, celkovo za
celé studium minimalne 576 hodin a maximalne 672 hodin. Do celkového poctu
hodin za Studium sa pocCita priemer 32 tyzdiov, spresnenie poctu
konzultaCnych hodin za Studium bude predmetom Skolskych u€ebnych planov.
Casova rezerva sa vyuZije na opakovanie a doplnenie udiva a v poslednom
roCniku na absolvovanie zavereCnej skusky.

Dizka externej formy $tudia je najviac o jeden rok dihsia ako denna forma
$tudia. Dizka $tudia pre Ziakov so zakladnym vzdelanim je rovnaka alebo
o jeden rok dlhsia ako dizka dennej formy $tudia prislusného uéebného odboru.
Dizku $tudia pre Ziakov s Uplnym strednym odbornym vzdelanim, Uplnym
strednym vSeobecnym vzdelanim alebo strednym odbornym vzdelanim urci
riaditel strednej Skoly podfa ich zaradenia do prislusného ro€nika ucebného
odboru.

V externej forme Studia sa nevyucuju predmety telesna a Sportova vychova
a eticka vychova/nabozenska vychova.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Jazyk a komunikacia“ je predmet slovensky jazyk
a slovenska literatura a jazyk narodnosti a literatura.

VyuCuje sa jeden zjazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky.
Na cirkevnych $kolach méze byt suéastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet nabozenstvo (podla konfesie zriadovatela).

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ su predmety fyzika, chémia
a bioldgia, ktoré sa vyucuju podfa ich u€elu v danom odbore Studia. Vyberie sa
z predmetov podla ich u€elu v danom odbore Studia.

Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety
matematika a informatika, ktoré sa vyucuju podla ich uéelu v danom odbore
Studia.

Prakticka priprava sa realizuje podfa vSeobecne zavaznych pravnych predpisov.
Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky pre
osvojovanie pozadovanych praktickych zru€nosti a €innosti formou praktickych
cviCeni (v laboratériach, dielhach, odbornych ucéebniach, cviénych firmach
a pod.). Na praktickych cviCeniach sa mbézu ziaci delit do skupin, najma
s ohfadom na bezpe€nost a ochranu zdravia pri praci ana hygienické
poZiadavky podfa vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. PocCet zZiakov na
jedného majstra odbornej vychovy je stanoveny v8eobecne zavaznymi
pravnymi predpismi.

Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom
vzdelavacom programe a sufasne na vnutornd a vonkajSiu diferenciaciu
Studia na strednej Skole. O ich vyuZziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade
vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania podla navrhu predmetovych komisii
a po prerokovani v pedagogickej rade. MozZno ich vyuzit na posilnenie
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hodinovej dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie
dalSieho rozSirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v ucebnom plane.
Disponibilné hodiny su spolocné pre vSeobecné a odborné vzdelavanie.
Ugelové kurzy sa mézu realizovat v ramci &asovej rezervy v $kolskom roku
alebo v ramci praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom
uCiva predmetu odborny vycvik.
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17.9 Ramcovy ucebny plan pre 4 - rocéné

studijné odbory

vecerné

vzdelavanie:

Vseobecne vzdelavanie

[[Odborné vzdelavanie

640 |

|D|spon|b|Ine hodiny ||
[Cetkom  000000000OOo 40 | 1280 ]

VSEOBECNE VZDELAVANIE

Jazyk a komunikacia
o slovensky jazyk a literatura
e prvy cudzi jazyk

256

Clovek a spoloénost’
o dejepis
e obcCianska nauka

64

Clovek a priroda
o fyzika

e chémia

e biologia

e geografia

96

Matematika a praca s informaciami
e matematika
¢ informatika

ODBORNE VZDELAVANIE

Teoretické vzdelavanie

Prakticka priprava

Disponibilné hodiny

[O&elové kurzy/ugivo

|[Kurz senzorického hodnotenia

[[Maturitna skuska

17.10 Poznamky k ramcovému uéebnému planu pre 4 - roéné studijné odbory —

vecerné vzdelavanie:

a) Ramcovy udebny plan pre vederné vzdelavanie je vymedzeny v rovnakej dizke
Studia ako pre dennu formu, stanovuje proporcie medzi vSeobecnym

8 Minimalny pocet tyZzdennych hodin je 10 (rozpétie 10 — 15 hodin)
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b)

f)
9)
h)

)

K)

a odbornym vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny
rozsah. Tento plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych
planov Skolskych vzdelavacich programov.

Pocet tyZdennych vyu€ovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 10 hodin a maximalne 15 hodin v jednom rocniku Studia, za celé
Studium minimalne 40 hodin a maximalne 60 hodin (celkovy pocet hodin za
celé studium minimalne 1280 hodin a maximalne 1920 hodin). Do celkového
poCtu hodin za Studium sa pocita priemer 32 tyzdfiov, spresnenie poctu hodin
za $tudium bude predmetom Skolskych ugebnych planov. Casova rezerva sa
vyuzile na opakovanie adoplnenie ucCiva avposlednom ro¢niku na
absolvovanie maturitnej skusky.

Dizka externej formy $tudia je najviac o jeden rok dlhsia ako denna forma
Studia.

V externej forme Studia sa nevyucuju predmety telesna a Sportova vychova
a eticka vychova/nabozenska vychova.

VyuCuje sa jeden zjazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky.
Druhy cudzi jazyk sa méze vyuCovat ako volitelny predmet z Casovej dotacie
disponibilnych hodin.

Na cirkevnych 8kolach méze byt suastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet nabozZenstvo (podla konfesie zriadovatela).

Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ st predmety fyzika, chémia,
bioldgia a geografia, ktoré sa vyu€uju podla ich u€elu v danom odbore.
Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety
matematika a informatika, ktoré sa vyucuju podla ich u€elu v danom odbore
Studia. Predmet informatika sa vyuCuje povinne ak Skola nema zavedeny
odborny predmet aplikovana informatika.

Prakticka priprava sa realizuje podla vS8eobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky
pre osvojovanie pozadovanych praktickych zru€nosti a €innosti formou
praktickych cvi€eni (v laboratériach, odbornych ucebniach a pod.) a odbornej
praxe. Na praktickych cviCeniach a odbornej praxi sa mézu Ziaci delit do
skupin, najma s ohfadom na bezpecnost a ochranu zdravia pri praci a na
hygienické poZiadavky podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Pocet
Ziakov na jedného ucitefa sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.
Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom
vzdeldvacom programe a suc€asne na vnutornu a vonkajsiu diferenciaciu Studia
na strednej Skole. O ich vyuZiti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastnej
koncepcie vychovy a vzdelavania podfa navrhu predmetovych komisii a po
prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit na posilnenie hodinovej
dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie dalSieho
rozsSirujuceho uciva (volitefnych predmetov) v u¢ebnom plane. Disponibilné
hodiny su spoloéné pre vSeobecné a odborné vzdelavanie.

Ugelové kurzy sa mézu realizovat v ramci asovej rezervy v $kolskom roku
alebo v ramci praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom
uCiva predmetu odborna prax.
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17.11 Ramcovy ucebny plan pre 4 - roéné studijné odbory s vyucovacim
jazykom narodnostnych mensin — ve¢erné vzdelavanie:

|V§eobecné vzdelavanie || 18 576 |

[[Odborné vzdelavanie I 20 640 |
|Disponibi|né hodiny || 2 64 |
[cetkom 0000 40 | 1280 ]

VSEOBECNE VZDELAVANIE

Jazyk a komunikacia

o slovensky jazyk a slovenska literatira
e jazyk narodnosti a literatura 10 320
e prvy cudzi jazyk
Clovek a spoloénost’
e dejepis

e obcianska naduka 2 64
Clovek a priroda
. fyzika

e chémia 3 96
e biolégia

e geografia

Matematika a praca s informaciami
¢ matematika

e informatika 3 96
ODBORNE VZDELAVANIE 20 640
Teoretické vzdelavanie 12 384
Prakticka priprava 8 256

Disponibilné hodiny 2 64
[O&elové kurzy/uéivo |
[ Kurz senzorického hodnotenia |
[[Maturitna skuska |

19 Minimalny pocet tyzdennych hodin je 10 (rozpétie 10 — 15 hodin)
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17.12 Poznamky k ramcovému uéebnému planu pre 4 - roéné studijné odbory s

a)

b)

f)

9)

h)

)

k)

vyucéovacim jazykom narodnostnych mensin — ve¢erné vzdelavanie:

Ramcovy uéebny plan pre vederné vzdelavanie je vymedzeny v rovnakej dizke
Studia ako pre dennu formu, stanovuje proporcie medzi vSeobecnym
a odbornym vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny
rozsah. Tento plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych
planov Skolskych vzdelavacich programov.

Pocet tyZdennych vyu€ovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 10 hodin a maximalne 15 hodin v jednom roCniku Studia, za celé
Studium minimalne 40 hodin a maximalne 60 hodin (celkovy pocet hodin za
celé studium minimalne 1280 hodin a maximalne 1920 hodin). Do celkového
poCtu hodin za Studium sa pocita priemer 32 tyzdfiov, spresnenie poctu hodin
za $tudium bude predmetom $kolskych uéebnych planov. Casova rezerva sa
vyuzile na opakovanie adoplnenie ucCiva avposlednom ro¢niku na
absolvovanie maturitnej skusky.

Dizka externej formy $tudia je najviac o jeden rok dlhsia ako denna forma
Studia.

V externej forme Studia sa nevyucuju predmety telesna a Sportova vychova
a eticka vychova/nabozenska vychova.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Jazyk a komunikacia“ je predmet slovensky jazyk
a slovenska literatura a jazyk narodnosti a literatura.

VyuCuje sa jeden zjazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky.
Druhy cudzi jazyk sa méze vyuCovat ako volitelny predmet z Casovej dotacie
disponibilnych hodin.

Na cirkevnych $kolach méze byt sudastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet nabozZenstvo (podla konfesie zriadovatela).

Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ su predmety fyzika, chémia,
bioldgia a geografia, ktoré sa vyu€uju podla ich u€elu v danom odbore.
Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety
matematika a informatika, ktoré sa vyucuju podla ich ucelu v danom odbore
Studia. Predmet informatika sa vyuCuje povinne ak Skola nema zavedeny
odborny predmet aplikovana informatika.

Praktickd priprava sa realizuje podla v8eobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky
pre osvojovanie pozadovanych praktickych zru€nosti a Cinnosti formou
praktickych cvi€eni (v laboratériach, odbornych uéebniach a pod.) a odbornej
praxe. Na praktickych cviCeniach a odbornej praxi sa mdzu ZzZiaci delit do
skupin, najma s ohfadom na bezpelnost a ochranu zdravia pri praci a na
hygienické poZiadavky podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Pocet
Ziakov na jedného ucitefla sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.
Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom
vzdeldvacom programe a suCasne na vnutornu a vonkajSiu diferenciaciu
Studia na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade
vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania podfa navrhu predmetovych komisii
apo prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit na posilnenie
hodinovej dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie
dalSieho rozSirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v uebnom plane.
Disponibilné hodiny su spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie.
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) Ugelové kurzy sa mézu realizovat v ramci &asovej rezervy v $kolskom roku
alebo v ramci praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom
uciva predmetu odborna prax.
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17.13 Ramcovy ucebny plan pre 4 - roéné Studijné odbory - dialkové

vzdelavanie:

Vseobecne vzdelavanie

[[Odborné vzdelavanie 12 384

VSEOBECNE VZDELAVANIE

|D|spon|b|Ine hodiny || 2 64 |

Jazyk a komunikacia
o slovensky jazyk a literatura
o prvy cudzi jazyk 4 128

Clovek a spoloénost’
o dejepis
e obéianska nauka 1 32

Clovek a priroda
o fyzika

e chémia 2 64
e biologia
e geografia

Matematika a praca s informaciami
e matematika

¢ informatika 3 96
ODBORNE VZDELAVANIE 12 384
Teoretické vzdelavanie 7 224
Prakticka priprava 5 160

Disponibilné hodiny 2 64

[O&elové kurzy/ugivo |

|| Kurz senzorického hodnotenia

[[Maturitna skuska

17.14 Poznamky k ramcovému uéebnému planu pre 4 - roéné studijné odbory -
dialkové vzdelavanie:

a) Ramcovy uéebny plan pre dialkové vzdelavanie je vymedzeny v rovnakej dizke
Studia ako pre dennu formu, stanovuje proporcie medzi vSeobecnym

20 Minimalny pocet tyZdennych konzultaénych hodin je 6 (rozpétie 6 — 7 hodin)
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b)

f)
9)
h)

)

K)

a odbornym vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny
rozsah. Tento plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych
planov Skolskych vzdelavacich programov.

Pocet tyzdennych konzultacnych hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 6 hodin a maximalne 7 hodin v jednom ro¢niku Studia, za celé
Studium minimalne 24 hodin a maximalne 28 hodin (celkovy pocet hodin za
celé studium minimalne 768 hodin, maximalne 896 hodin). Do celkového poctu
hodin za Studium sa pocita priemer 32 tyzdriov, spresnenie poc¢tu hodin za
$tudium bude predmetom $Skolskych u&ebnych planov. Casova rezerva sa
vyuzile na opakovanie adoplnenie ucCiva avposlednom ro¢niku na
absolvovanie maturitnej skusky.

Dizka externej formy $tudia je najviac o jeden rok dihdia ako denna forma
Studia.

V externej forme Studia sa nevyucuju predmety telesna a Sportova vychova
a eticka vychova/nabozenska vychova.

VyuCuje sa jeden zjazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky.
Druhy cudzi jazyk sa méze vyuCovat ako volitelny predmet z Casovej dotacie
disponibilnych hodin.

Na cirkevnych 8kolach méze byt sudastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet nabozenstvo (podla konfesie zriadovatela).

Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ st predmety fyzika, chémia,
bioldgia a geografia, ktoré sa vyu€uju podla ich u€elu v danom odbore.
Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety
matematika a informatika, ktoré sa vyucuju podla ich u€elu v danom odbore
Studia. Predmet informatika sa vyuCuje povinne ak Skola nema zavedeny
odborny predmet aplikovana informatika.

Prakticka priprava sa realizuje podla vS8eobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky
pre osvojovanie pozadovanych praktickych zru€nosti a €innosti formou
praktickych cvi€eni (v laboratériach, odbornych ucebniach a pod.) a odbornej
praxe. Na praktickych cviCeniach a odbornej praxi sa mézu Ziaci delit do
skupin, najma s ohfadom na bezpecnost a ochranu zdravia pri praci a na
hygienické poZiadavky podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Pocet
Ziakov na jedného ucitefa sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.
Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u€ebného planu v Skolskom
vzdeldvacom programe a suc€asne na vnutornu a vonkajsiu diferenciaciu Studia
na strednej Skole. O ich vyuZiti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastnej
koncepcie vychovy a vzdelavania podfa navrhu predmetovych komisii a po
prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit na posilnenie hodinovej
dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie dalSieho
rozSirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v u¢ebnom plane. Disponibilné
hodiny su spoloéné pre vSeobecné a odborné vzdelavanie.

Ugelové kurzy sa mézu realizovat v ramci asovej rezervy v $kolskom roku
alebo v ramci praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom
uCiva predmetu odborna prax.
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17.15 Ramcovy ucebny plan pre 4 - roéné sStudijné odbory s vyucovacim

jazykom narodnostnych mensin — dialkové vzdelavanie:

|V§eobecné vzdelavanie || 11 352 |

[[Odborné vzdelavanie I

12

|Disponibi|né hodiny || 1 32 |
[Cetkom  000000O0O0O0O0O0O0Ooo 24 | 768 |

VSEOBECNE VZDELAVANIE

Jazyk a komunikacia

o slovensky jazyk a slovenska literatira
e jazyk narodnosti a literatura

e prvy cudzi jazyk

160

Clovek a spoloénost’
e dejepis
e obcianska nauka

32

Clovek a priroda
o fyzika

e chémia

e biolégia

e geografia

64

Matematika a praca s informaciami
e matematika
e informatika

96

ODBORNE VZDELAVANIE

384

Teoretické vzdelavanie

224

Prakticka priprava

160

Disponibilné hodiny

[O&elové kurzy/uéivo

L 1

[ Kurz senzorického hodnotenia

[[Maturitna skugka

2 Minimalny pocet tyZdennych konzultaénych hodin je 6 (rozpétie 6 — 7 hodin)
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17.16 Poznamky k ramcovému uéebnému planu pre 4 - roéné studijné odbory s

a)

b)

f)

9)

h)

)

k)

vyucéovacim jazykom narodnostnych mensin — dialkové vzdelavanie:

Ramcovy uéebny plan pre dialkové vzdelavanie je vymedzeny v rovnakej dizke
Studia ako pre dennu formu, stanovuje proporcie medzi vSeobecnym
a odbornym vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny
rozsah. Tento plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych
planov Skolskych vzdelavacich programov.

Pocet tyzdennych konzultacnych hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 6 hodin a maximalne 7 hodin v jednom ro¢niku Studia, za celé
Studium minimalne 24 hodin a maximalne 28 hodin (celkovy pocet hodin za
celé studium minimalne 768 hodin, maximalne 896 hodin). Do celkového poctu
hodin za Studium sa pocita priemer 32 tyZdnov, spresnenie poctu hodin za
$tudium bude predmetom Skolskych u&ebnych planov. Casova rezerva sa
vyuzile na opakovanie adoplnenie ucCiva avposlednom ro¢niku na
absolvovanie maturitnej skusky.

Dizka externej formy $tudia je najviac o jeden rok dlhsia ako denna forma
Studia.

V externej forme Studia sa nevyucuju predmety telesna a Sportova vychova
a eticka vychova/nabozenska vychova.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Jazyk a komunikacia“ je predmet slovensky jazyk
a slovenska literatura a jazyk narodnosti a literatura.

VyuCuje sa jeden zjazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky.
Druhy cudzi jazyk sa méze vyuCovat ako volitelny predmet z Casovej dotacie
disponibilnych hodin.

Na cirkevnych 8kolach méze byt suastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet nabozZenstvo (podla konfesie zriadovatela).

Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ st predmety fyzika, chémia,
bioldgia a geografia, ktoré sa vyu€uju podla ich u€elu v danom odbore.
Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety
matematika a informatika, ktoré sa vyucuju podla ich ucelu v danom odbore
Studia. Predmet informatika sa vyucuje povinne ak Skola nema zavedeny
odborny predmet aplikovana informatika.

Praktickd priprava sa realizuje podla v8eobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky
pre osvojovanie pozadovanych praktickych zruénosti a €innosti formou
praktickych cvi€eni (v laboratériach, odbornych uéebniach a pod.) a odbornej
praxe. Na praktickych cviCeniach a odbornej praxi sa mdzu ZzZiaci delit do
skupin, najma s ohfadom na bezpecnost a ochranu zdravia pri praci a na
hygienické poZiadavky podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. PoCet
Ziakov na jedného ucitefla sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.
Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom
vzdelavacom programe a su€asne na vnutornu a vonkajSiu diferenciaciu
Studia na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade
vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania podfa navrhu predmetovych komisii
apo prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit na posilnenie
hodinovej dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie
dalSieho rozSirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v uebnom plane.
Disponibilné hodiny su spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie.
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) Ugelové kurzy sa mézu realizovat v ramci &asovej rezervy v $kolskom roku
alebo v ramci praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom
uciva predmetu odborna prax.

Statny vzdelavaci program pre skupinu odborov 22 Hutnictvo 142



17.17 Ramcovy ucéebny plan pre 4 - roéné Studijné odbory s rozSirenym
poctom hodin praktického vyucovania — vec¢erné vzdelavanie:

Vseobecne vzdelavanie

[[Odborné vzdelavanie 19 608

|D|spon|b|Ine hodiny || 7 224
[Cetkom  000000000OOo 40 | 1280 ]

VSEOBECNE VZDELAVANIE

Jazyk a komunikacia
o slovensky jazyk a literatira 8 256
e prvy cudzi jazyk

Clovek a spolo¢nost’
e dejepis
e obéianska néuka 2 64

Clovek a priroda
o fyzika

e chémia 2 64
e biologia
e geografia

Matematika a praca s informaciami
e matematika

o informatika 2 64
ODBORNE VZDELAVANIE 19 608
Teoretické vzdelavanie 6 192
Prakticka priprava 13 416
Disponibilné hodiny 7 224
spolv 0000000 o 4 | 1280 |
|| Uéelové kurzy/uéivo |

|[Kurz senzorického hodnotenia |
[[Maturitna skuska |

17.18 Poznamky k ramcovému u¢ebnému planu pre 4 - ro¢cné studijné odbory
s rozSirenym pocétom hodin praktického vyuéovania - vecéerné
vzdelavanie:

a) Ramcovy uéebny plan pre vederné vzdelavanie je vymedzeny v rovnakej dizke
Studia ako pre dennu formu, stanovuje proporcie medzi vSeobecnym

22 Minimalny pocet tyZdennych hodin je 10 (rozpétie 10 — 15 hodin)
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b)

f)
9)
h)

)

K)

a odbornym vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny
rozsah. Tento plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych
planov Skolskych vzdelavacich programov.

Pocet tyZdennych vyu€ovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 10 hodin a maximalne 15 hodin v jednom rocniku Studia, za celé
Studium minimalne 40 hodin a maximalne 60 hodin (celkovy pocet hodin za
celé studium minimalne 1280 hodin a maximalne 1920 hodin). Do celkového
poCtu hodin za Studium sa pocita priemer 32 tyzdfiov, spresnenie poctu hodin
za $tudium bude predmetom $kolskych ugebnych planov. Casova rezerva sa
vyuzile na opakovanie adoplnenie ucCiva avposlednom ro¢niku na
absolvovanie maturitnej skusky.

Dizka externej formy $tudia je najviac o jeden rok dlh3ia ako denna forma
Studia.

V externej forme Studia sa nevyuCuju predmety telesna a Sportova vychova
a eticka vychova/nabozenska vychova.

VyuCuje sa jeden zjazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky.
Druhy cudzi jazyk sa méze vyuCovat ako volitelny predmet z Casovej dotacie
disponibilnych hodin.

Na cirkevnych 8kolach méze byt suastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet nabozZenstvo (podla konfesie zriadovatela).

Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ st predmety fyzika, chémia,
bioldgia a geografia, ktoré sa vyu€uju podla ich u€elu v danom odbore.
Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety
matematika a informatika, ktoré sa vyucuju podla ich u€elu v danom odbore
Studia. Predmet informatika sa vyucuje povinne ak Skola nema zavedeny
odborny predmet aplikovana informatika.

Prakticka priprava sa realizuje podla vS8eobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky
pre osvojovanie pozadovanych praktickych zru€nosti a €innosti formou
praktickych cvieni (v laboratériach, dielfiach, odbornych uéebniach, cviénych
firmach apod.) odbornej praxe alebo odborného vycviku. Na praktickych
cviCeniach a odbornom vycviku sa mézu ziaci delit do skupin, najma s ohladom
na bezpecnost a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poziadavky podla
v8eobecne zavaznych pravnych predpisov. Vyucny list sa vydava po
absolvovani najmenej 1400 vyucCovacich hodin praktického vyuc€ovania,
z ktorych najmenej 1200 vyu€ovacich hodin tvori odborny vycvik alebo
odborna prax. Pocet Ziakov na jedného ucitela alebo majstra odbornej vychovy
sa riadi vdeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom
vzdelavacom programe a su€asne na vnutornu a vonkajSiu diferenciaciu
Studia na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade
vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania podfa navrhu predmetovych komisii
apo prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit na posilnenie
hodinovej dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie
dalSieho rozSirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v uéebnom plane.
Disponibilné hodiny su spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie.
Ugelové kurzy sa mézu realizovat v ramci asovej rezervy v $kolskom roku
alebo v ramci praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom
uCiva predmetu odborny vycvik.
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17.19 Ramcovy ucebny plan pre 4-roéné studijné odbory s rozSirenym pocétom
hodin praktického vyucéovania s vyucovacim jazykom narodnostnych
mensin — veéerné vzdelavanie:

Vseobecne vzdelavanie 544
[[Odborné vzdelavanie 19 608 |

|D|spon|b|Ine hodiny || 4 128

VSEOBECNE VZDELAVANIE

Jazyk a komunikacia

o slovensky jazyk a slovenska literatira
e jazyk narodnosti a literatira 11 352
e prvy cudzi jazyk
Clovek a spolo¢nost’
o dejepis

e obcianska nauka 2 64
Clovek a priroda
o fyzika

e chémia 2 64
e biologia

e geografia

Matematika a praca s informaciami
e matematika

o informatika 2 64
ODBORNE VZDELAVANIE 19 608
Teoretické vzdelavanie 6 192
Prakticka priprava 13 416
Disponibilné hodiny 4 128
spotv 0 0000000O0O0OOo 4 | 1280 |
[O&elové kurzylugivo |

[[Maturitna skuska |

z Minimalny pocet tyZzdennych hodin je 10 (rozpétie 10 —15 hodin)
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17.20 Poznamky k ramcovému u¢ebnému planu pre 4 - roéné studijné odbory

b)

f)

g)

h)

)

K)

s rozSirenym poc¢tom hodin praktického vyucovania s vyucovacim
jazykom narodnostnych mensin — veéerné vzdelavanie:

Ramcovy uéebny plan pre vederné vzdelavanie je vymedzeny v rovnakej dizke
Studia ako pre dennu formu, stanovuje proporcie medzi vSeobecnym
a odbornym vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimainy
rozsah. Tento plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych
planov Skolskych vzdelavacich programov.

Pocet tyZzdennych vyuCovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 10 hodin a maximalne 15 hodin v jednom ro¢niku Studia, za celé
Studium minimalne 40 hodin a maximalne 60 hodin (celkovy pocet hodin za
celé Studium minimalne 1280 hodin a maximalne 1920 hodin). Do celkového
poCtu hodin za Studium sa pocita priemer 32 tyzdnov, spresnenie poctu hodin
za $tadium bude predmetom $kolskych uéebnych planov. Casova rezerva sa
vyuzile na opakovanie adoplnenie ucCiva avposlednom roCniku na
absolvovanie maturitnej skusky.

Dizka externej formy $tudia je najviac o jeden rok dlhsia ako denna forma
Studia.

V externej forme Studia sa nevyucuju predmety telesna a Sportova vychova
a eticka vychova/nabozenska vychova.

Sucast'ou vzdelavacej oblasti ,Jazyk a komunikacia“ je predmet slovensky jazyk
a slovenska literatura a jazyk narodnosti a literatura.

VyuCuje sa jeden zjazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky.
Druhy cudzi jazyk sa mdze vyuCovat ako volitelny predmet z Casovej dotacie
disponibilnych hodin.

Na cirkevnych 8kolach méze byt sudastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet nabozZenstvo (podla konfesie zriadovatela).

Sudéastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ su predmety fyzika, chémia,
biolégia a geografia, ktoré sa vyucuju podla ich ucelu v danom odbore.
Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety
matematika a informatika, ktoré sa vyucuju podla ich uéelu v danom odbore
Studia. Predmet informatika sa vyucCuje povinne ak Skola nema zavedeny
odborny predmet aplikovana informatika.

Prakticka priprava sa realizuje podla vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky
pre osvojovanie pozadovanych praktickych zru€nosti a €innosti formou
praktickych cvi€eni (v laboratdriach, dielfiach, odbornych uéebniach, cviénych
firmach a pod.) odbornej praxe alebo odborného vycviku. Na praktickych
cviCeniach a odbornom vycviku sa mézu ziaci delit do skupin, najma s ohladom
na bezpecnost a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poziadavky podla
v8eobecne zavaznych pravnych predpisov. Vyucny list sa vydava po
absolvovani najmenej 1400 vyuc€ovacich hodin praktického vyucovania,
z ktorych najmenej 1200 vyucCovacich hodin tvori odborny vycvik alebo
odborna prax. PoCet Ziakov na jedného ucitela alebo majstra odbornej vychovy
sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom
vzdelavacom programe a sufasne na vnutornu a vonkajSiu diferenciaciu
Studia na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade
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vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania podla navrhu predmetovych komisii
apo prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit na posilnenie
hodinovej dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie
dalSieho rozSirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v uéebnom plane.
Disponibilné hodiny su spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie.

)] Ugelové kurzy sa mdzu realizovat v ramci &asovej rezervy v $kolskom roku
alebo v ramci praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom

uCiva predmetu odborny vycvik.

17.21 Ramcovy ucéebny plan pre 4 - roéné Studijné odbory s rozSirenym

pocétom hodin praktického vyuc¢ovania — diafkové vzdelavanie:

[Vieobecné vzdelavanie |

[[Odborné vzdelavanie

|| Disponibilné hodiny ||
;;

VSEOBECNE VZDELAVANIE

Jazyk a komunikacia
e slovensky jazyk a literatura
e prvy cudzi jazyk

128

Clovek a spolo¢nost’
e dejepis
e obcianska nauka

15

48

Clovek a priroda
o fyzika

e chémia

e biologia

e geografia

32

Matematika a praca s informaciami
e matematika
¢ informatika

15

ODBORNE VZDELAVANIE

12

Teoretické vzdelavanie

3,5

Prakticka priprava

8,5

Disponibilné hodiny

4

[O&elové kurzy/uéivo

|| Kurz senzorického hodnotenia

[[Maturitna skuska

2 Minimalny pocet tyZdennych konzultaénych hodin je 6 (rozpétie 6 — 7 hodin)
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17.22 Poznamky k ramcovému uc¢ebnému planu pre 4 - roéné studijné odbory

b)

f)
9)
h)

)

s rozSirenym pocétom hodin praktického vyucdovania - dialkové
vzdelavanie

Ramcovy uéebny plan pre dialkové vzdelavanie je vymedzeny v rovnakej dizke
Studia ako pre dennu formu, stanovuje proporcie medzi vSeobecnym
a odbornym vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimainy
rozsah. Tento plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych
planov Skolskych vzdelavacich programov.

Pocet tyzdennych konzultacnych hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 6 hodin a maximalne 7 hodin v jednom roCniku Studia, za celé
Studium minimalne 24 hodin, maximalne 28 hodin ( celkovy poCet hodin za celé
Studium je minimalne 768 hodin, maximalne 896 hodin). Do celkového poctu
hodin za Studium sa pocita priemer 32 tyzdnov, spresnenie poctu hodin za
$tadium bude predmetom $kolskych uéebnych planov. Casova rezerva sa
vyuZzije na opakovanie a doplnenie uciva.

Dizka externej formy $tudia je najviac o jeden rok dlhsia ako denna forma
Studia.

V externej forme Studia sa nevyucuju predmety telesna a Sportova vychova
a eticka vychova/nabozenska vychova.

VyuCuje sa jeden zjazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky.
Druhy cudzi jazyk sa méze vyuCovat ako volitelny predmet z Casovej dotacie
disponibilnych hodin.

Na cirkevnych 8kolach méze byt sudastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet nabozZenstvo (podla konfesie zriadovatela).

Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ su predmety fyzika, chémia,
bioldgia a geografia, ktoré sa vyu€uju podla ich u€elu v danom odbore.
Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety
matematika a informatika, ktoré sa vyucuju podla ich ucelu v danom odbore
Studia. Predmet informatika sa vyucuje povinne ak Skola nema zavedeny
odborny predmet aplikovana informatika.

Praktickd priprava sa realizuje podla v8eobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky
pre osvojovanie pozadovanych praktickych zru€nosti a €innosti formou
praktickych cvi€eni (v laboratériach, dielfiach, odbornych uéebniach, cvi¢nych
firmach a pod.) odbornej praxe alebo odborného vycviku. Na praktickych
cviceniach a odbornom vycviku sa moézu Ziaci delit do skupin, najma s ohladom
na bezpecCnost a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poZiadavky podla
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Vyucny list sa vydava po
absolvovani najmenej 1400 vyucCovacich hodin praktického vyuc€ovania,
z ktorych najmenej 1200 vyuCovacich hodin tvori odborny vycvik alebo
odborna prax. PocCet Ziakov na jedného ucitela alebo majstra odbornej vychovy
sa riadi vdeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom
vzdeldvacom programe a sucasne na vnutornu a vonkajsiu diferenciaciu Studia
na strednej Skole. O ich vyuZiti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastnej
koncepcie vychovy a vzdelavania podfa navrhu predmetovych komisii a po
prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuZzit na posilnenie hodinovej

Statny vzdelavaci program pre skupinu odborov 22 Hutnictvo 148



dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie dalSieho
rozSirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v u¢ebnom plane. Disponibilné
hodiny su spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie.

k) Ugelové kurzy sa moézu realizovat v ramci asovej rezervy v $kolskom roku
alebo v ramci praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom
uCiva predmetu odborny vycvik.

17.23 Ramcovy ucéebny plan pre 4 - roéné S$tudijné odbory s rozSirenym
poctom hodin praktického vyucéovania s vyucéovacim jazykom
narodnostnych mensin — diafkové vzdelavanie:

Vseobecne vzdelavanie
[[Odborné vzdelavanie 12 384 |
|D|spon|bllne hodiny || 3 96 |

VSEOBECNE VZDELAVANIE 9 288

Jazyk a komunikacia

o slovensky jazyk a slovenska literatira
e jazyk narodnosti a literattra S 160
e prvy cudzi jazyk
Clovek a spolo¢nost’
e dejepis

e obcianska nauka 1,5 48
Clovek a priroda
o fyzika

e chémia 1 32
e biologia

e geografia

Matematika a praca s informaciami
e matematika

o informatika 1,5 48
ODBORNE VZDELAVANIE 12 384
Teoretické vzdelavanie 3,5 112
Prakticka priprava 8,5 272
Disponibilné hodiny 3 96
sporv  0000000O0O0O0O0Ooo 000 4 | 768 |
[O&elové kurzylugivo |

|| Kurz senzorického hodnotenia |
[Maturitna skuska |

% Minimalny pocet tyZdennych konzultaénych hodin je 6 (rozpétie 6 — 7 hodin)
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17.24 Poznamky k ramcovému u¢ebnému planu pre 4 - roéné studijné odbory

b)

f)

9)

h)

)

K)

s rozSirenym poc¢tom hodin praktického vyucovania s vyucéovacim
jazykom narodnostnych mensin — dialkové vzdelavanie:

Ramcovy uéebny plan pre dialkové vzdelavanie je vymedzeny v rovnakej dizke
Studia ako pre dennu formu, stanovuje proporcie medzi vSeobecnym
a odbornym vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny
rozsah. Tento plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych
planov Skolskych vzdelavacich programov.

Pocet tyzdennych konzultacnych hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 6 hodin a maximalne 7 hodin v jednom roCniku Studia, za celé
Studium minimalne 24 hodin, maximalne 28 hodin (celkovy pocet hodin za celé
Studium je minimalne 768 hodin, maximalne 896 hodin). Do celkového poctu
hodin za Studium sa pocita priemer 32 tyzdnov, spresnenie poctu hodin za
$tadium bude predmetom $kolskych udebnych planov. Casova rezerva sa
vyuzije na opakovanie a doplnenie uciva.

Dizka externej formy $tudia je najviac o jeden rok dlhsia ako denna forma
Studia.

V externej forme Studia sa nevyucuju predmety telesna a Sportova vychova
a eticka vychova/nabozenska vychova.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Jazyk a komunikacia“ je predmet slovensky jazyk
a slovenska literatura a jazyk narodnosti a literatura.

VyuCuje sa jeden zjazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky.
Druhy cudzi jazyk sa méze vyuCovat ako volitelny predmet z Casovej dotacie
disponibilnych hodin.

Na cirkevnych 8kolach méze byt sudastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet nabozenstvo (podla konfesie zriadovatela).

Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ st predmety fyzika, chémia,
bioldgia a geografia, ktoré sa vyu€uju podla ich u€elu v danom odbore.
Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety
matematika a informatika, ktoré sa vyucuju podla ich ucelu v danom odbore
Studia. Predmet informatika sa vyuCuje povinne ak Skola nema zavedeny
odborny predmet aplikovana informatika.

Praktickd priprava sa realizuje podla v8eobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky
pre osvojovanie pozadovanych praktickych zru€nosti a Cinnosti formou
praktickych cviCeni (v laboratériach, dielflach, odbornych uc€ebniach, cvi¢nych
firmach a pod.) odbornej praxe alebo odborného vycviku. Na praktickych
cviceniach a odbornom vycviku sa moézu Ziaci delit do skupin, najma s ohladom
na bezpecCnost a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poZiadavky podla
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Vyucny list sa vydava po
absolvovani najmenej 1400 vyucCovacich hodin praktického vyuc€ovania,
z ktorych najmenej 1200 vyuCovacich hodin tvori odborny vycvik alebo
odborna prax. PoCet Ziakov na jedného ucitela alebo majstra odbornej vychovy
sa riadi vdeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom
vzdeldvacom programe a suCasne na vnutornu a vonkajSiu diferenciaciu
Studia na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade
vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania podla navrhu predmetovych komisii
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apo prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit na posilnenie
hodinovej dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie
dalSieho rozsSirujuceho uciva (volitefnych predmetov) v ucebnom plane.
Disponibilné hodiny su spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie.
Ugelové kurzy sa mézu realizovat v ramci &asovej rezervy v $kolskom roku
alebo v ramci praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom
uciva predmetu odborny vycvik.
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17.25 Ramcovy ucebny plan pre 2 - roéné pomaturitné kvalifikacné stidium

Studijné odbory — ve¢erné vzdelavanie:

Pocet tyzdennych Minimaln
vyucovacich Ikovy y
. . < . . hodin vo | c&XOVY
Cielfové zlozky vzdelavania . pocet
vzdelavacom ,
26 hodin za
programe Za | wy- -
Stadium S
Odborné vzdelavanie 18 576
Disponibilné hodiny 2 64
CELKOM 20 640
Minimalny pocet Minimaln
vyuéovacich Ikovy y
. . . . . , hodin Vo ce . ovy
Kategorie a nazvy vzdelavacich oblasti < pocet
vzdelavacom hodin za
Siogpame 2@ | saatum
Odborné vzdelavanie 18 576
Teoretické vzdelavanie 12 384
Prakticka priprava 6 192
Disponibilné hodiny 2 64
SPOLU 20 640
Uéelové kurzy/uéivo
Kurz senzorického hodnotenia

17.26 Poznamky k ramcovému uc¢ebnému planu pre 2 - roché pomaturitné

a)

b)

d)

kvalifikacné studium studijné odbory — veéerné vzdelavanie:

Ramcovy ucebny plan pre vecerné vzdelavanie je vymedzeny v rovnakej dizke
Studia ako pre dennu formu, stanovuje proporcie medzi teoretickym
a praktickym odbornym vzdeldvanim aich zavazny minimalny rozsah. Tento
plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych
vzdelavacich programov.

Pocet tyzdennych vyuCovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 10 hodin a maximalne 15 hodin v jednom ro¢niku Studia, za celé
Studium je pocet tyzdennych hodin minimalne 20 hodin a maximalne 30 hodin
(celkovy pocet hodin za celé Studium minimalne 640 hodin, maximalne 960
hodin). Do celkového poctu hodin za Studium sa pocita priemer 32 tyzdriov,
spresnenie poctu hodin za Studium bude predmetom Skolskych ucebnych
planov. Casova rezerva sa vyuzije na opakovanie a doplnenie ugiva.

Dizka externej formy $tudia je najviac o jeden rok dlhsia ako denna forma
Studia.

Prakticka priprava sa realizuje podla vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky
pre osvojovanie pozadovanych praktickych zru€nosti a Cinnosti formou

%8 Minimalny podet tyzdennych hodin je 10 (rozpétie 10 — 15 hodin)
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f)

)

praktickych cvi€eni (v odbornych uéebniach ap.) a odbornej praxe. Praktické
vyuCovanie vymedzené vramcovom ucCebnom plane sa zaraduje
v zodpovedajucom rozsahu, s ohfadom na predchadzajuce vzdelanie ziakov
a ziskanu kvalifikaciu alebo prax tak, aby boli splnené poZiadavky SVP na
kompetencie absolventa.

Na cirkevnych Skolach méze byt suCastou vzdelavania predmet nabozenstvo
(podla konfesie zriadovatela).

Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom
vzdelavacom programe a suc¢asne na vnutornu a vonkajsiu diferenciaciu Studia
na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastnej
koncepcie vychovy a vzdelavania podla navrhu predmetovych komisii a po
prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit na posilnenie hodinovej
dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie dalSieho
rozSirujuceho uciva (volitefnych predmetov) v u¢ebnom plane.

Ugelové kurzy sa mézu realizovat v ramci asovej rezervy v Skolskom roku
alebo v ramci praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom
uciva predmetu odborna prax.

17.27 Ramcovy ucebny plan pre 2 - rocné pomaturitné kvalifikacné studium

studijné odbory — dialkové vzdelavanie:

Pocet tyzdennych Minimaln
konzultaénych Ikovy y
o - hodin vo | ceTxovY
Cielové zlozky vzdelavania A pocet
vzdelavacom .
27 hodin za
programe za | <o o
Stadium ST
Odborné vzdelavanie 10 320
Disponibilné hodiny 2 64
CELKOM 12 384
Minimalny pocet L
konzultaénych Mln:lr(nalr)y
- . . . . hodin vo | CeovVY
Kategoérie a nazvy vzdelavacich oblasti . pocet
vzdelavacom .
rograme za il e s
Stadiom Studium
Odborné vzdelavanie 12 384
Teoretické vzdeladvanie 4 128
Prakticka priprava 6 192
Disponibilné hodiny 2 64
SPOLU 12 384
Uéelové kurzy/uéivo
Kurz senzorického hodnotenia

17.28 Poznamky k ramcovému ucebnému planu pre 2 - rocné pomaturitné

kvalifikacné studium studijné odbory — dialkové vzdelavanie:

2" Minimalny pocet tyzdennych konzultaénych hodin je 6 (rozpétie 6 — 7 hodin)
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b)

d)

f)

)

Ramcovy uéebny plan pre dialkové vzdelavanie je vymedzeny v rovnakej dizke
Studia ako pre dennu formu, stanovuje proporcie medzi teoretickym
a praktickym odbornym vzdelavanim aich zavazny minimalny rozsah. Tento
plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych
vzdelavacich programov.

Pocet tyzdennych konzultacnych hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 6 hodin a maximalne 7 konzultaChych hodin vjednom rocCniku
Studia, za celé Studium je pocCet tyzdennych vyuCovacich hodin minimalne
12 hodin a maximalne 14 hodin (celkovy pocCet hodin za celé Studium je
minimalne 384, maximalne 448 hodin). Do celkového poctu hodin za Studium
sa pocita priemer 32 tyzdnov, spresnenie pocCtu hodin za Studium bude
predmetom $kolskych uéebnych planov. Casova rezerva sa vyuZije na
opakovanie a doplnenie uciva.

Dizka externej formy $tudia je najviac o jeden rok dih3ia ako denna forma
Studia.

Prakticka priprava sa realizuje podla vS8eobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky
pre osvojovanie pozadovanych praktickych zru€nosti a €innosti formou
praktickych cvi€eni (v odbornych uéebniach ap.) a odbornej praxe. Praktické
vyucovanie vymedzené vramcovom ucCebnom plane sa zaraduje
v zodpovedajucom rozsahu, s ohfadom na predchadzajuce vzdelanie Ziakov
a ziskanu kvalifikaciu alebo prax tak, aby boli splnené poziadavky SVP na
kompetencie absolventa.

Na cirkevnych Skolach méze byt suCastou vzdelavania predmet nabozenstvo
(podla konfesie zriadovatela).

Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom
vzdelavacom programe a su€asne na vnutornu a vonkajsiu diferenciaciu Studia
na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastnej
koncepcie vychovy a vzdelavania podla navrhu predmetovych komisii a po
prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuZit na posilnenie hodinovej
dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie dalSieho
rozSirujuceho uciva (volitefnych predmetov) v u¢ebnom plane.

Ugelové kurzy sa moézu realizovat v ramci Sasovej rezervy v $kolskom roku
alebo v ramci praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom
uCiva predmetu odborna prax.
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17.27 Ramcovy ucebny plan pre 2 - roéné pomaturitné kvalifikacné studium

Studijné odbory s rozSirenym poc¢tom hodin praktického vyucovania —

vecerné vzdelavanie:

Pocet tyzdennych Minimaln
vyuéovacich Ikovy y
hodin vo | ce¥ovy
Cielové zlozky vzdelavania 7 pocet
vzdelavacom .
28 hodin za
programe za |« o
studium sl
Odborné vzdelavanie 18 576
Disponibilné hodiny 2 64
CELKOM 20 640
Minimalny pocet Minimaln
vyucovacich Ikovy y
- . . . . hodin vo | ceXovy
Kategoérie a nazvy vzdelavacich oblasti . pocet
vzdelavacom hodin za
frograne 2 | i
Odborné vzdelavanie 18 576
Teoretické vzdelavanie 6 192
Prakticka priprava 12 384
Disponibilné hodiny 2 64
SPOLU 20 640
Ugelové kurzy/uéivo
Kurz senzorického hodnotenia

17.28 Poznamky k ramcovému ucebnému planu pre 2 - roéné pomaturitné

b)

kvalifikaéné Studium s rozsirenym pocétom hodin praktického vyuc¢ovania
— vecéerné vzdelavanie:

Ramcovy ucebny plan pre vederné vzdelavanie je vymedzeny v rovnakej dizke
Studia ako pre dennu formu, stanovuje proporcie medzi teoretickym
a praktickym odbornym vzdelavanim aich zavazny minimalny rozsah. Tento
plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych
vzdelavacich programov.

Pocet tyzdennych vyuCovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 10 hodin a maximalne 15 hodin v jednom ro¢niku Studia, za celé
Studium je pocet tyzdennych hodin minimalne 20 hodin a maximalne 30 hodin
(celkovy pocet hodin za celé Studium minimalne 640 hodin, maximalne 960
hodin). Do celkového poctu hodin za Studium sa pocita priemer 32 tyzdriov,
spresnenie poctu hodin za Studium bude predmetom Skolskych ucebnych
planov. Casova rezerva sa vyuzije na opakovanie a doplnenie ugiva.

Dizka externej formy $tudia je najviac o jeden rok dlhsia ako denna forma
Studia.

%8 Minimalny podet tyzdennych hodin je 10 (rozpétie 10 — 15 hodin)
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d)

f)

9)

Prakticka priprava sa realizuje podla su€asne vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky
pre osvojovanie pozadovanych praktickych zru€nosti a Cinnosti formou
praktickych cvi€eni (v laboratériach, odbornych u€ebniach a pod.) a odbornej
praxe alebo odborného vycviku. Na praktickych cvi€eniach, odbornom vycviku
alebo odbornej praxi sa mézu zZiaci delit do skupin, najma s ohladom na
bezpeCnost a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poziadavky podla
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Vyucny list sa vydava po
absolvovani najmenej 1400 vyucCovacich hodin praktického vyuCovania,
z ktorych najmenej 1200 vyuc€ovacich hodin tvori odborny vycvik alebo odborna
prax. PoCet Ziakov na jedného ucitefa/majstra odbornej vychovy sa riadi
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Na cirkevnych Skolach méze byt suCastou vzdelavania predmet nabozenstvo
(podfa konfesie zriadovatela).

Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom
vzdelavacom programe a sucasne na vnutornu a vonkajsSiu diferenciaciu Studia
na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastnej
koncepcie vychovy a vzdelavania podfa navrhu predmetovych komisii a po
prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuZzit na posilnenie hodinovej
dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie dalSieho
rozsSirujuceho uciva (volitefnych predmetov) v u¢ebnom plane.

Ugelové kurzy sa moézu realizovat v ramci éasovej rezervy v $kolskom roku
alebo v ramci praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom
uCiva predmetu odborny vycvik.

17.29 Ramcovy ucebny plan pre 2 - roéné pomaturitné kvalifikacné studium

Studijné odbory s rozSirenym poc¢tom hodin praktického vyucovania —
dialkové vzdelavanie:

Pocet tyzdennych Minimaln
konzultaénych ny
. < . hodin vo cell( ovy
Cielové zlozky vzdelavania A pocet
vzdelavacom -
29 hodin za
programe za | <o o
Studium Studium
Odborné vzdelavanie 10 320
Disponibilné hodiny 2 64
CELKOM 12 384
Minimalny pocet L
konzultaénych Mln:lr(nalr)y
hodin vo | ©eO \;y
Kategérie a nazvy vzdelavacich oblasti vzdelavacom poce
hodin za
programe za | oo
studium studium
Odborné vzdelavanie 12 384
Teoretické vzdelavanie 2 64
Prakticka priprava 8 256
Disponibilné hodiny 2 64

2 Minimdlny pocet tyzdennych konzultacnych hodin je 6 (rozpdtie 6 — 7 hodin)
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SPOLU 12 384

Uéelové kurzy/uéivo

Kurz senzorického hodnotenia

17.30 Poznamky k ramcovému ucéebnému planu pre 2 - roéné pomaturitné

b)

d)

f)

)

kvalifikacné studium s rozSirenym poc¢tom hodin praktického vyucovania
— dialkové vzdelavanie:

Ramcovy uéebny plan pre dialkové vzdelavanie je vymedzeny v rovnakej dizke
Studia ako pre dennu formu, stanovuje proporcie medzi teoretickym
a praktickym odbornym vzdelavanim aich zavazny minimalny rozsah. Tento
plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych
vzdelavacich programov.

Pocet tyzdennych konzultacnych hodin v Skolskych vzdelavacich programoch
je minimalne 6 hodin a maximalne 7 konzultacnych hodin v jednom ro¢niku
Studia, za celé Studium je pocet tyzdennych vyucCovacich hodin minimalne
12 hodin a maximalne 14 hodin (celkovy pocCet hodin za celé Studium je
minimalne 384, maximalne 448 hodin). Do celkového poctu hodin za Stadium
sa pocCita priemer 32 tyzdriov, spresnenie pocCtu hodin za Studium bude
predmetom &$kolskych udebnych planov. Casova rezerva sa vyuZije na
opakovanie a doplnenie uciva.

Dizka externej formy $tudia je najviac o jeden rok dlhsia ako denna forma
Studia.

Prakticka priprava sa realizuje podla suCasne vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky
pre osvojovanie pozadovanych praktickych zru€nosti a Cinnosti formou
praktickych cvi€eni (v laboratériach, odbornych uéebniach a pod.) a odbornej
praxe alebo odborného vycviku. Na praktickych cvi€eniach, odbornom vycviku
alebo odbornej praxi sa mézu Ziaci delit do skupin, najma s ohfadom na
bezpeCnost a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poziadavky podla
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Vyuény list sa vydava po
absolvovani najmenej 1400 vyucCovacich hodin praktického vyucovania,
z ktorych najmenej 1200 vyuc€ovacich hodin tvori odborny vycvik alebo odborna
prax. PoCet ziakov na jedného ucitela/majstra odbornej vychovy sa riadi
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Na cirkevnych Skolach méze byt sucastou vzdelavania predmet nabozenstvo
(podfa konfesie zriadovatela).

Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom
vzdeldvacom programe a suc¢asne na vnutornu a vonkajsiu diferenciaciu Studia
na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastnej
koncepcie vychovy a vzdelavania podfa navrhu predmetovych komisii a po
prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit na posilnenie hodinovej
dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie dalSieho
rozSirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v u€ebnom plane.

Ucelové kurzy sa mdzu realizovat v ramci asovej rezervy v Skolskom roku
alebo v ramci praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom
uCiva predmetu odborny vycvik.
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Priloha 1 VYMEDZENIE POJMOV V STATNOM VZDELAVACOM
PROGRAME

Statny vzdelavaci program pouZiva pojmy, ktoré musi akceptovat aj Skolsky
vzdelavaci program:

Vzdelavaci program - Kurikulum (angl. curriculum) — znamena komplexny
program rieSenia vSeobecnych a Specifickych cielov, obsahu, metdéd a foriem
vzdelavacieho procesu, stratégii a metdd hodnotenia, organizacie a riadenia
vzdelavania. Vyvoj vzdelavacich programov je otvorenym procesom
planovania, realizacie a hodnotenia institucionalneho vzdelavania a vyzaduje si
rozhodovanie a praktické rieSenie na urovni Statu, Skoly a triedy.

Kurikularny dokument vymedzuje vzdeldavaci program. Statny vzdelavaci
program (v krajinach Eurdpskej unie ,National Curriculum® — Narodné
kurikulum) je Statom garantovany ramec, ktory ur€uje ciele, obsah vzdelavania,
vzdelavacie vystupy asmernice na realizaciu Skolskych kurikul v oblasti
formalneho (po&iatoéného) vzdelavania®.

Ciel vzdelavania v SVP vyjadruje normy a poziadavky na celkovy
vzdelanostny a osobnostny rozvoj Ziaka, vymedzuje zamery vychovno-
vzdelavacieho procesu a jeho vzdelavacie vystupy, je zamerany na komplexny
rozvoj osobnosti Ziaka. Su to navrhované a planované vysledky vzdelavania
a uc€enia sa. Interpretujeme ich z hladiska:

obsahového (spolo¢enska zameranost vzdelavania),
vyucCovacieho procesu (vyu€ovanie predmetov),
ucenia sa ziakov,

vysledkov vyu€ovania (skusanie).

Ciele vyudovacieho procesu musia spifia poziadavky na konzistentnost,
primeranost, jednoznacnost a  kontrolovatelnost  Ziackych  vykonov
s reSpektovanim taxondmie cielfov (Uroven osvojenia uciva).

Ciele vyucovacieho procesu su usporiadané podla hierarchie nasledovne:

e vSeobecné ciele (celospoloCenské) su najabstraktnejSie a vyjadruju
vychovné (afektivhe, postojové, hodnotové) ciele napr. formovat mravné
vedomie, rozvijat’ tvorivé myslenie, schopnost’ riesit problémy, schopnost
komunikovat, orientovat sa v mnozstve informacii, prevziat zodpovednost
ap. Informuju Siroku verejnost o vyuCovacom procese Skoly a zaroven
umoznuju, aby spolo¢nost’ mohla klast’ poziadavky na Skolu,

e inStitucionalne ciele (ciele 38koly, skupiny, jednotlivca) reprezentuju
poziadavky Skoly na ucebné/studijné odbory napr. profil absolventa, ciele
vyuCovacich predmetov a ich tematickych celkov, vychovné ciele, vSetko,
¢o by mal absolvent vediet po ukonfeni vzdelavacieho programu napr.
vytvarat kladny vztah k prirode, prejavovat uctu k rodi€om, rozvijat
manualne a technické zru¢nosti ap.,

0 Formalne vzdelavanie poskytuju Skoly s Skolskom systéme — materské, zakladné, stredné a vysoké Skoly. Je to pociatocné

vzdelavanie, po ukonceni ktorého sa ziskava prva forméalna uplna kvalifikacia.
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o Specifické ciele (konkrétne) predstavuju ciele vyuCovacich hodin vyjadrené
vykonmi Ziakov v ramci tematickych celkov. Su to ciele:

e vzdelavacie ciele zamerané na vSestranny rozvoj osobnosti ako
predpokladu sebavychovy a sebavzdelavania. ZabezpecCuju rozvoj
zaujmov a potrieb Ziaka, jeho pamati, reproduktivneho a tvorivého
myslenia. Vzdelavacie ciele su zamerané hlavne na:

e kognitivne (poznavacie) procesy, ktoré zahffiaju oblast vedomosti,
intelektualnych  zru€nosti, poznavacich schopnosti (pamat,
myslenie, tvorivost). Patri sem porozumenie, aplikacia, analyza,
syntéza a kritické hodnotenie,

e psychomotorické (pohybové, zru€nosti) procesy, ktorymi sa
osvojuju zru€nosti (re€, pisanie, manipulacia) a navyky. Patri sem
imitacia, koordinacia, automatizacia, ap.,

e vychovné ciele zamerané na formovanie vztahu Ziakov k svetu, aby
stanovené hodnoty prijimali, reagovali na ne, akceptovali ich, integrovali
a zvnutornili sa s nimi. Vztahuju sa na:

e afektivne procesy vymedzujuce oblast pocitov, postojov,
hodnotovej orientacie a socialno-komunikativnych zru€nosti. Patri
sem vnimavost reagovania, ocefiovanie hodnét, charakter, ap.

Ciel vzdelavania je vychodiskom a podmienkou pre formulovanie obsahu,
zabezpecenie procesu vzdelavania a hodnotenia vysledkov vzdelavacieho
procesu.

Standard je stuperi dokonalosti pozadovany pre uréity Uéel alebo akceptovany
model (vzor, norma, miera), s ktorym su realne objekty a procesy rovnakého
druhu porovnavané alebo merané. Je to pozadovana a zavazna charakteristika
kvantitativnych alebo kvalitativnych vlastnosti urcitého objektu alebo javu. Je to
miera (hranica), kedy je eSte mozné vykon povazZovat za akceptovatelny.

Vzdelavacie vystupy su stanovenia o tom, ¢o Ziak vie, chape aje schopny
urobit, aby ukoncil proces ucenia/vzdelavania. |de o Strukturovany popis
vedomosti, zru€nosti a kompetencii (odborné, vSeobecné) nevyhnutnych pre
vykon urcitej pracovnej ulohy, €innosti alebo suboru ¢innosti v danom povolani
alebo skupine pribuznych povolani. Vzdelavacie vystupy v oblasti OVP tykajuce
sa ziskania, potvrdenia a uznania konkrétnej kvalifikacie (Uplnej, CiastoCnej)
stanovené v profile absolventa volame kvalifikaény Standard. Kazdy
vzdelavaci vystup je vo svojej podstate vykonovy Standard.

Hodnotiaci Standard definuje subor kritérii, organizaCnych a metodickych
postupov na overenie dosiahnutych vzdelavacich vystupov. Vychadza
z kvalifikatného - vykonového Standardu. Proces hodnotenia vytvara evidenciu
o vykone Ziaka. Hodnotiaci Standard zahfha:

o kritéria hodnotenia pre kazdu vSeobecnu a odbornu spdésobilost. Urcuju,
ako stanovit dbékaz otom, Ze vykon Ziaka bol preukazany. Pokial
kompetencie stanovuju, ¢o ma zZiak vediet’ a urobit v ramci danej pracovnej
¢innosti, kritéria uréuju, podfa ¢oho to pozname a &i su tieto kompetencie
osvojené. Kritéria musia byt konkrétne, jasné a zodpovedajuce danej
kompetencii,
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e prostriedky a postupy hodnotenia vymedzuju cesty a spdsoby overovania
kompetencii,

e organizacné a metodické pokyny pre maturitné skusky predstavuju subor
pravidiel a predpisov v ramci vSeobecne zavaznych pravnych predpisov.

o Vzdelavaci standard obsahuje subor poziadaviek na osvojenie si vedomosti,
zrucnosti a kompetencii, ktoré maju ziaci dosiahnut a vykonat, aby mohli
pokracCovat' vo vzdelavani v nadvazujucej Casti vzdelavacieho programu alebo
aby im mohol byt priznany stupen vzdelania. Je suborom vykonovych
a obsahovych Standardov v danom predmete, v danom tematickom celku alebo
téme uciva.

o Vykonovy Standard je zakladné kritérium drovne zvladnutia vedomosti,
zruénosti a kompetencii. Vymedzuje kritéria urovne zvladnutia obsahovych
Standardov. Su to vyznamné vedomosti, zrucnosti a kompetencie, ktoré ma ziak
podlfa oCakavania preukazat po ukoncCeni vzdelavania. Musi odpovedat na
otazku* ,Co potrebuje Ziak vediet (kognitivna oblast), omu musi porozumiet
(kognitivna a afektivna oblast), ¢o ma urobit (afektivha a psychomotoricka
oblast)“, aby splnil ulohu a preukazal svoj vykon. Je zaroven vstupnym (cielova
poziadavka) a vystupnym (vzdelavaci vystup) Standardom. Vykonovy Standard
identifikuje meratelnost’ vyu€ovacieho procesu. Popisuje produkt vyucby, nie jej
proces. Dékazom dosiahnutia vykonového Standardu — vzdelavacieho vystupu
je objektivne, validné a reliabilné priebezné (vyu€ovacia hodina) a sumativne
hodnotenie (zavere¢na, maturitna alebo absolventska skuska) na zaklade
spolahlivych kritérii, prostriedkov a postupov sumativneho hodnotenia, ktorym
sa overi dosiahnutie vykonovej normy. Na vyucCovacej hodine sa stanovuju
vzdelavacie vystupy v podobe Specifickych ciefov (vykonové Standardy) a po
ukonceni vzdelavacieho procesu sa stanovuju vzdelavacie vystupy v podobe
maturitnych tém, zadani alebo uloh (vykonovy Standard) odvodené z profilu
absolventa. Z toho dévodu je kompetencény profil absolventa zasadnym prvkom
SVP a SkVP.

o Obsahovy standard vymedzuje zdkladné ucivo. Ur€uje rozsah poZzadovanych
vedomosti, zru€nosti a kompetencii. Vymedzuje poZiadavky a podmienky, ktoré
urCuju obsah vzdelavania (€o sa maju a ako sa maju ziaci naucit a ucit)
a zru€nosti (€o maju Ziaci urobit a ako to maju urobit), aby uspedne zviladli
vzdelavaci vystup (preukazali vykon) a vzdelavaci program. Obsahovy Standard
sa formuluje na zéaklade vykonového $tandardu. V SVP su popisané vo
vzdelavacich oblastiach.

o Kompetencia®® je preukazana schopnost vyuzivat vedomosti, zruénosti,
postoje, hodnotovu orientaciu, osobné, socidlne a/alebo metodologické
schopnosti na predvedenie a vykonavanie funkcii podla danych Standardov
Vv praci, pri Studiu, v osobnom a odbornom rozvoji jedinca a pri jeho aktivnom
zapojeni sa do spoloCnosti, vbuducom wuplatneni sa v pracovhom
a mimopracovnom Zivote a pre jeho dal$ie vzdelavanie. V SVP a SkVP budu
stanovené tieto kategorie kompetencii:

3L Navrh odportcania Eurépskeho parlamentu a Rady o Implementacii Eurépskeho kvalifikacného ramca pre celoZivotné

vzdelavanie. Brusel. 2008.
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e Klucové kompetencie chapeme ako vyznamnu a dolezitu kategoriu
vSeobecne integrujucich, pouzitelnych a prenosnych suborov vedomosti,
zru€nosti, postojov, hodnotove] orientacie a dalSich  charakteristik
osobnosti, ktoré kazdy Clovek potrebuje k svojmu osobnému naplneniu
a rozvoju, aktivnemu obcianstvu, socialnemu zacleneniu, k tomu, aby
mohol primerane konat v réznych pracovnych a zivotnych situaciach na
takej urovni, aby si ich mohol dalej rozvijat, zachovavat a aktualizovat
v ramci celozivotného vzdelavania. Vychadzaju zo Spolo¢ného Eurdopskeho
referenéného ramca klt¢ovych kompetencii pre celoZivotné vzdelavanie®.

e VSeobecné kompetencie su zakladné kognitivne kompetencie, ktoré sa
vyZaduju pre pribuzné skupiny povolani (napr. matematika, Citanie, pisanie,
rieSenie problémov, socialne, komunikativne  a interpersonalne
kompetencie). Vymedzuju Siroky poznavaci zaklad potrebny pre uplatnenie
Cloveka v spolo€nosti a v mimopracovnom Zzivote. Vytvaraju predpoklad
celozivotného vzdelavania a prispievaju k profesionalizacii a adaptabilite
kazdého jedinca.

e Odborné kompetencie su kompetencie vySpecifikované z profilov
(Standardov) prace, tradiénych anovych povolani. Su to socialne
a komunikativne kompetencie, strategické schopnosti pri kompetenciach
zaloZzenych na rieSeni problému pri zabezpeCovani uloh, organizaéné
kompetencie, iniciativnost a aktivnost. Strategicky ovplyviiuju schopnosti
absolventa uplatnit sa na trhu prace, prispésobovat sa jeho
zmenam, samostatne rozhodovat o svojej profesijnej kariére a angazovat
sa vo svojej vlastnej praci a v spolupraci s inymi fudmi.

Kvalifikacia®®* je formalny vysledok procesu hodnotenia a validacie, ak
kompetentny organ rozhodne, Ze jednotlivec uspesSne preukazal vzdelavaci
vystup podfa validného hodnotiaceho Standardu.

Zakladné ucivo — predstavuje obsahové Standardy, ktoré su predmetom
vzdelavania vSetkych Ziakov na danom stupni vzdelania. Obsahuje zakladné
vedomosti, zru€nosti a kompetencie, ktoré si musi Ziak osvojit na minimalnej
pozadovanej urovni. Zakladné ucivo je stanovené v Statnych vzdelavacich
programoch.

Rozsirujuce (prehlbujuce, doplnkové, fakultativne) uéivo — dopifia a rozsiruje
zakladné ucivo na danom stupni vzdelania podla komplexnych pozZiadaviek
odboru Studia tak, aby absolvent vzdelavacieho programu mohol ziskat
pozadovanu kvalifikaciu. RozS8irujuce ucivo je stanovené v Skolskych
vzdelavacich programoch.

Ucenie je proces, v ktorom ziak ziskava, vyuziva a prispdsobuje si informacie,
mySlienky a hodnoty, praktické a kognitivne kompetencie. Prebieha
prostrednictvom premyslania, osobnych uvah, obnovy informacii a socialnych
interakcii.

Vedomosti su vysledkom osvojenia, zhromazdovania a prispésobovania
informacii v priebehu vzdelavania alebo u€enia sa. Je to subor faktov, zasad,

32

Navrh odporucania Eurépskeho parlamentu a Rady o kluc¢ovych kompetenciach pre celoZivotné vzdelavanie — Europsky
referencny ramec. Brusel. 2006.

% Navrh odporudania Eurépskeho parlamentu a Rady o Implementéacii Eurdpskeho kvalifikaéného rémca pre celoZivotné

vzdelavanie. Brusel. 2008.
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tedrii a postupov, ktoré sa vztahuju na oblast Studia a prace. V kontexte
kvalifikacii sa vedomosti popisuju ako teoretické alebo faktické.

Zruénosti su spoésobilosti uplathovat a aplikovat vedomosti a vyuzivat know-
how na zvladnutie réznych uloh a rieSenie problémov. V kontexte kvalifikacii su
zru€nosti opisané ako kognitivne (napr. uplatnenie logického, kreativheho alebo
intuitivneho myslenia) a praktické (manualna zru¢nost, Sikovnost, pohotovost
a pouzivanie metdd, materialov, prostriedkov, nastrojov a pristrojov).

Hodnotenie je najvyznamnej$ou éastou SkVP. Je to proces skompletizovania
a interpretovania udajov a dbkazov o vykone Ziaka. SkuSajuci overuju
a porovnavaju vykony (vedomosti, zru¢nosti a kompetencie) Ziakov vo vztahu
ku kritériam. V OVP sa sumativnym hodnotenim (maturitna skuska) overuje,
potvrdzuje a uznava ziskana kvalifikacia v danom S$tudijnpom alebo uebnom
odbore.

Kontrola vyu€ovacieho procesu je proces, ktorym sa zistuju a posudzuju
vysledky vyuCovacieho procesu — vzdelavacie ciele, vzdelavacie vystupy, Cize
vSetko, €o sa ZzZiaci naucili, osvojili v oblasti kognitivnej, psychomotorickej
a afektivnej. Ma dve roviny:

o Zistovanie vysledkov vyucCovacieho procesu: preverovanie, skusanie
e Posudenie vysledku vyucCovacieho procesu: hodnotenie, preverovanie
vysledkov podla Standardov

Preverovanie (skuSanie) ziakov je proces zistovania vysledku vyucovacieho
procesu na zaklade meranie vykonov ziakov (vykonové Standardy), zistenie
toho, €o ziaci vedia a o nevedia, aka je miera toho €o vedia, oproti tomu, €o
vediet’ maju, ako sa zlepsSili v porovnani sami so sebou alebo skupinou.

Klasifikacia je zaradovanie jednotlivych vykonov Ziaka do vykonnostnych
stupriov (v SR je patstupnova klasifikacna stupnica). Zakladom na pridelenie
klasifikaéného stupfia (slovom, c¢islom, znamkou), atym zaradenie vykonu
Ziaka do niektorej vykonnostnej skupiny, je vysledok ziskany skusanim.

Charakteristika SVP je ivodom do vzdelavacieho programu a konkretizuje ho.
Vysvetluje jeho funkciu, vztah ku Skolskému vzdelavaciemu programu,
objasfiuje pojmy, akymi su ciele vzdelavania, poziadavky na vzdelavanie,
spbsoby a formy ziskavania vedomosti, zru¢nosti a kompetencii, ich vztah
k povolaniu a kvalifikacii, ktoru ziskavaju absolventi po ukon€eni programu. Su
zavaznymi charakteristikami pre SkVP. V tejto éasti sa uvadza dizka $tudia,
nevyhnutné vstupné poziadavky na S$tadium, spésob ukonc€enia $Studia,
poskytnuty stupen vzdelania, doklad o dosiahnutom vzdelani, moznosti
pracovného uplatnenia, moznosti dalSieho vzdelavania ako zavazné kritéria pre
danu skupinu Studijnych odborov. Sucastou charakteristiky je urCenie
poziadaviek a obmedzeni vo vztahu k pristupnosti povolania z hfadiska veku
absolventov, zdravotného a telesného obmedzenia pri vykone povolania,
k vhodnosti povolania pre osoby so zniZzenou pracovnou schopnostou,
k najCastejSim chorobam a ohrozenia zdravia v désledku vykonu povolania, atd.
PoZiadavky na bezpeénost, ochranu zdravia a hygienu prace vychadzaju zo
v8eobecne zavaznych pravnych predpisov, nariadeni a vyhlasok uplathovanych
v danej skupine Studijnych odborov. V SkVP su tieto oblasti podrobnejSie
Specifikované a rozpracované vzhladom na konkrétny odbor pripravy.
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Profil absolventa SVP je klu&ovym vychodiskom pre $koly, ktoré ho rozpracuju
vo vlastnych SkVP. Kompetencie musia spifiat a pokryvat vsetky poziadavky
a potreby trhu prace a vzdelavania tak, aby absolvent po ukonéeni SkVP
dosiahol konkrétnu kvalifikaciu — vSeobecnu a odbornu. Tato €ast programu je
zasadnym reformnym obratom pri Strukturovani vzdelavania, ktora si vyZzaduje
zmenu celkového pristupu ku vzdelavaniu a u€eniu sa tak zo strany ucitela, ako
aj Ziaka. lde o proces urCenia poZiadaviek v podobe vykonovych Standardov.
V OVP je stanovenie vykonovych Standardov vysledkom aktivnej a uzkej
spoluprace so zamestnavatelmi v danom odbore Studia a pripravy. Vytvorenim
kompetenéného profilu sa v SVP sa definuji konkrétne poziadavky na
kvalifikovany vykon (kvalifikaény S&tandard) pracovnych c¢&innosti v skupine
pribuznych povolani (skupina $tudijnych odborov), v SkVP sa uréuju $pecifické
poziadavky vykonu absolventa ako potencialnej pracovnej sily pre danu
pracovnu poziciu vo zvolenom povolani (Studijny alebo u¢ebny odbor).

Ramcovy uéebny plan je zakladom pre tvorbu Skolskych ucebnych planov.
SVP stanovuje zavazny minimalny poéet hodin na vSeobecné vzdelavanie,
odborné vzdelavanie vratane praktického vyu€ovania (odborny vycvik, odborna
alebo umelecka prax, praktické cvi¢enia, iné).

Disponibilné hodiny sluzia krozSireniu c&asovych dotacii vSeobecnej
a odbornej zlozky vzdelavania asu podpornym stimulom pre S$koly pri
rozpracovani konkrétneho Studijného alebo ucebného odboru a odborného
zamerania pri zohladneni potrieb Skoly, rozvojovych programov regionu,
zamestnavatelov alebo Ziakov. M6zu sa vyuZit' aj na podporu rozvoja osobnosti
Ziaka, jeho zaujmovej orientacie zavedenim pestrej Skaly volitelnych
predmetov, pripadne dalSich ucelovo zameranych kurzov.

Vzdelavacie oblasti su okruhy, v ktorych su stanovené vykonové a obsahové
Standardy. Vykonové Standardy su zavaznou normou pre Skoly na tvorbu
vzdelavacich vystupov pre jednotlivé vyuCovacie predmety. Obsahové
Standardy su zavaznou normou pre Skoly na Strukturovanie vyuc€ovacich
predmetov. Vzdelavacie oblasti v SVP su orientované na zakladné udivo, ktoré
musia Skoly povinne reSpektovat. Maju nadpredmetovy charakter, o umoziuje
Skolam rdézne vytvarat vlastné SkVP, vyuZivat medzipredmetové vztahy,
rozvijat aplikacné suvislosti s ohfadom na dany Studijny odbor alebo jeho
odborné zameranie, rozvoj novych technoldgii, zmeny vo vyrobnych
programoch podnikov, zahranicné poznatky a skusenosti, individualne potreby
a Specifika Ziakov, rodiCov a spolo¢nosti. Neoddelitelnou sucastou kazdej
vzdelavacej oblasti su aj vychovné a motivaCné aspekty, ktoré sa musia
zadlenit do obsahu vzdelavania. V SkVP sa podla zékladného stanovuje
rozsirujuce udivo, ktoré sluzi na prehibenie zakladného ugiva s ohfadom na
zaujmy Ziaka, rozvoj jeho nadania, rozhladu, dany Studijny alebo ucebny odbor,
odborné zameranie, poziadavky na praktické vyuCovanie ap. RozSirujuce ucivo
ma prispiet’ k tomu, aby si Ziaci osvojili zodpovedajuce vedomosti, zru¢nosti
a kompetencie, urcité postoje, hodnoty, rozhodovanie, atd. Patria sem aj
volitelné a nepovinné predmety, ucCelové Kkurzy v oblasti vSeobecného
a odborného vzdelavania, ktoré podporuju a prehlbuju Specifické zaujmy ziaka,
zdokonaluju jeho kompetenénu Uuroven (teoreticku, prakticku, telesnu,
osobnostnu). Tento typ uciva sa ur¢i bud na Statnej urovni alebo na urovni kol
podla indikovanych potrieb, zaujmov a poziadaviek. Vytvara tiez integrativny
vyuCovaci mostik pre rézne projekty, pisomné prace, a pod. Malo by sa
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predovSetkym zameriavat na materidlové a energetické zdroje, kvalitu
pracovného prostredia, vplyvy pracovnych ¢innosti na prostredie a zdravie, na
technické a technologické procesy a riadiacu Cinnost. RozSirujuce ucivo sa
moéze realizovat réznymi metddami aformami vramci teoretického
a praktického vyuCovania, ale aj mimoskolskymi aktivitami. V praktickom
vyu€ovani je vhodné viest' Ziakov napr. k spravnemu upotrebeniu, separovaniu
a odvozu odpadov, vyuzivaniu uspornych spotrebi€ov a postupov, dodrziavaniu
poziadaviek na bezpec€nost a hygienu prace.

Ucéebné zdroje chapeme ako ucebné pomdcky, prostriedky a didakticku
techniku odporu¢ané vo vyuCovacom procese. Su nositeflom uciva a pouZzivaju
sa vrbéznych priestoroch (interiéry a exteriéry). Ich su€astou su aj moderné
technoldgie vo vzdelavani. SVP odporuéa zakladné uéebné zdroje pre danu
skupinu $tudijnych odborov. SkVP budu $pecifikovat tie u¢ebné zdroje, ktoré su
dolezité pre dany odbor Studia. UCebné zdroje predstavuju zdroj vyznamnych
informacii a prostriedkov na vytvaranie zru€nosti a navykov Zziakov, cestu ich
motivacie, upeviiovania a kontroly nadobudnutych vedomosti, zru€nosti
a postojov, orientacie na ich individualne zaujmy.

Vzdelavanie ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je
integralnou sudastou vzdelavacieho systému. SVP predklada moznosti
zvazit tieto moznosti a rozhodnut, &i vzdelavaci program je vhodny aj pre
konkrétnu skupinu Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, Ci
je spbésobila ho upravit podla podmienok, potrieb a druhu znevyhodnenia
a prisp6sobit podmienky na ich vyu€bu. Kazda Skola je vSak povinna sledovat
individualne potreby a zaujmy ZzZiakov arieSit ich formou individualnych
uCebnych planov a Specifickych organizacnych opatreni (napr. talentovani
alebo hyperaktivni ziaci).

Zakladné podmienky na realizaciu SVP vychadzaju zo veobecnych platnych
noriem a ur€uju zakladné (minimalne) poziadavky na zabezpecenie vychovno-
vzdelavacieho procesu. Je ulohou 3koly, aby tieto poziadavky sformulované
v SVP konkretizovala vo svojom SkVP podla realnych potrieb a poZiadaviek,
aktualnych ciefov amoznosti. SVP determinuje zakladné materialne,
personalne a organizacné podmienky, ako aj nevyhnutné podmienky
bezpecnosti a hygieny prace.
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Priloha 2 ODPORUCANE POSTUPY NA KONTROLU A HODNOTENIE
ZIAKOV

Hodnotenie je jednou z najvyznamnejSich Cinnosti kontroly vyucCovacieho procesu,
ktorou sa zistuju a posudzuju vysledky vzdelavania. Musi splfat tieto funkcie:

diagnosticka, ktora urCuje mieru vedomosti, zru€nosti, postojov Ziakov a ich
nedostatkov,

prognosticka, ktora identifikuje zodpovedajuce predpoklady, mozZnosti a potreby
dalSieho vyvoja ziakov,

motivacna, ovplyviiujuca pozitivnhu motivaciu ziakov,

vychovna, formujuca pozitivne vlastnosti a postoje ziakov,

informacéna, ktora dokumentuje vysledky vzdelavania,

rozvijajuca, ktora ovplyvriuje sebakontrolu a sebahodnotenie Ziakov,
spatnovazbova, ktora vplyva na revidovanie procesu vyucby.

SVP odporiéa vramci celého vychovno-vzdelavacieho procesu akceptovat tieto
funkcie ana zaklade nizSie uvedenych kritérii vyuzivat nasledovné formy
hodnotenia:

1)

2)

3)

4)

5)

podla vykonu ziaka

a) vykonové hodnotenie, v ktorom sa vykon Ziaka porovnava s vykonom inych
ziakov,

b) hodnotenie absolutneho vykonu, kde sa vykon Ziaka meria na zaklade
stanoveného kritéria (norma, Standard). Hodnotia sa vzdelavacie vystupy
priamo na vyucovacej hodine a po ukonceni vzdelavacieho programu
maturitné témy, zadania a ulohy na zaverecnej, maturitnej a absolventskej
skuske,

c) individualne hodnotenie, pri ktorom sa porovnava aktualny vykon ziaka
s jeho predchadzajucim vykonom.

podrla ciela vzdelavania

a) sumativne hodnotenie na jasne definovanych kritériach pri ukonc€eni studia
(zavereCna, maturitna a absolventska skuska),

b) formativhe hodnotenie zabezpecuje spatnu vazbu medzi ziakom a ucitelom.
Hodnoti sa ustne a vyuZziva sa najma pri hodnoteni kfucovych kompetencii.

podla ¢asu

a) priebezné hodnotenie, kde sa ziak hodnoti v priebehu celého vyu€ovacieho
obdobia na vyu€ovacej hodine,

b) zavereCné hodnotenie, pri ktorom sa Ziak hodnoti jednorazovo na konci
vyucCovacieho obdobia (Stvrtrocne, polro¢ne, rocne).

podla informovanosti

a) formalne hodnotenie, kedy je ziak dopredu informovany o hodnoteni
a mdze sa nan pripravit’ (testy, pisomné prace, ap.),

b) neformalne hodnotenie, pri ktorom sa pozoruje bezna Cinnost Ziaka vo
vyuCovacom procese.

podla €¢innosti
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6)

a) hodnotenie priebehu &innosti, napr. réznych cvi€eni, uloh a pod.,
b) hodnotenie vysledku €innosti, napr. test, vykres, model, vyrobok a pod.

podla prostredia

a) interné hodnotenie, prebieha v Skole ucitefmi,

b) externé hodnotenie prebieha v Skole inymi fudmi napr. ucitel z inej Skoly,
odbornik z praxe, in§pektor a pod.

Hodnotenie v SkVP by malo byt zaloZzené na hodnotiacom Standarde. Je to subor
kritérii, organizacnych a metodickych postupov na overovanie vzdelavacich vykonov
— vykonovych Standardov. Zistuje sa, Ci ziak predpisany vzdelavaci vystup zvladol
alebo nie. Hodnotiaci Standard zahfna:

Kritéria _hodnotenia zistuju mieru realizacie planovanych vysledkov, urcuju,
ako stanovit dbkaz otom, Ze ucCenie bolo ukonené a preukazané pre
pozadovany vykonovy Standard. Je doélezité aby kritéria hodnotenia boli
definované na jeden vykon, aby boli konkrétne, jasné, stru¢né, zamerané bud
na proces (&innost) alebo na vysledok &innosti. V SkVP by mali byt jasne
deklarované kritéria napr. pre ustnu odpoved, pisomnu pracu, skupinovu pracu,
laboratornu pracu, ap. Kritéria sumativneho hodnotenia by mali byt uvedené
vzhfadom k stanovenym témam, zadaniam alebo uloham ako priloha SkVP.

Spésoby a postupy hodnotenia mézu byt rézne. Pre OVP odporuCame
rozdelit’ ich podla nasledovnych kritérii:

a) podla poctu skuSanych Ziakov
e individualne
e skupinovo
e frontalne

b) podla €asoveho zaradenia
e priebezné skuSanie (skuSa sa ucCivo jednej alebo niekolkych
vyuc€ovacich hodin),
e suhrnné skusanie (skusa sa ucivo tematického celku alebo ucivo za celé
klasifikacné obdobie),
e zavereCneé skuSanie (zavere€né, maturitné, absolventské alebo opravné
skusky).
c) podla spésobu vyjadrovania sa
e Ustne hodnotenie (otazka — odpoved),
e pisomné hodnotenie (cielovy test, test volnych odpovedi, stanovenie
(ur€enie niecoho), pripadova Studia, projekt, zistenie a pod.),
e praktické hodnotenie (cvi€enia, simulacie, projekty a pod.).

d) podla vzdelavacich vystupov sa hodnotia kognitivne (rozumové)
kompetencie napr. pamatové alebo aktualne CcCinnosti a praktické
kompetencie (vyrobok, proces, postup). Odporu€ame zaviest tzv. ,Portfélio®
ako subor dokumentov o réznych aktivitdch Ziaka a jeho vysledkoch, ako aj
o oblastiach jeho aktivit, Cinnosti a miery ich praktického zvladnutia. Je to
subor dbkazov, ktoré umoziuju hodnotit rozvoj kompetencii za urcité
obdobie. Pri hodnoteni praktickych kompetencii sa vefmi osvedcilo
hodnotenie na zaklade ,Referencii“ kompetentnych oséb, odbornikov alebo
organizacii, ktoré vypovedaju o kvalite vedomosti, zru€nosti a postojoch.
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Rézne metédy hodnotenia praktickych a kognitivnych kompetencii ukazuje
nasledovna tabulka.

Zoznam $tandardnych nastrojov hodnotenia

ODBORNE KOMPETENCIE KOGNITIVNE KOMPETENCIE
Praktické cviCenia Ustna odpoved  (kratke,  sulvislé
Simulované situacie a obmedzené odpovede, doplnenia)
Uloha hrou Pisomné odpovede (testy)

Ustne odpovede Projekt

Projekt Zistenie

Zistenie Stanovenie (nieco urcit)

Stanovenie (nieco urcit) Porovnanie

Pripadova Studia Pripadova Studia

Zapisovanie do pracovnej knihy Skolské praca

Protokoly Ulohy a cvigenia

Spravy

Osobny rozhovor

Dotaznik

Pri rozhodovani o vyuZiti uvedenych postupov platia tieto zasady:

praktické, ustne a pisomné overovanie by sa malo pouzivat' vtedy, ak je mozné
overit kompetencie na zaklade kritérii v uritom stanovenom Case,

pisomné overovanie by sa malo pouzit tam, kde sa da predlozit vopred
pripraveny pisomny material,

portfélio by sa malo pouZit vtedy, ked ide o priebezné hodnotenie a nie je
mozné hodnotit kompetencie podla kritérii v stanovenom Case.

Organizaéné a metodické pokyny sa tykaju vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov, dokumentacie a pravidiel pre zavereCnu, maturitnu alebo
absolventsku skusku.

Pravidla hodnotenia (spO6soby hodnotenia a kritéria hodnotenia) sa musia
vypracovat na celé obdobie $tudia pre vSetky roéniky. Su stanovené
v uCebnych osnovach vyu€ovacich predmetov a su zavazné pre ucitela a Ziaka.
Sucastou hodnotenia musi byt aj sebahodnotenie ziakov, ich schopnost
posudit vlastny vykon, vynalozené usilie, osobné moznosti a rezervy. V kazdom
SkVP musia byt vytvorené jasné a objektivne pravidla hodnotenia. Pri
formulovani pravidiel sa pridrziavajte nasledujuceho usmernenia:

hodnotenie zameriavame a formulujeme pozitivne,

hodnotime podla miery spinenia (UspeSnost) danych kritérii,

klasifikujeme iba prebrané a upevnené ucivo,

pouzivame platnu klasifikacnu stupnicu,

v predmete, v ktorom vyuc€uju viaceri ucitelia, je vysledny stupen klasifikacie
stanoveny po vzajomnej dohode,

pisomné prace oznamujeme Ziakom vopred,

e ucCime Ziakov pracovat aj s chybou, ap.
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Priloha 3 ODPORUCANE ZASADY PRE TVORBU SKOLSKEHO
VZDELAVACIEHO PROGRAMU

Skolsky vzdelavaci program (dalej len ,SkVP*) je zasadnym pedagogickym
dokumentom Skoly, na zaklade ktorého realizuje Skola vzdelavanie v danom
ucebnom alebo Studijnom odbore. Je povinnou sucastou Skolskej dokumentacie.

Skolské vzdelavacie programy su postavené na nasledovnych principoch:

a.
b.
C.

o

vytvaraju pluralitné a konkurencné vzdelavacie prostredie medzi Skolami,
podporuju autondmiu a rozhodovacie privilégia Skol,

vytvaraju sa pre konkrétny ucebny alebo $tudijny odbor v danej skupine
odborov vzdelavania,

reguluju vzdelavacie podmienky v danej Skole,

v plnom rozsahu akceptuju potreby regionalneho trhu prace a rozvojové priority
Skoly,

dodrziavaju zakladny obsah vzdelavania a pripravy, ktory vymedzuje Statny
vzdelavaci program,

za ich vypracovanie a schvalenie zodpoveda riaditel Skoly,

sulad so $tatnym vzdelavacim programom sleduje, kontroluje a hodnoti Statna
Skolska inSpekcia.

Pri spracovani SkVP sa stanovuju tieto zasady. SkVP:

a)
b)

c)
d)

sa vypracuje za celé obdobie $tudia a riadi sa podla relevantnych SVP,

na jednom stupni vzdelania sa pre jeden samostatny uCebny alebo Studijny
odbor vratane odborného/nych zamerania/ni vypracuje jeden SkVP,

SkVP na danom stupni vzdelania bude integrovat rézne formy vzdelavania —
dennu, externu, kombinovanu,

truktira SkVP musi byt v stlade so $kolskym zakonom:

e Uvodné identifikaéné Udaje (nazov vzdelavacieho programu, kéd a nazov
odboru Studia, stuperi vzdelania, nazov a adresa Skoly)

e Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania

e Vlastné zameranie Skoly (velkost a vybavenie S$koly, charakteristika
pedagogického zboru, kontinualne vzdelavanie pedagogickych a odbornych
zamestnancov, vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov
Skoly, dlhodobé projekty a medzinarodna spolupraca, spolupraca s rodié¢mi,
socialnymi partnermi a inymi subjektmi)

e Profil absolventa (charakteristika a kompetencie absolventa)

e Charakteristika $kolského vzdelavacieho programu (dizka $tadia, forma

vychova a vzdelavania, vyuCovaci jazyk, spbésoby a podmienky

ukoncovania Studia, doklad o ziskanom vzdelani)

Uc€ebny plan

Uc&ebné osnovy/moduly pre vSetky predmety

Materialno-technické a priestorové podmienky

Podmienky na zaistenie bezpecCnosti a ochrany zdravia pri vychove

a vzdelavani

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia Ziakov

e Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov Skoly
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e Poziadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych a odbornych
zamestnancov

e) sudastou SkVP bude aj prevodnik na tvorbu udebnych planov, prehliad
planovania rozvoja kluCovych kompetencii, plan dalSieho vzdelavania
pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane c¢asového a vecného
harmonogramu, prehlad projek¢nej Cinnosti, témy pre zaverecné skusky vratane
hodnotiaceho materialu, témy (zadania, ulohy) pre maturitné alebo absolventské
skusky vratane hodnotiaceho materialu, hodnotiaci material pre hodnotenie
kfuCovych kompetencii a dalSie materialy podla rozhodnutia Skoly,

f)  pripraci s klu€ovymi kompetenciami dodrziavajte tieto pravidla:

e pri tvorbe ucebnych osnov vyucovacieho predmetu vyberte jeden (pripadne
dva) vykonovy Standardy klu€ovych kompetencii, ktoré su v ramci predmetu
prioritné a suvisia s obsahom vyucby,

e vyber kfuCovych kompetencii by mal sledovat problematické oblasti
osobnosti  Ziakov alebo rozvoj tych vlastnosti, ktoré u Ziakov
najfrekventovanejsie,

e vyber KkluCovych kompetencii je nutné organizovat v predmetovych
komisiach, aby sa v ramci vyuCovacich predmetov pokryl ¢o najvacsi pocet
kfu€ovych kompetencii,

e na urovni triedy sa vyberie jedna spolo¢na kfu€ova kompetencia, ktoru budu
rozvijat' a hodnotit vSetci ucitelia v ramci vlastnych vyu€ovacich predmetov,

e kazda kluCova kompetencia musi mat stanovené metddy a formy prace,

e kazda kluova kompetencia uvedena v SkVP sa musi hodnotit,

g) profil absolventa derivujeme zo SVP, vybrané zodpovedajiuce vykonové
Standardy doplnime o dalSie = vykonové  Standardy v spolupraci so
zamestnavatefmi (analyza povolania) pre konkrétny ucebny alebo Studijny
odbor,

h) SkVP musi mat precizne vypracované pravidla pre hodnotenie Ziakov (kritéria
hodnotenia, postupy a prostriedky hodnotenia) a pri svojej tvorbe postupuje
v sulade s platnou metodikou.

SkVP vypracuje $kola v sulade s prislusnym SVP a metodickym pokynom, ktorym sa
uréia podrobnosti o tvorbe vzdelavacieho programu. Tvorba SkVP je v kompetencii
riaditefla Skoly, ktory zodpoveda nielen za jeho kvalitu ale aj za jeho realizaciu.
Vzdelavaci program musi zabezpecit sulad s regionalnymi potrebami trhu prace,
s rozvojovymi potrebami regidnu a poZiadavkami zamestnavatelov na regionalnej
alebo miestnej urovni.

Skola ma moznost pozZiadat zodpovedajuce vzdelavacie subjekty a objednat si
vypracovanie svojho programu. Do projektovania SkVP sa méze zapojit verejné
a nestatne institucie.

Pri tvorbe SkVP, najma v oblasti OVP, sa musi zohladriovat ich relevantnost
a opodstatnenost k rozvojovym regionalnym programom, strategickym zamerom
ekonomického, politického a spoloCenského vyvoja na narodnej regionalnej alebo
miestnej urovni, ku kvalite obsahu vzdeldvania, najma odborného vzdelavania
a pripravy a ustretovost k potrebam a poziadavkam zamestnavatelskej sféry.

Hoci tvorba SkVP je v pinej kompetencii riaditela $koly, koneéné schvalenie SkVP
musi prebiehat aj na regionalnej urovni zriadovatelom v zmysle vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov. Po schvaleni SkVP Uradom samospravneho kraja
musi byt tento dokument pristupny verejnosti na www strankach skoly.
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Skolsky vzdelavaci program sa méze vypracovat ako $tandardny na zaklade
uréenych vyucovacich predmetov a jeho u€ebnych osnov alebo ako modulovy. Je
v kompetencii Skoly zvazit, ktory spésob spracovania Skolskych programov je pre Au
najvyhodnejSi. Pouzitie modulovej Struktury Skolskych vzdelavacich programov je
vhodné najma vtedy pokial Skola chce ponuknut individualne vzdelavacie cesty
Ziakom, ponuknut rézne formy a moznosti vzdelavania v kontexte celozivotného
vzdelavania.

Skola bude vypracovavat’ SkVP:

a)
b)

v stlade s prislusnym SVP a v8eobecne zavaznymi pravnymi predpismi,
komplexne, tzn. vymedzi vSetky pozadované kompetencie absolventa v danom
Studijnom odbore, vzdelavacie vystupy (vykonové Standardy) a obsah
vzdelavania, didaktické postupy uplatiiované pri realizacii vzdelavacieho
procesu, personalne, materialne a organizatné podmienky nevyhnutné
k dosiahnutiu stanovenych cielov vzdelavania vratane spoluprace so socialnymi
partnermi pri realizacii programu v dennej forme vzdelavania, ktori budu v pinej
miere podporovat autondmiu a rozhodovacie privilégia skél,

tak, aby bol prehladny a poskytoval vSetky potrebné informacie o vzdelavani
v danom odbore $tudia a aby umozrioval posudit stlad so SVP,

tak, aby vytvaral podmienky pre uznanie odbornych kvalifikacii v danom
povolani a tym aj uplatnitelnost’ absolventov na trhu prace s dérazom na dany
region Skoly, ale aj na osobnostny rozvoj absolventov aich pripravenost
celozivotne sa vzdelavat,

tak, aby wvytvaral podmienky aj pre vzdelavanie Zziakov so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami alebo dospelych ludi.
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