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1 UvOD DO STATNEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU

Odborné vzdelavanie a priprava smeruje k ziskaniu kfu€ovych, vSeobecnych
a odbornych kompetencii, ku komplexnejSim a prakticky zameranym vedomostiam
a zru€nostiam, ktoré umoznia rozvoj a celkovy uspech jednotlivcov na zaklade
vlastnej aktivity, sebauvedomenia a spoluprace nielen v znamych situaciach, javoch
a problémoch, ale aj v novych podmienkach ich rieSenia a aplikacie.

1.1 Funkcia Statneho vzdelavacieho programu

Statny vzdelavaci program (dalej len ,SVP“) pre odborné vzdelavanie a pripravu
(dalej len ,OVP®) vymedzuje pozZiadavky Statu o zamerani, obsahu a vysledkoch
OVP pre danu skupinu $tudijnych alebo u¢ebnych odborov.

SVP je

a) Statom vydany kurikularny dokument, ktory vymedzuje povinny obsah vychovy
a vzdelavania a zavazné poZiadavky na vzdelavanie na danom stupni vzdelania
pre skupiny Studijnych a u€¢ebnych odborov — vzdelavacie vystupy, ktoré musi
Ziak po ukonceni Studia dosiahnut a preukazat,

b) zavazny dokument, ktory su Skoly povinné reSpektovat a rozpracovat’ do svojich
$kolskych vzdelavacich programov (dalej len ,SkVP*),

c) otvoreny kurikularny dokument, ktory sa bude podfa potrieb a poZiadaviek
inovovat.

SVP je postaveny na tychto principoch:

a) znizeny déraz na obsah vzdelavania, zvySenie dbrazu na pozadované
kompetencie a vysledky vzdelavania,

b) podpora autonémie a zodpovednosti $kél, pluralitného vzdelavacieho prostredia
a vytvorenia konkurencného prostredia medzi skolami,

c) rozvoj individuality kazdého jednotlivca,

d) dbéraz na pozadované kluCové kompetencie pre vykon povolania,

e) akcent na cielovu kvalitu osobnosti Ziaka ako potencidlneho zamestnanca,

f)  podpora zvySenia kvality a efektivity vzdelavania vo vztahu k reSpektovaniu
vzdelavacich potrieb, Studijnych predpokladov, realnych vzdelavacich
podmienok, Specifickych potrieb trhu prace v regiéonoch $kél, dosiahnutych
vysledkov prace Skoly, umoznenie rychlych a potrebnych inovacii, zlepSenie
pedagogického a socialneho prostredia,

g) posilnenie odbornej a pedagogickej zodpovednosti a autonémie ucitelov,

h)  zavazny podklad pre tvorbu Skolskych vzdelavacich programov.

Ciefom SVP je:

a) pripravit ziakov na uspesny a zmysluplny osobny, ob&iansky a pracovny zZivot,
b) usilovat o lepSie uplatnenie absolventov $kél na trhu prace,
c) pripravovat absolventov na dalSie vzdelavanie.

Statny vzdelavaci program pre skupinu uéebnych odborov 62 Ekonomické vedy, 63, 64 Ekonomika a organizacia, 9
obchod a sluzby |, Il



SVP pre odborné vzdelavanie vydava Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a $portu
Slovenskej republiky po prerokovani so zamestnavatelmi, zriadovatelmi Skél a ich
profesijnymi a zaujmovymi zdruzeniami s celoslovenskou pbsobnostou
a s ministerstvami v rozsahu ich odvetvovej posobnosti.

1.2 Struktira $tatneho vzdelavacieho programu

SVP v sulade so $kolskym zéakonom stanovuje:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

)
h)
i)
)

nazov vzdelavacieho programu,

ciele vychovy a vzdelavania v sulade so vS8eobecne zavaznymi pravnymi
predpismi,

profil absolventa vo vztahu k poZiadavkdam zamestnavatefov — kvalifikacné
poziadavky, t. j. vzdelavacie vystupy,

vzdelavacie oblasti,

vzdelavacie Standardy,

charakteristiku odboru vzdelavania, jeho dizku, formu vychovy a vzdelavania,
vyucCovaci jazyk, stupen vzdelania pre danu skupinu Studijnych alebo uéebnych
odborov, ktory sa dosiahne absolvovanim vzdelavacieho programu alebo jeho
ucelenej Casti,

podmienky prijimania uchadzaca na Studium,

formy praktického vyu€ovania,

ramcové ucebné plany,

pedagogicko-organizacné podmienky na vychovu a vzdelavanie v jednotlivych
formach vychovy a vzdelavania,

spbésob, podmienky ukonovania vychovy a vzdelavania a vydavanie dokladu
0 ziskanom vzdelani,

povinné personalne zabezpedenie,

povinné materialno-technické a priestorové zabezpecenie vyucby,

podmienky na zabezpelenie bezpec€nosti a ochrany zdravia pri vychove
a vzdelavani,

osobitosti a podmienky vzdelavania ziakov so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami,

zasady a podmienky pre vypracovanie Skolskych vzdelavacich programov.

1.3 Zaznamy o platnosti a revidovani Statneho vzdelavacieho programu

Statny vzdelavaci program nizsieho stredného odborného vzdelania

Platnost’ Revidovanie SVP Zaznam o inovacii, zmenach upravach a pod.
SVP Datum
Datum
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Statny vzdelavaci program stredného odborného vzdelania

Platnost’ Revidovanie SVP Zaznam o inovacii, zmenach Gpravach a pod.
SVP Datum
Datum

Statny vzdelavaci program uplného stredného odborného vzdelania vratane
nadstavbového studia

Platnost’ Revidovanie SVP Zaznam o inovacii, zmenach upravach a pod.
SVP Datum
Datum

Statny vzdelavaci program uplného stredného odborného vzdelania pre
pomaturitné stadium

Platnost’ Revidovanie SVP Zaznam o inovacii, zmenach upravach a pod.
SVP Datum
Datum

Statny vzdelavaci program vyssieho odborného vzdelania

Platnost’ Revidovanie SVP Zaznam o inovacii, zmenach upravach a pod.
SVP Datum
Datum

2 CIELE VYCHOVY A VZDELAVANIA

Cielom vychovy a vzdelavania je umoznit zZiakovi v sulade so Skolskym zakonom:

a) ziskat kompetencie, a to najma v oblasti komunikacnych schopnosti, Ustnych
spbsobilosti a pisomnych spdsobilosti, vyuzivania informacno-komunikacnych
technoldgii, komunikacie v §tathnom jazyku, materinskom jazyku a cudzom
jazyku, matematickej gramotnosti a kompetencie v oblasti prirodnych vied
a technoldgii, k celozivotnému uceniu, socialne kompetencie a obcianske
kompetencie, podnikatel'ské schopnosti a kultirne kompetencie,
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b) ovladat aspon jeden cudzi jazyk a vediet ho pouzivat s vynimkou pre nizSie
stredné odborné vzdelanie,

c) naudit sa spravne identifikovat a analyzovat problémy a navrhovat ich rieSenia
a vediet ich riesit,

d) rozvijat manualne zrucnosti, tvorivé, umelecké psychomotorické schopnosti,
aktualne poznatky a pracovat s nimi v oblastiach suvisiacich s nadvazujucim
vzdelavanim alebo na trhu prace,

e) posilhovat uctu k rodiCom a ostatnym osobam, ku kulturnym a narodnym
hodnotam a tradiciam $tatu, ktorého je obCanom, k Statnemu jazyku,
k materinskému jazyku a k svojej vlastnej kulture,

f)  ziskat a posilfiovat uctu k ludskym pravam a zakladnym slobodam a zasadam
ustanovenym v Dohovore o ochrane fudskych prav a zakladnych slobéd,

g) pripravit sa na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti, v duchu porozumenia
a znaSanlivosti, rovnosti muza a Zeny, priatel[stva medzi narodmi,
narodnostnymi a etnickymi skupinami nabozenskej tolerancie,

h) naucit sa rozvijat a kultivovat svoju osobnost a celoZivotne sa vzdelavat,
pracovat v skupine a preberat na seba zodpovednost,

i) naucCit sa kontrolovat a regulovat svoje spravanie, starat sa a chranit svoje
zdravie vratane zdravej vyzivy a zZivotné prostredie a reSpektovat vSeludské
etické hodnoty,

J)  ziskat vSetky informacie o pravach dietata a spésobilost na ich uplatiovanie.

3  ZAKLADNE PODMIENKY NA REALIZACIU STATNEHO VZDELAVACIEHO
PROGRAMU

Pre vzdelavanie v sulade s danym SVP je nevyhnutné vytvarat vhodné realizagné
podmienky. Podkladom na ich stanovenie su vSeobecné poZiadavky vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov, normativov materialno-technického a priestorového
zabezpeclenia vyplyvajuce z ciefov a obsahu vzdelavania v danom odbore. Iba
uceleny, vzajomne sa podmieniujuci komplex poziadaviek umozni vytvorit optimalne
vzdelavacie prostredie.

3.1 Organizaéné podmienky na vychovu a vzdelavanie v jednotlivych formach
vzdelavania

Organizacia vychovy a vzdelavania v jednotlivych formach vzdelavania v teoretickom
a praktickom vyucovani sa uskutoCiiuje podla vseobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre realizaciu SVP plati Skolsky zakon a prislusné vykonavacie predpisy.

Vychova a vzdelavanie sa v §kolach organizuje dennou formou Studia alebo externou
formou Studia.

Sucastou vychovy a vzdelavania Ziakov v strednych odbornych Skolach su exkurzie
a kurzy, ktoré su uvedené v uCebnom plane Skolského vzdelavacieho programu;
sucastou vychovy a vzdelavania Ziakov v strednych odbornych Skolach mdéze byt aj
Skolsky vylet.

Vzhladom na pozadované vedomosti a zru€nosti absolventov efektivne vyuzivat
moznosti vypoctovej techniky, mdze Skola realizovat pre Zziakov v Studijnych
odboroch poskytujucich uplné stredné odborné vzdelanie alebo vysSie odborné
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vzdelanie, vzdelavacie aktivity zamerané na ziskanie niektorého medzinarodne
uznavaného certifikatu potvrdzujuceho uroven dosiahnutych vedomosti a zru€nosti
v oblasti pocCitaCovej gramotnosti. Vzdelavacie aktivity je mozné organizovat vo
vychovno-vzdelavacich zariadeniach alebo v inom vzdelavacom zariadeni, ktoré urci
Skola.

3.2 Formy praktického vyucovania

Praktické vyuCovanie je neoddelitelnou su€astou odborného vzdelavania a pripravy
v strednych odbornych Skolach.

Formami praktického vyu€ovania v skupinach odborov 62 Ekonomické vedy, 63, 64
Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby |, Il su pre:

- niz8ie stredné odborné vzdelanie - odborny vycvik a praktickeé cvienia,

- stredné odborné vzdelanie - odborny vycvik a praktické cvicenia,

- uplné stredné odborné vzdelanie - odborna prax a praktické cviCenia,

- uplné stredné odborné vzdelanie — suvislé Studium s rozSirenym poctom hodin
praktického vyucovania - odborny vycvik a praktické cviCenia,

- uplné stredné odborné vzdelanie pre absolventov trojrocnych u¢ebnych odborov
- odborna prax a praktické cvi¢enia,

- uplné stredné odborné vzdelanie — pomaturitné kvalifikacné studium - odborna
prax a praktické cviCenia,

- vySSie odborné vzdelanie - odborna prax a praktické cvicenia.

3.3 Spésob _a podmienky priebehu a ukonéovania vzdelavania na strednych
odbornych Skolach, vydavanie dokladu o ziskanom vzdelani

Uspesnym absolvovani $kolského vzdelavacieho programu, ktory vychadza z tohto
Statneho vzdelavacieho programu, moéze Ziak ziskat'

1) nizSie stredné odborné vzdelanie, ak uspesSne ukonCil posledny rocnik
dvojro¢ného vzdelavacieho programu odboru vzdelavania v strednej odborne;j
Skole, ktory sa ukoncuje zaverecnou skuskou. Cielom zavereénej skusky je
overenie vedomosti, zru¢nosti a kompetencii ziakov v rozsahu uciva urCeného
vzdelavacimi Standardmi tohto Statneho vzdelavacieho programu. Zaverecna
skusSka sa Cleni na pisomnu, prakticku a ustnu Cast. ZavereCna skuska sa
kona vriadnom alebo mimoriadnom skuSobnom obdobi v sulade so
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi pred skusSobnou komisiou.
Klasifikacia ziaka na zavereCnej skusSke je vyjadrena stuprfiom prospechu
a celkové hodnotenie vychadza z klasifikacie jej pisomnej, praktickej a ustne;j
Casti. ZavereCnu skusku mdze ziak vykonat do troch rokov odo dna, ked
uspesSne skoncCil  posledny rocnik strednej odbornej Skoly. Dokladom
0 ziskanom vzdelani a zaroven o ziskanej kvalifikacii je vysvedCenie
0 zaverecnej skuske,

2) stredné odborné vzdelanie, ak uspesSne ukonCil posledny ro¢nik najmenej
trojro€ného a najviac  Stvorroného vzdelavacieho programu odboru
vzdelavania v strednej odbornej Skole, ktory sa ukonCuje zavere¢nou skuskou.
Cielom zavereCnej skusky je overenie vedomosti, zru¢nosti a kompetencii
Ziakov v rozsahu uciva urCeného vzdelavacimi Standardmi tohto Statneho
vzdelavacieho programu. Zaverec¢na skuska sa Cleni na pisomnu, prakticku

Statny vzdelavaci program pre skupinu uéebnych odborov 62 Ekonomické vedy, 63, 64 Ekonomika a organizacia, 13
obchod a sluzby |, Il



3)

4)

a ustnu Cast. Zaveretna skusSka sa kona v riadnom alebo mimoriadnom
skuSsobnom obdobi v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi
pred skusobnou komisiou. Klasifikacia Ziaka na zavereCnej skuske je
vyjadrena stupfiom prospechu alebo percentom uUspesnosti. Celkové
hodnotenie zaverecnej skusky vychadza z klasifikacie jej pisomnej, praktickej
a ustnej Casti. Dokladom o ziskanom vzdelani je vysvedCenie o zaverec¢ne;j
skuske s dolozkou. Dokladom o ziskanej kvalifikacii je vyucny list.

uplné stredné odborné vzdelanie, ak uspeSne ukoncil posledny roc¢nik
najmenej Stvorro€ného a najviac patrocného vzdelavacieho programu odboru
vzdelavania v strednej odbornej Skole, ktory sa ukoncuje maturitnou skuskou
Cielom maturitnej skusky je overenie vedomosti, zru¢nosti a kompetencii
Ziakov v rozsahu uciva urCeného kataldgom cielovych poZiadaviek, ktoré su
zaroven vzdelavacimi Standardmi tohto Statneho vzdelavacieho programu.
Maturitna skudka sa sklada z internej a externej Casti. Externa ¢ast’ maturitnej
skusky sa kona cez pisomny test. Interna Cast maturitnej skusky sa kona
formou pisomnou, ustnou, praktickou, predvedenim komplexnej ulohy,
obhajoby komplexnej odbornej prace alebo projektu, popr. Uspesnej sutaznej
prace, realizacie a obhajoby experimentu alebo kombinaciou réznych foriem.
Odborna zloZzka maturitnej skusky sa cleni na teoreticku a prakticku Cast.
V nadstavbovom Studiu sa zohladriuje nadvaznost na prislusny u¢ebny odbor.
Maturitna skuska sa kona v riadnom alebo mimoriadnom skusobnom obdobi
v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi. Maturitnd skusku Ziak
kona pred predmetovou maturitnou komisiou.

Uplné stredné odborné vzdelanie mézu Ziaci ziskat aj Uspesnym vykonanim
maturitnej skudky po uspesSnom ukoncéeni posledného rocnika vzdelavacieho
programu odboru vzdelavania v strednej odbornej $kole vo forme
pomaturitného Studia. Kvalifikatné pomaturitné Studium, v ktorom Ziaci
ziskavaju odbornu kvalifikaciu v inom odbore vzdelavania, nez v ktorom
vykonali maturitnu skusku, sa ukoncCuje odbornou zlozkou maturitnej skusky,
ktora nebola sucCastou predtym vykonanej maturitnej skusky.

Klasifikacia Ziaka na maturitnej skuske je vyjadrena stupfiom prospechu alebo
percentom Uspesnosti. Ziak Uspedne zlozZil maturitnd skusku, ak uspesne zlozil
maturitnu skusku zo vSetkych predmetov maturitnej skusky. Dokladom
0 ziskanom vzdelani a zaroven o ziskanej kvalifikacii je vysvedZenie
o0 maturitnej skuske.

V Studijnych odboroch, v ktorych Ziaci absolvuju najmenej 1 400 vyucovacich
hodin praktického vyu€ovania, z ktorych najmenej 1 200 vyucovacich hodin
tvori odborny vycvik alebo odborna prax, je dokladom o ziskanej kvalifikacii
vyucny list.

vySSie odborné vzdelanie, ak uspesne ukonCil posledny roCnik najmenej
dvojro€ného a najviac trojrocného vzdelavacieho programu odboru vzdelavania
v strednej odbornej Skole, ktory sa ukonduje absolventskou skuskou. Cielom
absolventskej skusky je overenie S$pecifickych vedomosti, zrucnosti
a kompetencii ziakov na vykon konkrétnych pracovnych c&innosti v rozsahu
uCiva urCeného tymto vzdelavacim programom. Absolventska skuska na
strednej odbornej Skole obsahuje pisomnu absolventsku pracu, jej obhajobu a
komplexnu skusku z odbornych predmetov. Absolventska skuska sa kona
v riadnom alebo mimoriadnom skuSobnom obdobi v sulade so vSeobecne
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zavaznymi pravnymi predpismi. Absolventska skuska sa kona pred skusobnou
komisiou. Klasifikacia ziaka je vyjadrena stupfiom. Celkové hodnotenie
absolventskej skusky vychadza z klasifikacie jej Casti. Dokladom o ziskanom
vzdelani a zaroven o ziskanej kvalifikacii je vysvedCenie o absolventskej skuske
a absolventsky diplom s pravom pouzivat titul ,diplomovany Specialista® so

skratkou ,DiS*.

3.4 Povinné materialno-technické a priestorové zabezpecenie

V SVP su vo vSeobecnej rovine vymedzené zakladné podmienky na realizaciu
Skolského vzdelavacieho programu a je ulohou Skoly, aby tieto podmienky nielen
akceptovala, ale ich podrobnejSie konkretizovala vo vlastnom SkVP podla potrieb
a poziadaviek konkrétneho ucebného/Studijného odboru, aktualnych
a realnych moznosti.

cielov

VSeobecné poziadavky a podmienky, podfa ktorych sa bude poskytovat tento
vzdelavaci program, su nasledovné:

Zakladné priestorové podmienky

a)
1.

No ok

O

)

wn e

wn e

d)

Zabezpecenie prevadzky skoly

Skolsky manazment:

kancelaria riaditefa Skoly, kancelarie pre zastupcov riaditela Skoly
kancelaria pre ekonomicky usek

priru¢ny sklad s odkladacim priestorom

socialne zariadenie

zasadacka

Pedagogqicki zamestnanci $koly:
zborovna pre rokovania pedagogickej rady, kabinety pre ucitelov

Nepedagoqicki zamestnanci Skoly:

kancelarie pre sekretariat, ekonémov a spravcu, prirucny sklad s odkladacim

priestorom, archiv

Hygienické priestory, socialne zariadenia, Satne
Sklady u€ebnych pomécok a didaktickej techniky
Priestory pre centralne ovladanie didaktickej techniky
Kniznica

Makrointeriéry

Skolska budova
Skolsky dvor
Skolska jedalen alebo vydajna Skolska jedaler

Vyucovacie interiéry

Klasicke triedy — uCebne pre teoretické vyu€ovanie
Odborné triedy — u€ebne pre vyu€ovanie odbornych predmetov
Telocvicna

Vyucovacie exteriéry
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1. Skolské ihrisko

3.5 Podmienky na zabezpecenie bezpecénosti a ochrany zdravia pri vychove a
vzdelavani

Vychova k bezpec€nosti a ochrane zdravia, hygiene prace a ochrana pred poziarom
je neoddelitelnou sucCastou teoretického a praktického vyu€ovania. V priestoroch
uréenych na vyucCovanie Ziakov je potrebné utvorit podla vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov podmienky na zabezpecenie bezpecCnosti a hygieny prace. Je
nevyhnutné preukazatefne poucit Ziakov o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci
a dodrziavanie tychto predpisov vyZadovat.

V priestoroch uréenych na praktické vyucCovanie je potrebné podla platnych
technickych predpisov vytvorit podmienky na bezpecnu pracu, dékladne a jasne
oboznamit Ziakov s predpismi o0 bezpeCnosti aochrane zdravia pri praci,
s hygienickymi predpismi, s technickymi predpismi a technickymi
normami, s predpisanymi technologickymi postupmi, s pravidlami bezpecnej obsluhy
technickych zariadeni, pouzivanim ochrannych prostriedkov a dodrziavanie tychto
predpisov kontrolovat a vyZzadovat.

Ak praca vyzaduje priamy dozor, musi osoba poverena priamym dozorom obsiahnut
vSetky pracovné miesta Ziakov tak, aby mohla pri ohrozeni zdravia Ziaka
bezprostredne zasiahnut. Ziaci maju zakdzané vykonavat prace so zvySenym
nebezpecenstvom.
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4  OSOBITOSTI A PODMIENKY VZDELAVANIA ZIAKOV SO SPECIALNYMI
VYCHOVNO - VZDELAVACIiMI POTREBAMI

64 EKONOMIKA A ORGANIZACIA, OBCHOD A SLUZBY Il — nizSie stredné
odborné vzdelanie

= technické sluzby v autoservise

Absolventi u¢ebnych odborov skupiny 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby
Il pracuju ako pomocni odborni pracovnici v prevadzkach obchodu a sluzZieb. Maju
nevyhnutné zakladné vedomosti a zru¢nosti pre vykon svojho povolania. Pri praci
pouZivaju Standardné jednoduché technologické postupy, predpisané materialy,
suroviny, stroje a zariadenia.

Uplatriuju sa hlavne v pneuservisnych sluzbach a pri udrzbarskych pracach
v autoservise. V pneuservise vykonavaju napr.. montaz a demontaZz pneumatik,
kolies, vyvaZovanie kolies, posudzovanie stavu pneumatik, oprava defektov ai.
Cistenie motorovych vozidiel, idrzba motora, chladenia, akumuléatora, bfzd, vyfuku,
svetiel, mazanie motora a prevodovky, nastavenie svetiel, geometria kolies ai.
Pouzivaju mechanizované naradie.

Vyzaduje sa manualna zrucnost, presna praca rukami, koordinacia pohybov;
vytrvalost, odolnost’ voéi pracovnej zatazi, opakovanych uloh. Praca je fyzicky
narocna.

Zdravotny stav uchadzacov o Studium a vhodnost’ Studia posudzuje
vseobecny lekar pre deti a dorast.

Telesné postihnutie Praca v technickych sluzbach v autoservise vyZaduje
dobry zdravotny stav uchadzacov s nenaruSenou
pohyblivostou. Niektoré prace mbzu vykonavat aj osoby
so ZP, napr. s naruSenou pohyblivostou dolnych koncatin
(prace vykonavané posediacky), musia byt vSak
manualne zrucné.

Vhodnost vzdelavania v odbore posudzuje lekar a
prislusné Skolské zariadenia vychovného poradenstva a
prevencie v zavislosti od druhu a stupna postihnutia a
narusenia.

Zrakové postihnutie Vhodnost vzdelavania v odbore posudzuje lekar a
prislusné Skolské zariadenia vychovného poradenstva a
prevencie v zavislosti od druhu a stupna postihnutia a
narusenia.

Sluchové postihnutie | Vhodnost vzdelavania v odbore posudzuje lekar a
prislusné Skolské zariadenia vychovného poradenstva a
prevencie v zavislosti od druhu a stupna postihnutia a

narusenia.
Specifické poruchy Zalezi od individualneho pripadu, nakolko su Specifické
ucenia vyvinové poruchy ucCenia kompenzované. DoéleZité je

posudit stupen naruSenia schopnosti Ziaka pochopit
a aplikovat poznatky profilovych predmetov (chapanie
mechanickych vztahov, plosna a priestorova
predstavivost, poctarska zruénost) v praxi. Technické
sluzby v autoservise su narocné na manualnu zrucnost
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uchadzacov, nehodia sa pre dyspraktikov (vyvojova
porucha motoriky), aj v zaujme BOZP. Vykon manualnych
prac je vo vSeobecnosti vhodny pre osoby s dyslexiou,
dysgrafiou a dyskalkuliou.

Vhodnost' uéebnych odborov pre Ziakov so $Specifickymi
vyvinovymi poruchami ucenia treba konzultovat so
Skolskymi  zariadeniami vychovného poradenstva a

prevencie.
Ziaci zo socialne Ziakov zo SZP je vhodné integrovat do SS, pokial su
znevyhodneného fyzicky a psychicky spésobili na vykon povolani
prostredia (SZP) nadvézujucich na prislusné ucebné odbory. Integracia

musi zahfriat’” ich aktivizaciu, motivaciu, pestovanie
pozitivneho vztahu k praci, povolaniu, o0svojenie
pracovnych navykov.

V spolupréci $koly s tGzemnou samospravou a UPSVaR
mozno ziskat’ pre Ziakov prispevok na Skolské pomdcky,
na cestovné, ubytovanie, stravovanie.

64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby Il — stredné odborné vzdelanie

manikér — pedikér

¢asnik, servirka

kuchar

aranzér

fotograf

kadernik

predavac

technicko-administrativny pracovnik
hostinsky, hostinska

Casnik pracuje v reStauraciach, vinarnach, hostincoch, kaviarriach a dalSich
prevadzkach gastronomickych sluzieb. Treba pocitat’ s pracou na zmeny. DélezZita je
schopnost’ jednat’ s ludmi, trpezlivost, kultivovany zjav a vystupovanie, poctarske
schopnosti, dobra pamét’ a dobry sluch, zdravé a zdatné nohy a schopnost’ ucit' sa
cudzie jazyky. Zdravotny preukaz.

Kuchar pracuje prevazne v kuchynskych prevadzkach hotelov ... nemocnic,
Skolského a zavodného stravovania. Pracuje sa v prostredi vy$sich teplét a
potravinovych arom a véni, ¢asto i v zmennej prevadzke. PoZaduje sa obratnost
prstov a ruk, chutove a cuchové rozliSovacie schopnosti. Zdravotny preukaz

Povolanie aranzéra sa vykonava v priestoroch obchodnych zariadeni, vo vystavnych
priestoroch, bez vyraznejSich nepriaznivych vplyvov pracovného prostredia; niekedy
vSak treba pocitat s tazko pristupnymi objektmi prace, pripadne s pracou vo
vySkach. Praca naro¢na na estetické citenie, zru¢nost, vynachadzavost a tvorivé
schopnosti, priestorovu predstavivost.

Povolanie fotografa sa vykonava vo vsetkych mozZnych druhoch exterierovych i
interiérovych prostredi, v ateliéroch a vo fotolaboratériach. Treba pocitat s pracou s
chemikaliami. ZvySené naroky na estetické citenie, tvorivé schopnosti, rychlost
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reakcie, sustredenost, dobry zrak. Knihar pracuje v prevadzkach velkych tlaciarni i
malych kniharskych dielni, kde z nepriaznivych prejavov pracovhého prostredia
pripadaju do uvahy iba v menSej miere hlu¢nost, prasnost a vplyv niektorych
chemickych latok. Potrebné estetické citenie, trpezlivost, presnost, manualna
zrucnost, dobry zrak a farbocit.

Predavac pracuje v predajniach s pultom, samoobsluhach, obchodnych domoch aj v
stankoch véacsinou na zmeny, na niektorych pracoviskach, resp. pri predaji
niektorych druhov tovaru treba ratat s mastnotou a zapachom (napr. udeniny), s
prasnostou a inymi necistotami (napr. stavebniny), alebo s chemickymi latkami
(napr. drogérie). Ddblezitda je schopnost vediet jednat s [udmi, kultivované
vystupovanie a spravanie, manualna zruc¢nost a trpezlivost.

Technicko-administrativny pracovnik pracuje zvacSa v miestnostiach kancelarskeho
charakteru bez nepriaznivych vplyvov pracovného prostredia. Okrem sustredenosti,
dobrej paméti, trpezlivosti, presnosti manualnej zrucnosti je dbleZité rutinné
zvladnutie vypoctovej techniky.

Hostinsky (hotelier, v menSich prevadzkach) pracuje vnutri, ale niekedy aj vonku.
Pracuje na zmeny, obyCajne aj poCas dni pracovného pokoja a Statom uznanych
sviatkov. Financne zodpoveda za suroviny, vyrobky, tovary, zariadenia miestnosti a
zariadenie svojho podniku. VyZzaduje sa samostatnost, rozhodnost, zodpovednost,
dobra pamét, schopnost pracovat s ludmi, viest tim zamestnancov, dobré
organizacné schopnosti a medzifudské vztahy, oviadanie sa v kritickych situaciach.

Zdravotny stav uchadzac¢ov o Studium v uvedenych odboroch avhodnost
Studia v odbore posudzuje lekar.

Telesné postihnutie Pre vacsinu odborov v obchode a sluzbach sa vyZaduje
dobry zdravotny stav uchadzacov s nenaruSenou
pohyblivostou, pre vykon niektorych povolani v
spolocnom stravovani sa vyZaduje zdravotny preukaz.

Vhodnost vzdelavania v odbore posudzuje lekar a
prislusné Skolské zariadenia vychovného poradenstva a
prevencie v zavislosti od druhu a stupna postihnutia a
narusenia.

Mentalne postihnutie Ucebné odbory 64 nie su vhodné pre uchadzaCov
s mentalnym postihnutim.

Zrakové postihnutie Vhodnost vzdelavania v odbore posudzuje lekar a
prislusné Skolské zariadenia vychovného poradenstva a
prevencie v zavislosti od druhu a stupna postihnutia a
narusenia.

Sluchové postihnutie | Vhodnost vzdelavania v odbore posudzuje lekar a
prislusné Skolské zariadenia vychovného poradenstva a
prevencie v zavislosti od druhu a stupna postihnutia a

narusenia.
Specifické poruchy Zalezi od individualneho pripadu, nakolko su Specifické
u€enia vyvinové poruchy ucCenia kompenzované. DdblezZité je

posudit stupeni narusenia schopnosti Ziaka pochopit
a aplikovat poznatky profilovych predmetov (chapanie
mechanickych vztahov, plosna a priestorova
predstavivost, poctarska zru¢nost).
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Vhodnost’ uéebnych odborov pre Ziakov so $pecifickymi
vyvinovymi poruchami ucenia treba konzultovat so
Skolskymi  zariadeniami vychovného poradenstva a

prevencie.
Ziaci zo socialne Ziakov zo SZP je vhodné integrovat do SS, pokial su
znevyhodneného fyzicky a psychicky spdésobili na vykon povolani
prostredia nadvézujucich na prislusné ucebné odbory. Integracia

musi zahfriat’" ich aktivizaciu, motivaciu, pestovanie
pozitivneho vztahu k praci, povolaniu, rozvoj profesijnych
zaujmov.

Absolventi studijnych odborov 63, 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby sa
Vv praxi uplatriuju ako stredni technicko-administrativni pracovnici (napr. obchodnici,
obchodni zéastupcovia, pokladnici — zmenarnici, prevadzkari, referenti marketingu),
casto su v poziciach riadiaceho stredného manazmentu a riadia maltu skupinu
zamestnancov (veduci prevadzky, veduci predajne, veduci reStauracie), moézu
sukromne podnikat. Aplikujt v praxi obchodno-podnikatelské aktivity a zasady
marketingu,  ziskavaju, Spracuvaju  a vyuZivaju  ekonomické  informacie,
Vv organizacnej praci a pri vedeni agendy vyuZivaju informacéno-komunikaéné
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technologie, orientuju sa v zakladnych pravnych normach a predpisoch, ovladaju
zasady komunikacie s klientmi, zakaznikmi a spolupracovnikmi.

Technicko-administrativni pracovnici pracuju zvdésa v miestnostiach kancelarskeho
charakteru bez nepriaznivych vplyvov pracovného prostredia. Okrem sustredenosti,
dobrej paméti, trpezlivosti, presnosti, manualnej zrucnosti je dbleZité rutinné
zvladnutie vypoctovej techniky. Pri organizovani a riadeni prace zamestnancov sa
vyZaduju dobré organizacné schopnosti a bezkonfliktnost, ovladanie sa v kritickych
situaciach, samostatnost, rozhodnost, zodpovednost.

Zdravotny stav uchadzacov o Studium a vhodnost’ studia posudzuje
vseobecny lekar pre deti a dorast.

Telesné Pre véésinu odborov v obchode a sluzbach sa vyZaduje dobry
postihnutie zdravotny stav uchadzacov s nenarusenou pohyblivostou, pre
vykon niektorych povolani, Specializacii v spolocnom stravovani
sa vyZaduje zdravotny preukaz.

Vhodnost' vzdelavania v odbore posudzuje lekar a prislusné
zariadenia vychovného poradenstva a prevencie v zavislosti od
druhu a stupria postihnutia a naruSenia.

Mentalne Studijné odbory 63, 64 nie s vhodné pre uchadzadov

postihnutie s mentalnym postihnutim.

Zrakové Vhodnost' vzdelavania v odbore posudzuje lekar a prislusné

postihnutie Skolské zariadenia vychovného poradenstva a prevencie v
zavislosti od druhu a stupria postihnutia a narusenia.

Sluchové Vhodnost' vzdelavania v odbore posudzuje lekar a prislusné

postihnutie Skolské zariadenia vychovného poradenstva a prevencie v
zavislosti od druhu a stupria postihnutia a narusenia.

Specifické Zalezi od individividualneho pripadu, od typu poruchy a urovne

poruchy uéenia |jej kompenzacie. Vzhladom na vysoké naroky Studijnych
odborov 63, 64 na Studijné predpoklady Ziakov (matematicka
zrucnost, Citanie predpisov, dokumentacie), treba zvaZit ich
vhodnost pre Ziakov s dyslexiou, dysgrafiou a dyskalkuliou.

Vhodnost Studijnych odborov pre Ziakov so S$pecifickymi
vyvojovymi poruchami ucenia treba konzultovat’ so Skolskymi
zariadeniami vychovného poradenstva a prevencie.

Ziaci zo socialne | Ziakov zo SZP je vhodné integrovat do SS, pokial su fyzicky
znevyhodneného | a psychicky spésobili na vykon prislusnych povolani. Integracia
prostredia (SZP) | musi zahrnat ich aktivizaciu, motivaciu, pestovanie pozitivneho
vztahu k praci, povolaniu, osvojenie pracovnych navykov, rozvoj
profesijnych zaujmov.

V spolupréci $koly s tzemnou samospravou a UPSVaR mozno
ziskat’ pre Ziakov prispevok na Skolské pomoécky, na cestovné,
ubytovanie, stravovanie.

Mimoriadne Je spolocensky prospe$né, ak sa o tieto Studijné odbory
nadani ziaci uchadzaju nadani ziaci so zaujmom o pracu v ekonomike,
obchode, sluzbach. Vyuéba sa u nich méze organizovat formou
individualnych  Studijnych planov a programov, ktoré sa
vypracuju podla realnej situacie (moznost’ absolvovania odboru
v skratenom cCase, priprava na dalSie vzdelavanie v nadvdznom
Studijnom odbore, pripadne priprava na podnikanie v relevantnej
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| oblasti).

63, 64 EKONOMIKA A ORGANIZACIA, OBCHOD A SLUZBY |, Il - pomaturitné
kvalifikacné studium

Absolventi Studijného odboru hotelova akadémia (63 Ekonomika a organizacia,
obchod a sluzby 1) su pripraveni na samostatny vykon odbornych hotelierskych a
reStauracnych cCinnosti - najdu uplatnenie v hotelovych a reStauracnych sluzbach ako
radovi pracovnici, manazéri strednej urovne alebo sa mézu uplatnit ako samostatni
podnikatelia. M6Zu pracovat’ aj ako radovi ekonomicki pracovnici v réznych formach
podnikatelskych subjektov, ako aj v rozpocltovych a prispevkovych organizaciach.
Vedia kvalifikovane rie$it' praktické problémy podnikatelskej praxe v hotelierstve a v
spolo¢nom stravovani. Kvalifikovane organizuju a riadia hospodarsku c¢innost a
prevadzku v zariadeniach reStauraéného stravovania, ucelového spoloc¢ného
stravovania a v zariadeniach prechodného ubytovania.

Ich pracovna napln pozostava z rozmanitych Cinnosti, napr.: vypracovat receptury,
individualne kalkulacie cien, postavit jedalny listok vratane jeho jazykovych mutacii -
senzoricky hodnotit kvalitu potravin a pripravenych jedal a posudit ich vyzivovu
hodnotu - pripravit r6zne druhy jedal a napojov tradicnymi aj progresivnymi postupmi
- prijat objednavku, organizaChe zabezpelit a vyuctovat rbzne druhy
gastronomickych podujati - vykonat jednoduché i zlozZité formy obsluhy vratane
pripravy - viest jednoduché uctovnictvo malych podnikatelskych subjektov s
periaznymi ustavmi, viest mzdovu agendu podniku - viest predpisant Sstatisticku
evidenciu,. orientovat sa v zakladnych pravnych normach a predpisoch, zostavit
podnikatelsky plan, vykonavat marketing a podnikat v oblasti hotelierstva a
reStauracného stravovania - komunikovat, pracovat’s ludmi.

Pracuju zvédésa v miestnostiach (v hoteloch, reStauraciach, pripravniach jedal,
V kancelariach) bez nepriaznivych vplyvov pracovného prostredia.

Okrem sustredenosti, dobrej paméti, trpezlivosti, presnosti, manualnej zrucnosti je
doélezité rutinné zviadnutie vypoctovej techniky. Pri organizovani a riadeni prace
zamestnancov sa vyZaduju dobré organizacné schopnosti a bezkonfliktnost,
oviladanie sa v kritickych situaciach, samostatnost, rozhodnost, zodpovednost.

Zdravotny stav uchadzacov o Studium avhodnost Studia posudzuje
vseobecny lekar pre deti a dorast.

Telesné Pre véacsinu odborov v ekonomickej oblasti, v obchode
postihnutie a sluzbach sa vyZaduje dobry zdravotny stav uchadzacov
s nenaru$enou pohyblivostou, pre vykon niektorych povolani,
Specializacii v spolo¢nom stravovani sa vyZaduje zdravotny
preukaz. Kontraindikaciou pre vykon tychto povolani su
diagnézy ako autizmus, poruchy spravania, psychiatricke
diagndzy.

Vhodnost vzdelavania v odbore posudzuje lekar a prislusné
zariadenia vychovného poradenstva a prevencie v zavislosti od
druhu a stupria postihnutia a narusenia.

Mentalne Studijné odbory 63, 64 nie su vhodné pre uchédzadov
postihnutie s mentalnym postihnutim.
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Zrakové

Vhodnost vzdelavania v odbore posudzuje lekar a prislusné

postihnutie Skolské zariadenia vychovného poradenstva a prevencie v
zavislosti od druhu a stupria postihnutia a narusenia.

Sluchové Vhodnost vzdelavania v odbore posudzuje lekar a prislusné

postihnutie Skolské zariadenia vychovného poradenstva a prevencie v
zavislosti od druhu a stupria postihnutia a narusenia.

Specifické Zalezi od individualneho pripadu, od typu poruchy a urovne jej

poruchy uéenia

kompenzacie. Vzhladom na vysoké naroky Studijnych odborov
63 na Studijné predpoklady Ziakov (matematicka zruc¢nost, praca
s informaciami, Citanie predpisov, uctovnictvo, S$tatistika), treba
zvazit ich vhodnost pre Ziakov s dyslexiou, dysgrafiou a
dyskalkuliou.

Vhodnost Studijnych odborov pre Ziakov so $pecifickymi
vyvojovymi poruchami ucCenia treba konzultovat’” so Skolskymi
zariadeniami vychovného poradenstva a prevencie.

Ziaci zo socialne
znevyhodneného
prostredia (SZP)

Ziakov zo SZP je vhodné integrovat do SS, pokial st fyzicky
a psychicky spdsobili na vykon prislusnych povolani. Integracia
musi zahfnat ich aktivizaciu, motivaciu, pestovanie pozitivneho

vztahu k praci, povolaniu, osvojenie pracovnych navykov, rozvoj
profesijnych zaujmov.

V spolupréci $koly s tzemnou samospravou a UPSVaR mozno
ziskat' pre Ziakov prispevok na Skolské pomdcky, na cestovne,
ubytovanie, stravovanie.

Mimoriadne
nadani ziaci

Je spolocensky prospesne, ak sa o tieto Studijné odbory
uchadzaju nadani Ziaci so zaujmom o pracu Vv hotelovych
a reStauracnych sluzbach. Vyucba sa u nich mézZe organizovat
formou individualnych Studijnych planov a programov, ktoré sa
vypracuju podla realnej situacie (moznost absolvovania odboru
Vv skratenom cCase, priprava na dalSie vzdelavanie v nadvdznom
Studijnom odbore, pripadne priprava na podnikanie v relevantnej
oblasti).

63 EKONOMIKA A ORGANIZACIA, OBCHOD A SLUZBY | — vyssie odborné
Studium

= financie

= cestovny ruch

= manazment hotelov a cestovnych kancelarii

= danoveé sluzby

= medzinarodné podnikanie

Absolventi Studijnych odborov 63 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby | sa
v praxi uplatriuju ako stredni technicko-administrativni pracovnici so Sirokym
odbornym profilom, schopni samostatne vykonavat odborné c¢innosti v hotelovych
spolo¢nostiach  a v cestovnych  kancelariach, v turistickych  informacnych
kancelariach, v inStitaciach poskytujucich financéné sluzby, vo sfére bankovnictva,
poistovnictva a v réznych podnikatelskych subjektoch. Aplikuju v praxi obchodno-
podnikatelské aktivity a zasady marketingu, ziskavaju, Spracuvaju a vyuZivaju
ekonomické informacie, v organizaCnej praci apri vedeni agendy vyuZivaju
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informacno-komunikacné technoldgie, orientuju sa v zakladnych pravnych normach
a predpisoch, oviladaju zasady komunikacie S klientmi, zakaznikmi
a spolupracovnikmi.

Technicko-administrativni pracovnici pracuju zvdésa v miestnostiach kancelarskeho
charakteru bez nepriaznivych vplyvov pracovného prostredia. Okrem sustredenosti,
dobrej paméti, trpezlivosti, presnosti, manualnej zruénosti je dblezité rutinné
zvladnutie vypoctovej techniky. Pri organizovani a riadeni prace zamestnancov sa
vyZaduju dobré organizacné schopnosti a bezkonfliktnost, ovladanie sa v kritickych
situaciach, samostatnost, rozhodnost, zodpovednost.

Zdravotny stav uchadzacov o Studium a vhodnost’ studia posudzuje
vseobecny lekar pre deti a dorast.

Telesné Pre véacsinu odborov v ekonomickej oblasti, v obchode
postihnutie a sluzbach sa vyZaduje dobry zdravotny stav uchadzacov
s nenaru$enou pohyblivostou, pre vykon niektorych povolani,
Specializacii v spolo¢nom stravovani sa vyZaduje zdravotny
preukaz. Kontraindikaciou pre vykon tychto povolani su
diagnézy ako autizmus, poruchy spravania, psychiatricke
diagnozy.

Vhodnost' vzdelavania v odbore posudzuje lekar a prislusné
zariadenia vychovného poradenstva a prevencie v zavislosti od
druhu a stupria postihnutia a naru$enia.

Mentalne Studijné odbory 63 nie st vhodné pre uchadzadov s mentalnym

postihnutie postihnutim.

Zrakové Vhodnost' vzdelavania v odbore posudzuje lekar a prislusné

postihnutie zariadenia vychovného poradenstva a prevencie v zavislosti od
druhu a stupria postihnutia a narusenia.

Sluchové Vhodnost' vzdelavania v odbore posudzuje lekar a prislusné

postihnutie zariadenia vychovného poradenstva a prevencie v zavislosti od
druhu a stupria postihnutia a naru$enia.

Specifické ZalezZi od individualneho pripadu, od typu poruchy a urovne jej

poruchy uéenia | kompenzacie. Vzhladom na vysoké naroky Studijnych odborov
63 na Studijné predpoklady Ziakov (Citanie podkladov,
dokumentacie, matematicka zrucnost, uctovnictvo, praca
s vypoctovou technikou), treba zvazit ich vhodnost’ pre Ziakov s
dyslexiou, dysgrafiou a dyskalkuliou.

Vhodnost Studijnych odborov pre Ziakov so S$pecifickymi
vyvojovymi poruchami ucenia treba konzultovat’ so Skolskymi
zariadeniami vychovného poradenstva a prevencie.

Ziaci zo socialne | Ziakov zo SZP je vhodné integrovat do SS, pokial su fyzicky
znevyhodneného | a psychicky spbsobili na vykon prislusnych povolani. Integracia
prostredia (SZP) | musi zahrniat ich aktivizaciu, motivaciu, pestovanie pozitivneho
vztahu k praci, povolaniu, osvojenie pracovnych navykov, rozvoj
profesijnych zaujmov.

V spolupréci $koly s tzemnou samospravou a UPSVaR mozno
ziskat’ pre Ziakov prispevok na Skolské pomdécky, na cestovne,
ubytovanie, stravovanie.

Mimoriadne Je spolocensky prospe$né, ak sa o tieto Studijné odbory
nadani ziaci uchadzaju nadani Ziaci so zaujmom o pracu v ekonomike,
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obchode, sluzbach. Vyucba sa u nich méze organizovat’ formou
individualnych Studijnych planov a programov, ktoré sa
vypracuju podla realnej situacie (moznost absolvovania odboru
Vv skratenom cCase, priprava na dalSie vzdelavanie v nadvdznom
Studijnom odbore, pripadne priprava na podnikanie v relevantnej
oblasti).
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5 CHARAKTERISTIKA SKUPINY ODBOROV VZDELAVANIA

5.1 Popis vzdelavacieho programu

Cielom vzdelavacieho programu je konkretizovat poZiadavky na odborné
vzdelavanie Ziaka v odboroch prislusnych do skupiny odborov 64 Ekonomika
a organizacia, obchod a sluzby II. Ciele vzdelavania su zamerané na tri zakladné
oblasti: rozvoj osobnosti Ziaka, priprava pre Zivot v obCianskej spolo¢nosti a priprava
na pracovné uplatnenie.

Odborné vzdelavanie tejto skupiny odborov vytvara predpoklady pre ziskanie
kompetencii potrebnych pre uplatnenie v réznych okruhoch pracovnej cinnosti.
Program pripravuje absolventa so vSeobecnovzdelavacim zakladom. Rozhodujuci
vyznam pre odbornu pripravu Ziaka ma prakticka priprava, kde ziskavaju potrebné
zru€nosti pre vykon buduceho povolania. Déraz je polozeny na predmety technologia
a odborny vycvik. Odborny vycvik sa vykonava v sulade s charakterom profesie a
uroviiou a kvalitou technického vybavenia prevadzok. Neoddelitefnou sucastou
odbornej pripravy je aj teoretické vzdelavanie.

Pre Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim platia vSetky ustanovenia uvedené v tomto
SVP. Specifika vychovy a vzdelavania Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim (diZka,
formy vychovy a vzdeldvania, podmienka prijimania na Stadium, organizacné
podmienky na vychovu avzdelavanie, personalne, materialno-technické
a priestorové zabezpecenie ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podfa
druhu zdravotného znevyhodnenia.

5.2 Zakladné udaje

NizSie stredné odborné vzdelanie

Dizka Studia: 2 roky

Forma vychovy a Denné studium

vzdelavania:

Poskytnuty stupen NizSie stredné odborné vzdelanie

vzdelania

Vyuéovaci jazyk: Statny jazyk/Jazyk narodnostnych men$in a etnickych
skupin

Nevyhnutné vstupné Do 1. ro¢nika vzdelavacieho programu nizSieho

poziadavky na studium: stredného odborného vzdelavania moze byt prijaty

uchadzac, ktory neukoncil vzdelavaci program
zakladnej Skoly v poslednom roCniku alebo posledny
ro¢nik neukoncil uspesne.

Spoésob ukonéenia studia: Zavere€na skuska

Doklad o ziskanom stupni VysvedCenie o zaveretnej skuske
vzdelania:

Doklad o ziskanej VysvedCenie o zaveretnej skuske

kvalifikacii:

Moznosti pracovného Odborna priprava pre vykon jednoduchych

uplatnenia absolventa: a pomocnych kvalifikovanych prac v strojarskych
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podnikoch a v opravarenskych prevadzkach,
prevadzkach obchodu a sluzieb podla profilacie
absolventa.

Moznosti pokraCovania Na Studium odboru vzdelavania, ktorého uspeSnym
v Studiu na strednej Skole: |absolvovanim ziska Ziak stredné odborné vzdelanie
alebo uplné stredné odborné vzdelanie, méze byt
prijaty Ziak az po uspeSnom ziskani nizSieho
stredného vzdelania.

5.3 Zdravotné poziadavky na uchadzaca

Do ucCebného odboru (Studijného odboru) mézu byt prijati uchadzadi, ktorych
zdravotnu spésobilost na prihlaske potvrdil vSeobecny lekar. Uchadza¢ so
zdravotnym znevyhodnenim pripoji k prihlaSke vyjadrenie vSeobecného lekara o
schopnosti Studovat’ zvoleny odbor vychovy a vzdelavania.

6 PROFIL ABSOLVENTA

6.1 Celkova charakteristika absolventa

Absolventa u¢ebnych odborov skupiny odborov 64 Ekonomika a organizacia, obchod
a sluzby Il charakterizuje kladny vztah k praci a povolaniu, pracovnej discipline
a svedomitosti pri plneni svojich povinnosti. Absolvent je pomocny odborny
pracovnik s najnizSou kvalifikaciou v prevadzkach obchodu a sluzieb schopny
CiastoCne samostatne pracovat. Ma nevyhnutné zakladné vedomosti a zruénosti pre
vykon svojho povolania. Pri praci je schopny pouzivat Standardné jednoduché
technologické postupy, predpisané materialy, suroviny, stroje a zariadenia. Je
dostatoCne adaptabilny, schopny pracovat aj samostatne alebo vtime, vie
uplatiiovat jednoduché spdsoby prace, rozvazne arozhodne konat v sulade
s pravnymi normami spolo¢nosti. Nacvikom c¢innosti predpisanych obsahovymi
Standardmi pri pouzivani pracovnych pomécok, naradia a pristrojov a pri pouzivani
technologickych a bezpec€nostnych predpisov je absolvent pripraveny samostatne
a kvalithe vykonavat zverené prace. Pocituje potrebu Zzit' a pracovat v kulturnom
prostredi a dba o svoje zdravie.

Spbsobilosti v oblasti osobnostného rozvoja charakterizuju absolventa ako Cloveka
s vedomim vlastnej identity, adekvatnym sebavedomim a primerane rozvinutymi
komunikativnymi a socialno-interakénymi schopnostami, v oblasti prace, socialneho
a osobného Zivota ako iniciativneho a zodpovedného, schopného kooperovat' s inymi
ludmi, prispésobovat sa meniacim sa spoloCenskym a pracovnym podmienkam
a dostatoCne motivovaného na celozivotné vzdelavanie v zmysle osvojovania si
novych vedomosti a aktivneho vyhladavania novych moznosti sebarealizacie. Na to
je absolvent vybaveny adekvatnymi poznatkami, vedomostami, zru€nostami.

Po absolvovani vzdelavacieho programu absolvent disponuje tymito kompetenciami:
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6.2 Klucové kompetencie

Vzdelavanie v SVP v sulade scielmi vychovy a vzdelavania na danom stupni
vzdelania smeruje k tomu, aby si Ziaci vytvorili zodpovedajuce schopnosti a Studijné
predpoklady. Klu¢ové kompetencie chapeme ako kombinaciu vedomosti, zru€nosti,
postojov, hodnotovej orientacie a dalSich charakteristik osobnosti, ktoré kazdy ¢lovek
potrebuje na svoje osobné uspokojenie a rozvoj, aktivne obcianstvo, spoloCenské a
socialne zaclenenie, k tomu, aby mohol primerane konat v réznych pracovnych
a zivotnych situaciach pocas svojho celého ZzZivota. KluCové kompetencie ako
vykonové Standardy sa v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu prostrednictvom
vychovnych a vzdelavacich stratégii rozvijaju, osvojuju a hodnotia bud na urovni
Skoly, odboru vzdelavania alebo vyu€ovacieho predmetu.

V sulade so Spolo¢nym eurdépskym ramcom kluc¢ovych kompetencii pre celozivotné
vzdelavanie' SVP vymedzil nasledovné kluové kompetencie:

a) Sposobilosti konat’ samostatne v spoloéenskom a pracovnom zivote

Su to spdsobilosti, ktoré su zakladom pre dalSie ziskavanie vedomosti, zru¢nosti,
postojov a hodnotovej orientacie. Patria sem schopnosti nevyhnutné pre
cielavedomé a zodpovedné riadenie a organizovanie svojho osobného,
spolo¢enského a pracovného Zivota. Jednotlivci si potrebuju vytvarat svoju osobnu
identitu vo vztahu k zivotnym podmienkam, povolaniu, praci a zivotnému prostrediu,
spoloCenskym normam, socialnym a ekonomickym instituciam, robit spravne
rozhodnutia, volby, opatrenia a postupy. Tieto kompetencie su velmi uzko spaté
S osvojovanim si kultury myslenia a poznavania.

Absolvent ma:

- zddvodnovat svoje nazory, konania a rozhodnutia,

- identifikovat priame a nepriame désledky svojej Cinnosti,

- vybrat si spravne rozhodnutie a ciel z réznych moznosti,

- vysvetlit svoje Zivotné plany, zaujmy a predsavzatia,

- popisat’ svoje fudské prava, popisat svoje povinnosti, zaujmy, obmedzenia
a potreby,

- zddvodnovat svoje argumenty, rieSenia, potreby, prava, povinnosti a konanie.

b) Sposobilost’ interaktivne pouzivat’ vedomosti, informaéné a komunikaéné
technolégie, komunikovat’ v stathom, materinskom a cudzom jazyku

Su to schopnosti, ktoré ZzZiak ziskava za ucelom aktivneho zapojenia sa do
spolo¢nosti zalozenej na vedomostiach s jasnym zmyslom pre vlastnu identitu a smer
Zivota, sebazdokonalovanie a zvySovanie vykonnosti, racionalneho a samostatného
vzdelavania a uCenia sa pocCas celého Zivota, aktualizovania a udrzovania potrebnej
zakladnej urovne jazykovych schopnosti, informacnych a komunikacénych zruénosti.
Od ziaka sa vyzaduje efektivne vyuzivat pisany a hovoreny materinsky a cudzi jazyk,
disponovat s Citatel'skou a matematickou gramotnostou, prehodnocovat zakladné
zru€nosti a sebatvorit.

1 Navrh odporucania Eurépskeho parlamentu a Rady o kfu¢ovych kompetenciach pre celoZivotné

vzdelavanie. 2006.
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Absolvent ma:

- vyjadrovat sa v materinskom jazyku v pisomnej a hovorenej forme,
- rieSit lahSie matematické priklady a r6zne situacie,

- identifikovat, vyhladavat, triedit’ a spracovat jednoduché informacie,
- pracovat s elektronickou postou.

c) Schopnost’ pracovat’' v ré6znorodych skupinach

Tieto schopnosti sa vyuZzivaju pri riadeni medziludskych vztahov, formovani novych
typov spoluprace. Su to schopnosti, ktoré sa objavuju v naro¢nejSich podmienkach,
aj pri rieSeni problémov ludi, ktori sa nevedia zaradit do spologenského Zivota. Ziaci
musia byt schopni ucit sa, nazivat a pracovat nielen ako jednotlivci, ale v socialne
vyvazenej skupine. Su to teda schopnosti, ktoré na zaklade ziskanych vedomosti,
socialnych zru€nosti, interkulturalnych kompetencii, postojov a hodnotovej orientacii
umoziuju stanovit jednoduché algoritmy na vyrieSenie problémovych uloh, javov
a situacii a ziskané poznatky vyuzivat v osobnom Zivote a povolani.

Absolvent ma:

- prejavit empatiu a sebareflexiu,

- vyjadrit’ svoje pocity a korigovat' negativitu,

- pozitivnhe motivovat seba a druhych,

- ovplyvinovat ludi (prehovaranie, presvedCovanie),

- stanovit’ priority ciefov,

- prezentovat svoje myslienky, navrhy a postoje,

- diskutovat’ a pozorne pocuvat druhych,

- spolupracovat pri rieSeni problémov s inymi fudmi,

- urCovat vazne nedostatky a kvality vo vlastnom uceni, pracovnych vykonoch
a osobnostnom raste,

- predkladat vlastné navrhy na zlepSenie prace, bez zaujatosti posudzovat
navrhy druhych,

- prispievat Kk vytvaraniu ustretovych medzifudskych vztahov, predchadzat
osobnym konfliktom.

6.3 Odborné kompetencie

a) Pozadované vedomosti

Absolvent ma:

- vysvetlit ulohu Citania a literatury v spolo€nosti, kulture a vzdelavani,

- vysvetlit zasady bezpecnosti prace a ochrany zdravia pri praci,

- preukazat vedomosti o priprave pracoviska a vytvoreni podmienok pre pracu,

- preukazat vedomosti o potrebe dodrZzania a zavaznosti technologického
postupu,

- definovat' zakladné pravidla spravania k zivotnému prostrediu a zasady jeho
ochrany pred moznymi negativnymi vplyvmi,

- popisat druhy a pouzitie nastrojov a pomécok pouzivanych vo svojom odbore,

- rozlisit zakladné spésoby ochrany materialov vo svojom odbore,

- popisat zasady Cistoty a hygieny na pracovisku,

- vyjadrit vlastnymi slovami spdsoby aktivnej socialnej komunikacie.
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b) Pozadované zruénosti

Absolvent vie:

- aplikovat citliva a taktnu komunikaciu s fudmi,

- navrhnut jednoduché spbsoby spracovania materidlov vo svojom odbore,

- manipulovat so Standardnym ru¢nym naradim pouzivanych vo svojom odbore,
- pracovat s mechanickym naradim pouzivanych vo svojom odbore,
- aplikovat zasady bezpecnosti prace a ochrany zdravia pri praci,

- uplathovat etické principy profesie v spravani a konani,

- aplikovat' ziskané teoretické poznatky a vyuzivat ich pri rieSeni pracovnych

problémov.

c) Pozadované osobnostné predpoklady, viastnosti a schopnosti

Absolvent sa vyznacuije:

- samostatnostou , zodpovednostou, ddslednostou a presnostou,

- manualnou zruénostou,

- koordinaciou pohybov, intenzitou vykonavania pracovnych ukonov,

- vytrvalostou, odolnostou voci pracovnej zataZi,

- iniciativnostou a adaptabilnostou.

7 RAMCOVE UCEBNE PLANY

7.1 Ramcovy ucebny plan pre 2 — roéné uc¢ebné odbory:

Cielové zlozky vzdelavania Pocet tyzdennych Minimalny
vyucéovacich hodin vo celkovy
vzdelavacom pocet
programe” za $tadium | hodin za
Stadium
VSeobecné vzdelavanie 5 157,5
Odborné vzdelavanie 50 1575
Disponibilné hodiny 5 157,5
CELKOM 60 1890
Kategoérie a nazvy vzdelavacich oblasti Minimalny pocet Minimalny
tyzdennych celkovy
vyucovacich hodin vo pocet
vzdelavacom hodin za
programe za stadium Stadium
VSEOBECNE VZDELAVANIE 5 157,5
Jazyk a komunikacia
* slovensky jazyk a literatura 1 31,5
Clovek a hodnoty
* etick& vychova/nabozenska vychova 1 31,5
2 Minimalny poéet tyzdennych hodin je 30 (rozpétie 30 — 32 hodin)
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Clovek a spolo¢nost’
e obCianska nauka 1 31,5

Matematika a praca s informaciami

» matematika 1 31,5
Zdravie a pohyb

* telesna a Sportova vychova 1 31,5
ODBORNE VZDELAVANIE 50 1575
Teoretické vzdelavanie 2 63
Prakticka priprava 48 1512
Disponibilné hodiny 5 157,5
SPOLU 60 1890

Ugelové kurzy/uéivo

Kurz pohybovych aktivit v prirode

Kurz na ochranu zivota a zdravia

Ucelové cvicenia

Zaverecna skuska

7.2 Poznamky k ramcovému uéebnému planu pre 2-roéné uc¢ebné odbory:

a)

b)

Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi v8eobecnym a odbornym
vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny rozsah. Tento
plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych
vzdelavacich programov, v ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do
ucebnych osnov vyucovacich predmetov alebo modulov. Pocty vyulovacich
hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti predstavuju nevyhnutné minimum.
V Skolskych vzdelavacich programoch sa rozSiruju podfa potrieb odborov
a zamerov Skoly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné Skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké
ciele ako stredné odborné Skoly pre intaktnych ziakov. VSeobecné ciele
vzdelavania v jednotlivych vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa
prisposobuju individualnym osobitostiam ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
v takom rozsahu, aby jeho konec¢né vysledky zodpovedali profilu absolventa.
Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (dizka
Studia, formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania na S$tadium,
organizacné podmienky na vychovu a vzdelavanie, personalne, materialno-
technické a priestorové zabezpedenie, ap.) stanovuju vzdelavacie programy
vypracovaneé podla druhu zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyZdennych vyuCovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 30 hodin a maximalne 32 hodin, za celé Studium minimalne 60 hodin
a maximalne 64 hodin. Vyucba v ucebnych odboroch sa realizuje v 1. ro¢niku
v rozsahu 33 tyzdnov, v 2. roCniku v rozsahu 30 tyzdriov (do celkového poctu
hodin za Studium sa pocita priemer 31,5 tyZzdnov, spresnenie poctu hodin za
$tadium bude predmetom &kolskych u&ebnych planov). Casova rezerva sa
vyuzije na opakovanie a doplnenie uciva, na kurz na ochranu Zzivota a zdravia
a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v poslednom ro¢niku na absolvovanie
zaverecCnej skusky.
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d)

f)

9)
h)

)

K)

Trieda sa mdze delit na skupiny podla potrieb odboru Studia a podfa podmienok
Skoly.

Hodnotenie a klasifikacia vyu€ovacich predmetov sa riadi vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi.

Sudastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a hodnoty* su predmety nabozenska
vychova v alternative s etickou vychovou. Predmety eticka vychova/nabozZenska
vychova sa vyucCuju podla zaujmu Ziakov v skupinach najviac 20 ziakov.
Stgastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spoloénost* je predmet obéianska
nauka.

Na cirkevnych $kolach je povinnou stgastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet nabozZenstvo (podla konfesie zriadovatela). Predmet eticka
vychova moOze Skola vyuCovat vramci volitefnych predmetov. Sucastou
vzdelavacej oblasti ,Clovek a spoloénost™ je predmet ob&ianska nauka.
Sucastou vzdelavacej oblasti ,Matematika a praca s informaciami“ je predmet
matematika, ktory sa vyucuje podla jeho ucelu v danom odbore $tudia. Predmet
informatika mdze Skola vyu€ovat v ramci volitefnych predmetov.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Zdravie a pohyb“ je predmet telesna a Sportova
vychova. Tento predmet mozno vyucovat aj v popoludnajSich hodinach a spajat
do viachodinovych celkov.

Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou na navrh predmetovych
komisii rozhodne, ktoré predmety v ramci teoretického vzdelavania a praktickej
pripravy mozno spajat do viachodinovych celkov.

Prakticka priprava sa realizuje podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov.
Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky pre
osvojovanie pozadovanych praktickych zruénosti a ¢innosti formou odborného
vycviku. Na odbornom vycviku sa mézu ziaci delit do skupin, najma s ohfadom
na bezpecnost a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poziadavky podla
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Pocet Ziakov na jedného majstra
odbornej vychovy sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.
Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom
vzdelavacom programe a su€asne na vnutornu a vonkajSiu diferenciaciu studia
na strednej odbornej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade
vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania podla navrhu predmetovych komisii
a po prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit na posilnenie hodinovej
dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie dalSieho
rozSirujuceho uciva (volitefnych predmetov) v uéebnom plane. Disponibilné
hodiny su spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie.

Sucastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu Zivota a zdravia
a kurz pohybovych aktivit v prirode, ktoré su uvedené v ucCebnom plane
Skolského vzdelavacieho programu. Kurz na ochranu Zivota a zdravia ma
samostatné tematickeé celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti —
civilnd ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb v prirode, zaujmové
technické Cinnosti a Sporty. Organizuje sa v druhom ro¢niku Studia a trva tri dni
po Sest hodin, resp. 5 dni pri realizacii internatnou formou.

Ugelové cvigenia su sUéastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia.
UskutoCriuje sa jedno v kazdom ro¢niku Studia, 6 hodin v teréne.

Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona v rozsahu piatich vyuCovacich dni,
najmenej v8ak v rozsahu 15 vyucovacich hodin. Organizuje sa jeden v 1.
ro¢niku Studia.
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7.3 Ramcovy ucebny plan pre 2-roéné ucebné odbory s vyuéovacim jazykom

narodnostnych mensin:

Cielové zlozky vzdelavania Pocet tyzdennych Minimalny
vyucéovacich hodin vo | celkovy
vzdelavacom pocet
prog rame’® za §tadium | hodin za
Studium
VSeobecné vzdelavanie 6 189
Odborné vzdelavanie 50 1575
Disponibilné hodiny 4 126
CELKOM 60 1890
Kategoérie a nazvy vzdelavacich oblasti Minimalny pocet Minimalny
tyzdennych celkovy
vyucéovacich hodin vo pocet
vzdelavacom hodin za
programe za stadium Stadium
VSEOBECNE VZDELAVANIE 6 189
Jazyk a komunikacia
* slovensky jazyk a slovenska literatura 2 63
* jazyk narodnosti a literatura
Clovek a hodnoty
* eticka vychova/nabozenska vychova 1 31,5
Clovek a spolo¢nost’
* obCianska nauka 1 31,5
Matematika a praca s informaciami
* matematika 1 31,5
Zdravie a pohyb
* telesna a Sportova vychova 1 31,5
ODBORNE VZDELAVANIE 50 1575
Teoretické vzdelavanie 2 63
Prakticka priprava 48 1512
Disponibilné hodiny 4 126
SPOLU 60 1890
Uéelové kurzy/uéivo
Kurz pohybovych aktivit v prirode
Kurz na ochranu zivota a zdravia
Ugelové cvigenia
Zaverec¢na skaska
3 Minimalny pocet tyzdennych hodin je 30 (rozpatie 30 — 32 hodin)
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7.4 Poznamky k ramcovému ucebnému planu pre 2-roéné ucebné odbory

b)

d)

f)

9)

h)

)

s vyucovacim jazykom narodnostnych mensin:

Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vS8eobecnym a odbornym
vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny rozsah. Tento
plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych u¢ebnych planov Skolskych
vzdelavacich programov, v ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do
ucebnych osnov vyuCovacich predmetov alebo modulov. Pocty vyucovacich
hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti predstavuju nevyhnutné minimum.
V Skolskych vzdelavacich programoch sa rozSiruju podfa potrieb odborov
a zamerov Skoly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké
ciele ako stredné odborné Skoly pre intaktnych Ziakov. VSeobecné ciele
vzdelavania v jednotlivych vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa
prispésobuju individualnym osobitostiam zZiakov so zdravotnym znevyhodnenim
v takom rozsahu, aby jeho kone¢né vysledky zodpovedali profilu absolventa.
Specifiké vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (dizka
Studia, formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania na Stadium,
organizacné podmienky na vychovu a vzdelavanie, personalne, materialno-
technické a priestorové zabezpelenie, ap.) stanovuju vzdelavacie programy
vypracované podla druhu zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyzdennych vyuCovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 30 hodin a maximalne 32 hodin, za celé $tudium minimalne 60 hodin
a maximalne 64 hodin. Vyucba v u€ebnych odboroch sa realizuje v 1. ro¢niku
v rozsahu 33 tyzdnov, v 2. roCniku v rozsahu 30 tyzdrov (do celkového poctu
hodin za Studium sa pocita priemer 31,5 tyzdriov, spresnenie poctu hodin za
$tadium bude predmetom $kolskych uéebnych planov). Casova rezerva sa
vyuZzije na opakovanie a doplnenie uciva, na kurz na ochranu Zivota a zdravia
a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v poslednom roCniku na absolvovanie
zaverecnej skusky.

Trieda sa mdze delit na skupiny podla potrieb odboru Studia a podlfa podmienok
Skoly.

Hodnotenie a klasifikacia vyu€ovacich predmetov sa riadi vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Jazyk a komunikacia“ je predmet slovensky jazyk
a slovenska literatura a jazyk narodnosti a literatura.

Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a hodnoty“ sU predmety naboZenska
vychova v alternative s etickou vychovou. Predmety eticka vychova/nabozenska
vychova sa vyucuju podfa zaujmu Ziakov v skupinach najviac 20 Ziakov.
Stgastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spolognost” je predmet obgianska
nauka.

Na cirkevnych $kolach je povinnou std&astou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet nabozenstvo (podla konfesie zriadovatela). Predmet eticka
vychova mbze Skola vyuCovat vramci volitelnych predmetov. Sucastou
vzdelavacej oblasti ,Clovek a spoloénost* je predmet obé&ianska nauka.
Sucastou vzdelavacej oblasti ,Matematika a praca s informaciami“ je predmet
matematika, ktory sa vyuc€uje podla jeho ucelu v danom odbore Studia. Predmet
informatika mdze Skola vyu€ovat v ramci volitelnych predmetov.
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k) Sucastou vzdelavacej oblasti ,Zdravie a pohyb® je predmet telesna a Sportova
vychova. Tento predmet mozno vyucovat aj v popoludnajSich hodinach a spajat
do viachodinovych celkov.

)  Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou na navrh predmetovych
komisii rozhodne, ktoré predmety v ramci teoretického vzdelavania a praktickej
pripravy mozno spajat do viachodinovych celkov.

m) Prakticka priprava sa realizuje podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov.
Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky pre
osvojovanie pozadovanych praktickych zruénosti a ¢innosti formou odborného
vycviku. Na odbornom vycviku sa mézu Ziaci delit do skupin, najma s ohfadom
na bezpecnost a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poziadavky podla
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Pocet Ziakov na jedného majstra
odbornej vychovy sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi

n) Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u€ebného planu v Skolskom
vzdelavacom programe a su€asne na vnutornu a vonkajSiu diferenciaciu Studia
na strednej odbornej Skole. O ich vyuZiti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade
vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania podfa navrhu predmetovych komisii
a po prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit na posilnenie hodinove;j
dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie dalSieho
rozSirujuceho uciva (volitefnych predmetov) v u€ebnom plane. Disponibilné
hodiny su spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie.

0) Sucastou vychovy a vzdelavania Ziakov je kurz na ochranu Zivota a zdravia
a kurz pohybovych aktivit v prirode, ktoré su uvedené v ucebnom plane
Skolského vzdelavacieho programu. Kurz na ochranu Zivota a zdravia ma
samostatné tematické celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti —
civilnd ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb v prirode, zaujmové
technické Cinnosti a Sporty. Organizuje sa v druhom ro¢niku Studia a trva tri dni
po Sest hodin, resp. 5 dni pri realizacii internatnou formou.

Ugelové cvigenia su suéastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia.
UskutoCnuje sa jedno v kazdom ro¢niku Studia, 6 hodin v teréne.

Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona v rozsahu piatich vyuCovacich dni,
najmenej v8ak vrozsahu 15 vyucovacich hodin. Organizuje sa jeden v 1.
rocniku Studia.

8 VZDELAVACIE OBLASTI

Odborné vzdelavanie pripravuje ziaka k zvladnutiu jednoduchych uloh, ukonov a
operacii v u¢ebnom odbore, na ktory sa pripravuju. Zakladnym ciefom je osvoijit’ si
vedomosti a zru€nosti potrebné pre zvladnutie celého okruhu uciva, upevnovat
a prehlbovat’ si vedomosti, zruénosti a navyky predpisané pre zvladnutie buduceho
povolania. Kone¢nym cielom odborného vzdelavania tohto stupria vzdelania je viest
Ziaka k tomu, aby vedel ziskané vedomosti a zru€nosti aplikovat' v praxi. V odbornom
vzdelavani sa kladie dbéraz na dodrZiavanie bezpecCnosti a ochrany zdravia pri praci,
hygieny prace a ochrany proti poZziaru.

Odborné vzdelavanie v ucebnych odboroch skupiny odborov 64 Ekonomika
a organizacia, obchod a sluzby Il v Stathom vzdelavacom programe predstavuje
subor zakladnych odbornych informacii — suhrn vedomosti a zruénosti uvedenych
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v profile absolventa nevyhnutnych pre kvalifikované vykonavanie zakladnych
odbornych ¢innosti.

Prehlad vzdelavacich oblasti:

1) Teoretické vzdelavanie
2) Prakticka priprava

8.1 Teoretické vzdelavanie

Charakteristika vzdelavacej oblasti

UCivo vedie Ziaka k poznaniu vyznamu vzdelania pre uplatnenie na trhu prace, k
uvedomeniu si délezZitosti prace ako zdroja tvorby hodnét, nastroja ekonomického
zabezpedenia rodiny i prostriedku vlastnej sebarealizacie. Ziak ziskava zakladné
vedomosti a zruénosti v oblasti pracovnopravnych vztahov, uéi sa racionalne
uvazovat i konat, je vedeny k uvedomovaniu si zodpovednosti za vlastnu pracu, vo
vztahu Kk vlastnej osobe ivo vztahu k svojmu zamestnavatefovi. Poznava prava
zamestnanca avie tieto prava uplathovat legitimnymi prostriedkami, chape
spologensku funkciu socialnej pomoci a vie postupovat pri jej narokovani. Ziak
rozmyslfa o vztahu medzi nadobudanim hmotnych statkov a zmyslom Zivota, vie
chranit svoj majetok a uplatiiuje vo svojom konani principy vSeobecnej moralky.

Ziak sa naudi porozumiet otadzkam fungovania jednotlivca a rodiny v ekonomicke;
oblasti vo vztahu k osobnym a rodinnym modelom zabezpec€enia Zivotnych potrieb.
Pri  spracovani Skolskych vzdelavacich programoch odporu¢ame doékladne
pre$tudovat dokument Narodny $tandard finanénej gramotnosti* (dalej len Narodny
Standard) a az potom nasledne zvazit, ktoré tematické celky z neho budu zaradené
do vzdelavania tak, aby vyhovovali potrebam a individualnym schopnostiam Ziaka
v réznych vzdelavacich podmienkach. Pedagogicki zamestnanci mézu vyuzivat
Narodny Standard na vytvorenie novych tematickych celkov, tém alebo podtém v
ramci uCebnych osnov rbéznych odbornych predmetov a désledne zabezpeclit
medzipredmetové vztahy.

UCivo poskytuje ziakovi teoretickl pripravu na vykon odbornych, hygienicky
nezavadnych a bezpecCnych sluzieb vo svojom odbore. UCi ho pouzivat spravne
technologické postupy, nové pracovné techniky, materialy, suroviny a strojné
zariadenia.

Obsahové Standardy su zamerané tak, aby ziak osvojené vedomosti vedel aplikovat
v praxi. Ziak nadobuda zakladné poznatky o ziskavani, vlastnostiach, skladovani,
vyuziti materialov a surovin. Nauci sa suroviny a materialy vyuzivat pre pripravu
finalnych produktov a sluZieb s vyuzitim prisludnych technik a technoldgii. Ziak je
pripravovany zvladnut beznu a jednoduchu udrzbu strojnych zariadeni na
uzivatelskej urovni a zaroven si osvoji zakladné principy organizacie prace vo
vyrobnych, obchodnych, odbytovych a inych prevadzkach.

Oblast vzdelavania vedie Ziaka k dodrziavaniu zasad spravnej vyrobnej praxe,
pravidiel a predpisov o0 hygiene a sanitacii, ochrane zdravia pri praci,

4 Narodny Standard finan¢nej gramotnosti verzia 1.0
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k zodpovednému pristupu k zakaznikovi a k poskytovaniu bezpe¢ného a zdravotne
bezchybného tovaru a sluZieb.

Aby absolvent vzdelavacieho programu spolahlivo preukazal vykon musi disponovat
stanovenymi vykonovymi Standardmi a ovladat ucivo predpisané obsahovymi
Standardmi.

Teoretické vzdelavanie obsahuje vzdelavacie Standardy (vykonové aj obsahové
Standardy) spoloéné pre vSetky u€ebné odbory/oblasti vzdelavania na danom stupni
vzdelania a Specifické vzdelavacie Standardy pre jednotlivé uCebné odbory/oblasti
vzdelavania.

8.2 Prakticka priprava

Charakteristika vzdelavacej oblasti

Cielom vzdelavacej oblasti je poskytnut’ Ziakovi schopnost vediet aplikovat’ zakladné
odborné vedomosti do praxe. Prakticka priprava rozvija u Ziaka odborné zru€nosti
potrebné pre pomocné pracovné &innosti podla profilacie. Ziak prakticky spoznava
zakladné technické a technologické postupy, ktoré su dolezité pre vykonavanie
zvoleného povolania.

Ziak sa pripravuje k Giastodnej samostatnej praci, uéi sa manipulacii so
zakladnym materialom a surovinami. Nauci sa pouzivat bezné pracovné nastroje,
stroje a zariadenia a ostatny inventar potrebny k pracovnej €innosti.

UCivo je zvolené tak, aby umoznilo Ziakovi prakticky pouzivat zasady spravnej
vyrobnej a prevadzkovej praxe, zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.
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8.3 Vzdelavacie Standardy spolocné pre vSetky ucebné odbory

EKONOMICKE VZDELAVANIE

UCivo je vymedzené spolocne pre vSetky odbory na danom stupni vzdelania bez ohladu na ich
profilaciu. Pomoze Ziakovi pri rozhodovani o dalSej profesijnej a vzdelavacej orientacii, pri vstupe na
trh prace a pri uplatiiovani pracovnych prav.

Ciefom je priprava absolventa s konkrétnym odbornym profilom, ktory mu pomdze UspeSne sa
presadit na trhu prace i v Zivote.

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- opisat svoje moznosti uplatnenia sa na trhu prace a svojho osobnostného a kariérneho rozvoja,
- opisat zakladné pravidla planovania a hospodarenia s peniazmi,

- vysveltlit postup pri reklamacii chybného tovaru,

- vysvellit na priklade postup pri zakladani remeselnej Zivnosti.

Obsahové standardy

Svet prace

UCivo je zamerané na osvojenie zakladnych pojmov sveta prace, ziak sa uci o volbe povolania, hodnoteni
vlastnych schopnosti, otom ako sa uchadzat o zamestnanie. UCi sa porozumiet pracovnym podmienkam
vzniku, zmeny a zaniku pracovného pomeru. Ziak ziskava informacie o doleZitosti rozsirovania nadobudnutych
vedomosti a zru€nosti cestou celozivotného vzdelavania, ako zakladu jeho osobnostného a kariérneho rozvoja.

Pravidla riadenia osobnych financii

Obsah uliva je zamerany na orientaciu v zabezpeCovani zakladnych [udskych a ekonomickych potrieb
jednotlivca a rodiny. Ziak spoznava zakladné pravidla riadenia vlastnych financii. Nauc¢i sa orientovat’ v oblasti
finan€nych institdcii za su¢asného pouzivania zakladnych pojmov v oblasti finan¢nictva a sveta penazi.

Spotrebitel'ska vychova

Cielom je naucit zZiaka orientovat sa v problematike spotrebitelskej vychovy a ochrany prav spotrebitela,
oboznamit's pravami a povinnostami spotrebitela, so zakladmi reklamy =z hladiska spotrebitela, ziskat
informacie o spotrebe a zivotnom prostredi, o vyZive a spotrebitelskej bezpe€nosti.

Vychova k podnikaniu

Obsah uciva je zamerany na vychovu k podnikaniu, podstatu podnikatelskej ¢innosti a na rézne formy malého
a stredného podnikania a jeho podpore Statom. Ziak sa oboznamuje s problematikou finanéného zabezpecenia
sukromného podnikania, so zakladmi podnikatel'skej etiky, uci sa zodpovednosti podnikania voci spotrebitefom
a Statu.
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8.4 Vzdelavacie Standardy Specifické pre ucebné odbory a odborné zamerania

Ucebny odbor
TECHNICKE SLUZBY V AUTOSERVISE

TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- popisat bezpec&né pracovné postupy s ohfadom na zivotné prostredie,

- charakterizovat adekvatne pracovné prostriedky v svojom odbore,

- vysvetlit postup pri poskytovani prvej pomoci v pripade pracovného urazu,

- popisat zakladné odborné technické a technologické pojmy v svojom odbore,
- navrhnut pouzitie spravneho technického a technologického postupu,

- popisat zasady hospodarenia a spravneho pouzivania surovin a materialov,
- obsluhovat z&kladné druhy zariadeni a strojov pouzivanych na pracovisku,

- vysvetlit zasady bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci na pracovisku.

Obsahové standardy

Bezpecnost prace

Obsah ucCiva sa zameriava na bezpecnost prace, charakteristiku negativnych udalosti (pracovny
uraz, choroba z povolania ainé poskodenia zdravia z prace), povinnosti zamestnavatela v oblasti
BOZP. Ziak sa uci o pravach a povinnostiach zamestnanca z hlfadiska BOZP a hygieny prace.

Technické a technologické pojmy

Obsah uCiva sa zameriava na zakladne technicke a technologickeé pojmy v danom odbore, na zasady
spravnej vyrobnej a prevadzkovej praxe. Ziak sa uéi zakladnym pravidlam organizacie, planovaniu
a kontrole kvality prace.

Suroviny a materialy

UCivo sa zameriava na zakladné vlastnosti a rozdelenie surovin a materidlov, na ochranu vlastnosti
surovin, materidlov a tovarov skladovanim a balenim. Ziak si osvoji vedomosti o Uprave a pouziti
surovin a materialov, uci sa zakladom vypoctov spotreby surovin a materialov pre finalny produkt.

Technologické a technické vybavenie

Ziak sa u&i o uéelovom vnutornom vybaveni pracoviska, o druhoch naradia, pomdcok, zariadeni
astrojov. UCi sa spravnej udrzbe a manipulacii s naradim, zariadenim a strojmi. Ziak
spoznava funkciou, obsluhou a vyuzitie zariadeni a strojov. UCi sa hospodarskemu vztahu k majetku.

Technologické a technické postupy

Obsah uciva sa zameriava na jednoduché technologické postupy pri priprave finalnych produktov a
na zakladné techniky pouzivané v danom odbore. Ziak ziskava vedomosti o tovarovom sortimente
a 0 spravnej manipulacii s tovarom.

PRAKTICKA PRIPRAVA

Vykonové standardy

Absolvent vie:

- pracovat podla zasad bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, v sulade s hygienickymi predpismi,
- vykonavat samostatne zakladné pracovné &innosti vo svojom odbore,

- vykonat z&kladné postupy pri manipulacii so surovinami, materialom a tovarom,

- pouZivat' manualne spravne pracovné naradie, stroje, zariadenie a inventar,
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- pouzivat zakladné techniky a technoldgie na vytvorenie finalnych produktov a sluzieb,
- aplikovat zakladné pravne normy ochrany majetku a ochrany spotrebitela.

Obsahové standardy

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

UcCivo pripravuje Ziaka spoznat zakladné povinnosti pracovnikov vyrobnych, obchodnych, odbytovych
stredisk a stredisk sluzieb podla profilacie absolventa. U&i ho spdsobom ochrany zdravia pri praci
a oboznamuje s najéastejsimi zdrojmi a pri¢inami pracovnych Urazov. Ziak sa uéi zakladom prvej
pomoci pri urazoch. Obsah uCiva ho dalej uli bezpe&nej praci pri manipulacii so zariadenim
vyrobnych, obchodnych, odbytovych stredisk a stredisk sluzieb podla ich profilacie.

Pracovné €innosti vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych strediskach a strediskach sluzieb

Obsah udiva sa zameriava na pripravu pracoviska pred zacatim prevadzky, na pracovné cinnosti
poas prevadzky pracoviska a na pracovné c&innosti po dokonéeni prevadzky podla profilacie
absolventa.

Pracovné nastroje, strojmi, zariadenim a inventarom prevadzky

UCivo sa zameriava na prakticky nacvik obsluhy a udrzby nastrojov, pracovnych strojov a zariadeni
prevadzky. UCi zZiaka zakladnym povinnostiam pri obsluhe a udrzbe nastrojov, pracovnych strojov
a zariadeni s dérazom na bezpecnost a hygienu pri praci.

Priprava finalnych produktov a sluzieb

Obsah uciva sa zameriava na hlavné zasady jednoduchych technickych a technologickych postupov.
Ziak absolvuje prakticky nacvik manipulacie so surovinami, materialom a tovarom a prakticky nacvik
zakladnych technickych a technologickych postupov podla profilacie absolventa.
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9 CHARAKTERISTIKA STATNEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU

9.1 Popis vzdelavacieho programu

Vzdelavaci program konkretizuje poziadavky SVP na odborné vzdelavanie Ziaka
v odboroch prislusnych do skupiny odborov 64 Ekonomika a organizacia, obchod
a sluzby IlI.

Ciele vzdelavania, ktoré su vymedzené tymto vzdelavacim programom, smeruju do
troch zakladnych oblasti: rozvoj osobnosti Ziaka, priprava pre Zivot v obCianskej
spolocnosti a priprava na pracovné uplatnenie.

Odborné vzdelavanie tejto skupiny odborov vytvara predpoklady pre ziskanie
kompetencii potrebnych pre uplatnenie v réznych okruhoch pracovnej cinnosti
v oblasti obchodu — predavacské prace; osobné a prevadzkové sluzby — kadernicke
sluzby, kozmetické sluzby; sluzby cestovného ruchu, hotelierstva a gastronémie
a pre Specializaciu smerom ku konkrétnym povolaniam. Déraz je poloZeny na
pripravu absolventa so vSeobecnovzdeldvacim zakladom, s odbornymi teoretickymi
vedomostami a praktickymi zru€nostami, ktoré bude vediet aplikovat' v praxi.

Vzdelavaci program je rozvrhnuty tak, aby umoznoval vznik vzdelavacich programov,
ktorych realizacia nepovedie iba k priprave uzko zameranych $pecialistov v danej
oblasti, ale k ziskaniu SirSieho rozsahu kompetencii, ktoré umoznia absolventom
hladat a nachadzat zamestnanie v SirSej oblasti trhu prace, pripadne umozni ich
bezproblémovu rekvalifikaciu.

Odborna zloZzka vzdelavania vymedzuje jednak uc€ivo spolo¢né pre vSetky odbory
tejto skupiny vzdelavania bez ohfadu na ich profilaciu, kde spoloéné vzdelavacie
Standardy predstavuju povinny zaklad odborného vzdelavania danej skupiny.
Pripravuje zZiaka k porozumeniu zakladnych vztahov v trhovej ekonomike, zakladnych
podnikovych Cinnosti a pracovnopravnych vztahov. Poskytuje Ziakovi potrebné
vedomosti o podnikani, finan€énej gramotnosti, spotrebitelskej vychove, pripravuje ho
aktivne rozhodovat o svojej profesijnej kariére a uplatnit sa na trhu prace, mysliet
a konat ekonomicky a ekologicky, prispievat k dosahovaniu vysSej kvality svojej
prace, dbat na bezpe&nost a ochranu zdravia pri praci. Dalej je ugivo rozdelené do
Specifickych vzdelavacich Standardov podfa jednotlivych u¢ebnych odborov.

Potrebné vedomosti, zru€nosti a kompetencie Zziak ziskava v teoretickom
a praktickom vyuCovani. Teoretické vyucovanie a praktické vyuCovanie sa
uskutoCnuje podla vdeobecne platnych pravnych predpisov a schvalenych SkVP.
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9.2 Zakladné udaje

Stredné odborné vzdelanie

Dizka studia:

3 roky

Forma studia:

Denné Studium pre absolventov zakladnej Skoly

Poskytnuty stupen vzdelania:

Stredné odborné vzdelanie

Vyucéovaci jazyk:

Statny jazyk/jazyk narodnostnych mensin
a etnickych skupin

Nevyhnutné vstupné
poziadavky na studium:

NizZSie stredné vzdelanie a splnenie podmienok
prijimacieho konania

Sposob ukoncenia studia:

Zaverecna skuska

Doklad o ziskanom stupni
vzdelania:

VysvedcCenie o zavereCnej skuske

Doklad o ziskanej kvalifikacii:

Vyucny list

Moznosti pracovného
uplatnenia absolventa:

Podla profilacie absolventa:
- v sukromnych a Statnych podnikoch
a organizaciach,
- v organizaciach poskytujucich osobné
a prevadzkové sluzby,
- v organizaciach poskytujucich beauty sluzby,
- v cestovnom ruchu, hotelierstve a gastronémii,
- v sukromnom podnikani

Moznosti d’alSieho studia:

Vzdelavacie programy nadstavbového Studia pre
absolventov trojroCnych u¢ebnych odborov.
Specialne kurzy, ktoré umoziuju rozsirit odbornu
kvalifikaciu absolventov.

9.3 Zdravotné poziadavky na uchadzacéa

Do u€ebnych odborov skupiny odborov Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby Il
moéze byt prijaty len uchadzacC s dobrym zdravotnym stavom. Uchadzac ktory ma
zmenenu pracovnu schopnost, pripoji k prihlaske rozhodnutie prislusného
vSeobecného lekara o schopnosti Studovat zvoleny odbor podla vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov o prijimani na Studium na stredné Skoly.

10 PROFIL ABSOLVENTA

10.1 Celkova charakteristika absolventa

Cieflom vzdelavacieho programu skupiny odborov 64 Ekonomika a organizacia,
obchod a sluzby Il je pripravit absolventa, ktory bude schopny uplatnit sa vo svojom
povolani so vSeobecnovzdelavacim zakladom a odbornymi teoretickymi
a praktickymi zru€¢nostami aplikovatelnymi v praxi s prirodzenou profesionalnou
hrdostou.
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Absolvent ziska schopnost komunikovat v cudzom jazyku, rieSit problémové ulohy
a pracovat v skupine. Aktivhe sa zapdgjat do spoloCnosti a svoje vedomosti
a zru€nosti priebezne aktualizovat. Bude schopny prijimat zodpovednost’ za vlastnu
pracu aza pracu ostatnych. Po absolvovani vzdelavacieho programu ziskava
zru€nosti pri praci s osobnym pocitaCom a internetom. Nauci sa efektivne vyuzivat
informacné a komunikaéné technolégie pre svoj osobny rast a vykonnost v praci.

Odborné vzdelavanie v skupine odborov Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby
Il je dolezitou sucastou stredoSkolského odborného vzdelavania. Jeho
charakteristickou Crtou je Siroko koncipovana odborna orientacia. Vzdelavanie v tejto
skupine odborov pripravuje absolventa podla jeho profilacie pre uplatnenie sa v
obchodnych podnikoch, osobnych a prevadzkovych sluzbach, gastrondmii,
hotelierstve, cestovnom ruchu a v sukromnom podnikani.

Po absolvovani vzdelavacieho programu absolvent disponuje tymito kompetenciami:

10.2 KFucéové kompetencie

Vzdelavanie v SVP v sulade s cielmi vychovy a vzdelavania na danom stupni
vzdelania smeruje k tomu, aby si Ziak vytvoril zodpovedajuce schopnosti a Studijné
predpoklady. KluCové kompetencie chapeme ako kombinaciu vedomosti, zru€nosti,
postojov, hodnotovej orientacie a dalSich charakteristik osobnosti, ktoré kazdy ¢lovek
potrebuje na svoje osobné uspokojenie a rozvoj, aktivne obc&ianstvo, spoloenské a
socialne zaclenenie, k tomu, aby mohol primerane konat v réznych pracovnych
a zivotnych situaciach pocas celého svojho Zivota. KluCové kompetencie ako
vykonové Standardy sa v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu prostrednictvom
vychovnych a vzdelavacich stratégii rozvijaju, osvojuju a hodnotia bud na urovni
Skoly, odboru vzdelavania alebo vyu€ovacieho predmetu.

V sulade so Spolo¢nym eurépskym ramcom klfucovych kompetencii pre celozivotné
vzdelavanie® SVP vymedzil nasledovné klti¢ové kompetencie:

a) Sposobilosti konat’ samostatne v spoloéenskom a pracovnom zivote

Su to sposobilosti, ktoré su zakladom pre dalSie ziskavanie vedomosti, zruénosti,
postojov a hodnotovej orientacie. Patria sem schopnosti nevyhnutné na ciefavedomé
a zodpovedné riadenie a organizovanie svojho osobného, spoloCenského
a pracovného zivota. Jednotlivci si potrebuju vytvarat svoju osobnu identitu vo
vztahu k zivotnym podmienkam, povolaniu, praci a zivotnému prostrediu,
spoloCenskym normam, socialnym a ekonomickym instituciam, robit spravne
rozhodnutia, volby, opatrenia a postupy. Tieto kompetencie su velmi uzko spate
S osvojovanim si kultury myslenia a poznavania.

Absolvent ma:

- realne zdévodnovat svoje nazory, konania a rozhodnutia,

- porovnat bezné pravidla, zakonitosti, predpisy, socialne normy, moralne
zasady, vlastné a celospoloCenské oCakavania v systéme, v ktorom existuje,

- identifikovat priame a nepriame désledky svojej Cinnosti,

- vybrat' si spravne rozhodnutie a ciel z r6znych moznosti,

Navrh odportcéania Eurépskeho parlamentu a Rady o klticovych kompetenciach pre celozZivotné vzdelavanie.
2006.
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- vysvetlit svoje Zivotné plany, zaujmy a predsavzatia,

- popisat svoje [udské prava, popisat svoje povinnosti, zaujmy, obmedzenia
a potreby,

- zddvodnovat' svoje argumenty, rieSenia, potreby, prava, povinnosti a konanie.

b) Spodsobilost’ interaktivhe pouzivat vedomosti, informaéné a komunikaéné
technolégie, komunikovat’ v materinskom a cudzom jazyku

Su to schopnosti, ktoré ziak ziskava za ucCelom aktivneho zapojenia sa do
spolo¢nosti zaloZzenej na vedomostiach s jasnym zmyslom pre vlastnu identitu a smer
Zivota, sebazdokonalovanie a zvySovanie vykonnosti, racionalneho a samostatného
vzdelavania a uCenia sa pocas celého Zivota, aktualizovania a udrzovania potrebnej
zakladnej urovne jazykovych schopnosti, informacnych a komunikacnych zruénosti.
Od Ziaka sa vyZaduje efektivne vyuzivat pisany a hovoreny materinsky a cudzi jazyk,
disponovat s Citatelskou a matematickou gramotnostou a prehodnocovat zakladné
zru€nosti.

Absolvent ma:

- spolahlivo vyjadrovat sa v materinskom jazyku v pisomnej a hovorenej forme,

- vyjadrovat sa v jednom cudzom jazyku v pisomnej a hovorenej forme,

- rieSit bezné matematické priklady a rézne situacie,

- identifikovat, vyhfadavat, triedit a spracovat rozne informacie a informacné
zdroje,

- posudzovat vierohodnost roznych informaénych zdrojov,

- overovat a interpretovat ziskané udaje,

- pracovat s elektronickou postou,

- pracovat so zakladnymi informacno-komunikacnymi technolégiami.

c) Schopnost’ pracovat’ v ré6znorodych skupinach

Tieto schopnosti sa vyuzivaju pri riadeni medzifudskych vztahov, formovani novych
typov spoluprace. Su to schopnosti, ktoré sa objavuju v naro¢nejSich podmienkach,
aj pri rieSeni problémov ludi, ktori sa nevedia zaradit do spoloéenského Zivota. Ziak
musi byt schopny ucit' sa, nazivat a pracovat nielen ako jednotlivci, ale v socialne
vyvazenej skupine. Su to teda schopnosti, ktoré na zaklade ziskanych vedomosti,
socialnych zruc€nosti, interkulturalnych kompetencii, postojov a hodnotovej orientacii
umoznuju stanovit’ jednoduché algoritmy na vyrieSenie problémovych uloh, javov
a situacii a ziskané poznatky vyuzivat v osobnom Zivote a povolani.

Absolvent ma:

- prejavit empatiu a sebareflexiu,

- vyjadrit’ svoje pocity a korigovat’ negativitu,

- pozitivhe motivovat seba a druhych,

- stanovit’ priority ciefov,

- prezentovat svoje myslienky, navrhy a postoje,

- konstruktivne diskutovat a pozorne pocuvat druhych,

- rozhodnut o vybere spravneho nazoru z réznych moznosti,

- urCovat’ najzavaznejSie rysy problému, rézne moznosti rieSenia, ich klady
a zapory v danom kontexte aj v dlhodobejSich suvislostiach,

- spolupracovat pri rieSeni problémov s inymi fudmi,

- samostatne pracovat' v mensom kolektive,
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urCovat nedostatky v pracovnych vykonoch,

predkladat’ spolupracovnikom viastné navrhy na zlepSenie prace, bez zaujatosti
posudzovat navrhy druhych,

prispievat k vytvaraniu ustretovych medzifudskych vztahov, predchadzat
osobnym konfliktom, nepodliehat predsudkom a stereotypom v pristupe
k druhym.

10.3 Odborné kompetencie

a)

Pozadované vedomosti

Absolvent ma:

pouzivat zakladné pravne predpisy, ustanovenia obchodného, Zivhostenského,
obcianskeho a pracovného prava,

ovladat zakladné navyky =z oblasti osobnej aj prevadzkovej hygieny
a bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,

definovat’ zasady spravnej vyrobnej praxe,

popisat’ odbornu terminolégiu typicku pre oblast svojho povolania a jej vyuZitie
pri rieSeni praktickych uloh,

popisat materidly, ich zloZenie, kvalitu, ziskavanie, spracovanie a ostatnu
manipulaciu s ohladom na zdravie ¢loveka a ochranu Zivotného prostredia,
charakterizovat' spravny Zivotny Styl Cloveka,

popisat Specificku problematiku vo svojom odbore,

aplikovat vedomosti v priamom kontakte s klientmi,

rozhodovat samostatne o pracovnych problémoch.

Pozadované zru¢nosti
Absolvent vie:

uplatnit’ v praxi etické a profesijné pravidla, zasady spoloCenského spravania
a vystupovania,

uplatnit’ estetiku prace a prostredia s dodrzanim hygienickych zasad a zasad
bezpecCnosti prace na prevadzke,

praktizovat odbornu terminolégiu v svojom odbore a vyuzivat vSeobecné
poznatky, pojmy a zasady pri rieSeni praktickych uloh,

vykonavat' zakladné uzivatel'ské prace s vypoctovou technikou,

vykonavat pracovné Cinnosti tak, aby nenarusoval zivotné prostredie,
pracovat v time,

pouzit zakladné zasady rokovania s klientmi, zakaznikmi a spolupracovnikmi,
konat hospodarne a v sulade so stratégiou trvale udrzatelného rozvoja.

Pozadované osobnostné predpoklady, viastnosti a schopnosti

Absolvent sa vyznacuije:

manualnou zrué¢nostou v ¢innostiach konkrétneho odboru,

adaptabilitou, kreativitou, disponibilitou, spofahlivostou,

trpezlivostou, déslednostou a presnostou,

schopnostou spolupracovat, sebadisciplinou, mobilitou, schopnostami pracovat
v time,
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- budovanim imidzu firmy, pozitivnym kontaktom so zakaznikom, samostatnou
pracou, dodrzovanim predpisov o ochrane spotrebitefa, dodrziavanim firemnej

kultary,

- flexibilitou, profesionalnou hrdostou, zodpovednostou za zvereny majetok,

- schopnostou riesit konfliktné situacie.

11 RAMCOVE UCEBNE PLANY

11.1 Ramcovy ucebny plan pre 3-ro¢éné ucebné odbory

Cielové zlozky vzdelavania Pocet tyzdennych Minimalny
vyucéovacich hodin vo | celkovy
vzdelavacom pocet
programe® za tudium | hodin za
studium
VSeobecné vzdelavanie 22 704
Odborné vzdelavanie 65,5 2096
Disponibilné hodiny 11,5 368
CELKOM 99 3168
Kategorie a nazvy vzdelavacich oblasti Minimalny pocet Minimalny
tyzdennych celkovy
vyucéovacich hodin vo pocet
vzdelavacom hodin za
programe za Studium Studium
VSEOBECNE VZDELAVANIE 22 704
Jazyk a komunikacia
o slovensky jazyk a literatura 11,5 368
e cudzi jazyk
Clovek a hodnoty
e eticka vychova/nabozenska vychova 1 32
Clovek a spolo¢nost’
e obCianska nauka 1 32
Clovek a priroda
o fyzika
e chémia 1 32
e biologia
Matematika a praca s informaciami
o matematika 3 96
¢ informatika
Zdravie a pohyb
e telesna a Sportova vychova 4,5 144
ODBORNE VZDELAVANIE 65,5 2096
Teoretické vzdelavanie 18 576
Prakticka priprava 47,5 1520
Disponibilné hodiny 11,5 368
SPOLU 99 3168
®  Minimalny pocet tyzdennych hodin je 33 (rozpétie 33 — 35 hodin)
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Uéelové kurzy/uéivo

Kurz pohybovych aktivit v prirode

Kurz na ochranu zivota a zdravia

Ucelové cvicenia

Zaverecna skuska

11.2 Poznamky k ramcovému uéebnému planu pre 3-ro¢cné ucebné odbory:

a)

b)

d)

f)

9)

Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym
vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny rozsah. Tento
plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych
vzdelavacich programov, v ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do
ucebnych osnov vyu€ovacich predmetov alebo modulov. Pocty vyucovacich
hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti predstavuju nevyhnutné minimum.
V Skolskych vzdelavacich programoch sa rozS8iruju podfa potrieb odborov
a zamerov $koly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké
ciele ako stredné odborné Skoly pre intakinych ziakov. VSeobecné ciele
vzdelavania v jednotlivych vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa
prispésobuju individualnym osobitostiam ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
v takom rozsahu, aby jeho kone¢né vysledky zodpovedali profilu absolventa.
Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (dizka,
formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizané podmienky na
vychovu a vzdelavanie, personalne, materialno-technické a priestorové
zabezpecenie, ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu
zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyZzdennych vyucCovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 33 hodin a maximalne 35 hodin, za celé Studium minimalne 99
hodin, maximalne 105 hodin. Vyucba v u€ebnych odboroch sa realizuje v 1.
a 2. roCniku vrozsahu 33 tyzdnov, v 3. roCniku vrozsahu 30 tyzdnov
(do celkového poctu hodin za Studium sa pocita priemer 32 tyZdriov, spresnenie
poétu hodin za $tudium bude predmetom $kolskych uebnych planov). Casova
rezerva sa vyuzije na opakovanie a doplnenie uciva, na kurz na ochranu zivota
a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v poslednom roC€niku na
absolvovanie zaverecnej skusky.

Trieda sa méze delit na skupiny podfa potrieb odboru Studia a podmienok skoly.
Hodnotenie a klasifikacia vyu€ovacich predmetov sa riadi vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi.

Vyucba slovenského jazyka a literatury sa v ucebnych odboroch realizuje
s dotaciou minimalne v rozsahu 1,5 vyuc€ovacich hodin v 1 ro¢niku, minimalne
v rozsahu 1 vyu€ovacej hodiny v 2. a 3. ro¢niku.

VyuCuje sa jeden zjazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky.
Vyucba prvého cudzieho jazyka sa v u€ebnych odboroch realizuje minimalne
vrozsahu 3 tyzdennych vyuCovacich hodin v 1., 2. ro¢niku a2 tyzdennych
vyuCovacich hodin v 3. roCniku. Druhy cudzi jazyk sa mbze vyucCovat ako
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h)

),

K)

p)

a)

volitelny predmet z Casovej dotacie disponibilnych hodin minimalne v rozsahu 2
tyzdennych vyuc€ovacich hodin v roCniku.

Stgastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a hodnoty* si predmety naboZenska
vychova v alternative s etickou vychovou. Predmety eticka vychova/
nabozZenska vychova sa vyucuju podla zaujmu Ziakov v skupinach najviac 20
Ziakov.

Stdastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spolognost” je predmet obgianska
nauka.

Na cirkevnych $kolach je povinnou suéastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet naboZenstvo (podla konfesie zriadovatela). Predmet eticka
vychova moze Skola vyuCovat vramci volitelnych predmetov. Sucastou
vzdelavacej oblasti ,Clovek a spoloénost” je predmet ob&ianska nauka.
Sucastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ si predmety fyzika, chémia
a bioldgia, ktoré sa vyuc€uju podla ich ucelu v danom odbore Studia. Vyberie sa
z predmetov podla ich ucelu v danom odbore Studia.

Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety
matematika a informatika, ktoré sa vyucuju podla ich uéelu v danom odbore
Studia. Vyucba matematiky sa v uCebnych odboroch realizuje s dotaciou
minimalne 2 hodin tyzdenne za celé Studium.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Zdravie a pohyb“ je predmet telesna a Sportova
vychova. Predmet telesna a Sportova vychova mozno vyucCovat aj
v popoludnajSich hodinach a spajat do maximalne dvojhodinovych celkov.
Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou a na navrh predmetovych
komisii rozhodne, ktoré predmety v ramci teoretického vzdelavania a praktickej
pripravy mozno spajat do viachodinovych celkov.

Prakticka priprava sa realizuje podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov
v rozsahu minimalne 1520 hodin za S$tuadium, ¢o je podmienkou vykonania
zavereCnej skusky. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat
podmienky pre osvojovanie pozadovanych praktickych zru€nosti a Cinnosti
formou praktickych cviCeni (v laboratériach, dielfach, odbornych uc&ebniach,
cviénych firmach a pod.) aodborného vycviku. Na praktickych cviCeniach
a odbornom vycviku sa moézu ziaci delit do skupin, najma s ohfadom na
bezpeCnost a ochranu zdravia pri praci ana hygienické poziadavky podla
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. PocCet ziakov na jedného majstra
odbornej vychovy je stanoveny vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.
Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom
vzdelavacom programe a su€asne na vnutornu a vonkajsiu diferenciaciu studia
na strednej Skole. O ich vyuZiti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastnej
koncepcie vychovy a vzdelavania podla navrhu predmetovych komisii a po
prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuZzit na posilnenie hodinovej
dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie dalSieho
rozSirujuceho uciva (volitefnych predmetov) v uéebnom plane. Disponibilné
hodiny su spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie.

Sucastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu Zivota a zdravia
a kurz pohybovych aktivit v prirode, ktoré su uvedené v ucCebnom plane
Skolského vzdelavacieho programu.

Kurz na ochranu Zivota azdravia ma samostatné tematické celky s tymto
obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti — civilna ochrana, zdravotna priprava,
pobyt a pohyb v prirode, zaujmové technické Cinnosti a Sporty. Organizuje sa
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v druhom roc¢niku Studia a trva tri dni po Sest hodin, resp. 5 dni pri realizacii
internatnou formou.

Ugelové cvienia su sUcastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia.
UskutoCfiuje sa jedno v kazdom roCniku $tadia, 6 hodin v teréne.
Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona v rozsahu piatich vyu€ovacich dni,
najmenej vSak vrozsahu 15 vyucCovacich hodin. Organizuje sa jeden v 1.

roéniku Studia.
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11.3 Ramcovy ucebny plan pre 3-roéné ucebné odbory s vyuéovacim jazykom

narodnostnych mensin

Cielové zlozky vzdelavania Pocet tyzdennych Celkovy
vyucovacich hodin vo pocet
vzdelavacom hodin za
programe’ stadium
VSeobecné vzdelavanie 25,5 816
Odborné vzdelavanie 65,5 2096
Disponibilné hodiny 8 256
CELKOM 99 3168
Kategorie a nazvy vzdelavacich oblasti Minimalny pocet Celkovy
tyzdennych pocet
vyuéovacich hodin vo || hodin za
vzdelavacom Stadium
programe
VSEOBECNE VZDELAVANIE 25,5 816
Jazyk a komunikacia
o slovensky jazyk a slovenska literatura
e jazyk narodnosti a literattra 15 480
e prvy cudzi jazyk
Clovek a hodnoty
o eticka vychova/nabozZenska vychova 1 32
Clovek a spolo¢nost’
e obCianska nauka 1 32
Clovek a priroda
o fyzika
e chémia 1 32
e biologia
Matematika a praca s informaciami
o matematika 3 96
¢ informatika
Zdravie a pohyb
e telesna a Sportova vychova 4,5 144
ODBORNE VZDELAVANIE 65,5 2096
Teoretické vzdelavanie 18 576
Prakticka priprava 47,5 1520
Disponibilné hodiny 8 256
SPOLU 99 3168
Uéelové kurzy/uéivo
Kurz pohybovych aktivit v prirode
Kurz na ochranu zivota a zdravia
Ucelové cvigenia
7 Minimalny pocet tyzdennych hodin je 33 (rozpéatie 33 — 35 hodin)
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[ Zavereéna skuska | |

11.4 Poznamky k ramcovému ucebnému planu pre 3-roéné ucebné odbory

a)

b)

d)

f)

9)

h)

s vyuc¢ovacim jazykom narodnostnych mensin

Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym
vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny rozsah. Tento
plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych
vzdelavacich programov, v ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do
ucebnych osnov vyu€ovacich predmetov alebo modulov. Pocty vyucCovacich
hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti predstavuju nevyhnutné minimum.
V Skolskych vzdelavacich programoch sa rozS8iruju podfa potrieb odborov
a zamerov Skoly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné Skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké
ciele ako stredné odborné Skoly pre intaktnych Ziakov. VSeobecné ciele
vzdeldvania v jednotlivych vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa
prispésobuju individualnym osobitostiam Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
v takom rozsahu, aby jeho konecné vysledky zodpovedali profilu absolventa.
Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (diZka,
formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizacné podmienky na
vychovu a vzdelavanie, personalne, materialno-technické a priestorové
zabezpecenie, ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu
zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyZzdennych vyuCovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 33 hodin a maximalne 35 hodin, za celé Studium minimalne 99
hodin, maximalne 105 hodin. Vyu¢ba v u€ebnych odboroch sa realizuje v 1.
a 2. roCniku vrozsahu 33 tyzdnov, v 3. roCniku vrozsahu 30 tyzdriov
(do celkového poctu hodin za Studium sa pocita priemer 32 tyZdriov, spresnenie
poétu hodin za $tadium bude predmetom $kolskych ugebnych planov). Casova
rezerva sa vyuzije na opakovanie a doplnenie ucCiva, na kurz na ochranu zivota
a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v poslednom rocniku na
absolvovanie zaverecnej skusky.

Trieda sa mbze delit na skupiny podfa potrieb odboru Studia a podmienok
Skoly.

Hodnotenie a klasifikacia vyuCovacich predmetov sa riadi vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi.

Vyucba slovenského jazyka a slovenskej literatury sa v uCebnych odboroch
realizuje s dotaciou minimalne v rozsahu 1,5 vyuc€ovacich hodin v 1 roc¢niku,
minimalne v rozsahu 1 vyu€ovacej hodiny v 2. a 3. roCniku.

Vyucba jazyka narodnosti a literatury sa v ucebnych odboroch realizuje
s dotaciou minimalne v rozsahu 1,5 vyu€ovacich hodin v 1 ro€niku, minimalne
v rozsahu 1 vyu€ovacej hodiny v 2. a 3. ro¢niku.

VyuCuje sa jeden zjazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky.
Vyucba prvého cudzieho jazyka sa v u€ebnych odboroch realizuje minimalne
v rozsahu 3 tyzdennych vyucCovacich hodin v 1., 2. ro¢niku a 2 tyzdennych
vyuCovacich hodin v 3. roCniku. Druhy cudzi jazyk sa mdéze vyuCovat ako
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),
K)

p)

a)

volitelny predmet z ¢asovej dotacie disponibilnych hodin minimalne v rozsahu 2
tyzdennych vyuc€ovacich hodin v roCniku.

Stgastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a hodnoty* st predmety naboZenska
vychova v alternative s etickou vychovou. Predmety eticka vychova/
naboZenska vychova sa vyuc€uju podla zaujmu Ziakov v skupinach najviac 20
Ziakov.

Stdastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spolognost” je predmet obgianska
nauka.

Na cirkevnych $kolach je povinnou sudastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet naboZenstvo (podla konfesie zriadovatela). Predmet eticka
vychova moze Skola vyuCovat vramci volitelnych predmetov. Sucastou
vzdelavacej oblasti ,Clovek a spoloénost” je predmet ob&ianska nauka.
Sucastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ si predmety fyzika, chémia
a bioldgia, ktoré sa vyuc€uju podra ich ucelu v danom odbore Studia. Vyberie sa
z predmetov podla ich ucelu v danom odbore Studia.

Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety
matematika a informatika, ktoré sa vyucuju podla ich uéelu v danom odbore
Studia. Vyucba matematiky sa v uCebnych odboroch realizuje s dotaciou
minimalne 2 hodin tyzdenne za celé Studium.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Zdravie a pohyb“ je predmet telesna a Sportova
vychova. Predmet telesna a Sportova vychova mozno vyucCovat aj
v popoludnajSich hodinach a spajat do maximalne dvojhodinovych celkov.
Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou a na navrh predmetovych
komisii rozhodne, ktoré predmety v ramci teoretického vzdelavania a praktickej
pripravy mozno spajat do viachodinovych celkov.

Prakticka priprava sa realizuje podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov
v rozsahu minimalne 1520 hodin za $tadium, €o je podmienkou vykonania
zavereCnej skusky. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat
podmienky pre osvojovanie pozadovanych praktickych zru€nosti a Cinnosti
formou praktickych cvi€eni (v laboratériach, dielhach, odbornych ucebniach,
cviénych firmach a pod.) a odborného vycviku. Na praktickych cvi€eniach
a odbornom vycviku sa mézu ziaci delit do skupin, najma s ohladom na
bezpeCnost a ochranu zdravia pri praci ana hygienické poziadavky podfa
vS8eobecne zavaznych pravnych predpisov. PocCet ziakov na jedného majstra
odbornej vychovy je stanoveny vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.
Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v skolskom
vzdelavacom programe a suc€asne na vnutornu a vonkajSiu diferenciaciu
Studia na strednej Skole. Oich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade
vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania podla navrhu predmetovych komisii
a po prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuZit na posilnenie
hodinovej dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie
dalSieho rozSirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v uéebnom plane.
Disponibilné hodiny su spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie.
Sucastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu Zivota a zdravia
a kurz pohybovych aktivit v prirode, ktoré su uvedené v ucebnom plane
Skolského vzdelavacieho programu.

Kurz na ochranu Zivota azdravia ma samostatné tematické celky s tymto
obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti — civilna ochrana, zdravotna priprava,
pobyt a pohyb v prirode, zaujmové technické Cinnosti a Sporty. Organizuje sa
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v druhom roc¢niku Studia a trva tri dni po Sest hodin, resp. 5 dni pri realizacii
internatnou formou.

Ugelové cvienia su sUcastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia.
UskutoCfiuje sa jedno v kazdom roCniku $tadia, 6 hodin v teréne.
Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona v rozsahu piatich vyu€ovacich dni,
najmenej vSak vrozsahu 15 vyuCovacich hodin. Organizuje sa jeden v 1.
ro¢niku Studia.

12 VZDELAVACIE OBLASTI

Odborné vzdelavanie pripravuje Ziaka k zvladnutiu jednoduchych uloh, ukonov a
operacii v u¢ebnom odboru, na ktory sa pripravuje. Zakladnym ciefom je osvojit’ si
vedomosti a zruénosti potrebné pre zvladnutie vSetkych oblasti uciva, upevnovat
a prehlbovat si vedomosti, rozvijat manualne zruénosti, tvorivé psychomotorické
schopnosti a navyky predpisané pre zvladnutie buduceho povolania. Umoznuje
Ziakovi naucit sa spravne identifikovat’ a analyzovat problémy, navrhovat ich rieSenie
a vediet ich rieSit. UCi Ziaka ucte k ludskym pravam a zakladnym slobodam
a pripravuje ho na zodpovedny Zivot v spoloCnosti. Pripravuje Ziaka rozvijat
a zoslachtovat svoju osobnost a celoZivotne sa vzdelavat, pracovat v skupine
a preberat na seba zodpovednost. Ziak sa naudi kontrolovat a regulovat svoje
spravanie, starat sa a chranit svoje zdravie, dodrzZiavat zasady zdravej vyzivy, dbat
na zivotné prostredie a reSpektovat vsefudské etické hodnoty. Konecnym cielom
odborného vzdelavania je viest Ziaka ktomu, aby vedel ziskané vedomosti
a zruCnosti aplikovat v praxi. V odbornom vzdelavani sa kladie déraz na
dodrziavanie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, hygieny prace a ochrany proti
poziaru.

Odborné vzdelavanie v ucebnych odboroch skupiny odborov 64 Ekonomika
a organizacia, obchod a sluzby Il v §tathom vzdelavacom programe predstavuje
subor zakladnych odbornych informacii — suhrn vedomosti a zruénosti uvedenych
v profile absolventa nevyhnutnych pre kvalifikované vykonavanie zakladnych
odbornych ¢innosti.

Prehlfad vzdelavacich oblasti:

1) Teoretické vzdelavanie
2) Prakticka priprava

12.1 Teoretické vzdelavanie

Charakteristika vzdelavacej oblasti

Teoretické vzdelavanie pripravuje ziaka porozumiet zakladnym ekonomickym
atributom a odbornej problematike odboru na ktory sa pripravuje. UCivo vedie Ziaka
k poznaniu vyznamu vzdelania pre uplatnenie na trhu prace, k uvedomeniu si
déleZitosti prace ako zdroja tvorby hodndt, nastroja ekonomického zabezpecenia
rodiny i prostriedku vlastnej sebarealizacie. Ziak ziskava zakladné vedomosti
a zrucnosti v oblasti ekonomiky podniku, pracovnopravnych vztahov, uci sa
racionalne uvazovat i konat, je vedeny k uvedomovaniu si zodpovednosti za vlastnu
pracu, vo vztahu k vlastnej osobe i vo vztahu k svojmu zamestnavatelovi. Poznava
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prava zamestnanca a vie tieto prava uplathovat legitimnymi prostriedkami, chape
spolodensku funkciu socidlnej pomoci a vie postupovat pri jej narokovani. Ziak
rozmysfa o vztahu medzi nadobudanim hmotnych statkov a zmyslom Zivota, vie
chranit svoj majetok a uplatiiuje vo svojom konani principy vSeobecnej moralky.

Osvojuje si zakladné vedomosti o poskytovani informacii ludom - oznamovanie,
referovanie, rozpravanie; o ovplyviovani fudi - prehovaranie, presvedCovanie;
0 ziskavani informacii od fudi - presnych a struénych v pisomnej forme
(koreSpondencia, spravy), - presvedCivych a efektivnych v hovorovej forme
(poradenstvo). UCivo vedie Ziaka k ziskavaniu informacii, skumani spésobov, ako
prijimat  komunikaciu - ¢itanim, pocCuvanim a porozumenim, poznatkov
prostrednictvom informacnych a komunikacnych technologii. UCi Ziaka najucinnejSim
spésobom Citania réznych druhov pisomnych materialov, ako zmenit pasivne
vhimanie fudi na aktivne, rozdielom medzi neverbalnou a verbalnou komunikaciou,
spésobom sumarizacie pisomnej alebo hovorovej komunikacie vo forme poznamok.
UCivo rozvija vyjadrovacie schopnosti Ziaka a vedie ho ku kultivovanému ustnemu
prejavu pri rokovani s réznymi typmi zakaznikov a pri rokovani s nadriadenymi a so
spolupracovnikmi.

Ziak sa naudi porozumiet otadzkam fungovania jednotlivca a rodiny v ekonomicke;
oblasti vo vztahu k osobnym a rodinnym modelom zabezpecenia Zivotnych potrieb.
Pri  spracovani Skolskych vzdelavacich programoch odporu¢ame doékladne
prestudovat dokument Narodny $tandard finanénej gramotnosti® (dalej len Narodny
Standard) a aZz potom nasledne zvazit, ktoré tematické celky z neho budu zaradené
do vzdelavania tak, aby vyhovovali potrebam a individualnym schopnostiam Ziaka
v réznych vzdelavacich podmienkach. Pedagogicki zamestnanci mézu vyuzivat
Narodny Standard na vytvorenie novych tematickych celkov, tém alebo podtém v
ramci uCebnych osnov réznych odbornych predmetov a dbsledne zabezpedit
medzipredmetové vztahy.

UCivo poskytuje Ziakovi teoreticki pripravu na vykon odbornej, hygienicky
bezchybnej a bezpelnej prace vo svojom odbore. U&i sa pouzivat spravne
technologické postupy, nové pracovné techniky, materialy, suroviny a strojné
zariadenia.

Obsahové Standardy su zamerané tak, aby Ziak osvojené vedomosti vedel aplikovat
v praxi. Ziak nadobuda zakladné poznatky o ziskavani, vlastnostiach, skladovani,
vyuziti materialov a surovin. Nauci sa suroviny a materialy vyuzivat pre pripravu
finalnych produktov a sluZieb s vyuzitim prisludnych technik a technolégii. Ziak je
pripravovany zvladnut beznu a jednoduchu udrzbu strojnych zariadeni na
uzivatelskej urovni a zaroven si osvoji zakladné principy organizacie prace vo
vyrobnych, obchodnych, odbytovych a inych prevadzkach.

Oblast vzdelavania vedie Ziaka k dodrzZiavaniu zasad spravnej vyrobnej praxe,
pravidiel a predpisov o0 hygiene a sanitacii, ochrane zdravia pri praci,
k zodpovednému pristupu k zakaznikovi a k poskytovaniu bezpeného a zdravotne
bezchybného tovaru a sluzieb.

Aby absolvent vzdelavacieho programu spofahlivo preukazal vykon musi
disponovat stanovenymi vykonovymi Standardmi a ovladat uclivo predpisané
obsahovymi Standardmi.

8) Narodny $tandard finanénej gramotnosti verzia 1.0

Statny vzdelavaci program pre skupinu uéebnych odborov 62 Ekonomické vedy, 63, 64 Ekonomika a organizacia, 59
obchod a sluzby |, Il



Teoretické vzdelavanie obsahuje vzdelavacie Standardy (vykonové aj obsahové
Standardy) spolo¢né pre vSetky u€ebné odbory/oblasti vzdelavania na danom stupni
vzdelania a Specifické vzdelavacie Standardy pre jednotlivé u¢ebné odbory.
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12.2 Prakticka priprava

Charakteristika vzdelavacej oblasti

Cielom vzdelavacej oblasti je poskytnut' Ziakovi schopnost vediet aplikovat zakladné
odborné vedomosti do praxe. Vzdelavacia oblast rozvija v Ziakovi odborné zru¢nosti
potrebné pre pracovné cinnosti vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych strediskach
a v strediskach sluZieb. Ziak ziska praktické skisenosti o zakladnych technickych
a technologickych postupoch, ktoré su dolezité pre vykonavanie zvoleného
povolania.

Ziak sa pripravuje na samostatni pracu so surovinami a materiadlom potrebnym na
vytvorenie finalneho produktu a sluZieb, na vykonavanie vypoctov a kalkulacii
surovin a materialov. Bude vediet prakticky uplatnit zakladné spésoby skusok akosti
surovin, materidlov a tovaru. Nauci sa pouzivat’ pracovné stroje, zariadenia a ostatny
inventar potrebny k pracovnej ¢innosti.

Vzdelavacie Standardy su zvolené tak, aby umoznili Ziakovi prakticky pouzivat
zasady spravnej vyrobnej a prevadzkovej praxe, zasady bezpecCnosti a ochrany
zdravia pri praci.

Ziak si prakticky osvoji zasady komunikacie so zakaznikom, zasady prijimania
objednavky, inkasovania a vyuctovania.
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12.3 Vzdelavacie Standardy spolo¢né pre vSetky ucebné odbory

EKONOMICKE VZDELAVANIE

UCivo je vymedzené spolocne pre vSetky odbory na danom stupni vzdelania bez ohladu na ich
profilaciu. Poméze ziakovi pri rozhodovani o dalSej profesijnej a vzdelavacej orientacii, pri vstupe na
trh prace a pri uplatiovani pracovnych prav.

Cielom je priprava absolventa s konkrétnym odbornym profilom, ktory mu poméze UspeSne sa
presadit’ na trhu prace i v Zivote.

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- vysvetlit zakladné ekonomické pojmy potreby a spotreba, uspokojovanie potrieb, statky a sluzby,
vyroba a vyrobné faktory,

- popisat trh a formy trhov,

- vysvetlit rozdiel medzi hospodarstvom a hospodarenim,

- posudit svoje zdravotné, osobnostné a kvalifikacné predpoklady pre vykon svojho povolania,
moznosti dalSieho Studia a profesijnej orientacie,

- porovnat profesijni ponuku na slovenskom i eurépskom trhu prace a pruzne na fiu reagovat
dalSim vzdelavanim,

- vysveltlit na priklade postup pri uzatvarani pracovnej zmluvy a skon&enie pracovného pomeru,

- vyjadrit vlastnymi slovami zabezpec€enie zakladnych ludskych a ekonomickych potrieb
jednotlivca a rodiny,

- vysvetlit vyznam bank v ekonomike,

- vysvetlit vlastnymi slovami podstatu zvelad'ovania a ochrany svojho majetku,

- popisat zakladné pravne formy podnikania a ich zakladné &rty,

- posudit vhodné formy podnikania v svojom odbore,

- opisat na priklade zakladné povinnosti podnikatela voci statu,

- vysvetlit problematiku prav a povinnosti spotrebitela,

- popisat vplyv spotreby na Zivotné prostredie,

- vysvetlit pojmy reklama, zavadzajuca reklama, priamy predaj.

Obsahové standardy

Ekonomika

Ziak si osvoji odborné ekonomické pojmy a kategérie. Obsah vzdelavania vedie k porozumeniu
zakladnych vztahov v trhovej ekonomike, k ziskaniu vedomosti o fungovani trhu, jeho subjektoch a
zakladnych prvkoch trhu. Sucastou odborného obsahu su vedomosti o ekonomike podniku,
zakladnych podnikovych ¢innostiach, hospodareni a postaveni podniku na trhu.

Svet prace

Obsah vzdelavania zahffia ucivo o zakladnych pojmoch vo svete prace, o volbe povolania,
hodnoteni vlastnych schopnosti, vzdelavani a priprave podla volby povolania, o tom ako sa uchadzat
0 zamestnanie. Ziak ziska informacie o pracovnom trhu, obozndmi sa s problematikou ponuky
adopytu po pracovnych miestach a stym suvisiacimi informacnymi, poradenskymi
a sprostredkovatelskymi sluzbami z hfadiska domacich, zahraniénych moznosti.

Ziak ziskava informacie o délezitosti rozsirovania nadobudnutych vedomosti a zruénosti cestou
celozivotného vzdelavania, ako zakladu jeho osobnostného a kariérového rozvoja.

Pravidla riadenia osobnych financii

Obsah uciva je zamerany na orientaciu v zabezpe€ovani zakladnych ludskych a ekonomickych
potrieb jednotlivca a rodiny. Ziak ziskava vedomosti o zakladnych pravidiach riadenia vlastnych
financii a nauCi sa rozoznavat rizika vich riadeni. Sucastou poznatkov je orientacia v oblasti
finanénych institucii za suCasného pouzivania zakladnych pojmov v oblasti financnictva a sveta
penazi.
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Vychova k podnikaniu

Ucivo je zamerané na oboznamenie s podstatou podnikatelskej cinnosti, jednotlivymi formami
podnikania aich charakteristikou. Ziak ziskava zakladné vedomosti o pravnej Uprave
pracovnopravnych vztahov v podnikani. Oboznamuje sa s problematikou finanéného zabezpec&enia
sukromného podnikania, uci sa o vyzname podnikatefského zameru, jeho Struktire a obsahu, o
zakladoch podnikatelskej etiky, ako aj o zodpovednosti podnikatela voéi spotrebiteflom a Statu.

Spotrebitel'ska vychova

UcCivo je zamerané na orientaciu v problematike spotrebitelskej vychovy a ochrany prav spotrebitela.
Ziaci sa oboznamia so zakladnymi pravami a povinnostami ob&ana — spotrebitela, za suéasného
rozvijania povedomia k uplatiiovaniu prav spotrebitefa. Ziskaju vedomosti o zakladoch reklamy
z hladiska spotrebitela, o spotrebe a Zivotnom prostredi, o vyZive a spotrebitel'skej bezpe€nosti.

KOMUNIKACIA

Hlavnym cielom vzdelavacieho Standardu zameraného na komunikaciu je priprava absolventa, ktory
rozumie komunikécii ako prostriedku dorozumievania a prenosu informacii avie komunikovat
s ludmi. Pre mladych ludi, ktori sa pripravuju v oblasti sluzieb je komunikacia jednym zo zakladnych
faktorov k uspeSnému naplneniu ziskanych vedomosti v realnom pracovnom Zzivote. Absolvent vie
spravne nadviazat' kontakt, ovlada umenie komunikovat’ a spravne pouzivat komunikaéné teérie pri
rokovani.

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- vyjadrovat' sa Ustne a pisomne primerane situacii,

- Citat' s porozumenim, pocuvat pozorne,

- volit optimalnu formu komunikacie,

- spracovat informacie,

- prezentovat informacie primerane situacii,

- pouzivat informacné a komunikaéné technoldgie,

- ovladat normy spolo¢enského kontaktu a spolo¢enského aktu,
- zvladat konflikiné komunikacné situacie.

Obsahové standardy

Zakladné pojmy

Obsah uciva sa zameriava na to, ¢o tvori komunikaciu, vyznam komunikacie, sp6soby komunikacie.
Poskytuje informacie o komunikaCnom prenose, zlozkach komunikacie a jej druhoch. Obsah sa
venuje technickej komunikacii.

Informacia (ziskanie, prijem, spracovanie, podavanie)

Ziak sa ugi racionalnemu prijmu, vyberu, spracovaniu a poskytnutiu informacie. Obsahom uéiva je
Citanie s porozumenim, aktivne poCuvanie a problémy pri spracovani informacii. UCi ziaka spravne
narabat s informaciou a vediet sa orientovat v spleti mnozstva dostupnych informacii. Obsah sa
zameriava na spracovanie informacie — efektivnost komunikacie. U¢i ziaka k verbalnemu prejavu -
hovorenému a pisomnému. Ziak sa ugi zakladom prezentovania svojich informacii.

Spoloéenska komunikacia

Obsah ugiva je zamerany na osobnost’ &loveka ako jedného z &lankov komunikaéného aktu. Ziak sa
naucCi spolo¢enskym normam, ktoré urcuje socialna skupina. Obsah uciva vedie Ziaka k pouzivaniu
komunikacie ako nastroja kvyjadreniu svojich mysSlienok, ale aj znaSania nasledkov ich
komunikaéného prenosu. UCivo je orientované na spolotenské normy a prejavy spravania vo
verbalnej a neverbalnej forme.
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12.4 Vzdelavacie Standardy Specifické pre ucebné odbory a odborné
zamerania

Ucebny odbor

MANIKER-PEDIKER

TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- popisat formy a prostriedky oznamovacieho, administrativheho a odborného Stylu v pisomnej aj
ustnej podobe,

- preukazat kultivovany prejav v pisomnej i ustnej forme komunikacie,

- popisat stavbu [udského tela, jeho funkcie a sustavy, imunoldgiu, mikrobioldgiu, epidemiolégiu,
zasady spravnej zivotospravy a hygieny,

- popisat anatomiu hornej a dolnej koncatiny,

- poznat choroby kosti a kibov,

- popisat vrodené chyby a deformacie hornych a dolnych kon¢atin,

- zvolit spravne pouzitie ortopedickych pomécok,

- popisat anatomiu koze,

- popisat vnutorné a vonkajSie vplyvy pdsobiace na stav koze,

- popisat pri¢iny koznych choréb a ich lie€enie,

- popisat pracovisko manikury a pedikury,

- popisat pristrojové vybavenie prevadzky, bezni udrzbu, zaobchadzanie s pristrojmi, obsluhu
sterilizatora,

- vysvetlit zasady bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci a vSeobecné predpisy platné pre
manikérske a pedikérske prevadzky,

- vysvellit zasady prvej pomoci,

- pouzivat odbornu terminolégiu,

- popisat starostlivosti o ruky, nohy a nechty,

- popisat technologické postupy pri oSetrovani ruk a néh,

- vysveltlit technologicky postup pri depilacii a epilacii,

- vymenovat techniky zdobenia nechtov,

- charakterizovat pripravky pouzivané pri manikure a pedikire a ich spravnu aplikaciu,

- vysvetlit zasady spravneho vystupovania a spravania sa osobnosti manikéra a pedikéra,

- popisat zakladné ekonomické pojmy, formy podnikania vo svojom odbore,

- popisat zakladné povinnosti podnikatela voci Statu.

Obsahové standardy

Zdravoveda

Obsah predmetu zdravoveda nadvazuje na vedomosti ziaka zo zakladnej Skoly. Zoznamuje ziaka s
jednotlivymi sustavami tela, riadenim a regulaciou €innosti organizmu, priblizuje Ziakovi zaklady
patologie, mikrobiologie, imunolégie a epidemiolégie. RozSiruje vedomosti pri poskytovani prvej
pomoci. Rozsiahla &ast je venovana hygiene a spravnej Zivotosprave. Ziak sa nauéi aky vyznam ma
hygiena pre kozu a vlasy. Nauci sa spravne pouzivat vSetky dezinfek&né pripravky a ich vyznam pri
prenosnych chorobach. Ziska poznatky o reakciach koze a vlasov na vonkajSie a vnutorné vplyvy,
mozneé alergické reakcie.

Ortopédia

Obsah uCiva poskytuje vedomosti o stavbe kosti, zloZeni kosti aich vyvoji, podava zakladné a
ucelené vedomosti, ktoré sa vyuZivaju v praktickej starostlivosti o ruky a nohy. Ziak ziska prehlad o
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vrodenych a ziskanych ortopedickych ochoreniach, ortopedickych deformitach hlavne v oblasti rik a
néh. Zoznadmi sa so zapalovymi ochoreniami, ochoreniami poruch vyZivy a pourazovymi
deformaciami kosti ako aj s lieCbou tychto ochoreni. Velka €ast uciva sa venuje ortopedickym
poméckam. V ramci protetiky sa Ziak nauci zakladné pojmy, spbsoby a vyrobu ortopedickych
pomocok, spozna materidly a hygienické podmienky ich vyroby.

Nauka o kozi

Obsahom predmetu su ucelené vedomosti o chorobach a chybach koze, ktoré su spbsobené
vonkajSimi a vnutornymi vplyvmi. VSetky tieto vedomosti vyuZije Ziak vo svojom odbore, ale aj v
Zivote. UCivo v predmete ozrejmi Ziakovi vznik nduky o koZi ako medicinskeho odboru a jeho uzky
vztah s vykonom manikury a pedikury. Zakladom je poznanie anatémie koZe a pridatnych koZnych
organov. Podava obraz o chybach a poruchach koze, informuje o pri¢inach koznych choréb a ich
prejavoch na kozi a pridatnych organoch koze. Podava uplny obraz o chorobach spésobenych
mikrobiologickymi, parazitarnymi a virusovymi vplyvmi. PribliZzuje Ziakovi zmeny pigmentacie na koZi
a nadorové bujnenie. Cast udiva je venovana alergickym reakciam koZze. Ziak ziskava vedomosti z
lieCby v dermatoldgii, ktora je rozdelena na vonkajSiu a vnutornu lie€bu. Su€astou uciva su aj iné
druhy liedby ako chirurgickd, fyzikalna a kupelna. Dal$ou nosnou &astou ugiva je prevencia koznych
chyb a chordb. V3etky poznatky a vedomosti z predmetu nauka o koZi vyuZije Ziak pri svojej praci v
odbore manikér — pedikér.

Technolégia

Obsah uciva poskytuje Ziakovi rozsiahle vedomosti v odbore starostlivosti o ruky a nohy. V Gvode sa
dozvie 0 vyzname odboru a ziska vedomosti o priestorovych a hygienickych normach v prevadzkach
o ich vybaveni a dodrziavani bezpecnosti pri praci. Nauci sa komplexnu starostlivost o ruky a nohy s
pouzitim vSetkych metdd , prostriedkov a moznosti oSetrenia ruk a ndh. Zoznami sa s pristrojovym
vybavenim a starostlivostou o jednotlivé pristroje. Velka pozornost je v predmete upriamena na
hygienu, dezinfekciu a sterilitu v odbore. Ziak ziska vedomosti o stavbe a $truktire nechtov a
chorobnych zmenach na nich ako aj lie€Cbe a prevencii tychto ochoreni. Ziska rozsiahle vedomosti pre
domacu a odbornu starostlivost o ruky a nohy. Nauc€i sa technologické postupy a spravny vyber
pomdcok a nastrojov. Ziska odborné vedomosti v oblasti estetickej upravy nechtov, novych
pracovnych postupoch pri Uprave umelych nechtov ako aj o umeni zdobenia nechtov. Ziska
teoretické vedomosti o technologickych postupoch pri oSetrovani néh, prevencii ochoreni néh a
deformitach néh. Predmet technolégia sa opiera o vyuCovanie praktického vycviku a spolupracuje
s odbornym vycvikom, aby sa teoretické vedomosti prehlbovali v praxi.

Esteticka a vytvarna vychova

Vedomosti a zru€nosti, ktoré ziak ziska pri Studiu v tomto predmete velmi Gzko suvisia s jednotlivymi
etapami kulturneho vyvoja v suvislosti s vyvojom odboru. U€ivo sa sklada z poznatkov zakladov
estetiky, ktorej ulohou je orientovat’ Ziaka k poznaniu a hodnoteniu nielen umeleckych diel, ale aj
krasy ludskych vyrobkov, zivotného prostredia, noriem obliekania sa a celkovej Uprave zovnajsku.
Predmet vedie ziaka k tomu, aby zakladné komunikacné spésobilosti a personalne vztahy budoval na
zaklade tolerancie, aby ziskal a osvojil si teoretické vedomosti a zrucnosti v oblasti bezpecnej a
hygienickej prace so zakaznikom.

Materialy

Vo vyu€ovacom predmete materialy ziak ziska teoreticki pripravu v oblasti kozmetickej chémie.
Spozna pripravky, ich zlozenie, vlastnosti a ich UCinky na kozu a pridavné kozné organy a spravnu
aplikaciu. Svoje poznatky vie vyuzit v praxi pri praci s vyrobkami a v poradenskej sluzbe. Obsah
nadvazuje na udivo z chémie zo zékladnej Skoly, dopifia a rozsiruje poznatky Ziaka z udiva
zdravovedy, nauky o kozi, technolégie. Dokladné zvladnutie u€ebnej latky je nevyhnutne potrebné
predmetu pre uspednu odbornu manikérsku a pedikérsku prax.

Nechtovy dizajn

Obsah uciva sa sklada zo zakladov estetiky, ktorej ulohou je orientovat ziaka k poznaniu a
hodnoteniu nielen umeleckych diel, ale aj krasy ludskych vyrobkov, zivotného prostredia, noriem
obliekania sa a celkovej Uprave zovnajSku. Poskytuje Ziakovi teoreticku pripravu k tvarovaniu
a zdobeniu nechtov, vhodnych k réznym prilezitostiam. Odborny predmet je medzipredmetovo
previazany s predmetmi odborny vycvik, technolégia, ortopédia, estetika a vytvarna vychova.
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Psycholdégia

Odborny predmet psycholégia sa zameriava na komunikaciou so zakaznikom, rieSenie konfliktnych
situacii a odhadnutie typu a psychického rozpoloZzenie zakaznika. UCivo sa sklada z poznatkov zo
v8eobecnej psycholégie ,socialnej psycholdgie a psycholdgie prace. Predmet vedie Ziaka k tomu, aby
komunikaciu a vztahy budoval na zaklade tolerancie, aby ziskal a osvojil si teoretické vedomosti a
zrucnosti v oblasti prace so zakaznikom. Pozornost sa bude venovat zasaddm psychohygieny a
psychosocialnym faktorom ovplyviiujucim vykon pracovnika sluZieb ako aj vytvaraniu priaznivého
pracovného prostredia.

PRAKTICKA PRIPRAVA

Vykonové standardy

Absolvent vie:

- pracovat podfa vSeobecnych predpisov pre prevadzku manikury a pedikury,

- vykonat udrzbu nastrojov pre manikuru a pedikuru,

- vykonat sterilizaciu nastrojov a obsluhu sterilizatora,

- vykonat masaz a gymnastiku ruk a néh,

- vykonat suchu manikuru a pedikuru,

- vykonat mokru manikuru a pedikuru,

- vykonat klasicku a francuzsku manikuru,

- aplikovat pripravky pri manikure a pedikure,

- pracovat s pristrojmi ako infracervené a ultrafialové Ziarie, parafinova vanicka, pristroje na
suchu manikuru a pedikaru, odsavacie zariadenia,

- vykonat oSetrenie pluzgierov, mozolov, kurieho oka a nechtov,

- vykonat depilaciu a epilaciu hornych a dolnych koncatin

- zvolit spravny pracovny postup pri zivicovych nechtoch a porcelanovych nechtoch,

- vykonat zdobenie nechtov,

- pracovat podfa zasad spolo¢enského spravania a vystupovania.

Obsahové standardy

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

UCivo je zamerané na zakladné smernice a predpisy 0 bezpecnosti a hygiene pri praci, Cistenie a
dezinfekcia naradia a pomdcok, poziadavky na bielizen, charakterizuje dekontaminaciu v
prevadzkarni. Ziak sa uéi spdsobom ochrany zdravia pri praci, bezpeénej manipulacii s pristrojmi a
naradim, o najCastejSich pri€inach vzniku pracovnych (razov a predchadzaniu ich vzniku
v manikérskych a pedikérskych sluzbach, zakladom prvej pomoci.

Pracovné ¢innosti v prevadzkach beauty sluzieb

Obsah uliva sa zameriava na pripravu pracoviska pred za¢atim prevadzky, na jednotlivé pracovné
¢innosti po€as prevadzky a na pracovné ¢innosti nevyhnutné po ukoncéeni prevadzky.

Pracovné pristroje, zariadenia, naradie a inventar prevadzok beauty sluzieb

Ugivo sa zameriava na nacvik obsluhy a udrzby pracovnych pristrojov, naradi a zariadeni. Ziak sa u&i
zakladnym povinnostiam pri pouzivani a udrzbe elektrickych pristrojov s dérazom na bezpecnost pri
manipulacii s nimi.

Priprava a vykonavanie manikérskych a pedikérskych sluzieb

Obsah uciva sa zameriava najma na technologické postupy a techniky pri vykonavani manikérskych
a pedikérskych ukonov. Ziak si prakticky nacviuje manipulaciu s pristrojovym, nastrojovym a
materidlovym vybavenim prevadzky. Ziak absolvuje prakticky nacvik zékladnych technologickych
postupov manikérskych a pedikérskych prac.

Nacvik zakladnych pravidiel spoloéenského spravania
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Obsah uciva sa zameriava na pravidla spolo¢enského spravania sa, na odhadnutie typu zakaznika,
psychologicky rozhovor so zakaznikom, spavanie sa k nemu a na vhodnu komunikaciu so
zékaznikom a kolegami.

Administrativne prace v prevadzke

Ucivo sa zameriava na nacvik objednavania tovaru, vedenie evidencie dokladov pouzivanych v
prevadzke, hmotnu zodpovednost, nacvik vybavovania reklamacie. Ziak sa naudi pracovat s
vypoctovou technikou vratane registraéne pokladne a vedenia jej povinnej evidencie.

Ucéebné odbory

CASNIK,SERVIRKA
KUCHAR
HOSTINSKY, HOSTINSKA

TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- aplikovat’ zakladné ekonomické a pravne normy nevyhnutné pre vykon ¢innosti v prevadzke
spolo¢ného stravovania,

- charakterizovat zasady spravnej vyrobnej praxe,

- popisat hospodarske pisomnosti pouzivané v odbore,

- popisat zakladné odborné technické a technologické pojmy,

- vysveltlit zasady osobnej a prevadzkovej hygieny,

- pouzivat predpisy HACCP,

- popisat zasady bezpec€nosti a ochrany zdravia pri praci,

- vysveltlit zasady protipoziarnych pravidiel v spolo¢nom stravovani,

- popisat organizaciu prace vo vyrobnom stredisku,

- popisat zasady hospodarenia a spravneho pouzivania, skladovania a uchovavania surovin
a materialov,

- vysvetlit spdsoby ochrany vlastnosti surovin, materialov a tovaru,

- zhodnotit' kvalitu surovin, materialov a tovaru,

- spoznat’ zakladné potraviny a napoje, ich charakteristiku, zakladné zmyslové skusky akosti
a dodrziavani doby spotreby,

- zostavit' kalkulacie a vypocty mnozstva spotreby surovin,

- popisat zakladné receptury a technologické postupy pripravy pokrmov,

- popisat nové trendy v gastronomii.

Obsahové Standardy

Zakladné technické a technologické pojmy

Obsah uciva sa zameriava na zasady spravnej vyrobnej praxe, zasady bezpecCnosti a ochrany
zdravia pri praci. Ziak sa oboznamuje so zakladnymi pravidlami organizacie prace vo vyrobnom,
odbytovom stredisku a v strediskach ubytovacich sluzieb.

Potraviny, suroviny a materialy
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Ucivo sa zameriava na zakladné vlastnosti, rozdelenie a ziskavanie potravin, surovin a materialov, na
hodnotenie a ukazovatele kvality potravin, surovin, materidlov a tovaru, ochranu ich vlastnosti
skladovanim a balenim. Ziak ziskava vedomosti o Uprave a pouZiti potravin, surovin a materialov,
uCia sa vypocet spotreby surovin a materidlov pre finalny produkt. U¢i sa zakladom o potravinach
a napojoch, spoznava ich charakteristiku, nauc¢i sa ovladat zakladné zmyslové skusky akosti
a zasady dodrZiavania doby spotreby.

Zaklady technoldégie pripravy pokrmov

Obsah udiva sa zameriava na zasady organizacie prace vo vyrobnom stredisku gastronomického
podniku a zvladnutie odbornej terminoldgie suvisiacej s vykonom povolania kuchara. Ziak sa
oboznamuje s ugelovym vnutornym vybavenim pracoviska kuchyne a ostatnych priestorov vyrobného
strediska, s druhmi potrebnych zariadeni a strojov. Oboznamuje sa s funkciou, obsluhou a vyuZzitim
zariadeni a strojov v prevadzke. UCi sa o spravnej manipulacii, oSetrovani a zabezpelovani
jednoduchej udrzby zariadeni a strojov. UCi sa hospodarnemu vztahu k surovindm a majetku.

Vyucba sa dalej zameria na technologické postupy pri priprave finalnych produktov, na zakladné
techniky pouzivané vo vyrobnych a odbytovych strediskach. Oboznamuje Ziaka s vyrobnym
sortimentom gastronomickej prevadzky a manipulaciou s tovarom.

Obsah uciva je taktiez zamerany na ziskanie zakladnych poznatkov o recepturach a technologickych
postupoch pripravy pokrmov, ovladanie kalkulacii a vypodtov mnoZstva spotreby surovin. Ziak
poznava charakteristiku a technologické postupy pripravy teplych a studenych jedal, mucnikov,
teplych a studenych napojov a ziskava zakladné poznatky o gastronomickych pravidlach a zasady
zostavovania jedalnych a napojovych listkov.

Zaklady stolovania

Obsah ucliva sa zameriava na ziskanie zakladnych poznatkov o organizacii prace v odbytovom
stredisku v gastronomickom podniku a oboznamenie sa s odbornou terminolégiou typickou pre oblast
obsluhy hosti v podnikoch spolo&ného stravovania. Ziak ziskava zékladné poznatky o potravinach
a napojoch a ich charakteristike, oboznami sa so zariadeniami a potrebnym vybavenim odbytovych
stredisk.

Ziak sa naudi spravne zasady stolovania, astym sUvisiace prace v podniku spoloéného
stravovania, pravidla techniky jednoduchej a zlozitej obsluhy, zasady dokondovania jedal pred
hostom, zasady prace v spoloCensko-zabavnych strediskach - pivarne, kaviarne, vinarne, zasady
prace pri slavnostnych prilezitostiach - banket, recepcia, raut, koktail a pod. Obsahom uciva je aj
spoznanie pravidiel spoloCenského vystupovania pracovnikov pri obsluhe hosti v podnikoch
spoloéného stravovania.

Zaklady ubytovacich sluzieb

Obsah uéiva sa zameriava zésady organizacie prace ubytovacieho Useku. Ziak sa zoznami
s ponukou ubytovacich sluzieb, s moznostami rezervacii s evidenciou o hostoch a trzbach
a zakladnymi administrativnymi pracami v ubytovacich sluzbach v hoteloch, penziénoch ainych
podnikoch poskytujucich ubytovacie sluzby. Nauéi sa ako sa stara hotelovy personal o Cistotu
a zabezpecenie hotelovych izieb a zazemie ubytovacej Casti, vyhotovit' u€et hostovi a zaklady tvorby
cien za ubytovanie, oboznamia sa s vyznamom a obsahom ubytovacieho poriadku a prevadzkovymi
predpismi suvisiacimi s ubytovanim.

PRAKTICKA PRIPRAVA

Vykonové standardy

Absolvent vie:

- dodrziavat pravidla protipoZiarnej ochrany a hygienické a protiepidemiologické pravidla,

- pracovat podla zasad bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, v sulade s hygienickymi
predpismi gastronomickej prevadzky, resp. prevadzky ubytovacich sluZieb,

- uplathovat predpisy HACCP,

- vykonavat zakladné pracovné €innosti vo vyrobnych, odbytovych a ubytovacich strediskach,

- pouzivat odbornu terminoldgiu vo svojom odbore a vyuzZivat vdeobecné poznatky, pojmy a
zasady spravania sa na pracovisku,

- organizovat svoju pracu v beznej gastronomickej prevadzke a pri gastronomickych akciach,
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- spolupracovat pri zostavovani jedalnych a napojovych listkov podla gastronomickych
pravidiel,

- zvolit spravne postupy prace, potrebné suroviny a zariadenia pre pripravu pokrmov,

- vykonavat zakladné spbsoby zmyslovych skuSok akosti surovin a tovarov, preberanie,
skladovanie a vydaj tovaru, spésoby uplatfiovania reklamacii,

- pripravit pokrmy teplej a studenej kuchyne podla receptur,

- prakticky uplathovat techniky jednoduchej i zloZitej obsluhy pri podavani jedal a napojov,

- aplikovat nové trendy v gastronomii,

- uvadzat hosti, podavat informacie o jedlach a napojoch, prijimat’ objednavky,

- pripravit pracovisko a obsluhu pri osobitnych druhoch slavnostného stolovania,

- pripravit zakladné mieSané napoje a rézne druhy kav,

- podavat jedla na useku hotelovych izieb,

- ovladat starostlivost o ubytovacie priestory,

- pouzivat vo vyrobnom gastronomickom stredisku pracovné stroje, zariadenia a inventar,

- orientovat’ sa v modernych technoldgiach, surovinach a materialoch,

- komunikovat so zakaznikom pri predaji tovaru a poskytovani sluzieb,

- uplathovat etické zdsady komunikacie s klientmi, zakaznikmi a spolupracovnikmi a dosledne
zachovavat diskrétnost,

- vypoditat mnozstva spotreby surovin pre pripravované pokrmy a ceny jedal,

- zakladné pravne normy o ochrane spotrebitela,

- aplikovat’ zakladné podnikatelské aktivity,

- dodrziavat zasady hmotnej zodpovednosti pri hospodareni so zverenymi prostriedkami,

- pracovat s registracnou pokladnicou,

- vyhotovit’ iCet hostovi za ubytovanie a stravovanie.

Obsahové standardy

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci hygienické predpisy, HACCP

UcCivo sprostredkuje ziakovi zakladné povinnosti pracovnikov vyrobnych odbytovych a ubytovacich
stredisk prevadzok gastronomickych zariadeni. UCi ho spdsobom ochrany zdravia pri praci a popisuje
najéastejSie zdroje a pri¢iny pracovnych Urazov. Ziak sa uéi zékladom prvej pomoci pri trazoch.
Obsah udiva zahffia hygienické normy osobnej hygieny, hygieny na pracovisku, popis prevadzkovej
jednotky, so zariadenim vyrobnych, odbytovych a ubytovacich stredisk. Uivo je zamerané aj na
vyznam a uplatfiovanie predpisov HACCP a jeho aplikaciu v praxi.

Organizacia a nadvaznost pracovnych €innosti vo vyrobnych strediskach gastronomickych
zariadeni

Obsah ugiva sa zameriava na charakterizovanie strediska, na organizacnu Struktdru a organizacnu
kultaru pracovnikov aich pracovnu naplii. Zameriava sa na pripravu strediska pred zacatim
prevadzky, na pracovné cinnosti po€as prevadzky strediska a pracovné cinnosti po ukon&eni
prevadzky. Ziak sa naudi uplatfovat zakladné postupy pri manipuldcii so surovinami,
materialmi, tovarom, ale avlj strojmi, zariadeniami a ostatnym inventarom, ktoré sa pouzivaju pri
priprave jedal a napojov. Ziak dokaze vykonavat zakladné vypocty kalkulacii spotreby
surovin a materialov.

Ucivo sa zameriava na vSetky fazy, ktoré suvisia s pripravou jedal a napojov - predbeznu uUpravy
zakladnych surovin, Upravy a spracovania masa jato¢nych zvierat, hydiny, zveriny a ryb, spdsoby
pouzivania polotovarov pri priprave jedal a napojov, pripravy pokrmov teplej a studenej kuchyne
podla receptur, pripravy minutkovych pokrmov a Specialit, pripravy pokrmov narodnych kuchyn
a dalSich Specialit, pripravy pokrmov pre rychle stravovanie, pripravy pokrmov pre diétne
stravovanie, pripravy mucnikov, pripravy teplych napojov. V suvislosti s pripravou jedal sa Ziaci
naucia spravne techniky expedicie a estetickej upravy jedal v beZnej prevadzke a pri slavnostnych
prilezitostiach.

Organizacia a nadvaznost pracovnych €innosti v odbytovych strediskach gastronomickych
zariadeni

Zakladnym ciefom je umoznit Ziakovi ziskat zruCnosti s osobithym zameranim na kvalitu
poskytovanych sluZieb, techniku stolovania a obsluhy. Obsah uCiva sa zameriava na pripravu
odbytového strediska, na pracovné c¢innosti po€as a po ukonCeni prevadzky. Ziak sa naudi
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uplatiiovat’ zakladné postupy pri manipulacii so surovinami, materidlmi a tovarom, ako aj strojmi a
zariadenim. Oboznami sa s inventarom a nauci sa ho spravne pouzivat. U¢ivo umozni Ziakom vediet
zostavit jedalny a napojovy listok a zostavit menu pre rézne prileZitosti. Ziak sa nauéi spravne
zasady uvadzania hosti k stolom a spravny spdsob informovania hosti o ponuke a pri vybere jedal
a napojov a preberanie avybavovanie objednavok a vyuctovanie s hostom. V obsahu uciva
predmetu je technika jednoduchej a zloZitej obsluhy a obsluhy pri osobitnych prileZitostiach. Ugivo
obsahuje aj pripravu slavnostnych tabul, vyzdobu odbytovych stredisk, navrh dispoziéného rieSenia a
dokonCovanie pokrmov pred zrakom hosta. Ovladaju pracu v réznych odbytovych strediskach,
pripravu teplych, studenych a mieSanych napojov, spdsob ich servisu a oSetrovanie vyCapného
zariadenia.

Organizacia a nadvaznost’ pracovnych ¢innosti na Useku ubytovania

Zakladnym cielom je umoznit Ziakovi ziskat zruénosti s osobitnym zameranim na €innosti spojené s
poskytovanim sluzieb v ubytovacich =zariadeniach. Obsah uciva sa zameriava na pripravu
ubytovacieho zariadenia, na pracovné Cinnosti po¢as poskytovania sluzieb a po odchode hosta.

Organizacia prace, pracovné stroje, zariadenia a inventar vyrobnych, odbytovych stredisk
a useku ubytovania v strediskach gastronomickych zariadeni

UCivo charakterizuje organizaciu a zariadenie pracoviska. Zameriava sa na precvi¢ovanie beznej
Cinnosti prevadzky, udrzby pracovnych strojov, zariadeni a inventaru, na organizaciu prace pri praci
na strojoch a zariadeniach.

Precvicovanie jednotlivych ¢innosti vo vyrobnych, odbytovych strediskach a na useku
ubytovania

Obsah ugiva sa zameriava na precviGovanie hlavnych vyrobnych a pracovnych postupov. Ziak
absolvuje prakticky nacvik manipulacie so surovinami, materidlom atovarom a prakticky nacvik
zakladnych technologickych postupov.

Nacvik komunikacie so zdkaznikom a spoloéenského vystupovania

Obsah uciva sa zameriava na spoloCenské pravidla, spravanie sa v spoloCnosti, dalej na nacvik
psychologického rozhovoru so zékaznikom a na spravanie sa k zakaznikom. Ziak sa naué&i zvladnut
komunikaciu s hostom, dodrziavanie spoloCenskych zasad. Sucastou udiva je aj rieSenie beznych
a mimoriadnych situacii pri praci s hostom a uplatfiovanie etickych zasad komunikacie s klientmi,
zakaznikmi a spolupracovnikmi a désledné zachovavanie diskrétnosti.

Administrativne prace v prevadzke

UCivo sa zameriava na prakticky nacvik aplikacie zakladnych obchodno-podnikatelskych aktivit vo
vyrobnych a odbytovych prevadzkach gastronomickych zariadeni a v ubytovacich sluzbach. Ziak si
osvoji zasady organizacie prace v gastronomickych a ubytovacich prevadzkach. U¢i sa pouzivat
zakladné ekonomické a pravne predpisy nevyhnutné pre vykon Cinnosti v prevadzke spolocného
stravovania a ubytovacich sluzieb, dodrziavat predpisy o hmotnej zodpovednosti a o vedeni
evidencie trzieb a zasob. Obsahom uciva je aj zvladnut prijem a vybavovanie objednavok surovin,
materialov a tovaru a nacvik vybavovania reklamacii. Ziak ovlada spracovanie kalkulacii a ich vyuzitie
v cenotvorbe gastronomickych a ubytovacich prevadzkach. Ziak sa naudi prijimat avybavovat
objednavky hosti, pracovat’ s registratnou pokladnicou a vyuctovat trzbu.
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Ucebny odbor

ARANZER

TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- vysvellit zakonitosti propagacie a reklamy,

- popisat chronologicky vyvoj dejin umeleckych remesiel,

- popisat zakladné vytvarnoremeselné prace v oblasti propagacie a reklamy,

- charakterizovat stru¢nou formou estetiku a jej zakladné pojmy,

- vysvellit postup tvorby jednoduchych reklamnych a propagacnych prostriedkov z dostupnych
materialov v ploSnom a priestorovom prevedeni,

- popisat zakladné principy bezpec€nosti prace, ochrany zvereného majetku, ochrany zdravia,
hygieny a dodrziavania technologickych postupov.

Obsahové standardy

Propagacia a reklama

Obsah ugiva sa zaobera ulohami a poslanim propagacie a reklamy v trhovom hospodarstve. Ziak sa
oboznami s vyznamom propagacie a reklamy, zakladnymi pojmami, ich charakteristikou. U&i sa
jednotlivé druhy propagacie a funkcie reklamy v obchodnej, vyrobnej a nevyrobnej sfére. Podstatna
Cast’ uCiva je zamerana na propagacné prostriedky z pohladu obsahu, technického vybavenia, ich
psychologického pbésobenia a tvorby argumentov. U&ivo je dalej zamerané na vyber metdd, foriem
propagacie a reklamy, tvorbu propagaénych prostriedkov a vyznam obalovej techniky v reklame. Ziak
sa oboznami s tvorbou propagacného a reklamného planu.

Dejiny umeleckoremeselnej prace

Obsahom uciva je poskytnut ziakovi informacie o vyvoji umeleckoremeselnej tvorby od najstarSich
gias po suéasnost. Ziak si osvoji zakladné pojmy z dejin umeleckoremeselnej prace. Naugi sa
rozonavat slohy, Styly a hnutia vo vyvoji fudskej kultdry. Pochopi, ako vo vyvoji fudskej spolocnosti
vedné odbory a nabozenstvo ovplyvnili umenie.

Reklamna kresba

Ucivo pripravuje ziaka vyuzivat Siroku Skalu a moznosti kresby a malby v oblasti propagacie, reklamy
a uzitkovom umeni. InSpirativnymi prostriedkami a praktickymi Cinnostami rozvija kreativne
a remeselné schopnosti Ziaka. Ziak sa zdokonaluje v elementarnych vytvarnych technikach, na ktoré
nadvazuju zlozitejSie, ako su perspektivha kresba, technicka kresba, zaklady figuralnej kresby,
materialne Studie, Stylizacia a tvorba reklamného pisma.

Sucastou uciva su témy zamerané na vznik a vyvoj pisma v jednotlivych etapach kultur a tematicke
vyuzitie v propagacii a reklame.

Dizajn a modelovanie

V predmete ziak ziska teoretické vedomosti o dizajne ajeho postaveni v uzitkovom umeni
v suCasnosti. Spoznava rézne materialy, u¢i sa postupnost krokov a vyuzitie jednotlivych metod pri
navrhoch dizajnu a modelovania produktov.
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Esteticka vychova a aranzovanie

Ucivo je zamerané na znalost estetickych javov v jednotlivych odvetviach umeleckej tvorby
a kulturneho diania. Typologicky a chronologicky sa venuje made, dizajnu, hudbe, fotografii, filmu,
divadlu a literarnej kulture.

Vedie Ziaka k vnimaniu umeleckej aj mimoumeleckej estetiky s ciefom rozvijat fantaziu a tvorivost.
Obsah uciva je zamerany na postup tvorby ploSnych a priestorovych kompozicii podla zadanych tém
alebo vlastnych predstav. Pri tvorbe kompozicii Ziak vyuziva osvojené ulivo z ostatnych odbornych
predmetov — kreslenia, dizajnu, umeleckoremeselnej prace a propagacie a reklamy.

PRAKTICKA PRIPRAVA

Vykonové standardy

Absolvent vie:

- vystupovat kultivovane vratanie komunikacie so zakaznikmi,

- zhotovovat ploSné a priestorové propagacné a a reklamné prostriedky,

- aplikovat poznatky z predmetov vytvarného zamerania,

- obsluhovat IKT prostriedky s aktualnym programovym vybavenim,

- hospodarit so zverenym majetkom,

- aplikovat zasady bezpecnosti prace, osobnej hygieny a systémovu organizaciu prace vo
svojej praci.

Obsahové standardy

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

UCivo vedie ziaka k pochopeniu zakladnych povinnosti pri aranzérskej praci. UCi ho spdsobom
ochrany zdravia pri praci a o najéastejSich zdrojoch a prig¢inach pracovnych Urazov. Ziak sa uéi
zakladom prvej pomoci pri Urazoch. UCi sa o bezpecnej manipulacii so zariadenim, materialom,
pomdbckami a naradim.

Nacvik pracovnych €innosti

Obsah udiva je zamerany na ziskanie zru¢nosti a navykov pri zhotovovani plosnych a priestorovych
propagacnych a reklamnych prostriedkov. Pri ich realizacii vie ziak aplikovat poznatky z predmetov
vytvarného zamerania s vyuzitim IKT prostriedkov s aktualnym programovym vybavenim. Ziak je
vedeny k zodpovednosti za zvereny majetok (material, naradie, pomécky) a jeho hospodarnemu
pouzitiu.

Nauéi sa pracovat individualne a kolektivne, prijimat kritické hodnotenie, vie objektivne hodnotit
pracu iného tvorcu diela.
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Ucebny odbor

FOTOGRAF

TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- charakterizovat vybavenie a zariadenie podnikov sluzieb,

- popisat vlastnosti a technologické postupy spracovania fotografickych materialov,
- vymenovat zakladné pristroje a zariadenia pouzivané vo fotografickej praxi,

- spoznat zaklady filmovej reportaze,

- charakterizovat jednotlivé druhy Ciernobielych a farebnych materialov,

- popisat obsluhu videotechniky, Upravu a spracovanie videozaznamu,

- popisat osvetlovaciu techniku a jej pouZitie,

- vysvellit princip digitalnej fotografie,

- zhotovovat &iernobielu a farebnu fotografiu,

- obsluhovat fotografické pristroje a zariadenia vratanie ich udrzby,

- pouzivat nové trendy vo vyvoji fotografickych materialov, technolégii a fotografickej techniky.

Obsahové standardy

Odborné kreslenie

Obsah uCiva je zamerany na estetické a praktické porozumenie krase umeleckého diela, na
zdéraznenie Specifickych Cft fotografovaného objektu, jeho vyraznost a spojenie do harmonického
celku s prostredim. U¢ivo ma rozvijat u zZiaka jeho pozorovacie schopnosti, obrazové i logické
myslenie, zo$lachtovat jeho cit a vycibrit vkus a viest ho k samostatnej praci. Ziak ziska poznatky
0 pisme, principoch a metodach figuralnej kresby, farebnej kompozicii a navrhoch reklamného
plagatu. U&i sa jednoduchému kresleniu prirodnin a a zatisi, rozvrhnutiu obrazovych prvkov na
ploche podla pravidiel kompozicie, kresleniu ceruzkou, hrudkou, vyhotovovaniu skic tusom
a farebnou temperou. TaZisko vyu&by tvori samostatna praca Ziaka na vykresoch a grafike. U&ivo sa
postupne zaobera problematikou jednoduchej kresby prirodnej scenérie a zatiSia, druhom pisma,
kompozi¢nym cviCenim, figuralnou kresbou a navrhom reklamného plagatu.

Materialy

Obsah uciva poskytuje ziakovi poznatky o sortimente, vyrobe a vlastnostiach citlivych fotografickych
materidlov v &iernobielej a farebnej fotografii. Ziak ziska prehlad o vztahoch medzi $truktirou
materialov, ich vlastnostami a pouzitim vo fotografii. UCivo je dalej zamerané na vyvoj, vyrobu,
zlozenie, vlastnosti adruhy fotografickych materialov, spracovatelskych kupelov, dalej na
fotochemické procesy, javy aich pouzitie. Poskytuje poznatky o Skodlivych ucinkoch niektorych
chemikalii pouzivanych vo fotografii. UCi Ziaka orientacii v odbornej literatire a oboznamuje ho
s metdédami samostatného Studia a dalSieho vzdelavania.

Optika a pristroje

Ucivo podava uceleny prehlad fotografickej optiky a ukazuje jej praktické vyuzitie pri vzniku a Uprave
fotografického obrazu. Zaobera sa histériou, konstrukciou a sortimentom fotografickych pristrojov.
Ziak ziskava vedomosti o zakonoch optiky, najnovSich moZnostiach snimania, automatizacii

a moznostiach pouzitia fotografickych pristrojov. Obsah uciva je dalej zamerany na objektivy a dalSie
Casti fotografickych pristrojov, tak aby ziak dokazal posudit konStrukciu pouzivanych pristrojov
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vzhlfadom na pouZity material, jeho vlastnosti a potreby praxe. UCivo je narocné na abstraktné
myslenie, preto je potrebné uplatiiovat medzipredmetové vztahy predmetu matematika.

Fotografia

Ucivo vedie Ziaka k ziskaniu vedomosti a zru€nosti pre zvladnutie tém a Zanrov v Ciernobielej
a farebnej fotografii. Vychovava ho k estetickému citeniu a vytvarnému chapaniu fotografie. U&i sa
fotografickej technike a ziskava vedomosti z oblasti fotografickej tvorby.. UCivo sa dalej zaobera
histériou fotografie, jej su€asnostou a buducim vyvojom fotografickej tvorby.

Digitalna fotografia

Obsah uciva poskytuje Ziakovi subor vedomosti o digitalnej technike a spOGsobe spracovania
digitalneho obrazu. Formuje logické myslenie a rozvija vedomosti zruénosti v odbornom vycviku
a ob&ianskom Zivote . Ziak ziska nielen poznatky o digitalnej technike, ale sa aj naudi odbornu
terminolégiu v digitalnej fotografii . Predmet vo svojom obsahu vyuziva vedomosti a zru¢nosti, ktoré
Ziak ziskal v odbornych predmetoch Fotografia, Optika a pristroje a Materidly . Ucivo vedie Ziaka
k pochopeniu vztahov v trhovom prostredi a podnikaniu pri reSpektovani poziadaviek na ochranu
Zivotného prostredia .

PRAKTICKA PRIPRAVA

Vykonové standardy

Absolvent vie:

- pracovat podla zasad bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci, v sulade s hygienickymi
predpismi danej prevadzky,

- realizovat zadané ulohy zamerané na zhotovenie Ciernobielej a farebnej fotografie,

- obsluhovat a vykonavat udrzbu fotografickych pristrojov a zariadeni,

- reagovat pruzne na meniace sa podmienky vV sortimente fotografickych materialov,
technologiach a fotografickej technike,

- vykonavat technologické a pracovné postupy vo svojom odbore,

- uplathovat praktické poznatky, ale aj estetické a vytvarné citenie,

- nadviazat kontakt so zakaznikom a dodrziavat zasady spolo¢enského spravania,

- nafotografovat rézne zanre fotografie,

- Zhotovit a upravit videozaznam.

Obsahové standardy

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

UcCivo vedie ziaka k reSpektovaniu bezpe€nostnych predpisov pre fotolaboratéria a fotoprevadzky. UGi
ich spésobom ochrany zdravia pri praci s chemikaliami, jedmi a o najCastejSich zdrojoch a pri¢inach
pracovnych Urazov. Ziaci sa udia zakladom prvej pomoci pri Urazoch. Ugia sa o bezpeénej
manipulacii so zariadenim, pristrojmi a materialom. Déraz je polozeny na osobnu hygienu a jej
vyznam v praxi.

Nacvik zakladnych fotografickych prac

Obsah uciva je zamerany na samostatnost a kvalitu vykonavania zakladnych fotografickych prac.
Ziak sa naudi snimat rézne namety, spracovavat Giernobielu aj farebnu fotografiu a ovladat’ zaklady
filmovania. Pracuje s novinkami v oblasti fotografickych materialov, technologickych postupov a
fotografickej a filmovej techniky. UCia sa svoje vedomosti spravne pouzit' vo fotografickej praxi. Doraz
je treba klast' predovSetkym na vyuZivanie modernych materidlov, technoldgii, pristrojov a zariadeni,
comu treba prisposobit pracovisko.

Prace vo fotografickej prevadzke

Obsah uciva je zamerany na pripravu ateliéru pred prevadzkou a po jej ukonceni, fotografovanie
v ateliéry, na spravny postup pri obsluhe zakaznika na fotografovanie zakaznikov
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Ucebny odbor

KADERNIK

TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- charakterizovat vybavenie a zariadenie podnikov sluzieb,

- popisat formy a prostriedky oznamovacieho, administrativneho a odborného Stylu v pisomnej aj
ustnej podobe, kultivovany prejav v pisomnej i Ustnej forme komunikacie,

- charakterizovat materidly pouzivané v odbore, ich zloZenie, vlastnosti a pouzitie s ohfadom na
zdravie a Zivotné prostredie, ich pdsobenie na vlasy a vlasovu pokozku, bezpecnu manipulaciu
s nimi a hodnotit ich kvalitu,

- charakterizovat zariadenie pracoviska kadernika a jeho usporiadanie, pracovné naradie,
pomdcky, pristroje a zariadenia, ich funkciu, beznu udrzbu a zaobchadzanie s nimi,

- vysvellit zasady bezpelnosti a ochrany zdravia pri praci,

- vysvellit zasady prvej pomoci,

- dodrziavat vSeobecné predpisy platné pre kadernicke prevadzky,

- pouzivat odbornu terminolégiu,

- popisat spravne pracovné postupy kadernickych ukonov , zaklady vlasovej kozmetiky, vyrobu
vlasovych doplnkov a Upravu parochni, zaklady manikary, starostlivosti o plet a dekorativheho
liCenia, zaujimat sa o najnovSie metddy a postupy v odbore a aplikovat ich v praxi,

- popisat kozné choroby najma choroby pokozky hlavy, ruk a néh, choroby vlasov,

- zvolit spravne pracovné postupy a ich pouzitie,

- charakterizovat osobnost kadernika, zakladné typy osobnosti, predchadzanie vzniku a rieSenie
konfliktov.

Obsahové standardy

Materialy

Obsah uciva poskytuje ziakovi zakladné vedomosti o kadernickych materialoch, o ich vlastnostiach a
pouziti. Ziak pozna pripravky vlasovej kozmetiky, ich zloZenie, vlastnosti a ich ug&inky. Obsah
predmetu nadvazuje na ugivo chémie zo zakladnej $koly, dopifia a rozsiruje poznatky Ziaka z ugiva
zdravovedy a technoldgie. Ziak si osvojuje zakladné vedomosti z tricholégie. Naugi sa druhy vlasov
na ludskom tele, zlozenie a stavbu vlasu, jeho fyzikalne a chemické vlastnosti. Zisti, o spdsobuje
farbu a lesk vlasov, ¢o zapriCifiuje posSkodenie a choroby vlasov. Nadobudne vedomosti o
surovinach, pripravkoch, ich zlozeni a skladovani. Poznatky si osvoji do takej miery, aby vedel
pripravky spravne aplikovat na zaklade ich zlozenia a u€inkov v praxi.

Technolégia

Ucivo poskytuje ziakovi teoretické vedomosti z kadernickeho odboru, ktoré st zakladom pre praktické
zrucnosti a vykon kadernickeho povolania. Ciefom uciva su teoretické vedomosti o pracovisku
kadernika, pouziti a udrzbe naradia a pomdcok, bezpecnosti a hygiene pri praci, technologickych
postupoch kadernickych prac pri umyvani a oSetrovani vlasov, vodovej ondulacii a ondul&cii
zelezom, strihani, chemickej preparacii, odfarbovani a farbeni, o historickych, maddnych,
spolo¢enskych a naronych ulesoch, poradenskej sluzbe, zhotovovani vlasovych doplnkov,
oSetrovani a uprave vlasovych priCeskov a parochni, farbeni a Uprave obocia, brady a fuzov, o
zakladoch manikury, licenia a starostlivosti o plet. S neustalym dérazom na dodrziavanie bezpecnosti
a hygieny prace, estetiku a médu. V tomto predmete ma Ziak dokonale spoznat’ kadernicke postupy
pri uprave a oSetrovani vlasov. Poziadavky na upravu vlasov sa stale zvySuju a preto je nevyhnutné,
aby ucivo pre kadernikov neustéle sledovalo novinky v odbore a vyuZivalo ich, nie len v postupoch
ale i vo vybere kadernickych pripravkov. Ziak sa ugi vyjadrovat odbornou terminolégiou.
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Odborné kreslenie

Obsahovy Standard odborné kreslenie dava ziakovi zakladné vedomosti o spravnom kresleni nacrtov
a schém vlasov, ucesov, pracovnych postupov a detailov, o grafickom znazorfovani tvorivych
myslienok, Citani odbornych vykresov. Obsah uc€iva zahffia niekolko samostatnych okruhov. V
pripravhom kresleni sa Ziak u€i znazorfiovat rovné, zvinené a ku€eravé vlasy, ako aj svetlo a tiefi vo
vlasoch. Pripravou pre navrhové kreslenie je kresba hlavy a tvare podfa proporénych mierok. Na
zaklade ziskanych vedomosti a zruénosti dokaze Ziak kreslit navrhy jednoduchych u¢esov. Navrhové
kreslenie vrcholi kresbou ucesov podla vlastnych navrhov a u€esov s pouzitim historickych prvkov.
Velka pozornost sa venuje aj prekresfovaniu a zachytavaniu technologickych detailov, rozvijaniu
estetického citenia a vytvarného vkusu, vedeniu Ziaka k osvojeniu si potrebnych kresliarskych
zru€nosti, usmerfiovaniu , cibreniu vkusu a rozvijaniu obrazotvornosti Ziaka.

Zdravoveda

Ucivo obsahového Standardu zdravoveda nadvazuje na vedomosti Ziaka zo zakladnej Skoly a
rozSiruje vedomosti o Struktire a stavbe bunky, nebunkovych organizmoch, rozvija vedomosti a
suvislosti urovne tkanivo, organ, organizmus a zakladoch genetiky. Rozsiahla Cast je venovana
hygiene a spravnej Zivotosprave. Zoznamuje Ziaka s jednotlivymi sustavami tela, riadenim a
regulaciou €innosti organizmu. Priblizuje Ziakovi zaklady patoldgie, mikrobioldgie, imunolégie a
epidemiolégie. Rozsiruje vedomosti pri poskytovani prvej pomoci. Cast udiva je venovana
hygienickym strankam odboru. Ziak sa nauéi aky vyznam ma hygiena pre vlasy a kozu. Naudi sa
rozoznat chorobné stavy, ktoré sa odrazaju na kvalite vlasov, spravne pouzivat vsetky dezinfekéné
pripravky a ich vyznam pri prenosnych chorobéch. Ziak vyuZije informacie o reakciach koze a vlasov
na vonkajsie a vnutorné vplyvy, mozné alergické reakcie nie len v teoretickej ale aj praktickej rovine.
Predmetom uciva je nauCit Ziaka starostlivost o svoje telo a celkovu Zivotospravu, zakladné
vedomosti o zloZeni tela, o jeho zakladnych zivotnych funkciach a o jeho reakcii pri chorobnom stave.

Psycholdgia

Odborny predmet psycholégia sa zameriava na komunikaciou so zakaznikom, rieSenie konfliktnych
situacii a odhadnutie typu a psychického rozpolozenia zakaznika. UCivo sa sklada z poznatkov zo
vSeobecnej psycholdgie ,socialnej psycholdgie a psycholdgie prace. Predmet vedie ziaka k tomu, aby
komunikaciu a vztahy budoval na zaklade tolerancie, aby ziskal a osvoijil si teoretické vedomosti a
zru€nosti v oblasti prace so zakaznikom. Pozornost treba venovat zasadam psychohygieny a
psychosocialnym faktorom ovplyviiujucim vykon pracovnika sluzieb ako aj vytvaraniu priaznivého
pracovného prostredia.

PRAKTICKA PRIPRAVA

Vykonové standardy

Absolvent vie:

- pracovat podla zasad bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci v sulade s hygienickymi a
vSeobecnymi predpismi danych pre kadernicke prevadzky,

- pracovat s pristrojmi, naradim a poméckami a zabezpeCovat’ beznu udrzbu,

- pracovat s materialmi vratanie ich spravneho vyberu,

- pouzivat odbornu terminolégiu a spravne technologické postupy,

- vykonat pracovny postup umyvania vlasov a vlasovej pokozky,

- vykonat jednotlivé druhy a techniky masaze hlavy,

- vykonat techniky vodovej ondulacie,

- pracovat’ s elektrickymi ondulacnymi Zelezami,

- vykonat techniky strihania vlasov,

- vykonat spravne postupy preparacie vlasov,

- vykonat odfarbovanie vlasov,

- vykonat farbenie vlasov, obocia a fuzov,

- vykonat oSetrenie a regeneraciu vlasov,

- vyrobit a oSetrit vlasové doplnky,

- oSetrit parochne,

- vykonat naro¢nu ucesovu tvorbu

- prezentovat pracu novymi postupmi a modernymi technologiami,
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- obsluhovat vypoctovu techniku vratane registracnej pokladne,
- komunikovat s klientom pri poskytovani sluzieb.

Obsahové standardy

Bezpecénost' a ochrana zdravia pri praci

UCivo je zamerané na zakladné smernice a predpisy o bezpecnosti a hygiene pri praci, Cistenie a
dezinfekcia naradia a pomdcok, poZiadavky na bielizer,, charakterizuje dekontaminaciu v
prevadzkarni. Ziak sa uéi spdsobom ochrany zdravia pri praci, bezpeénej manipuldcii s pristrojmi a
naradim, o najCastejSich pri¢inach vzniku pracovnych uUrazov a predchadzaniu ich vzniku v
kadernickych sluzbach, zakladom prvej pomoci.

Pracovné €innosti v prevadzkach beauty sluzieb

Obsah u€iva sa zameriava na pripravu pracoviska pred zacatim prevadzky, na jednotlivé pracovné
¢innosti po€as prevadzky a na pracovné €innosti nevyhnutné po ukoncéeni prevadzky.

Pracovné pristroje, zariadenia, naradie a inventar prevadzok beauty sluzieb

Ugivo sa zameriava na nacvik obsluhy a udrzby pracovnych pristrojov, naradi a zariadeni. Ziak sa ugi
zakladnym povinnostiam pri pouzivani a udrzbe elektrickych pristrojov s dérazom na bezpecnost pri
manipulacii s nimi.

Priprava a vykonavanie kadernickych sluzieb

Obsah uciva sa zameriava najma na technologické postupy a techniky pri vykonavani kadernickych
Ukonov. Ziak si prakticky nacviéuje manipuldciu s pristrojovym, nastrojovym a materidlovym
vybavenim prevadzky. Ziak absolvuje prakticky nacvik zakladnych technologickych postupov
kadernickych prac.

Nacvik zakladnych pravidiel spoloéenského spravania

Obsah udiva sa zameriava na pravidla spolo¢enského spravania sa, na odhadnutie typu zakaznika,
psychologicky rozhovor so zakaznikom, spavanie sa k nemu a na vhodnd komunikaciu so
zakaznikom a kolegami.

Administrativne prace v prevadzke

UCivo sa zameriava na nacvik objednavania tovaru, vedenie evidencie dokladov pouzivanych v
prevadzke, hmotnu zodpovednost, nacvik vybavovania reklamacie. Ziak sa nauci pracovat s

vypoctovou technikou vratane registracne pokladne a vedenia jej povinnej evidencie.
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Ucebny odbor

PREDAVAC

TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- vymenovat sortimentové druhy tovarov,

- popisat’ Uzitkové vlastnosti tovaru, jeho skladovanie a oSetrovanie,
- popisat vonkajSiu Upravu predajne a priestorové rieSenie predajne,
- popisat zakladné, doplnkové a Specialne zariadenie predajne,

- charakterizovat’ zakladné a doplnkové formy predaja,

- definovat’ jednotlivé maloobchodné operacie,

- posudit’ vyznam prieskumu trhu,

- vysvetlit obchodno-zavazkové vztahy,

- opisat doklady suvisiace s predajom tovaru,

- opisat spravny postup pri vybavovani reklamacii,

- vysvetlit hlavné zasady hotovostného a bezhotovostného platobného styku,
- opisat postup pri inventarizacii,

- vyCislit inventarizacné rozdiely,

- vysvetlit hmotnu zodpovednost zamestnanca,

- definovat’ organizacie, ktoré zabezpecuju sluzby pre predajnu,

- vysvetlit’ podstatu tvorby cien,

- popisat zasady bezpec€nosti a ochrany zdravia pri praci.

Obsahové standardy

Tovaroznalectvo

Obsah uCiva sa zameriava na zakladné vedomosti o surovinach na vyrobu vyrobkov, odborné
vedomosti o sortimentovych druhoch tovarov, o ich charakteristike, Uzitkovych vlastnostiach,
spbsoboch pouzivania, zasadach oSetrovania, skladovania a hodnotenia tovaru.

Technické vybavenie obchodnej prevadzky

UcCivo je zamerané na vonkajSiu Upravu a ucelné vnutorné vybavenie predajne, na druhy zariadeni
a strojov. Ziaci sa u€ia o spravnej manipulacii , funkcii, obsluhe a udrzbe zariadeni a strojov.

Technika obchodnej prevadzky

UCivo sa zameriava na zakladné vedomosti o funkciach a ulohach predajni, formach predaja,
jednotlivych maloobchodnych operéaciach. Dalej sa oboznamia so spotrebitelmi, s distribuciou tovaru,
s obchodnymi zavazkovymi vztahmi, s dodavatelmi, s organizaciami, ktoré zabezpecuju sluzby pre
predajfu, ako aj s poradenskou sluZzbou v obchode. Délezitou su€astou obsahu je aj ucivo
o platobnom styku.

Hospodarska koreSpondencia

Obsah uciva sa zameriava na dodrZiavanie platnych noriem pri vyhotovovani pisomnosti a formalnu
upravu textu. Ziaci sa uCia vypracovavat vecne, Stylisticky a gramaticky spravne pisomnosti
z hospodarskej praxe.
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PRAKTICKA PRIPRAVA

Vykonové standardy

Absolvent vie:

- aplikovat’ zasady bezpelnosti a ochrany a zdravia pri praci a hygieny prace

- preberat, skladovat, oS3etrovat tovar a manipulovat stovarom v maloobchode
a veflkoobchode,

- pripravit tovar na predaj,

- aplikovat’ zasady techniky predaja v praxi,

- zhotovit spotrebitelské a daréekové balenie,

- upravit a aranzovat tovar v predajnych a vykladnych priestoroch,

- poskytnut poradensku €innost' a nevyhnutné informacie zakaznikovi,

- predviest funkcie tovaru,

- uzatvorit predajnu transakciu,

- prijimat hotovostné a bezhotovostné platby pomocou platobnych kariet,

- obsluhovat pokladfiu a pokladni¢né systémy,

- vyhotovit prijmovy a vydavkovy pokladniény doklad,

- vyuctovat trzby,

- prijimat objednavky od zakaznikov na tovar, ktory nemdze predajha ihned poskytnut,

- vybavovat dodavky tovaru pre zakaznikov zo skladu, zabezpeCovat dopravu a dohodnut
termin dodavky,

- planovat druh amnozstvo tovaru objednavaného do predajne podla predpokladaného
odbytu,

- vyhotovit objednavku, dodaci list, faktaru,

- vybavovat staznosti a reklamacie v sulade s platnou legislativou,

- vykonavat inventaru tovaru v predajni,

- pouzivat zakladné pravne normy ochrany majetku a ochrany spotrebitela,

- vystupovat kultivovane a taktne komunikovat so zakaznikmi.

Obsahové standardy

Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci

UCivo je zamerané na zakladné povinnosti pracovnikov obchodnych prevadzok. UGi ich spdsobom
ochrany zdravia pri praci, dalej je zamerané na najéastejSie zdroje a priginy pracovnych Grazov. Ziaci
sa uCia zakladom prvej pomoci pri Urazoch. Udia sa o bezpeénej manipulacii so zariadenim
obchodnych prevadzok.

Nacvik zakladnych pravidiel spoloéenského spravania

Obsah ucCiva sa zameriava na spoloCenské pravidla, spravanie sa v spolo¢nosti, dalej na
psychologicky rozhovor so zakaznikom a na spravanie sa k zakaznikom

Pracovné ¢innosti v_obchodnych prevadzkach

Obsah uciva sa zameriava na nacvik vSetkych obchodnych ¢&innosti spojenych s pracou
v maloobchode, velkoobchode a pracou zivnostnika.

Administrativne prace v obchodnej prevadzke

UCivo sa zameriava na prakticky nacvik vystavovania dokladov spojenych s objednavanim,
nakupom, predajom tovaru a vybavovanim reklamacii. Ziaci sa u€ia o hmotnej zodpovednosti a o
vedeni evidencie trzieb a zasob.
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Ucebny odbor
TECHNICKO-ADMINISTRATIVNY PRACOVNIK

TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- vysvetlit zakonitosti ekonomiky na mikroekonomickej urovni,

- vysvetlit elementarne pojmy, podstatu, ulohy marketingu a jeho uplatnenie v podnikani,

- pisat na osobnom poditadi (pisacom stroji) desatprstovou hmatovou metédou,

- spracovavat vecne, Stylisticky, gramaticky aformalne administrativne hospodarske ainé
pisomnosti,

- obsluhovat zariadenia eviden&nej oznamovacej, zaznamovej, reprodukénej a vypoctovej techniky,

- charakterizovat jednoduché a podvojné uctovnictvo podnikatel'skych subjektov,

- aplikovat zakladné pracovné normy, legislativu v oblasti ob&ianskeho, obchodného a rodinného
prava,

- vysvetlit zakladné technologické pojmy,

- opisat vlastnosti materialov, technoldgie ich spracovania a moznosti ich pouzitia,

- Citat odborné vykresy a technicki dokumentaciu,;

- charakterizovat' zaklady skuSobnictva a normalizcie vo svojom odbore,

- popisat podstatu a vyznam administrativnych prac.

- popisat podstatu a Ulohy marketingu v prostredi podniku.

Obsahové standardy

Odborné kreslenie

Odborné kreslenie poskytuje ziakovi zakladné vedomosti z geometrie a zasad technického kreslenia.
Informativne sa ucéi zobrazovanie v pravouhlom premietani, ziskava zakladné vedomosti
0 zobrazovani strojovych suciastok, normalizovanych sucCiastok a schematickom znazorfiovani
zariadeni pouzivanych v riadiacom procese.

Materialy

Obsahovy §tandard poskytne Zziakom vedomosti o vlastnostiach, spracovani, a oznacovani
zakladnych materialov pouzivanych v technickej praxi, oich zacleneni do noriem podfa platneho
oznacovania. Ziak ziska prehlad o ich vyuziti vo vyrobe.

Uétovnictvo

UcCivo pojednava o zakladnych pojmoch v ucétovnictve, spbésoboch a postupoch uctovania
v podvojnom  ajednoduchom Udtovnictve. Ziaci ziskaju vedomosti a zruénosti pri  vedeni
jednoduchého a podvojného udtovnictva v réznych podnikatelskych subjektoch. Ziskaju schopnost
hodnotit ekonomické javy, analyzovat vysledky Cinnosti podniku na zaklade podkladov ziskanych
v Uctovnictve.

Zaklady administrativnej prace a obchodnej korespondencie

Obsah uciva je zamerany na vedomosti a zru€nosti v oblasti administrativhej prace, potrebné
k vybavovaniu obchodnych a ostatnych pisomnosti, na ich spravne obsahové, gramaticke, Stylistickeé,
grafické a formalne spracovanie. Ziak je vedeny k osvojeniu desatprstovej hmatovej metody a k tomu,
aby si vypestoval spravne navyky pri koncipovani jednotlivych druhov pisomnosti a dbal na ich
presné, uplné a rychle spracovanie. UCivo pojednava o vyzname pisomného styku, charakteristickych
znakoch obchodného &tylu, tvorbe jednotlivych druhoch podnikovych a Uradnych listov. Ziak sa
oboznamuje s pisomnostami pri uzatvarani a plneni obchodnych zmldv, pracovnopravnymi
pisomnostami, s organizaciou pisomného styku, vnutropodnikovymi pisomnostami a osobnymi
listami.
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Zaklady prava

UCivo poskytuje Ziakom struny prehfad o pravnom poriadku Slovenskej republiky s osobitnym
zretefom na odvetvia narodného hospodarstva a suvisiacich sluZieb. Ziak sa uéi pouZivat pravne
normy v podnikani, pracovat’ s predpismi suvisiacimi s odbytom vyrobkov,. oboznamuju sa s pravnymi
normami ob¢ianskeho, hospodarskeho a pracovného prava.

Marketing

Obsah udiva pojednava o podstate a ulohach marketingu, podmienkach uplatnenia marketingu,
marketingovom prostredi podniku, o analyze trhu a prieskumu trhu, hladani trhovych moZnosti,
o spotrebiteloch a prieskumu potrieb. Ziak sa dozveda o vyzname obchodnych operacii a distribucie.
UCi sa o cenovej stratégii podniku, propagacii a reklame, technike predaja a o tvorbe marketingového
planu.

PRAKTICKA PRIPRAVA

Vykonové standardy

Absolvent vie:

- pracovat podla zasad bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, v sulade s hygienickymi
predpismi danej prevadzky,

- vykonavat zakladné pracovné cCinnosti vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych strediskach
a v strediskach sluzieb,

- uplatnit zakladné postupy pri manipulacii so surovinami, materialmi a tovarom,

- vykonavat zakladné uctovnicke prace, kalkulacie spotreby surovin a materialov,

- pouzivat pracovné stroje, pristroje nastroje, pracovné pomdcky, zariadenia a inventar,

- popisat novo vyvinuté suroviny, materialy a technolégie a ich aplikaciu v praxi,

- pouzivat zakladné techniky a technolégie na vytvorenie finalnych produktov a sluzieb,

- realizovat ponuku, predaj a sluzbu na konkrétnej prevadzke,

- pouzivat zakladné pravne normy ochrany majetku a ochrany spotrebitela,

- komunikovat so zakaznikom pri predaji tovaru a poskytovani sluzieb.

Obsahové standardy

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

UCivo vedie ziakov k pochopeniu zakladnych povinnosti pracovnikov vyrobnych, obchodnych,
odbytovych stredisk a stredisk sluzieb. UCi ich spdsobom ochrany zdravia pri praci a o naj¢astejSich
zdrojoch a pri¢inach pracovnych Urazov. Ziaci sa ugia zakladom prvej pomoci pri Urazoch. Uéia sa
0 bezpecnej manipulacii so zariadenim vyrobnych, obchodnych, odbytovych stredisk a stredisk
sluzieb.

Ekonomické a administrativne prace v prevadzke

Obsah uciva je zamerany na prakticky nacvik techniky administrativy, vybavovanie obchodnej
kore$pondencie, objednavania surovin, materidlu a tovaru a na nacvik vybavovania reklamécii. Ziak
precvicuje vyplnovanie uctovnych dokladov v jednoduchom a v podvojnom uctovnictve, rieSi rozlicné
uctovné pripady v podvojnom uctovnictve. UCi sa o praktickych otazkach hmotnej zodpovednosti.
Prakticky sa uCi vedeniu evidencie trzieb a zasob.

Ucivo tohto obsahového Standardu mozno precviCovat formou cvicnej firmy alebo praktickych
ekonomickych cviceni.

Pracovné ¢innosti vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych strediskach a strediskach sluzieb

Obsah uciva sa zameriava na pripravu strediska pred zacatim prevadzky, na pracovné ¢innosti po¢as
prevadzky strediska a pracovné €innosti po ukonéeni prevadzky.

Pracovné stroje, zariadenie a inventar vyrobnych, obchodnych, odbytovych stredisk a stredisk
sluzieb
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Ucivo sa zameriava na nacvik obsluhy a udrzby pracovnych strojov a zariadeni. U&i Ziaka zakladnym
povinnostiam pri obsluhe a udrZzbe pracovnych strojov, nastrojov, pristrojov pracovnych pomdcok
a zariadeni.

Priprava findlnych produktov a sluzieb

Obsah ugiva sa zameriava na hlavné zasady technickych a technologickych postupov. Ziak absolvuje
prakticky nacvik manipulacie so surovinami, materidlom a tovarom a prakticky nacvik zakladnych
technickych a technologickych postupov.

Nacvik zakladnych pravidiel spoloéenského spravania

Obsah udiva sa zameriava na spoloCenské pravidla, spravanie sa v spoloCnosti, dalej na
psychologicky rozhovor so zakaznikom a na spravanie sa k zakaznikom.
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13 CHARAKTERISTIKA SKUPINY ODBOROV VZDELAVANIA

13.1 Popis vzdelavacieho programu

Vzdelavaci program konkretizuje poziadavky SVP na odborné vzdelavanie Ziaka
v odboroch prislusnych do skupiny odborov 63 Ekonomika a organizacia, obchod
a sluzby | a 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby Il.

Ciele vzdelavania, ktoré su vymedzené tymto vzdelavacim programom, smeruju do
troch zakladnych oblasti: rozvoj osobnosti Ziaka, priprava pre Zivot v obCianskej
spolocnosti a priprava na pracovné uplatnenie.

Odborné vzdelavanie tejto skupiny odborov vytvara predpoklady pre ziskanie
kompetencii potrebnych pre uplatnenie vrdéznych okruhoch pracovnej cinnosti
v oblasti ekonomiky, administrativy a podnikania; obchodu; prevadzkovych
a osobnych sluZieb; cestovného ruchu, hotelierstva a gastronémie; beauty sluzieb
a pre Specializaciu smerom ku konkrétnym povolaniam. Déraz je polozeny na
pripravu absolventa so vSeobecnovzdeldvacim zakladom, s odbornymi teoretickymi
a praktickymi zru¢nostami, ktoré bude vediet aplikovat v praxi.

Vzdelavaci program je rozvrhnuty tak, aby umoznoval vznik vzdelavacich programov,
ktorych realizacia nepovedie iba k priprave uzko zameranych $pecialistov v danej
oblasti, ale k ziskaniu SirSieho rozsahu kompetencii, ktoré umoznia absolventom
hladat a nachadzat zamestnanie v SirSej oblasti trhu prace, pripadne umozni ich
bezproblémovu rekvalifikaciu.

Vzdelavacia oblast teoretické vzdeldavanie vedie ziaka Kk ziskaniu zakladnych
poznatkov z makroekondmie a mikroekonémie, k porozumeniu vztahov v trhovej
ekonomike, podnikovych cinnosti, uctovnictva a dani, pracovnopravnych vztahov
a pod. Poskytuje Zziakovi potrebné vedomosti zo =zakladov podnikania a
manazmentu, pripravuje ich aktivne rozhodovat o svojej profesijnej kariére a uplatnit
sa na trhu prace, mysliet a konat ekonomicky a ekologicky, prispievat k dosahovaniu
vysSej kvality svojej prace, sluzieb a vyrobkov, dbat na bezpelnost a ochranu
zdravia pri praci. Umozni mu ziskat vedomosti z umenia rokovat s fudmi, vediet
s nimi nadviazat kontakt a spravne s nimi komunikovat. Vzdelavacia oblast
vymedzuje obsah teoretickej pripravy pre kvalitny vykon povolania osvojenou
technikou a technologickymi postupmi v suladu s poziadavkami zakaznika,
estetickymi zasadami, modernymi trendmi a novymi vedeckymi poznatkami.
Poskytuje Ziakom vedomosti a zru€nosti z oblasti pouzivanych materialov a surovin,
0 materialovom a technickom zariadeni a vybaveni prevadzok. Vo vzdelavacej
oblasti prakticka priprava si ziak osvojuje zru€nosti a pracovné navyky potrebné pre
vykon pracovnych cinnosti vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych strediskach
a strediskach sluzieb.

Teoretické vyuCovanie a prakticka priprava sa uskutoCnuje podfa platnych pravnych
predpisov a schvalenych SkVP.

Pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim platia vSetky ustanovenia uvedené
v tomto Statnom vzdelavacom programe. Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim (dlzka, formy vychovy a vzdelavania, podmienky
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prijimania, organizacné podmienky na vychovu a vzdelavanie, personalne,
materialno-technické a priestorové zabezpeCenie ap.) stanovuju vzdelavacie
programy vypracované podla druhu zdravotného znevyhodnenia.

13.2 Zakladné udaje

”

UplIné stredné odborné vzdelanie

4 roky

Denné Studium pre absolventov zakladnej Skoly

Uplné stredné odborné vzdelanie”

Statny  jazyk/Jazyk  narodnostnych mensin
a etnickych skupin

NiZSie stredné vzdelanie a splnenie podmienok
prijimacieho konania'®

Maturitna skuska

Vlysvedé&enie o maturitnej skuske™”

VysvedCenie o maturitnej skuske

Absolvent najde uplatnenie podla profilacie:

- v sukromnych a Statnych podnikoch
a organizaciach, poskytujucich osobné,
prevadzkové, beauty sluzby,v obchode, cestovhom
ruchu, hotelierstve, gastrondémii,

- ako vykonny pracovnik, manazér strednej urovne
alebo sa mbzZe uplatnit ako sukromny podnikatel.

Pomaturitné $tadium. Studijné programy prvého
alebo druhého stupna vysokoskolského studia alebo
dalSie vzdelavacie programy zamerané na
rozSirenie kvalifikacie, jej zmenu alebo zvysenie.

’

Upiné stredné odborné vzdelanie s rozSirenym poétom hodin praktického
vyucéovania

5 rokov

Denné Studium pre absolventov zakladnej Skoly

Uplné stredné odborné vzdelanie

Statny jazyk/Jazyk narodnostnych mensin
a etnickych skupin

Niz8ie stredné vzdelanie a spinenie podmienok

9) § 62 ods. 6 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov

10) Podla § 18 ods. 9 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich
predpisov K vysved&eniu o maturitnej skuske vyda Skola dodatok, ktory obsahuje podrobnosti o absolvovanom vzdeldvacom programe.

11) Podla § 16 ods. 4 pism. d) zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni

neskorsich predpisov
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prijimacieho konania

Maturitna skuska

VysvedCenie o maturitnej skuske

Vysvedc€enie o maturitnej skuske
Vyuény list'?

Absolvent najde uplatnenie v cestovnom ruchu,
hotelierstve, gastrondmii, alebo sa méze uplatnit
ako samostatny podnikatel.

Pomaturitné $tadium. Studijné programy prvého
alebo druhého stupna vysokoskolského Studia alebo
dalSie vzdelavacie programy zamerané na
rozSirenie kvalifikacie, jej zmenu alebo zvysSenie.

Bilingvalne studium

5 rokov

Denné Studium pre absolventov zakladnej Skoly

Uplné stredné odborné vzdelanie™

Statny jazyk/Jazyk narodnostnych mensin
a etnickych skupin

NizZSie stredné vzdelanie a splnenie podmienok
prijimacieho konania®?

Maturitna skuska

Vlysved&enie o maturitnej skuske™

VysvedCenie o maturitnej skuske

Absolvent najde uplatnenie v réznych formach
podnikatelskych subjektov, ako aj v rozpoctovych a
prispevkovych organizaciach ako radovy
ekonomicky pracovnik, manazér strednej urovne
alebo sa mbzZe uplatnit ako samostatny podnikatel.

Pomaturitné $tadium. Studijné programy prvého
alebo druhého stupna vysokoskolského Studia alebo
dalSie vzdelavacie programy zamerané na
rozSirenie kvalifikacie, jej zmenu alebo zvySenie.

12) Vyuény list sa vydava po absolvovani najmenej 1 400 vyu€ovacich hodin praktického vyu€ovania, z ktorych  najmenej 1 200 vyucovacich hodin tvori
odborny vycvik alebo odborna prax.

13) § 62 ods. 6 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

14) Podla § 18 ods. 9 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov K vysved&eniu o maturitnej skuske vyda Skola dodatok, ktory obsahuje podrobnosti o absolvovanom vzdeldvacom programe.

15) Podla § 16 ods. 4 pism. d) zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni

neskors$ich predpisov
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’

Uplné stredné odborné vzdelanie s rozSirenym po¢tom hodin praktického

vyucéovania

4 roky

Denné Studium pre absolventov zakladnej Skoly

Uplné stredné odborné vzdelanie

Statny jazyk/Jazyk narodnostnych mensin
a etnickych skupin

NizZSie stredné vzdelanie a splnenie podmienok
prijimacieho konania

Maturitna skuska

Vysvedc€enie o maturitnej skuske

Vysvedc€enie o maturitnej skuske
Vyuény list'®

Absolvent najde uplatnenie podla profilacie:

- v sukromnych a Statnych podnikoch
a organizaciach,

- podnikoch prevadzkovych sluzieb, osobnych
sluzieb, beauty sluzieb,

- v cestovnom ruchu, hotelierstve a gastronomii,

- ako radovy pracovnik, manazér strednej urovne
alebo sa mbze uplatnit ako sukromny podnikatel.

Pomaturitné $tadium. Studijné programy prvého
alebo druhého stupna vysokoskolského Studia alebo
dalSie vzdelavacie programy zamerané na
rozSirenie kvalifikacie, jej zmenu alebo zvySenie.

’

Uplné stredné odborné vzdelanie pre absolventov uéebnych odborov

2 roky

Denné studium pre absolventov trojro¢nych
u€ebnych odborov

Uplné stredné odborné vzdelanie®’

Statny jazyk/Jazyk narodnostnych mensin
a etnickych skupin

Stredné odborné vzdelanie v prislusnom odbore
vzdelavania a splnenie podmienok prijimacieho
konania®™®

Maturitna skuska

Vysvedd&enie o maturitnej skiske™

16) Vyuény list sa vydava po absolvovani najmenej 1 400 vyu€ovacich hodin praktického vyu€ovania, z ktorych najmenej
1 200 vyu€ovacich hodin tvori odborny vycvik alebo odborna prax
17) § 62 ods. 6 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

18) § 62 ods. 8 zékona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
19) Podla § 16 ods. 4 pism. d) zakona ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov
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VysvedCenie o maturitnej skuske

Absolvent najde uplatnenie podla profilacie:

- v remeslach a sluzbach,

- v sukromnych a Statnych podnikoch
a organizaciach

- v cestovnom ruchu, hotelierstve, gastronomii,

- ako radovy pracovnik, riadiaci pracovnik strednej
urovne alebo sa méze uplatnit ako sukromny
podnikatel.

Pomaturitné $tadium. Studijné programy prvého
alebo druhého stupna vysokoskolského Studia alebo
dalSie vzdelavacie programy zamerané na
rozSirenie kvalifikacie, jej zmenu alebo zvysSenie.

13.3 Zdravotné poziadavky na uchadzaca

Do Studijného odboru mézu byt prijati uchadzadi, ktorych zdravotnu spésobilost na
prihlaske potvrdil vSeobecny lekar. Uchadza€ so zdravotnym znevyhodnenim pripoji
k prinlaske vyjadrenie vSeobecného lekara o schopnosti Studovat zvoleny odbor
vychovy a vzdelavania.

14 PROFIL ABSOLVENTA

14.1 Celkova charakteristika absolventa

Cielom vzdelavacieho programu skupiny odborov 63 Ekonomika a organizacia,
obchod a sluzby | a 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby Il je pripravit
absolventov, ktori budu schopni uplatnit sa vo svojich povolaniach so
vSeobecnovzdelavacim  zakladom a odbornymi  teoretickymi  vedomostami
a praktickymi zru€nostami aplikovatelnymi v praxi s prirodzenou profesionalnou
hrdostou.

Absolventi ziskaju schopnost komunikovat minimalne v jednom cudzom jazyku, rieSit
problémové ulohy a pracovat v skupine. Aktivhe sa zapajat do spoloCnosti a svoje
vedomosti a zru€nosti priebezne aktualizovat podfa potrieb a poziadaviek trhu
prace. Budu schopni prijimat zodpovednost' za vlastnu pracu a za pracu ostatnych.
Po absolvovani vzdelavacieho programu ziskaju zru€nosti pri praci s informacnymi a
komunikaénymi technolégiami. NauCia sa efektivne vyuzivat informacné
a komunikacné technolégie pre svoj osobny rast a vykonnost v praci.

Odborné vzdelavanie v skupine odborov ekonomika a organizacia, obchod a sluzby
je  dblezitou suCastou stredoSkolského odborného vzdelavania. Jeho
charakteristickou Crtou je Siroko koncipovana odborna orientacia. Vzdelavanie
pripravuje  absolventov pre uplatnenie sa vo vyrobnych podnikoch,
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v obchode, cestovhom ruchu, gastronomii, hotelierstve, v prevadzkovych sluzbach,
osobnych sluzbach, beauty sluzbach a v dalSich sluzbach podla ich profilacie.

Po absolvovani vzdelavacieho programu absolvent disponuje tymito kompetenciami:

14.2 KFucéové kompetencie

Vzdelavanie v SVP v sulade scielmi vychovy a vzdelavania na danom stupni
vzdelania smeruje k tomu, aby si Ziak vytvoril zodpovedajuce schopnosti a Studijné
predpoklady. KluCové kompetencie chapeme ako kombinaciu vedomosti, zru€nosti,
postojov, hodnotovej orientacie a dalSich charakteristik osobnosti, ktoré kazdy ¢lovek
potrebuje na svoje osobné uspokojenie a rozvoj, aktivne obcianstvo, spoloenské a
socialne zaclenenie, k tomu, aby mohol primerane konat v réznych pracovnych
a zivotnych situaciach pocas celého svojho Zivota. Klucové kompetencie ako
vykonové Standardy sa v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu prostrednictvom
vychovnych a vzdelavacich stratégii rozvijaju, osvojuju a hodnotia bud na urovni
Skoly, odboru vzdelavania alebo vyu€ovacieho predmetu.

V sulade so Spolo¢nym eurdépskym ramcom klfuc¢ovych kompetencii pre celozivotné
vzdelavanie” SVP vymedzil nasledovné kiti¢ové kompetencie:

a) Sposobilosti konat’ samostatne v spoloéenskom a pracovnom zivote

Su to spdsobilosti, ktoré su zakladom pre dalSie ziskavanie vedomosti, zruénosti,
postojov a hodnotovej orientacie. Patria sem schopnosti nevyhnutné pre
cielavedomé a zodpovedné riadenie a organizovanie svojho osobného,
spoloenského a pracovného Zivota. Jednotlivci si potrebuju vytvarat svoju osobnu
identitu vo vztahu k zivotnym podmienkam, povolaniu, praci a zivotnému prostrediu,
spoloCenskym normam, socialnym a ekonomickym instituciam, robit spravne
rozhodnutia, volby, opatrenia a postupy. Tieto kompetencie su velmi uzko spaté
S osvojovanim si kultury myslenia a poznavania.

Absolvent ma:

- logicky a realne zdévodnovat svoje nazory, konania a rozhodnutia,

- porovnat formalne a neformalne pravidla, zakonitosti, predpisy, socialne normy,
moralne zasady, vlastné a celospolotenské ocCakavania v systéme, v ktorom
existuje,

- identifikovat priame a nepriame désledky svojej Cinnosti,

- vybrat si spravne rozhodnutie a ciel z réznych moznosti,

- vysvetlit svoje zivotné plany, zaujmy a predsavzatia,

- popisat’ svoje fudské prava, popisat svoje povinnosti, zaujmy, obmedzenia
a potreby,

- definovat svoje ciele a progndzy,

- zddvodnovat svoje argumenty, rieSenia, potreby, prava, povinnosti a konanie.

20 Navrh odporuc¢ania Eurépskeho parlamentu a Rady o klu¢ovych kompetenciach pre celoZivotné vzdelavanie. 2006.
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b) Spodsobilost’ interaktivne pouzivat’ vedomosti, informaéné a komunikacné
technolégie, komunikovat’ v materinskom a cudzom jazyku

Su to schopnosti, ktoré ziak ziskava za ucCelom aktivneho zapojenia sa do
spolo¢nosti zaloZzenej na vedomostiach s jasnym zmyslom pre vlastnu identitu a smer
Zivota, sebazdokonalovanie a zvySovanie vykonnosti, racionalneho a samostatného
vzdelavania a uCenia sa pocas celého Zivota, aktualizovania a udrZzovania potrebnej
zakladnej urovne jazykovych schopnosti, informacnych a komunikacnych zruénosti.
Od Ziaka sa vyZaduje efektivne vyuzivat pisany a hovoreny materinsky a cudzi jazyk,
disponovat s Citatelskou a matematickou gramotnostou a prehodnocovat zakladné
zru€nosti.

Absolvent ma:

- vyjadrovat sa spravne v materinskom jazyku v pisomnej a hovorenej forme,

- vyjadrovat sa spofahlivo v cudzom jazyku v pisomnej a hovorenej forme,

- rieSit matematické priklady a r6zne situacie,

- identifikovat, vyhfadavat, triedit a spracovat roézne informacie a informacné
zdroje,

- posudzovat vierohodnost réznych informacnych zdrojov,

- hodnotit’ kriticky ziskané informacie,

- formulovat, pozorovat, triedit a merat hypotézy,

- overovat a interpretovat ziskané udaje,

- pracovat s elektronickou postou,

- pracovat s réznymi  pokro€ilej§imi  informaénymi  a komunikacnymi
technolégiami.

c) Schopnost’ pracovat’ v ré6znorodych skupinach

Tieto schopnosti sa vyuZzivaju pri riadeni medzifudskych vztahov, formovani novych
typov spoluprace. Su to schopnosti, ktoré sa objavuju v naro¢nejSich podmienkach,
aj pri rieSeni problémov ludi, ktori sa nevedia zaradit do spoloéenského Zivota. Ziak
musi byt schopny ucit' sa, nazivat a pracovat nielen ako jednotlivci, ale v socialne
vyvazenej skupine. Su to teda schopnosti, ktoré na zaklade ziskanych vedomosti,
socialnych zruc€nosti, interkulturalnych kompetencii, postojov a hodnotovej orientacii
umoznuju stanovit’ jednoduché algoritmy na vyrieSenie problémovych uloh, javov
a situacii a ziskané poznatky vyuzivat v osobnom Zivote a povolani.

Absolvent ma:

- prejavit empatiu a sebareflexiu,

- vyjadrit’ svoje pocity a korigovat’ negativitu,

- motivovat’ pozitivne seba a druhych,

- ovplyviovat ludi (prehovaranie, presvedCovanie),

- stanovit’ priority ciefov,

- predkladat primerané navrhy na rozdelenie jednotlivych kompetencii a uloh pre
ostatnych clenov timu a posudzovat spolo¢ne s ucCitefom a s ostatnymi, Ci su
schopni urCené kompetencie zvladnut,

- prezentovat svoje myslienky, navrhy a postoje,

- diskutovat konstruktivne, aktivne predkladat progresivne navrhy a pozorne
pocuvat druhych,

- budovat a organizovat’ vyrovnanu a udrzatefnu spolupracu,

- uzatvarat jasné dohody,
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rozhodnut’ o vybere spravneho nazoru z r6znych moznosti,

analyzovat’ hranice problému,

identifikovat’ oblast dohody a rozporu,

urCovat najzavaznejSie rysy problému, rézne moznosti rieSenia, ich klady
a zapory v danom kontexte aj v dlhodobejSich suvislostiach, kritéria pre volbu
koneéného optimalneho rieSenia,

spolupracovat pri rieSeni problémov s inymi fudmi,

pracovat samostatne a riadit prace v mensom kolektive,

urCovat vazne nedostatky a kvality vo vlastnom uceni, pracovnych vykonoch
a osobnostnom raste,

predkladat’ spolupracovnikom vlastné navrhy na zlepSenie prace, bez zaujatosti
posudzovat navrhy druhych,

prispievat k vytvaraniu ustretovych medzifudskych vztahov, predchadzat
osobnym konfliktom, nepodliehat predsudkom a stereotypom v pristupe
k druhym.

14.3 Odborné kompetencie

a)

Pozadované vedomosti

Absolvent ma:

b)

charakterizovat podstatu ekonomickej cinnosti, ktorej cielom je vyroba,
rozdefovanie, vymena a spotreba materidlnych inemateridinych statkov
a sluzieb,

vysvetlit podstatu spravneho Zivotného Stylu ¢loveka,

popisat zasady bezpecnosti a hygieny prace, ochrany pred poZiarom a ochrany
zivotného prostredia,

zhodnotit funkéné suvislosti medzi geografickym prostredim, ¢lovekom
a spolocnostou.

Pozadované zruc¢nosti

Absolvent vie:

c)

aplikovat' v praxi etické a profesijné pravidla, zasady spolocenského spravania
a vystupovania,

pracovat s odbornou literaturou,

nakladat s materialom, energiou, odpadom, vodou a inymi latkami

ekonomicky a s ohladom na zivotné prostredie,

hospodarit s pracovnymi prostriedkami so snahou dosiahnut efektivny
ekonomicky vysledok,

aplikovat' estetické hladiska v praxi,

aplikovat navyky =z oblasti osobnej a prevadzkovej hygieny, bezpeclnosti
a ochrany zdravia pri praci a ochrany zivotného prostredia,

ziskat informacie o vdeobecnych fudskych pravach.

Pozadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti
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Absolvent sa vyznaduje:

- empatiou, toleranciou,

- vytrvalostou, flexibilitou,

- kreativitou, komunikativnostou,

- spolahlivostou, presnostou, sebadisciplinou,
- diskrétnostou a zodpovednostou,

- iniciativnostou, adaptabilnostou.
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15 RAMCOVE UCEBNE PLANY

15.1 Ramcovy uc¢ebny plan pre 4- roéné studijné

odbory:

VSeobecné vzdelavanie |

W

1536

Odborné vzdelavanie

1792

Disponibilné hodiny |

VSEOBECNE VZDELAVANIE

I—
—_

Jazyk a komunikacia
o slovensky jazyk a literatira
e prvy cudzi jazyk

24 768

Clovek a hodnoty
o eticka vychova/nabozenskéa vychova

64

Clovek a spolo¢nost’
o dejepis
e obCianska nauka

160

Clovek a priroda
o fyzika

e chémia

e bioloégia

e geografia

96

Matematika a praca s informaciami
e matematika
e informatika

192

Zdravie a pohyb
o telesna a Sportova vychova

8 256

ODBORNE VZDELAVANIE

56 1792

Teoretické vzdelavanie

30 960

Prakticka priprava

26 832

Disponibilné hodiny

Uéelové kurzy/uéivo

28 896

Kurz pohybovych aktivit v prirode

Kurz na ochranu Zivota a zdravia

Ugelové cvicenia

21 Minimalny pocet tyzdennych hodin je 33 (rozpatie 33 — 35 hodin)
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[ Maturitna skaska | |

15.2 Poznamky k ramcovému uéebnému planu pre 4-ro¢né studijné odbory:

a)

b)

d)

f)

9)

Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym
vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny rozsah. Tento
plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych
vzdelavacich programov, v ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do
ucebnych osnov vyu€ovacich predmetov alebo modulov. Pocty vyucovacich
hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti predstavuju nevyhnutné minimum.
V Skolskych vzdelavacich programoch sa moézu rozSirit podfa potrieb odborov
a zamerov Skoly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné Skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké
ciele ako stredné odborné Skoly pre intaktnych Ziakov. VSeobecné ciele
vzdelavania v jednotlivych vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa
prispésobuju individualnym osobitostiam Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
v takom rozsahu, aby jeho konecné vysledky zodpovedali profilu absolventa.
Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (diZka,
formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizacné podmienky na
vychovu a vzdelavanie, personalne, materialno-technické a priestorové
zabezpecenie ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu
zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyZdennych vyu€ovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 33 hodin a maximalne 35 hodin, za celé Studium minimalne 132
hodin, maximalne 140 hodin. Vyucéba v Studijnych odboroch sa realizuje v 1., 2.
a 3. roCniku vrozsahu 33 tyzdnov, v 4. roCniku vrozsahu 30 tyzdriov
(do celkového poctu hodin za Studium sa pocita priemer 32 tyZdriov, spresnenie
poétu hodin za $tadium bude predmetom $kolskych u&ebnych planov). Casova
rezerva sa vyuZzije na opakovanie a doplnenie uciva, na kurz na ochranu zivota
a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. av poslednom rocniku na
absolvovanie maturitnej skusky.

Trieda sa mbze delit na skupiny podfa potrieb odboru Studia a podmienok
Skoly.

Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou a na navrh predmetovych
komisii rozhodne, ktoré predmety v ramci teoretického vzdelavania a praktickej
pripravy mozno spajat do viachodinovych celkov.

Vyucba slovenského jazyka a literatury sa v Studijnych odboroch realizuje
s dotaciou minimalne 3 hodiny tyZzdenne v kazdom roc¢niku.

VyuCuje sa jeden zjazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky.
Vyucba prvého cudzieho jazyka sa v Studijnych odboroch realizuje minimalne
v rozsahu 3 tyzdennych vyucovacich hodin v roCniku. Druhy cudzi jazyk sa
mdbze vyucCovat ako volitelny predmet z Casovej dotacie disponibilnych hodin
minimalne vrozsahu 3 tyzdennych vyucovacich hodin v1. a2. ro¢niku
a minimalne v rozsahu 2 tyzdennych vyucCovacich hodin v 3. a4. rocCniku.
Druhy cudzi jazyk je povinne volitelny v skupine odborov 63 Ekonomika,
organizacia, obchod a sluzby I.
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h)

),

K)

p)

a)

Stgastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a hodnoty* st predmety naboZenska
vychova v alternative s etickou vychovou. Predmety eticka
vychova/nabozenska vychova sa vyucuju podlfa zaujmu Ziakov v skupinach
najviac 20 Ziakov.

Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spolognost
obcCianska nauka.

Na cirkevnych $kolach je povinnou suéastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet nabozZenstvo (podla konfesie zriadovatela). Predmet eticka
vychova moze Skola vyuCovat vramci volitelnych predmetov. Sucastou
vzdelavacej oblasti ,Clovek a spoloénost” je predmet dejepis a obdianska
nauka.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ su predmety fyzika, chémia,
biolégia a geografia, ktoré sa vyucuju podfa ich u€elu v danom odbore.
Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety
matematika a informatika, ktoré sa vyucuju podla ich uéelu v danom odbore
Studia. Vyucba matematiky sa realizuje s dotaciou minimalne 1 hodiny tyzdenne
v kazdom rocniku. V technickych Studijnych odboroch sa vyucba matematiky
realizuje v rozsahu minimalne 1,5 hodiny tyzdenne v kazdom ro¢niku. Predmet
informatika sa vyuCuje povinne ak Skola nema zavedeny odborny predmet
aplikovana informatika.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Zdravie a pohyb“ je predmet telesna a Sportova
vychova. Predmet telesna a Sportovd vychova mozno vyucCovat aj
v popoludnajSich hodinach a spajat do maximalne dvojhodinovych celkov.
Hodnotenie a klasifikacia vyuCovacich predmetov sa riadi v3eobecne
zavaznymi pravnymi predpismi.

Praktickd priprava sa realizuje podla vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky
pre osvojovanie pozadovanych praktickych zru€nosti a Cinnosti formou
praktickych cvieni (v laboratériach, odbornych uéebniach a pod.) a odbornej
praxe. Na praktickych cviCeniach a odbornej praxi sa mbézu Zziaci delit do
skupin, najma s ohfadom na bezpecnost a ochranu zdravia pri praci ana
hygienické poziadavky podfa vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Pocet
Ziakov na jedného ucitela sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.
Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu uéebného planu v skolskom
vzdelavacom programe a suc€asne na vnutornu a vonkajsSiu diferenciaciu Studia
na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastne;j
koncepcie vychovy a vzdelavania podla navrhu predmetovych komisii a po
prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit na posilnenie hodinovej
dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie dalSieho
rozSirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v ucebnom plane. V skupine
odborov 63 Ekonomika, organizacia, obchod a sluzby | sa disponibilné hodiny
pouziju na vyucovanie povinne volitelného druhého cudzieho jazyka minimalne
vrozsahu 3 tyzdennych vyu€ovacich hodin v 1. a 2. ro¢niku a minimalne
v rozsahu 2 tyzdennych vyuCovacich hodin v 3. a4. roCniku. Disponibilné
hodiny su spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie.

Sucastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu Zivota a zdravia
a kurz pohybovych aktivit v prirode, ktoré su uvedené v ucebnom plane
Skolského vzdelavacieho programu. Kurz na ochranu Zivota a zdravia ma
samostatné tematické celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti —
civilna ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb v prirode, zaujmové

je predmet dejepis a
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technické Cinnosti a Sporty. Organizuje sa v tretom roCniku Studia a trva tri dni
po Sest hodin, resp. 5 dni pri realizacii internatnou formou.

Ugelové cvicenia s sudastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia.
Uskuto€riuju sa v 1. a 2. roCniku vo vyuCovacom case v rozsahu 6 hodin
v kaZzdom polroku Skolského roka raz.

Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona v rozsahu piatich vyu€ovacich dni,
najmenej vSak v rozsahu 15 vyu€ovacich hodin. Organizuje sa 1. roCniku Studia
(so zameranim na zimné Sporty) a v 2. roCniku Studia (so zameranim na letné

Sporty).
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15.3 Ramcovy ucebny plan pre 4-roéné Studijné odbory s vyucéovacim
jazykom narodnostnych mensin:

VSeobecné vzdelavanie || 60 1920

Odborné vzdelavanie 1792

Disponibilné hodiny ||

VSEOBECNE VZDELAVANIE

Jazyk a komunikacia
o slovensky jazyk a slovenska literatura 36 1152
e jazyk narodnosti a literatura
e prvy cudzi jazyk
Clovek a hodnoty
o eticka vychova/nabozenska vychova 2 64

Clovek a spolo¢nost’
o dejepis 5 160
e obCianska nauka
Clovek a priroda
o fyzika 3 96
e chémia

e bioloégia

e geografia

Matematika a praca s informaciami
o matematika 6 192
o informatika
Zdravie a pohyb

o telesna a Sportova vychova 8 256
ODBORNE VZDELAVANIE 56 1792
Teoretické vzdelavanie 30 960
Prakticka priprava 26 832
|Disponibilné hodiny | 512

Uéelové kurzyluclvo

Kurz pohybovych aktivit v prirode ||
Kurz na ochranu Zivota a zdravia I
|

Ugelové cvicenia

22 Minimalny pocet tyzdennych hodin je 33 (rozpatie 33 — 35 hodin)
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Maturitna skuska [

15.4 Poznamky k ramcovému ucebnému planu pre 4-rocné studijné odbory

b)

d)

f)
9)
h)

s vyucovacim jazykom narodnostnych mensin:

Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym
vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny rozsah. Tento
plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych
vzdelavacich programov, v ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do
ucebnych osnov vyu€ovacich predmetov alebo modulov. Pocty vyucovacich
hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti predstavuju nevyhnutné minimum.
V Skolskych vzdelavacich programoch sa moézu rozSirit podla potrieb odborov
a zamerov Skoly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké
ciele ako stredné odborné Skoly pre intaktnych Ziakov. VSeobecné ciele
vzdeldvania v jednotlivych vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa
prispésobuju individualnym osobitostiam Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
v takom rozsahu, aby jeho konecné vysledky zodpovedali profilu absolventa.
Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (dizka,
formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizané podmienky na
vychovu a vzdelavanie, personalne, materialno-technické a priestorové
zabezpecenie ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu
zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyzdennych vyuCovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 33 hodin a maximalne 35 hodin, za celé Studium minimalne 132
hodin, maximalne 140 hodin. Vyucba v Studijnych odboroch sa realizuje v 1., 2.
a 3. roCniku vrozsahu 33 tyzdnov, v 4. roCniku vrozsahu 30 tyzdriov
(do celkového poctu hodin za Studium sa pocita priemer 32 tyzdiov, spresnenie
poétu hodin za $tadium bude predmetom $kolskych u&ebnych planov). Casova
rezerva sa vyuZzije na opakovanie a doplnenie uciva, na kurz na ochranu zivota
a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. av poslednom rocniku na
absolvovanie maturitnej skusky.

Trieda sa mbze delit na skupiny podfa potrieb odboru Studia a podmienok
Skoly.

Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou a na navrh predmetovych
komisii rozhodne, ktoré predmety v ramci teoretického vzdelavania a praktickej
pripravy mozno spajat do viachodinovych celkov.

Vyucba slovenského jazyka a slovenskej literatury sa v Studijnych odboroch
realizuje s dotaciou minimalne 3 hodiny tyzdenne v kazdom ro¢niku.

Vyucba jazyka narodnosti a literatury sa v Studijnych odboroch realizuje
s dotaciou minimalne 3 hodiny tyZzdenne v kazdom roc¢niku.

VyuCuje sa jeden zjazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky.
Vyucba prvého cudzieho jazyka sa v Studijnych odboroch realizuje minimalne
v rozsahu 3 tyzdennych vyuc€ovacich hodin v roCniku. Druhy cudzi jazyk sa
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),
K)

a)

méze vyuCovat ako volitefny predmet z Casovej dotacie disponibilnych hodin
minimalne v rozsahu 3 tyzdennych vyucCovacich hodin v 1. a2. roCniku
a minimalne v rozsahu 2 tyzdennych vyucCovacich hodin v 3. a4. rocniku.
Druhy cudzi jazyk je povinne volitelny v skupine odborov 63 Ekonomika,
organizacia, obchod a sluzby I.

Sudastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a hodnoty* si predmety naboZenska
vychova v alternative s etickou vychovou. Predmety eticka
vychova/nabozenska vychova sa vyucuju podfa zaujmu Ziakov v skupinach
najviac 20 Ziakov.

Stgastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spolognost
obcCianska nauka.

Na cirkevnych $kolach je povinnou sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet naboZenstvo (podla konfesie zriadovatela). Predmet eticka
vychova moze Skola vyuCovat vramci volitelnych predmetov. Sucastou
vzdelavacej oblasti ,Clovek a spoloénost” je predmet dejepis a obd&ianska
nauka.

Suéastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ su predmety fyzika, chémia,
biolégia a geografia, ktoré sa vyucuju podfa ich u€elu v danom odbore.
Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety
matematika a informatika, ktoré sa vyucuju podla ich uéelu v danom odbore
Studia. Vyucba matematiky sa realizuje s dotaciou minimalne 1 hodiny tyzdenne
v kazdom rocniku. V technickych Studijnych odboroch sa vyucba matematiky
realizuje v rozsahu minimalne 1,5 hodiny tyzdenne v kazdom ro¢niku. Predmet
informatika sa vyucCuje povinne ak Skola nema zavedeny odborny predmet
aplikovana informatika.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Zdravie a pohyb“ je predmet telesna a Sportova
vychova. Predmet telesna a Sportovd vychova mozno vyucCovat aj
v popoludnajSich hodinach a spajat do maximalne dvojhodinovych celkov.
Hodnotenie a klasifikacia vyuCovacich predmetov sa riadi v3eobecne
zavaznymi pravnymi predpismi.

Prakticka priprava sa realizuje podla vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky
pre osvojovanie pozadovanych praktickych zru€nosti a Cinnosti formou
praktickych cvieni (v laboratériach, odbornych uéebniach a pod.) a odbornej
praxe. Na praktickych cviCeniach a odbornej praxi sa mbézu Zziaci delit do
skupin, najma s ohlfadom na bezpecnost a ochranu zdravia pri praci ana
hygienické poziadavky podfa vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Pocet
Ziakov na jedného ucitela sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi .
Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u€ebného planu v skolskom
vzdelavacom programe a suc€asne na vnutornu a vonkajSiu diferenciaciu
Studia na strednej Skole. Oich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade
vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania podla navrhu predmetovych komisii
a po prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit na posilnenie
hodinovej dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie
dalSieho rozSirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v ucebnom plane.
V skupine odborov 63 Ekonomika, organizacia, obchod asluzby |. sa
disponibilné hodiny pouziju na vyuCovanie povinne volitelného druhého
cudzieho jazyka minimalne v rozsahu 3 tyZzdennych vyu€ovacich hodin v 1. a 2.
rocniku a minimalne v rozsahu 2 tyzdennych vyucovacich hodin v 3. a4.

je predmet dejepis a
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ro¢niku. Disponibilné hodiny su spoloéné pre vSeobecné a odborné
vzdelavanie.

Sucastou vychovy a vzdelavania Ziakov je kurz na ochranu Zivota a zdravia
a kurz pohybovych aktivit v prirode, ktoré su uvedené v ucebnom plane
Skolského vzdelavacieho programu.

Kurz na ochranu Zivota a zdravia ma samostatné tematické celky s tymto
obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti — civilna ochrana, zdravotna priprava,
pobyt a pohyb v prirode, zaujmové technické Cinnosti a Sporty. Organizuje sa
v tretom roCniku Studia a trva tri dni po Sest hodin, resp. 5 dni pri realizacii
internatnou formou.

Ugelové cvigenia su suéastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia.
Uskuto€fiuju sa v 1. a 2. ro€niku vo vyuCovacom case v rozsahu 6 hodin
v kaZzdom polroku Skolského roka raz.

Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona v rozsahu piatich vyu€ovacich dni,
najmenej vSak v rozsahu 15 vyu€ovacich hodin. Organizuje sa 1. roCniku Studia
(so zameranim na zimné Sporty) a v 2. roCniku Studia (so zameranim na letné

Sporty).
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15.5 Ramcovy ucebny plan pre 4 —ro¢né studijné odbory s rozSirenym poc¢tom
hodin praktického vyucovania

VSeobecné vzdelavanie || 46 1472

Odborné vzdelavanie 1984

Disponibilné hodiny ||

VSEOBECNE VZDELAVANIE

Jazyk a komunikacia
o slovensky jazyk a literatura 24 768
e prvy cudzi jazyk
Clovek a hodnoty

o eticka vychova/nabozenskéa vychova 2 64

Clovek a spolo¢nost’
o dejepis 5 160
e obCianska nauka
Clovek a priroda
o fyzika 3 96
e chémia

e bioloégia

e geografia

Matematika a praca s informaciami
o matematika 6 192
o informatika
Zdravie a pohyb

o telesna a Sportova vychova 6 192
ODBORNE VZDELAVANIE 62 1984
Teoretické vzdelavanie 18 576
Prakticka priprava 44 1408

Disponibilné hodiny 24 768
[spolu T 132 | e |
Uéelové kurzy/uéivo

Kurz pohybovych aktivit v prirode
Kurz na ochranu Zivota a zdravia
Ucelové cvicenia

Maturitna skuska

23 Minimalny pocet tyzdennych hodin je 33 (rozpéatie 33 — 35 hodin)
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15.6 Poznamky k ramcovému ucebnému planu pre 4-rocné studijné odbory

b)

d)

f)

9)

h)

s rozSirenym poc¢tom hodin praktického vyucovania:

Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vS8eobecnym a odbornym
vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny rozsah. Tento
plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych
vzdelavacich programov, v ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do
ucebnych osnov vyuCovacich predmetov alebo modulov. Pocty vyuc€ovacich
hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti predstavuju nevyhnutné minimum.
V Skolskych vzdelavacich programoch sa rozSiruju podfa potrieb odborov
a zamerov Skoly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké
ciele ako stredné odborné Skoly pre intakinych ziakov. VSeobecné ciele
vzdelavania v jednotlivych vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa
prispésobuju individualnym osobitostiam Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
v takom rozsahu, aby jeho kone¢né vysledky zodpovedali profilu absolventa.
Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (diZka,
formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizacné podmienky na
vychovu a vzdeldvanie, persondlne, materialno-technické a priestorové
zabezpecenie ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu
zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 33 hodin a maximalne 35 hodin, za celé Studium minimalne 132
hodin, maximalne 140 hodin. Vyucba v Studijnych odboroch sa realizuje v 1., 2.
a 3. rocniku vrozsahu 33 tyzdnhov, v 4. roCniku vrozsahu 30 tyzdhov
(do celkového poctu hodin za Studium sa pocita priemer 32 tyZdfiov, spresnenie
po&tu hodin za $tudium bude predmetom $kolskych uebnych planov). Casova
rezerva sa vyuzije na opakovanie a doplnenie u€iva, na kurz na ochranu zivota
a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v poslednom ro¢niku na
absolvovanie maturitnej skusky.

Trieda sa méze delit na skupiny podla potrieb odboru Studia a podmienok Skoly.
Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou a na navrh predmetovych
komisii rozhodne, ktoré predmety v ramci teoretického vzdelavania a praktickej
pripravy mozno spajat do viachodinovych celkov.

Vyucba slovenského jazyka a literatury sa v Studijnych odboroch realizuje
s dotaciou minimalne 3 hodiny tyzdenne v kazdom roc¢niku.

VyuCuje sa jeden zjazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky.
Vyucba prvého cudzieho jazyka sa v Studijnych odboroch realizuje minimalne
v rozsahu 3 tyzdennych vyuc€ovacich hodin v roCniku. Druhy cudzi jazyk sa
mdbze vyucCovat ako volitefny predmet z Casovej dotacie disponibilnych hodin
minimalne vrozsahu 3 tyzdennych vyu€ovacich hodin v1. a2. roCniku
a minimalne v rozsahu 2 tyZzdennych vyucovacich hodin v 3. a 4. roCniku.
Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a hodnoty“ su predmety nabozenska
vychova v alternative s etickou vychovou. Predmety eticka vychova/nabozenska
vychova sa vyucuju podfa zaujmu Ziakov v skupinach najviac 20 Ziakov.
Stéastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spoloénost je predmet dejepis a
obcCianska nauka.
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)

K)

p)

a)

Na cirkevnych $kolach je povinnou st&astou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet nabozenstvo (podla konfesie zriadovatela). Predmet eticka
vychova mobze Skola vyuCovat vramci volitefnych predmetov. Sucastou
vzdelavacej oblasti ,Clovek a spolo¢nost* je predmet dejepis a obcianska
nauka.

Stgastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ su predmety fyzika, chémia,
biol6gia a geografia, ktoré sa vyucuju podla ich ucelu v danom odbore.
Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety
matematika a informatika, ktoré sa vyucuju podfa ich u€elu v danom odbore
Studia. Vyucba matematiky sa realizuje s dotaciou minimalne 1 hodiny tyZzdenne
v kazdom roCniku. V technickych Studijnych odboroch sa vyucba matematiky
realizuje v rozsahu minimalne 1,5 hodiny tyzdenne v kazdom ro¢niku. Predmet
informatika sa vyucCuje povinne ak Skola nema zavedeny odborny predmet
aplikovana informatika.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Zdravie a pohyb“ je predmet telesna a Sportova
vychova. Predmet telesna a Sportova vychova mozno vyucovat aj
v popoludnajSich hodinach a spajat do maximalne dvojhodinovych celkov.
Hodnotenie a klasifikacia vyu€ovacich predmetov sa riadi vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi.

Prakticka priprava sa realizuje podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov.
Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky pre
osvojovanie pozadovanych praktickych zruénosti a €innosti formou praktickych
cviCeni (v laboratériach, dielfach, odbornych ucebniach, cviénych firmach
a pod.) odbornej praxe alebo odborného vycviku. Na praktickych cviCeniach
a odbornom vycviku sa moOzu ziaci delit do skupin, najma s ohfadom na
bezpecnost a ochranu zdravia pri praci a na hygienické poziadavky podfa
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. V Studijnych odboroch mozno okrem
vysvedCenia o maturitnej skuske vydat' aj vyucény list. Vyuény list sa vydava po
absolvovani najmenej 1400 vyucCovacich hodin praktického vyuc€ovania,
z ktorych najmenej 1 200 vyuCovacich hodin tvori odborny vycvik alebo odborna
prax. PoCet Ziakov na jedného ucitela alebo majstra odbornej vychovy sa riadi
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom
vzdelavacom programe a sufasne na vnutornu a vonkajSiu diferenciaciu
Studia na strednej Skole. Oich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade
vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania podla navrhu predmetovych komisii
a po prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit na posilnenie hodinovej
dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie dalSieho
rozSirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v u¢ebnom plane. Disponibilné
hodiny su spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie.

Ugelové kurzy sa mézu realizovat v ramci sedemtyzdriovej ¢asovej rezervy
v Skolskom roku alebo v ramci praktickej pripravy, ak konkrétny kurz priamo
suvisi s obsahom uc€iva predmetu odborny vycvik.

Sucastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu Zivota a zdravia
a kurz pohybovych aktivit v prirode, ktoré su uvedené v ucebnom plane
Skolského vzdelavacieho programu. Kurz na ochranu Zivota a zdravia ma
samostatné tematickeé celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti —
civilna ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb v prirode, zaujmové
technické Cinnosti a Sporty. Organizuje sa v tretom ro¢niku Studia a trva tri dni
po Sest hodin.
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Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona v rozsahu piatich vyu€ovacich dni,
najmenej vSak v rozsahu 15 vyu€ovacich hodin. Organizuje sa 1. roCniku Studia
(so zameranim na zimné Sporty) a v 2. ro€niku Studia (so zameranim na letné
Sporty).

Ugelové cvidenia su sudastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia.
Uskuto€riuju sa v 1. a2. roCniku vo vyuCovacom case v rozsahu 6 hodin
v kaZzdom polroku Skolského roka raz.
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15.7 Ramcovy ucebny plan pre 4-rocné studijné odbory s rozSirenym poc¢tom
hodin praktického vyucovania s vyucéovacim jazykom narodnostnych

mensin

VSeobecné vzdelavanie || 58 1856

Odborné vzdelavanie 1984

Disponibilné hodiny ||——
[cetkom 00000 132 | 424 ]

VSEOBECNE VZDELAVANIE

Jazyk a komunikacia
o slovensky jazyk a slovenska literatira 36 1152
e jazyk narodnosti a literatira
e prvy cudzi jazyk
Clovek a hodnoty
o eticka vychova/nabozenskéa vychova 2 64

Clovek a spolo¢nost’
o dejepis 5 160
e obCianska nauka
Clovek a priroda
o fyzika 3 96
e chémia

e bioloégia

e geografia

Matematika a praca s informaciami
o matematika 6 192
o informatika
Zdravie a pohyb

o telesna a Sportova vychova 6 192
ODBORNE VZDELAVANIE 62 1984
Teoretické vzdelavanie 18 576
Prakticka priprava 44 1408
Disponibilné hodiny 12 384

Uéelové kurzy/uéivo
Kurz pohybovych aktivit v prirode

Kurz na ochranu Zivota a zdravia
Ucelové cvicenia

Maturitna skiska

24 Minimalny pocet tyzdennych hodin je 33 (rozpéatie 33 — 35 hodin)
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15.8 Poznamky k ramcovému uc¢ebnému planu pre 4-rocné Studijné odbory

b)

d)

f)

9)

h)

s rozSirenym poc¢tom hodin praktického vyucovania s vyucovacim
jazykom narodnostnych mensin

Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym
vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny rozsah. Tento
plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych uéebnych planov Skolskych
vzdelavacich programov, v ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do
ucebnych osnov vyuCovacich predmetov alebo modulov. Pocty vyuCovacich
hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti predstavuju nevyhnutné minimum.
V Skolskych vzdelavacich programoch sa rozSiruju podfa potrieb odborov
a zamerov Skoly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké
ciele ako stredné odborné Skoly pre intakinych ziakov. VSeobecné ciele
vzdelavania v jednotlivych vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa
prispésobuju individualnym osobitostiam ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
v takom rozsahu, aby jeho kone¢né vysledky zodpovedali profilu absolventa.
Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (diZka,
formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizacné podmienky na
vychovu a vzdeldvanie, persondlne, materialno-technické a priestorové
zabezpecenie ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu
zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyzdennych vyuCovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 33 hodin a maximalne 35 hodin, za celé Studium minimalne 132
hodin, maximalne 140 hodin. Vyucba v Studijnych odboroch sa realizuje v 1., 2.
a 3. rocniku vrozsahu 33 tyzdnhov, v 4. roCniku vrozsahu 30 tyzdhov
(do celkového poctu hodin za Studium sa pocita priemer 32 tyzdiov, spresnenie
poétu hodin za $tudium bude predmetom $kolskych uebnych planov). Casova
rezerva sa vyuzije na opakovanie a doplnenie uciva, na kurz na ochranu zivota
a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v poslednom ro¢niku na
absolvovanie maturitnej skusky.

Trieda sa méze delit na skupiny podla potrieb odboru Studia a podmienok Skoly.
Vyucba slovenského jazyka a slovenskej literatury sa v Studijnych odboroch
realizuje s dotaciou minimalne 3 hodiny tyZdenne v kazdom ro¢niku.

Vyucba jazyka narodnosti a literatury sa v Studijnych odboroch realizuje
s dotaciou minimalne 3 hodiny tyZzdenne v kazdom roc¢niku.

VyuCuju sa jeden zjazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky.
Vyucba prvého cudzieho jazyka sa v Studijnych odboroch realizuje minimalne
v rozsahu 3 tyzdennych vyuc€ovacich hodin v roCniku. Druhy cudzi jazyk sa
mdbze vyucCovat ako volitefny predmet z Casovej dotacie disponibilnych hodin
minimalne vrozsahu 3 tyzdennych vyuCovacich hodin v1. a2. roCniku
a minimalne v rozsahu 2 tyzdennych vyucovacich hodin v 3. a 4. roCniku.
Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a hodnoty“ su predmety nabozenska
vychova v alternative s etickou vychovou. Predmety eticka vychova/nabozenska
vychova sa vyucuju podfa zaujmu Ziakov v skupinach najviac 20 Ziakov.
Stéastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spoloénost je predmet dejepis a
obcCianska nauka.
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K)

p)

a)

Na cirkevnych $kolach je povinnou stgastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet nabozenstvo (podla konfesie zriadovatela). Predmet eticka
vychova moOze Skola vyuCovat vramci volitefnych predmetov. Sucastou
vzdelavacej oblasti ,Clovek a spolo¢nost* je predmet dejepis a obcianska
nauka.

Stgastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ s predmety fyzika, chémia,
biol6gia a geografia, ktoré sa vyucuju podla ich ucelu v danom odbore.
Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety
matematika a informatika, ktoré sa vyucuju podfa ich ucelu v danom odbore
Studia. Vyucba matematiky sa realizuje s dotaciou minimalne 1 hodiny tyzdenne
v kazdom roCniku. V technickych Studijnych odboroch sa vyucba matematiky
realizuje v rozsahu minimalne 1,5 hodiny tyzdenne v kazdom ro¢niku. Predmet
informatika sa vyucCuje povinne ak Skola nema zavedeny odborny predmet
aplikovana informatika.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Zdravie a pohyb“ je predmet telesna a Sportova
vychova. Predmet telesna a Sportova vychova mozno vyucovat aj
v popoludnajSich hodinach a spajat do maximalne dvojhodinovych celkov.
Hodnotenie a klasifikacia vyu€ovacich predmetov sa riadi vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi.

Na cirkevnych 8Skolach je povinnou suéastou vzdelavacej oblasti ,Clovek,
hodnoty a spolo¢nost® predmet nabozenstvo (podla konfesie zriadovatela),
dejepis a oblianska nauka. Predmet eticka vychova moézZe Skola vyucCovat
v ramci volitelnych predmetov.

Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou a na navrh predmetovych
komisii rozhodne, ktoré predmety v ramci teoretického vzdelavania a praktickej
pripravy mozno spajat do viachodinovych celkov.

Prakticka priprava sa realizuje podla vdeobecne zavaznych pravnych predpisov.
Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky pre
osvojovanie pozadovanych praktickych zru€nosti a €innosti formou praktickych
cvi¢eni (v laboratdriach, dielfiach, odbornych ucéebniach, cviénych firmach
a pod.) odbornej praxe alebo odborného vycviku. Na praktickych cviCeniach
a odbornom vycviku sa moézu ziaci delit do skupin, najma s ohfadom na
bezpeCnost a ochranu zdravia pri praci ana hygienické poziadavky podla
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. V studijnych odboroch mozno okrem
vysvedcCenia o maturitnej skuSke vydat aj vyucny list. Vyucny list sa vydava po
absolvovani najmenej 1400 vyucCovacich hodin praktického vyuc€ovania,
z ktorych najmenej 1 200 vyuCovacich hodin tvori odborny vycvik alebo odborna
prax. PoCet Ziakov na jedného ucitela alebo majstra odbornej vychovy sa riadi
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v Skolskom
vzdelavacom programe a sufasne na vnutornu a vonkajSiu diferenciaciu
Studia na strednej Skole. Oich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade
vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania podfa navrhu predmetovych komisii
a po prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit na posilnenie hodinovej
dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie dalSieho
rozSirujuceho uciva (volitefnych predmetov) v uéebnom plane. Disponibilné
hodiny su spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie.

Sucastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu Zzivota a zdravia
a kurz pohybovych aktivit v prirode, ktoré su uvedené v ucCebnom plane
Skolského vzdelavacieho programu. Kurz na ochranu Zivota a zdravia ma
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samostatné tematické celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti —
civilna ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb v prirode, zaujmové
technické Cinnosti a Sporty. Organizuje sa v tretom ro¢niku Stadia a trva tri dni
po Sest hodin.

Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona v rozsahu piatich vyu€ovacich dni,
najmenej vSak v rozsahu 15 vyu€ovacich hodin. Organizuje sa 1. roCniku Studia
(so zameranim na zimné Sporty) a v 2. roCniku Studia (so zameranim na letné
Sporty).

Ugelové cvigenia su suéastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia.
Uskuto€riuju sa v 1. a2. roCniku vo vyu€ovacom case v rozsahu 6 hodin

v kazdom polroku Skolského roka raz.

15.9 Ramcovy ucéebny plan pre 2- roéné nadstavbové studijné odbory

VSeobecné vzdelavanie || 23

736

Odborné vzdelavanie

736

Disponibilné hodiny ||——

640

VSEOBECNE VZDELAVANIE

Jazyk a komunikacia

o slovensky jazyk a literatira 12 384
e prvy cudzi jazyk

Clovek a spolo¢nost’

o dejepis 2 64
e obCianska nauka

Clovek a priroda

o fyzika

e chémia 1 32
e bjolégia

Matematika a praca s informaciami

o matematika 6 192
o informatika

Zdravie a pohyb

o telesna a Sportovéa vychova 2 64
ODBORNE VZDELAVANIE 23 736
Teoretické vzdelavanie 15 480
Prakticka priprava 8 256
Disponibilné hodiny 20 640

25 Minimalny pocet tyzdennych hodin je 33 (rozpatie 33 — 35 hodin)
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SPOLU [ 66 2112

Ugelové kurzy/uéivo I

Maturitna skuska [

15.10 Poznamky k ramcovému ucebnému planu pre 2-roéné nadstavbové

b)

d)

f)

9)
h)

Studijné odbory:

Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym
vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny rozsah. Tento
plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych
vzdelavacich programov, v ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do
ucebnych osnov vyu€ovacich predmetov alebo modulov. Pocty vyucovacich
hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti predstavuju nevyhnutné minimum.
V Skolskych vzdelavacich programoch sa rozSiruju podfa potrieb odborov
a zamerov $koly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné Skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké
ciele ako stredné odborné Skoly pre intaktnych Ziakov. VSeobecné ciele
vzdelavania v jednotlivych vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa
prispésobuju individualnym osobitostiam Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
v takom rozsahu, aby jeho konecné vysledky zodpovedali profilu absolventa.
Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (dizka,
formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizané podmienky na
vychovu a vzdelavanie, personalne, materialno-technické a priestorové
zabezpecenie ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu
zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyZdennych vyuCovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 33 hodin a maximalne 35 hodin, za celé Studium minimalne 66
hodin, maximalne 70 hodin. Vyucba v Studijnych odboroch sa realizuje v 1.
ro¢niku v rozsahu 33 tyzdnov, v 2. ro€niku v rozsahu 30 tyzdnov (do celkového
poCtu hodin za studium sa pocita priemer 32 tyzdnov, spresnenie poctu hodin
za $tudium bude predmetom $kolskych ugebnych planov). Casova rezerva sa
vyuzije na opakovanie a doplnenie ucCiva a v poslednom ro€niku na pripravu a
absolvovanie maturitnej skusky.

Trieda sa mbze delit na skupiny podfa potrieb odboru Studia a podmienok
Skoly.

Vyucba slovenského jazyka a literatury sa v Studijnych odboroch realizuje
s dotaciou minimalne 3 hodiny tyZzdenne v kazdom roc¢niku.

VyuCuje sa jeden zjazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky.
Vyucba prvého cudzieho jazyka sa v Studijnych odboroch realizuje minimalne
v rozsahu 3 tyzdennych vyucovacich hodin v ro¢niku. Druhy cudzi jazyk sa
mdbze vyucCovat ako volitelny predmet z Casovej dotacie disponibilnych hodin
minimalne v rozsahu 3 tyzdennych vyu€ovacich hodin v 1. a 2. ro¢niku.
Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spoloénost* su predmety dejepis
a obcCianska nauka, ktoré sa vyucuju podla ich ucelu v danom odbore Studia.

Na cirkevnych 8kolach méze byt stéastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet nabozenstvo (podla konfesie zriadovatela).
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K)

Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ su predmety fyzika, chémia
a biologia, ktoré sa vyuc€uju podla ich ucelu v danom odbore Studia.

Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety
matematika a informatika, ktoré sa vyucuju podla ich u€elu v danom odbore
Studia. Vyucba matematiky sa realizuje s dotaciou minimalne 2 hodiny tyZzdenne
v kazdom roéniku.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Zdravie a pohyb® je predmet telesna a Sportova
vychova. Predmet telesna a Sportova vychova mozno v dennej forme Studia
vyuCovat’ aj v popoludnajsich hodinach a spajat ju do viachodinovych celkov.
Vinych formach Studia sa predmet telesna a Sportova vychova nevyucuije.
Skola méze presunit vymedzend &asovl dotaciu pre telesnd vychovu do
disponibilnych hodin a vyuzit ju na posilnenie tyzdennych vyu€ovacich hodin
pre tie predmety, ktoré povazuje vo vztahu k odboru Studia za kfu€ové.
Hodnotenie a klasifikacia vyuCovacich predmetov sa riadi vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi.

Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou a na navrh predmetovych
komisii rozhodne, ktoré predmety v ramci teoretického vzdelavania a praktickej
pripravy mozno spajat do viachodinovych celkov.

Praktickd priprava sa realizuje podla vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky
pre osvojovanie pozadovanych praktickych zru€nosti a Cinnosti formou
praktickych cvi€eni (v laboratériach, odbornych u€ebniach a pod.) a odbornej
praxe v dieliach Skoly alebo na pracoviskach organizacii alebo v cviénych
firmach. Na praktickych cvi¢eniach a odbornej praxi sa mézu Ziaci delit do
skupin, najma s ohfadom na bezpelnost a ochranu zdravia pri praci a na
hygienické poziadavky podfa vSeobecne zavaznych pravnych predpisov.
NajvyssSi pocCet Ziakov na jedného ucitefa sa riadi vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi.

Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u€ebného planu v skolskom
vzdelavacom programe a su€asne na vnutornu a vonkajsiu diferenciaciu studia
na strednej Skole. O ich vyuZiti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastnej
koncepcie vychovy a vzdelavania podla navrhu predmetovych komisii a po
prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit na posilnenie hodinovej
dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie dalSieho
rozSirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v u€ebnom plane. Disponibilné
hodiny su spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie.
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15.11 Ramcovy ucebny plan pre 2-roéné nadstavbové Studijné odbory
s vyucéovacim jazykom narodnostnych mensin

VSeobecné vzdelavanie || 29 928

Odborné vzdelavanie 736

Disponibilné hodiny ||

VSEOBECNE VZDELAVANIE

Jazyk a komunikacia
o slovensky jazyk a slovenska literatura 18 576
e jazyk narodnosti a literatura
e prvy cudzi jazyk

Clovek a spolo¢nost’

o dejepis 2 64
e obCianska nauka
Clovek a priroda

o fyzika

e chémia 1 32
e biologia

Matematika a praca s informaciami

o matematika 6 192

¢ informatika
Zdravie a pohyb

o telesna a Sportova vychova 2 64
ODBORNE VZDELAVANIE 23 736
Teoretické vzdelavanie 15 480
Prakticka priprava 8 256

Disponibilné hodiny 14 448
Maturitna skiska || | |

26 Minimalny pocet tyzdennych hodin je 33 (rozpatie 33 — 35 hodin)
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15.12 Poznamky k ramcovému ucebnému planu pre 2-roéné nadstavbové

b)

d)

f)

9)

h)

)

Studijné odbory s vyuéovacim jazykom narodnostnych mensin:

Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym
vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny rozsah. Tento
plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych
vzdelavacich programov, v ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do
ucebnych osnov vyu€ovacich predmetov alebo modulov. Pocty vyucovacich
hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti predstavuju nevyhnutné minimum.
V Skolskych vzdelavacich programoch sa rozSiruju podfa potrieb odborov
a zamerov Skoly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné Skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké
ciele ako stredné odborné Skoly pre intaktnych Ziakov. VSeobecné ciele
vzdelavania v jednotlivych vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa
prispésobuju individualnym osobitostiam Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
v takom rozsahu, aby jeho konecné vysledky zodpovedali profilu absolventa.
Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (diZka,
formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizacné podmienky na
vychovu a vzdelavanie, personalne, materidlno-technické a priestorové
zabezpecenie ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu
zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyZdennych vyu€ovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 33 hodin a maximalne 35 hodin, za celé Studium minimalne 66
hodin, maximalne 70 hodin. Vyucéba v Studijnych odboroch sa realizuje v 1.
ro¢niku v rozsahu 33 tyzdnov, v 2. ro€niku v rozsahu 30 tyzdrnov (do celkového
poCtu hodin za Studium sa pocita priemer 32 tyzdfov, spresnenie poctu hodin
za $tudium bude predmetom $kolskych uéebnych planov). Casova rezerva sa
vyuzije na opakovanie a doplnenie ucCiva a v poslednom ro€niku na pripravu a
absolvovanie maturitnej skusky.

Trieda sa mbze delit na skupiny podfa potrieb odboru Studia a podmienok
Skoly.

Vyucba slovenského jazyka a slovenskej literatury sa v Studijnych odboroch
realizuje s dotaciou minimalne 3 hodiny tyZdenne v kazdom rocniku.

Vyucba jazyka narodnosti a literatury sa v Studijnych odboroch realizuje
s dotaciou minimalne 3 hodiny tyZzdenne v kazdom roc¢niku.

VyuCuje sa jeden zjazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky.
Vyucba prvého cudzieho jazyka sa v Studijnych odboroch realizuje minimalne
v rozsahu 3 tyzdennych vyucovacich hodin v ro¢niku. Druhy cudzi jazyk sa
mdze vyucCovat ako volitelny predmet z Casovej dotacie disponibilnych hodin
minimalne v rozsahu 3 tyzdennych vyu€ovacich hodin v 1. a 2. ro¢niku.
Sugéastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spoloénost* su predmety dejepis
a obcCianska nauka, ktoré sa vyucuju podla ich ucelu v danom odbore Studia.

Na cirkevnych &kolach méze byt suéastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet nabozenstvo (podla konfesie zriadovatela).

Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ su predmety fyzika, chémia
a bioldgia, ktoré sa vyucuju podla ich ucelu v danom odbore Studia.
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p)

Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety
matematika a informatika, ktoré sa vyucuju podla ich u€elu v danom odbore
Studia. Vyucba matematiky sa realizuje s dotaciou minimalne 2 hodiny tyzdenne
v kazdom ro¢niku.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Zdravie a pohyb® je predmet telesna a Sportova
vychova. Predmet telesna a Sportova vychova mozno v dennej forme Studia
vyuCovat’ aj v popoludiajsich hodinach a spajat ju do viachodinovych celkov.
Vinych formach Studia sa predmet telesna a Sportova vychova nevyucuje.
Skola méze presunut vymedzenu &asovl dotaciu pre telesni vychovu do
disponibilnych hodin a vyuzit ju na posilnenie tyzdennych vyu€ovacich hodin
pre tie predmety, ktoré povazuje vo vztahu k odboru Studia za kfu€ové.
Hodnotenie a klasifikacia vyuCovacich predmetov sa riadi vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi.

Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou a na navrh predmetovych
komisii rozhodne, ktoré predmety v ramci teoretického vzdelavania a praktickej
pripravy mozno spajat do viachodinovych celkov.

Praktickd priprava sa realizuje podla vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky
pre osvojovanie pozadovanych praktickych zru€nosti a Cinnosti formou
praktickych cvi¢eni (v laboratériach, odbornych u€ebniach a pod.) a odbornej
praxe v dieliach Skoly alebo na pracoviskach organizacii alebo v cviénych
firmach. Na praktickych cvi¢eniach a odbornej praxi sa mézu Ziaci delit do
skupin, najma s ohfadom na bezpelnost a ochranu zdravia pri praci a na
hygienické poziadavky podfa vSeobecne zavaznych pravnych predpisov.
NajvyssSi pocCet Ziakov na jedného ucitefa sa riadi vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi.

Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u¢ebného planu v skolskom
vzdelavacom programe a su€asne na vnutornu a vonkajsiu diferenciaciu studia
na strednej Skole. O ich vyuZiti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastnej
koncepcie vychovy a vzdelavania podla navrhu predmetovych komisii a po
prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit na posilnenie hodinove;j
dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie dalSieho
rozSirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v u€ebnom plane. Disponibilné
hodiny su spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie.
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15.13 Ramcovy ucéebny plan pre 5—-ro¢né studijné odbory s rozSirenym pocétom
hodin praktického vyucovania

VSeobecné vzdelavanie || 58 1856

Odborné vzdelavanie 2368

Disponibilné hodiny || 1056

VSEOBECNE VZDELAVANIE

Jazyk a komunikacia
o slovensky jazyk a literatura 30 960
e prvy cudzi jazyk
Clovek a hodnoty

o eticka vychova/nabozenskéa vychova 2 64
Clovek a spolo¢nost’
o dejepis 5 160

e obcCianska nauka
Clovek a priroda

o fyzika 3 96

e chémia

e bioloégia

e geografia

Matematika a praca s informaciami

o matematika 8 256
o informatika

Zdravie a pohyb

o telesna a Sportova vychova 10 320
ODBORNE VZDELAVANIE 74 2368
Teoretické vzdelavanie 30 960
Prakticka priprava 44 1408

Disponibilné hodiny 33 1056
lpov w5 ] a0 |
Uéelové kurzy/uéivo

Kurz pohybovych aktivit v prirode

Kurz na ochranu Zivota a zdravia
Ucelové cvicenia

Maturitna skiska

27 Minimalny pocet tyzdennych hodin je 33 (rozpéatie 33 — 35 hodin)
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15.14 Poznamky k ramcovému uéebnému planu pre 5 — ro¢né studijné odbory

b)

d)

f)

9)

s rozSirenym poc¢tom hodin praktického vyuc¢ovania

Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym
vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny rozsah. Tento
plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych
vzdelavacich programov, v ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do
ucebnych osnov vyu€ovacich predmetov alebo modulov. Pocty vyucovacich
hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti predstavuju nevyhnutné minimum.
V Skolskych vzdelavacich programoch sa moézu rozSirit podfa potrieb odborov
a zamerov Skoly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné Skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké
ciele ako stredné odborné Skoly pre intaktnych Ziakov. VSeobecné ciele
vzdelavania v jednotlivych vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa
prispésobuju individualnym osobitostiam Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
v takom rozsahu, aby jeho konecné vysledky zodpovedali profilu absolventa.
Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (diZka,
formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizacné podmienky na
vychovu a vzdelavanie, personalne, materidlno-technické a priestorové
zabezpecenie ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu
zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyZdennych vyuCovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 33 hodin a maximalne 35 hodin, za celé Studium minimalne 165
hodin, maximalne 175 hodin. Vyucba v Studijnych odboroch sa realizuje v 1., 2.
3. a4. roCniku vrozsahu 33 tyzdrov, v 5. ro¢niku v rozsahu 30 tyzdrov
(do celkového poctu hodin za Studium sa pocita priemer 32 tyZdfiov, spresnenie
poétu hodin za $tadium bude predmetom $kolskych u&ebnych planov). Casova
rezerva sa vyuzije na opakovanie a doplnenie uciva, na kurzy na ochranu
Zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v poslednom ro¢niku
na absolvovanie maturitnej skusky.

Trieda sa mbze delit na skupiny podfa potrieb odboru Studia a podmienok
Skoly.

Vyucba slovenského jazyka a literatury sa v Studijnych odboroch realizuje
s dotaciou minimalne 3 hodiny tyZdenne v kazdom roc¢niku.

VyuCuje sa jeden zjazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie
jazyky. Vyu€ba prvého cudzieho jazyka sa v Studijnych odboroch realizuje
minimalne v rozsahu 3 tyzdennych vyucovacich hodin v ro¢niku. Druhy cudzi
jazyk sa mbze vyucCovat ako volitefny predmet z Casovej dotacie disponibilnych
hodin minimalne v rozsahu 3 tyzdennych vyucovacich hodin v 1. a 2. ro¢niku
a minimalne v rozsahu 2 tyzdennych vyu€ovacich hodin v 3. az 5. ro¢niku.
Druhy cudzi jazyk je povinne volitelny v Studijnom odbore 6323 K hotelova
akadémia.

Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a hodnoty* s predmety naboZenska
vychova v alternative s etickou vychovou. Predmety eticka
vychova/nabozenska vychova sa vyucuju podfa zaujmu ziakov v skupinach
najviac 20 Ziakov.
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h)

),
K)

p)

Q)

Stgastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spoloénost” je predmet dejepis a
obcCianska nauka.

Na cirkevnych $kolach je povinnou sudastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet naboZenstvo (podla konfesie zriadovatela). Predmet eticka
vychova moéze Skola vyuCovat vramci volitelnych predmetov. Sucastou
vzdelavacej oblasti ,Clovek a spolognost” je predmet dejepis a obdianska
nauka.

Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ st predmety fyzika, chémia,
biol6gia a geografia, ktoré sa vyucuju podla ich ucelu v danom odbore.
Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety
matematika a informatika, ktoré sa vyucuju podla ich ucelu v danom odbore
Studia. VyucCba matematiky sa v Studijnych odboroch realizuje s dotaciou
minimalne 1,5 hodiny tyZdenne v 1. — 4. roCniku.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Zdravie a pohyb“ je predmet telesna a Sportova
vychova. Predmet telesna a Sportova vychova mozno vyucCovat aj
v popoludnajSich hodinach a spajat do maximalne dvojhodinovych celkov.
Hodnotenie a klasifikacia vyuCovacich predmetov sa riadi v3eobecne
zavaznymi pravnymi predpismi.

Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou a na navrh predmetovych
komisii rozhodne, ktoré predmety v ramci teoretického vzdelavania a praktickej
pripravy mozno spajat do viachodinovych celkov.

Prakticka priprava sa realizuje podla su€asne vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky
pre osvojovanie pozadovanych praktickych zru€nosti a Cinnosti formou
praktickych cvieni (v laboratériach, odbornych uéebniach a pod.) a odbornej
praxe alebo odborného vycviku. Na praktickych cvi¢eniach, odbornom vycviku
alebo odbornej praxi sa mbézu ziaci delit do skupin, najma s ohfadom na
bezpecnost a ochranu zdravia pri praci ana hygienické poziadavky podla
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. V Studijnych odboroch mozno
okrem vysvedCenia o maturitnej skuske vydat aj vyucCny list. Vyuc€ny list sa
vydava po absolvovani najmenej 1400 vyucCovacich hodin praktického
vyucovania, z ktorych najmenej 1200 vyucCovacich hodin tvori odborny vycvik
alebo odborna prax. PoCet Ziakov na jedného ucitefa/majstra odbornej vychovy
sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u€ebného planu v skolskom
vzdelavacom programe a suc€asne na vnutornu a vonkajsSiu diferenciaciu Studia
na strednej Skole. O ich vyuziti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastnej
koncepcie vychovy a vzdelavania podla navrhu predmetovych komisii a po
prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit na posilnenie hodinovej
dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie dalSieho
rozSirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v u€ebnom plane. Disponibilné
hodiny su spoloCné pre vSeobecné a odborné vzdelavanie. Druhy cudzi jazyk
sa mbze vyuCovat ako volitefny predmet z Casovej dotacie disponibilnych hodin
minimalne vrozsahu 3 tyzdennych vyucovacich hodin v1. a2. ro¢niku
a minimalne v rozsahu 2 tyzdennych vyucCovacich hodin v 3. az 5. ro¢niku.
Druhy cudzi jazyk je povinne volitelny v v Studijnom odbore 6323 K hotelova
akadémia.

Sucastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu Zzivota a zdravia
a kurz pohybovych aktivit v prirode, ktoré su uvedené v ucebnom plane
Skolského vzdelavacieho programu. Kurz na ochranu Zivota a zdravia ma
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samostatné tematické celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti —
civilna ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb v prirode, zaujmové
technické Cinnosti a Sporty. Organizuje sa v tretom roCniku $tadia a trva tri dni
po Sest hodin, resp. 5 dni pri realizacii internatnou formou.

Ugelové cvigenia su suéastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia.
Uskuto€riuju sa v 1. a 2. roCniku vo vyuCovacom case v rozsahu 6 hodin
v kazdom polroku Skolského roka raz.

Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona v rozsahu piatich vyu€ovacich dni,
najmenej vSak v rozsahu 15 vyuc€ovacich hodin. Organizuje sa 1. ro¢niku Studia
(so zameranim na zimné Sporty) a v 2. ro¢niku Studia (so zameranim na letné

Sporty).

15.15 Ramcovy uéebny plan pre 5-roéné Studijné odbory s rozSirenym poétom
hodin praktického vyucéovania s vyucéovacim jazykom narodnostnych

mensin

VsSeobecné vzdelavanie || 73 2336
Odborné vzdelavanie 2368

Disponibilné hodiny |

I—
—_

VSEOBECNE VZDELAVANIE

Jazyk a komunikacia
o slovensky jazyk a slovenska literatira 45 1440
e jazyk narodnosti a literatura
e prvy cudzi jazyk
Clovek a hodnoty

e eticka vychova/nabozenska vychova 2 64
Clovek a spolo¢nost’
¢ dejepis 5 160

e obCianska nauka
Clovek a priroda
o fyzika 3 96
e chémia

o biolégia

e geografia

Matematika a praca s informaciami
o matematika 8 256
o informatika

28) Minimalny pocet tyzdennych hodin je 33 (rozpatie 33 — 35 hodin)
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Zdravie a pohyb

e telesna a Sportovéa vychova 10 320
ODBORNE VZDELAVANIE 74 2368
Teoretické vzdelavanie 30 960
Prakticka priprava 44 1408
Disponibilné hodiny 18 576
SPOLU 165 5280

Uéelové kurzy/uéivo

Kurz pohybovych aktivit v prirode

Kurz na ochranu zivota a zdravia

Ucelové cvicenia

Maturitna skuska

15.16 Poznamky k ramcovému uc¢ebnému planu pre 5-roéné studijné odbory

b)

d)

s rozSirenym pocétom hodin praktického vyucovania s vyucovacim
jazykom narodnostnych mensin:

Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym
vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny rozsah. Tento
plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych
vzdelavacich programov, v ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do
ucebnych osnov vyuc€ovacich predmetov alebo modulov. Pocty vyu€ovacich
hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti predstavuju nevyhnutné minimum.
V Skolskych vzdelavacich programoch sa mézu rozSirit podla potrieb odborov
a zamerov Skoly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné Skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké
ciele ako stredné odborné Skoly pre intaktnych ziakov. VSeobecné ciele
vzdelavania v jednotlivych vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa
prispdsobuju individualnym osobitostiam ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
v takom rozsahu, aby jeho konecné vysledky zodpovedali profilu absolventa.
Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (dizka,
formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizané podmienky na
vychovu a vzdelavanie, personalne, materialno-technické a priestorové
zabezpecenie ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu
zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyzdennych vyuCovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 33 hodin a maximalne 35 hodin, za celé studium minimalne 165
hodin, maximalne 175 hodin. Vyucba v Studijnych odboroch sa realizuje v 1., 2.
3. a4. roCniku vrozsahu 33 tyzdnov, v 5. roCniku v rozsahu 30 tyzdriov
(do celkového poctu hodin za Studium sa pocita priemer 32 tyzdiov, spresnenie
poétu hodin za $tadium bude predmetom $kolskych u¢ebnych planov). Casova
rezerva sa vyuzije na opakovanie a doplnenie uciva, na kurzy na ochranu
zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v poslednom ro¢niku
na absolvovanie maturitnej skusky.

Trieda sa mbze delit na skupiny podfa potrieb odboru Studia a podmienok
Skoly.

Vyucba slovenského jazyka a slovenskej literatury sa v Studijnych odboroch
realizuje s dotaciou minimalne 3 hodiny tyZzdenne v kazdom rocCniku.
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f)
9)

h)

)

K)

VyucCba jazyka narodnosti a literatury sa v Studijnych odboroch realizuje
s dotaciou minimalne 3 hodiny tyZzdenne v kazdom rocniku.

VyuCuje sa jeden zjazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky,
Spanielsky, taliansky. Podfa potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie
jazyky. Vyuc€ba prvého cudzieho jazyka sa v Studijnych odboroch realizuje
minimalne v rozsahu 3 tyzdennych vyucCovacich hodin v ro€niku. Druhy cudzi
jazyk sa mbze vyuCovat ako volitefny predmet z Casovej dotacie disponibilnych
hodin minimalne v rozsahu 3 tyzdennych vyuCovacich hodin v 1. a 2. roCniku
a minimalne v rozsahu 2 tyzdennych vyuc€ovacich hodin v 3. az 5. rocniku.
Druhy cudzi jazyk je povinne volitelny v Studijnom odbore 6323 K hotelova
akadémia.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a hodnoty“ s predmety naboZenska
vychova v alternative s etickou vychovou. Predmety eticka
vychova/nabozenska vychova sa vyucuju podfa zaujmu Ziakov v skupinach
najviac 20 Ziakov.

Sucéastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spolo&nost
obcianska nauka.

Na cirkevnych $kolach je povinnou sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet nabozZenstvo (podla konfesie zriadovatela). Predmet eticka
vychova moze S8kola vyuCovat vramci volitelnych predmetov. Sucastou
vzdelavacej oblasti ,Clovek a spoloénost” je predmet dejepis a obd&ianska
nauka.

Suéastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ su predmety fyzika, chémia,
biolégia a geografia, ktoré sa vyucuju podfa ich u€elu v danom odbore.
Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety
matematika a informatika, ktoré sa vyucuju podla ich uéelu v danom odbore
Studia. Vyucba matematiky sa v Studijnych odboroch realizuje s dotaciou
minimalne 1,5 hodiny tyZzdenne v 1. — 4. roCniku.

Sucastou vzdelavacej oblasti ,Zdravie a pohyb“ je predmet telesna a Sportova
vychova. Predmet telesna a Sportova vychova mozno vyuCovat aj
v popoludnajSich hodinach a spajat' do maximalne dvojhodinovych celkov.
Hodnotenie a klasifikacia vyufovacich predmetov sa riadi vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi.

Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou a na navrh predmetovych
komisii rozhodne, ktoré predmety v ramci teoretického vzdelavania a praktickej
pripravy mozno spajat do viachodinovych celkov.

Prakticka priprava sa realizuje podfa suCasne vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky
pre osvojovanie pozadovanych praktickych zrucnosti a Cinnosti formou
praktickych cvi€eni (v laboratériach, odbornych uéebniach a pod.) a odbornej
praxe alebo odborného vycviku. Na praktickych cvi¢eniach, odbornom vycviku
alebo odbornej praxi sa mdézu ziaci delit do skupin, najma s ohfadom na
bezpeCnost a ochranu zdravia pri praci ana hygienické poziadavky podfa
v8eobecne zavaznych pravnych predpisov. V Studijnych odboroch mozno
okrem vysvedCenia o maturitnej skuske vydat aj vyucny list. Vyuc€ny list sa
vydava po absolvovani najmenej 1400 vyucCovacich hodin praktického
vyuCovania, z ktorych najmenej 1200 vyuc€ovacich hodin tvori odborny vycvik
alebo odborna prax. Pocet ziakov na jedného ucitela/majstra odbornej vychovy
sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

je predmet dejepis a
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e))

Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u€ebného planu v Skolskom
vzdelavacom programe a sucasne na vnutornu a vonkajsSiu diferenciaciu Studia
na strednej Skole. O ich vyuZiti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastne;j
koncepcie vychovy a vzdelavania podfa navrhu predmetovych komisii a po
prerokovani pedagogicke] rade. Mozno ich vyuZit na posilnenie hodinove;j
dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie dalSieho
rozSirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v u€ebnom plane. Disponibilné
hodiny su spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie. Druhy cudzi jazyk
sa mdze vyucovat ako volitelny predmet z ¢asovej dotacie disponibilnych hodin
minimalne v rozsahu 3 tyzdennych vyucCovacich hodin v 1. a2. roCniku
a minimalne v rozsahu 2 tyzdennych vyu€ovacich hodin v 3. az 5. rocniku.
Druhy cudzi jazyk je povinne volitefny v v Studijnom odbore 6323 K hotelova
akadémia.

Sucastou vychovy a vzdelavania Ziakov je kurz na ochranu Zivota a zdravia
a kurz pohybovych aktivit v prirode, ktoré su uvedené v ucebnom plane
Skolského vzdelavacieho programu. Kurz na ochranu Zivota a zdravia ma
samostatné tematické celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti —
civilnd ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb v prirode, zaujmové
technické Cinnosti a Sporty. Organizuje sa v tretom ro¢niku Studia a trva tri dni
po Sest hodin, resp. 5 dni pri realizacii internatnou formou.

Ugelové cvitenia su sudastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia.
Uskuto€riuju sa v 1. a2. ro€niku vo vyuCovacom case v rozsahu 6 hodin
v kaZzdom polroku Skolského roka raz.

Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona v rozsahu piatich vyu€ovacich dni,
najmenej vSak v rozsahu 15 vyucovacich hodin. Organizuje sa 1. roCniku Studia
(so zameranim na zimné Sporty) a v 2. ro¢niku Studia (so zameranim na letné

Sporty).
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15.17 Ramcovy uc¢ebny plan pre 5 — ro¢né bilingvalne stiudium:

VSeobecné vzdelavanie || 90 2880

Odborné vzdelavanie 1536

Disponibilné hodiny ||

VSEOBECNE VZDELAVANIE

Jazyk a komunikacia
o slovensky jazyk a literatura 60 1920
e druhy vyucovaci jazyk
o druhy cudzi jazyk
Clovek a hodnoty

o eticka vychova/nabozenskéa vychova 2 64
Clovek a spolo¢nost’
o dejepis 5 160

e obCianska nauka
Clovek a priroda
o fyzika 3 96
e chémia

e bioloégia

e geografia

Matematika a praca s informaciami
o matematika 10 320
o informatika
Zdravie a pohyb

o telesna a Sportova vychova 10 320
ODBORNE VZDELAVANIE 48 1536
Teoretické vzdelavanie 30 960
Prakticka priprava 18 576

Disponibilné hodiny 27 864
o0 [ 1 | 50 |
Ucelové kurzy/ucivo

Kurz pohybovych aktivit v prirode
Kurz na ochranu zZivota a zdravia
Ucelové cvicenia

Maturitna skiska

29) Minimalny pocet tyzdennych hodin je 33 (rozpétie 33 — 35 hodin)
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15.18 Poznamky k ramcovému ucéebnému planu pre 5-roéné bilingvalne

b)

d)

f)

9)

h)

studium:

Ramcovy ucebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym
vzdelavanim (teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny rozsah. Tento
plan je vychodiskom pre spracovanie konkrétnych ucebnych planov Skolskych
vzdelavacich programov, v ktorych budu vzdelavacie oblasti rozpracované do
ucebnych osnov vyu€ovacich predmetov alebo modulov. Pocty vyucCovacich
hodin pre jednotlivé vzdelavacie oblasti predstavuju nevyhnutné minimum.
V Skolskych vzdelavacich programoch sa mézu rozSirit podfa potrieb odborov
a zamerov Skoly z kapacity disponibilnych hodin.

Stredné odborné Skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké
ciele ako stredné odborné Skoly pre intaktnych Ziakov. VS8eobecné ciele
vzdelavania v jednotlivych vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa
prispésobuju individualnym osobitostiam Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
v takom rozsahu, aby jeho konecné vysledky zodpovedali profilu absolventa.
Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (diZka,
formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizacné podmienky na
vychovu a vzdelavanie, personalne, materidlno-technické a priestorové
zabezpecenie ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu
zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyZdennych vyuCovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je
minimalne 33 hodin a maximalne 35 hodin, za celé Studium minimalne 165
hodin, maximalne 175 hodin. Vyucba v Studijnych odboroch sa realizuje v 1., 2.
3. a4. roCniku vrozsahu 33 tyzdriov, v 5. roniku v rozsahu 30 tyzdrov
(do celkového poctu hodin za Studium sa pocita priemer 32 tyZdfiov, spresnenie
po&tu hodin za $tadium bude predmetom $kolskych u&ebnych planov). Casova
rezerva sa vyuzije na opakovanie a doplnenie uciva, na kurzy na ochranu
Zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v poslednom ro¢niku
na absolvovanie maturitnej skusky.

Trieda sa mbze delit na skupiny podfa potrieb odboru Studia a podmienok
Skoly.

Vyucba slovenského jazyka a literatury sa v bilingvalnych Studijnych odboroch
realizuje s dotaciou minimalne 3 hodiny tyzdenne v 1. — 4. ro¢niku Studia, kedy
sa konc¢i maturitnou skuskou.

Druhy vyuCovaci jazyk je cudzi jazyk, vyuCuje sa v 1. roCniku v rozsahu
minimalne 20 hodin tyzdenne, 2. — 5. roCniku v rozsahu 4 hodiny tyZdenne.
Vychova a vzdelavanie sa zabezpeCuje v cudzom jazyku najmenej v troch
odbornych povinnych vyu€ovacich predmetoch.

Ako druhy cudzi jazyk sa vyuCuje jeden z jazykov: jazyk anglicky, nemecky,
francuzsky, rusky, Spanielsky, taliansky. Podla potreby a podmienok skoly aj
dalSie cudzie jazyky. Vyu€ba druhého cudzieho jazyka sa v Studijnych odboroch
realizuje minimalne vrozsahu 3 tyzdennych vyucCovacich hodin v 2. azb5.
rocniku.

Stdastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a hodnoty* si predmety naboZenska
vychova v alternative s etickou vychovou. Predmety eticka
vychova/nabozenska vychova sa vyucuju podfa zaujmu ziakov v skupinach
najviac 20 Ziakov.
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)

K)

p)

a)

Stgastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spoloénost” je predmet dejepis a
obcCianska nauka.

Na cirkevnych $kolach je povinnou su&astou vzdelavacej oblasti ,Clovek a
hodnoty“ predmet naboZenstvo (podla konfesie zriadovatela). Predmet eticka
vychova moéze Skola vyucovat vramci volitelnych predmetov. Sucastou
vzdelavacej oblasti ,Clovek a spolognost” je predmet dejepis a obdianska
nauka.

Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ st predmety fyzika, chémia,
biol6gia a geografia, ktoré sa vyucuju podla ich ucelu v danom odbore.
Sucastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety
matematika a informatika, ktoré sa vyucuju podla ich uéelu v danom odbore
Studia. VyucCba matematiky sa v Studijnych odboroch realizuje s dotaciou
minimalne 2 hodiny tyzdenne v 1. — 4. ro¢niku. Predmet informatika sa vyucuje
povinne ak Skola nema zavedeny odborny predmet aplikovana informatika.
Sucastou vzdelavacej oblasti ,Zdravie a pohyb“ je predmet telesna a Sportova
vychova. Predmet telesna a S$portovd vychova mozZno vyucovat aj
v popoludnajSich hodinach a spajat do maximalne dvojhodinovych celkov.

Na cirkevnych $kolach je povinnou sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek,
hodnoty a spolo¢nost® predmet nabozZenstvo (podla konfesie zriadovatela),
dejepis a oblianska nauka. Predmet etickd vychova mbzZe S$kola vyucCovat
v ramci volitelnych predmetov.

Hodnotenie a klasifikacia vyuCovacich predmetov sa riadi v3eobecne
zavaznymi pravnymi predpismi.

Praktickd priprava sa realizuje podla vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov. Pre kvalitnu realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky
pre osvojovanie pozadovanych praktickych zru€nosti a Cinnosti formou
praktickych cvi¢eni (v laboratériach, odbornych ucebniach, cviénych firmach
a pod.) aodbornej praxe. Na praktickom vyuCovani sa mdézu Ziaci delit do
skupin, najma s ohfadom na bezpelnost a ochranu zdravia pri praci a na
hygienické poziadavky podfa vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Pocet
Ziakov na jedného ucitela sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.
Disponibilné hodiny su prostriedkom na modifikaciu u€ebného planu v skolskom
vzdelavacom programe a suc€asne na vnutornu a vonkajsSiu diferenciaciu Studia
na strednej Skole. O ich vyuZiti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastnej
koncepcie vychovy a vzdelavania podla navrhu predmetovych komisii a po
prerokovani v pedagogickej rade. Mozno ich vyuzit na posilnenie hodinovej
dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie dalSieho
rozSirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v u€ebnom plane. Disponibilné
hodiny su spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie.

Sucastou vychovy a vzdelavania zZiakov je kurz na ochranu Zivota a zdravia
a kurz pohybovych aktivit v prirode, ktoré su uvedené v ucebnom plane
Skolského vzdelavacieho programu. Kurz na ochranu Zivota a zdravia ma
samostatné tematickeé celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti —
civilnd ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb v prirode, zaujmové
technické Cinnosti a Sporty. Organizuje sa v tretom ro¢niku Studia a trva tri dni
po Sest hodin.

Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona v rozsahu piatich vyuCovacich dni,
najmenej vSak v rozsahu 15 vyu€ovacich hodin. Organizuje sa 1. ro€niku Studia
(so zameranim na zimné Sporty) a v 2. ro¢niku Studia (so zameranim na letné

Sporty).
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Ugelové cviGenia su sudastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia.
Uskuto€riuju sa v 1. a 2. roCniku vo vyuCovacom case v rozsahu 6 hodin
v kazdom polroku Skolského roka raz.

16 VZDELAVACIE OBLASTI

Odborné vzdelavanie vedie Ziaka k zvladnutiu zakladnych uloh odboru, na ktory sa
pripravuju. Zakladnym cielom je osvojit si vedomosti a zruCnosti potrebné pre
zvladnutie celého okruhu uciva, upevhovat a prehlbovat si vedomosti, zruCnosti
a navyky predpisané na zvladnutie buduceho povolania. Koneénym cielom
odborného vzdelavania je viest Ziaka tomu, aby vedel ziskané vedomosti a zru€nosti
aplikovat' v praxi. Déraz je kladeny na dodrziavanie zasad bezpec€nosti a ochrany
zdravia pri praci, hygieny prace a ochrany proti poZiaru.

Odborné vzdelavanie v skupine odborov 63 Ekonomika a organizacia, obchod
a sluzby I, 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby Il v $tathom vzdelavacom
programe predstavuje subor zakladnych odbornych informacii — suhrn principialnych
vedomosti a zru¢nosti uvedenych v profile absolventa nevyhnutnych pre
kvalifikované vykonavanie zakladnych odbornych innosti.

Prehlad vzdelavacich oblasti:

1) Teoretické vzdelavanie
2) Prakticka priprava

16.1 Teoretické vzdelavanie

Charakteristika vzdelavacej oblasti

Teoretické vzdelavanie zahffia osem spolo¢nych vzdelavacich Standardov, ktoré su
zavazné pre vSetky Studijné odbory tohto stupna vzdelania bez ohladu na ich
profilaciu. Su to nasledovné vzdelavacie Standardy: svet prace, pravidla riadenia
osobnych financii, spotrebitelska vychova, ekonomika a pravo, manazment,
marketing, GU&tovnictvo a dane, komunikacia. Dalej je obsah teoretického vzdelavania
rozdeleny do piatich Specifickych vzdelavacich Standardov podla Specifikacie
Studijnych odborov.

Ciefom teoretického vzdelavania je poskytnut Ziakovi odborné poznatky
0 ekonomickych pojmoch a vztahoch, zakladoch makroekondémie a mikroekonémie,
efektivnom a hospodarnom spravani sa, ziskanie kompetencii v oblasti riadenia
suboru cinnosti organizacie a Cinnosti pracovnikov podniku zaoberajucich sa touto
¢innostou, kompetencii v oblasti prace s trhom s dérazom na uspokojovania potrieb
zékaznika podmiefiovanych jeho kupnou silou. Ziak ziska vedomosti stvisiace
s pouzivanim spravnych vypoc¢tovych postupov pri rieSeni jednoduchych aj
zlozitejSich ekonomickych uloh a s ekonomickou podstatou vypocitanych
ukazovatelov, vedomosti azruCnosti na uUspeSné vykonavanie odbornych
administrativnych prac. Naucdi sa komunikovat s fludmi a zodpovednému pristupu
k zakaznikovi. Ziak si prehlbuje dobru vyjadrovaciu schopnost, ziskava vedomosti
z umenia rokovat so zakaznikmi, nadviazanie kontaktu a spravnej komunikacie so
zakaznikmi. Je vybaveny kompetenciami, ktoré ho vedu k utvaraniu pravneho
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vedomia na urovni potrebnej pre vykon povolania. Ziskava zakladné poznatky
o pravnych predpisoch a oich praktickom uplatneni. Vzdelavanie mu poskytuje
teoreticku pripravu na vykon kvalitnych odbornych, hygienicky bezchybnych
a bezpecnych sluzieb vo svojom odbore. Zoznamuje ho s pouZivanim spravnych
administrativnych, marketingovych, manazérskych, technologickych
a podnikatelskych postupov, novych pracovnych technik, materialov, surovin,
tovarov a strojnych zariadeni. Ziak je vybaveny vedomostami a kompetenciami, ktoré
mu pomdzu optimalne vyuzit svoje osobnostné a odborné predpoklady pre uspesné
uplatnenie na trhu prace a pre budovanie profesijnej kariéry. Poznava pravidla
riadenia osobnych financii vo vztahu k fungovaniu jednotlivca a rodiny vo svete
financii.

Stale sa vyvijajuca legislativa a vztahy na ekonomickom trhu ina trhu prace
vyzaduju, aby absolvent dokazal teoretické vedomosti aplikovat' v praxi. Preto kladie
tato vzdelavacia oblast velky déraz na prakticku aplikaciu ziskanych zru€nosti, ktoré
Ziak ziska rieSenim modelovych situacii a pracou s autentickymi materialmi, s ktorymi
sa bezne stretne v médiach. To predpoklada schopnost pouzivat moderné
informacné technoldgie, bez ktorych sa v suasnom svete prace nezaobide.

16.2 Prakticka priprava

Charakteristika vzdelavacej oblasti

Cielom vzdelavacej oblasti je poskytnut' Ziakovi schopnost vediet aplikovat zakladné
odborné vedomosti do praxe. Vzdelavacia oblast rozvija u Ziakov odborné zru€nosti
potrebné pre pracovné Cinnosti vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych podnikoch,
v strediskach beauty sluzieb, cestovného ruchu, hotelierstva a gastronémie. Rozvija
podnikatelské myslenie v oblastiach spojenych s vyrobou, odbytom, skladovanim
a oSetrovanim tovaru a v oblasti sluzieb.

Ziak sa u&i pouzivat zakladné technické a technologické postupy déleZité pri
vykonavani a riadeni zvoleného povolania. Je pripravovany samostatne manipulovat
SO surovinami a materidlom potrebnym na vytvorenie finalneho produktu a sluzieb,
vykonavat' vypocty a kalkulaciu surovin a materialov. UCi sa prakticky uplatnit
zakladné spbsoby skusSok akosti surovin, materialov a tovaru. Pouzivat pracovné
stroje, zariadenia a ostatny inventar potrebny k pracovnej Cinnosti a efektivne riadit
timovu pracu.

Vzdelavacie Standardy su zvolené tak, aby umoznili Ziakovi prakticky pouzivat
zasady spravnej vyrobnej a prevadzkovej praxe, zasady bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci.

Ziak si prakticky osvoji zasady komunikacie so zakaznikom, zasady prijimania
objednavky, inkasovania a vyuctovania a reklamacie.

Ziak si prehlbuje svoje vedomosti a zrudnosti v cviénej firme alebo v ramci
praktickych ekonomickych cviceni, ktoré mu sluzia ako nahrada realnej hospodarskej
praxe . Simulacia ako metéda poskytuje ziakovi moznosti rozvijat a uskutoCnovat
alternativy, dokazat’ predpovedat nasledky réznych rozhodnuti, vediet bez nasledkov
rieSit rézne situacie a naucit sa spoznavat reakcie systémov pri zmene urcitych
situacii bez toho, aby pri chybach vznikla Skoda. UCi sa rieSit komplexné
hospodarske, obchodné ainé pripady. Osvojuje si elementarne zasady prace
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S jednotlivcami i menSim kolektivom, zoznamuje sa s Cinitelmi ovplyvnujucimi
uspesnost manazérskej prace a samostatného podnikania.

16.3 Vzdelavacie Standardy spoloéné pre vsetky sStudijné odbory skupiny
odborov 63 a 64

Spolo¢né vzdelavacie Standardy (svet prace, pravidla riadenia osobnych financii,
spotrebitel'ska vychova, vychova k podnikaniu) vymedzuju ucivo pre vSetky Studijné
odbory v danom stupni vzdelania bez ohladu na ich profilaciu. Pomézu Ziakovi pri
rozhodovani o dalSej profesijnej a vzdelavacej orientacii, pri vstupe na trh prace a pri
uplatiovani pracovnych prav.

Jednym zo zakladnych cielov tohto vzdelavania je priprava takého absolventa, ktory
ma nielen urcity odborny profil, ale ktory sa vdaka nemu dokaze tiez uspeSne
presadit na trhu prace i v Zivote.

EKONOMICKE VZDELAVANIE

Ucivo je vymedzené spoloCne pre vSetky odbory na danom stupni vzdelania bez ohfadu na ich
profilaciu. Pomoze ziakovi pri rozhodovani o dalSej profesijnej a vzdelavacej orientacii, pri vstupe na
trh prace a pri uplatfiovani pracovnych prav.

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- vysvetlit zakladné pojmy pracovného prava — praca, povolanie, zamestnanie, pracovné miesto,
fyzicka a pravnicka osoba,

- charakterizovat zakladné povinnosti zamestnavatela a zamestnanca po vzniku pracovného
pomeru,

- vypracovat osobnu pripravu na prijimaci pohovor v slovenskom a cudzom jazyku,

- porovnat profesijni ponuku na slovenskom i eurépskom trhu prace a pruzne na fiu reagovat
dal$im vzdelavanim,

- popisat zakladné pravidla riadenia vlastnych financii,

- vysvetlit podstatu efektivneho vyuzivania finanénych informacii a finanénych sluzieb,

- stanovit si realne finan¢né ciele a plan na ich dosiahnutie,

- popisat rizika spojené s riadenim vlastnych financii,

- charakterizovat spotrebitela a predavajuceho,

- popisat postup pri vybavovani reklamacie,

- vymenovat, ktoré Statne organy a organizacie sa venuju ochrane spotrebitela,

- popisat prava a povinnosti spotrebitela a vymedzit ¢o zahffia ochrana spotrebitela,

- aplikovat poznatky z ekonomiky a riadenia podnikovej €innosti a zakladné spdsoby dosiahnutia
podnikatelskych cieflov,

- popisat spdsob zostavenia podnikatelského planu a planu rozvoja podnikatelskej ¢innosti v
podmienkach trhovej ekonomiky,

- vysvetlit, ako mdZe vyuzit ekonomické poznatky vo svojom sukromnom zivote,

- charakterizovat zakladné Crty pravnych foriem podnikania,

- posudit vhodné formy podnikania v svojom odbore.

Obsahové standardy

Svet prace
Obsah uCiva vedie Ziaka k osvojeniu zakladnych pojmov pracovného prava a k porozumeniu
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pracovnopravnych vztahov. Vzdelavanie pripravuje Ziaka pre svet prace z hladiska domacich,
eurépskych i mimoeurépskych moznosti. Uéivo sa zameriava na rozvoj schopnosti Ziaka v oblasti
osobného manazmentu. Vo vzdelavacom procese sa suCasne formuju a rozvijaju schopnosti
racionalneho a efektivneho spravania a zodpovednosti za vlastnu pracu.

Ziak sa u€i porozumiet zakladnym atributom trhu prace, ziska vedomosti o ponuke a dopyte po
pracovnych miestach, naudi sa, ako sa uchadzat o zamestnanie a osvoji si naleZitosti suvisiace s
pracovnym pomerom.

Ziskava informacie o délezitosti rozSirovania nadobudnutych vedomosti a zruénosti cestou
celoZivotného vzdelavania, ako z&kladu jeho osobnostného a kariérového rozvoja.

Pravidla riadenia osobnych financii

Obsah uc€iva je zamerany na vysvetlenie vyznamu trvalych Zivotnych hodnét, dbleZitosti
zabezpedenia Zivotnych potrieb a vplyvu pefiazi na ich zachovanie. Ziak sa naudi najst,
vyhodnocovat a pouzit finanéné informacie pre riadenie vlastnych financii s cieflom zaistenia
celozivotného finanéného zabezpeclenia. Osvoji si dblezitost osobného zabezpelenia pre pripad
zdravotne a socialne nepriaznivej situacie a staroby. Nauci sa rozoznavat mozné rizika, stanovit si
realne finan¢né ciele a naplanovat si ich dosiahnutie.

Spotrebitel'ska vychova

Ziak sa oboznami s cielom zakona o ochrane spotrebitela ajeho pravach, vzdelavanim si osvoji
zakladné pojmy spotrebitel'skej vychovy. U&i sa o Statnych organoch a organizaciach, ktoré sa venuju
ochrane spotrebitefa. Ziska poznatky suvisiace s poctivostou predaja vyrobkov a sluzieb, s
problematikou a pravidlami reklamy, s informativnou povinnostou predavajuceho voci spotrebitefom,
0 oznacovacej povinnosti a sankciach.

Vychova k podnikaniu

Velmi Uzko nadvazuje na obsahovy Standard ekonomika avSak svojim charakterom je odliSny. Kym
ekonomika vysvetluje teoretické zaklady vyrobnej, obchodnej, odbytovej a spotrebitelskej aktivity na
trhu, obsahovy Standard podnikanie je praktického zamerania. Zaobera sa praktickymi otazkami
zalozenia a uspesného prevadzkovania sukromného podniku v podmienkach trhovej ekonomiky.

Ziak sa oboznami s formami sukromného podnikania, najefektivnejSou metédou vypracovania
a ozivovania strategického planu pre uspesSnu podnikatel'skd c&innost, otazkami finanéného
zabezpecenia, metédami odhadnutia miery rizika, ako aj so zakladmi podnikatel'skej etiky.

Ugivo je dalej zamerané na uvedomenie si podstaty vytvorenia podnikatelského planu. Ziak ziska
informacie o podstatnych nalezitostiach podnikatelského planu.

Ziak sa oboznami s teoretickymi zakladmi a obsahom Upravy obchodného préva v slovenskom
pravnom poriadku. Osvoji si podstatné metody, postupy a legislativne podmienky pri priprave, vzniku
a rozvoji sukromného podnikania. Velky déraz sa kladie na systémovost pristupu podnikatela. Do
popredia sa dostavaju vsetky zakonom povinné nalezitosti, ktoré je nutné pri zakladani a
uskuto€novani podnikatelskej Cinnosti dodrziavat.

16.4 Vzdelavacie Standardy spolo¢né pre Studijné odbory skupiny odborov 63

- obchodna akadémia,

- obchodna akadémia — bilingvalne studium,

- hotelova akadémia,

- manazment regionalneho cestovného ruchu,
- ekonomické lyceum,

- ekonomické a obchodné sluzby,

- obchodné a informacné sluzby,

- informacéné technolégie a informaéné sluzby v cestovhom ruchu
- Skola podnikania,

- obchod a podnikanie,

- sluzby a sukromné podnikanie — hotelierstvo,
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- sluzby a sukromné podnikanie — marketing,
- sluzby v cestovnom ruchu — k tomuto odboru sa nevztahuje obsahovy Standard
uctovnictvo a dane.

EKONOMIKA A PRAVO

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- vysvetlit ekonomické pojmy, kategérie a vztahy medzi nimi v ekonomike podniku, vo vnutornom
a zahranicnom obchode, v platobnom styku, colnictve, dafiovej sustave, bankovnictve,
poistovnictve, na finan¢nom trhu, v marketingu a manazmente, v oblasti podnikania,

- vysvetlit zakladné makroekonomické pojmy, ekonomické zakony a typy ekonomickych systémov,
fungovanie trhu a trhového mechanizmu,

- popisat hospodarsky kolobeh a jeho makroekonomické vystupy,

- vysvetlit zakladné fazy ekonomického cyklu, priciny a désledky cyklického vyvoja ekonomiky,

- definovat ciele, ulohy a nastroje hospodarskej politiky Statu,

- popisat podstatu a formy medzinarodnej ekonomickej integracie,

- orientovat sa v medzinarodnych ekonomickych vztahoch a globalnych celosvetovych
problémoch,

- orientovat sa v pravnych normach a predpisoch, v platnom pravnom poriadku a zakladnych
ustanoveniach obchodného, Zivnostenského, ob&ianskeho, rodinného a pracovného prava.

Obsahové standardy

Ekondémia

Obsahovy standard je zamerany na vysvetlenie zakladnych makroekonomickych pojmov a kategarii,
ekonomickych zakonov atypov ekonomickych systémov, na fungovanie trhu a trhového
mechanizmu. Popisuje narodné hospodarstvo ajeho Strukturu, vysvetluje hospodarsky kolobeh
a jeho makroekonomické vystupy, oboznamuje ziakov s metdédami vypoctu makroekonomickych
vystupov. Popisuje zakladné fazy ekonomického cyklu, druhy, pri€iny, prejavy a dosledky cyklického
vyvoja ekonomiky. Oboznamuje ziakov so zakladmi makroekonomickych aspektov pefiazi aich
ulohou v trhovej ekonomike. Ziaci ziskaju vedomosti o podstate, subjektoch, ciefoch a nastrojoch
hospodarskej politiky Statu, o ekonomickej ulohe Statu. RozSiria si svoje poznanie z oblasti svetového
hospodarstva, medzinarodnej ekonomickej spoluprace, medzinarodnych ekonomickych vztahov
a globalnych celosvetovych problémov.

Ekonomika

Obsahovy Standard je zamerany na zvladnutie zakladnych ekonomickych pojmov a kategérii, na
pochopenie vztahov medzi nimi v ekonomike podniku, vo vnutornom a zahranicnom obchode, v
platobnom styku, colnictve, danovej sustave, bankovnictve, poistovnictve, na finanénom trhu, v
marketingu a manazmente, v oblasti podnikania. Popisuje podstatu a zlozky podniku, formy
podnikania, zaloZenie avznik podniku, zruSenie a zanik podniku, zasobovaciu, vyrobnu, odbytovu
¢innost’ podniku, personalnu ¢innost podniku, ekonomicku stranku €innosti podniku s prepojenim na
finanéné riadenie podniku. S Cinnostou podniku je Uzko spaté poznanie podstaty a ulohy
manazmentu a marketingu v riadiacej Cinnosti podniku, s finanénym hospodarenim podniku poznanie
dafovej sustavy a klasifikacie dani. Dalej obsahovy $tandard podava charakteristiku obchodu
a poukazuje na spolo¢né a odlisné znaky velkoobchodu a maloobchodu, vnutorného a zahrani¢éného
obchodu, zaobera sa réznymi formami obchodu, pracovnym procesom v obchode, hospodarenim
obchodnych podnikov, podmienkami a mozZnostami obchodovania so zahrani€im, poznanim
obchodnych zmldv a obchodnych dohéd. V suvislosti s odbytom vysledkov vyrobnej a obchodnej
¢innosti podniku Ziak ziska prehfad o formach tuzemského a medzinarodného platobného styku,
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platobnych prostriedkoch a technike uskutoChovania platobného styku, clach a colnom konani.
Okrem nastrojov platobného styku a colnictva spozna mechanizmus fungovania finanéného trhu a
nastroje finanéného trhu, financné institucie. S finanénym trhom suvisi poistovnictvo a bankovnictvo
Ziak sa zorientuje v zakladnych kategoriach poistovnictva, oboznami sa s funkciami, principmi
poistenia a poistnymi odvetviami. V bankovnictve sa oboznamuje so stupfami bankovej sustavy,
s postavenim a c¢innostou bank, ich operaciami. Okrem zakladnych teoretickych poznatkov
obsahovy Standard je venovany vypoctom ekonomickych veli€¢in a posudeniu vysledkov
ekonomickych veli€in z hladiska kvantitativheho a kvalitativneho. Vedie Ziakov k tomu, aby dokazali
posudit ekonomické javy a vztahy medzi nimi z hladiska presnosti, hospodarnosti a ucelnosti a na
z&klade ziskanych poznatkov vyvodili zavery.

Pravo

Ugivo buduje pravne vedomie Ziaka stvisiace s vykonom ekonomickych a obchodnych &innosti. Ziak
ziskava struCny prehlad o pravnom systéme Slovenskej republiky. Nauci sa orientovat v platnom
pravhom poriadku a ustanoveniach obchodného, obcianskeho, rodinného, Zivnostenského a
pracovného prava, v pravnych formach podnikania. UCivo sa dalej zameriava na obchodné
zavazkové vztahy, zaklady zavazkového prava. Ziak ziska vedomosti o vyzname zakona a jeho
spbsoboch uplatfiovania v praxi, o pravach a povinnostiach ob&ana, fyzickych a pravnickych osob,
potrebnych pre vykon svojho buduiceho povolania.

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- definovat podstatu manazmentu vo viacerych vyznamoch,

- charakterizovat ulohu podnikového manazmentu v riadiacom procese,

- charakterizovat manazéra v uzSom a SirSom zmysle slova,

- objasnit ulohu manazérov podfa urovne riadenia a podla pravomoci a zodpovednosti,

- uviest schopnosti nevyhnutné pre vykonavanie manazeérskych funkcii,

- vysvetlit vyznam a podstatu manazérskych funkcii,

- vysvellit vztah medzi manazérskymi funkciami,

- popisat podstatu planovania a popisat jeho zakladné prvky,

- uviest druhy planov a ich vzajomné suvislosti,

- popisat proces organizovania,

- identifikovat spbsoby vytvarania organizacnych Struktur a popisat typy jednotlivych
organizacnych Struktur,

- objasnit etapy rozhodovacieho procesu,

- vysveltlit prinos prijimanych rozhodnuti pre Uspech podnikania,

- definovat a charakterizovat Styly vedenia ludi,

- zdbévodnit nevyhnutnost kontroly vratanie popisu faz kontrolného procesu,

- opisat jednotlivé druhy kontroly.

Obsahové standardy

Podstata a vyvoj manazmentu

Cielom tohto Standardu je definovat manazment v réznych podobach a poukazat na jeho uplatnenie
Vv praxi.
Ziak sa oboznami s histériou manazmentu, jeho hlavnymi predstavitelmi a ich prinos pre manazment,
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ziska poznatky z modernej tedrie manazmentu resp. jednotlivych typov su€asného manazmentu —
americky, japonsky a eurdpsky manazment.

Ziak nadobuda vedomosti o zakladnych manazérskych funkciach, ktoré by mal kazdy podnikatel
ovladat a uplatfiovat vo svojej Cinnosti.

Planovanie

Ziak vie vysvetlit vyznam planovania nielen v podnikani, ale aj v osobnom Zivote.

Ziak sa ugi, Ze planovanie spodiva na selekcii informéacii a vypractvani hypotéz o buducnosti,
definovanim potrebnych aktivit na dosiahnutie cielov organizacie.

Ziak si uvedomuje, Ze takyto proces planovania prebieha v ase a tyka sa buducich udalosti, ktoré sa
musia v predstihu pripravit.

UCi sa, Ze planovanie méze uplathovat podnik bez ohladu na obsah svojej €innosti, otom, Ze
charakter €innosti podstatne ovplyviuje Strukturu, obsah, metddy a postupy pouzivanych planov.

Stratégia a taktika v manazmente

Ziak vie vysvetlit odli$nosti medzi stratégiou a taktikou v manazmente, Ze podstatou takto chapanej
stratégie je schopnost prispdsobovat sa neustale sa meniacemu prostrediu. Ziak sa dozveda, Ze
spolupracujuce stratégie sa prejavuju v zakladani strategickych aliancii, partnerstiev a sieti. Ui sa o
konkurencii, ktord je zalozend na vyraznej konkurenénej vyhode, ktora podniku umozni dosiahnut
poprednu poziciu v odvetvi a od nej sa odvijajuci mimoriadny zisk.

UcCivo dalej pojednava o tom, ze dblezitou sucastou uspesnosti podniku je vytvorenie SWOT analyzy
a Porterovho modelu, ktoré su v su€asnosti velmi délezitym komponentom pri samotnom podnikani.

Organizacia a organizaéna Struktira

UCivo je zamerané na objasnenie podstaty organizovania - urCenie sustavy ¢innosti, ich priradenie
jednotlivym vykonavatelom, ich zoskupenie do celkov, stanovenie uloh, pravomoci a zodpovednosti,
zabezpecenie koordinacie.

Sucastou kazdého organizovania je vytvorenie organizanej Struktury, ktora sa odliSuje v zavislosti
od velkosti podniku a jednotlivych hierarchickych urovni podniku.

Ziak sa naugi organizovat' si svoju pracu aj v osobnom Zivote.

Kontrola

Ziak sa oboznami s ddleZitou funkciou manaZmentu zameranou na hodnotenie procesov, ktoré uz
prebehli, prebiehaju alebo budu prebiehat. Oboznami sa s fazami kontrolného procesu, druhmi
kontrol aj s pracovnikmi, ktori mbézu vykonavat kontrolu. Osvoji si pojem audit, ktory v suCasne;j
trhovej ekonomike zohrava délezitu ulohu.

Manazéri a vedenie Fudi

Obsah vzdelavania je zamerany na oboznamenie Ziaka s vedenim ako procesom usmerfiovania a
spravania sa fudi v zaujme dosiahnutia vopred stanovenych ciefov. Nauci sa rozoznavat Styly
a spdsoby vedenia fudi. Ziak ziska prehlad o Grovniach manaZmentu a manazérov v podniku,
manazeérskych funkciach ako aj o vlastnostiach uspesného manazéra.

Vykonové Standardy

Absolvent ma:

- charakterizovat' prieskum trhu a vyuzivanie marketingovych nastrojov k prezentacii podniku a
jeho produktov,

- orientovat’ sa v obchodnej problematike,

- zvolit vhodné pristupy pri rokovani s klientmi a obchodnymi partnermi pri nakupe a predaji,
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- rieSit rézne marketingové situacie a komplexné problémy,

- manipulovat s réznymi nastrojmi platenia,

- popisat zasady prezentacie ponuky produktov pre rézne druhy a formy podnikov a skupiny
klientov,

- charakterizovat vyuzivanie geografickych, kulturno-historickych poznatkov vratanie zohladneni
réznych socialnokulturnych a hospodarskych podmienok pri priprave ponuky a zostavovani
produktov.

Obsahové standardy

Marketingova stratégia

Ziak sa oboznamuje s uskuto&riovanim podnikovych cielov prostrednictvom marketingovych stratégii,
s podstatou marketingovej stratégie a zakladnymi marketingovymi stratégiami, ktoré sa uplatfiuju
Vv praxi.

Ziak sa ugi ziskavat situaciu na trhu a vyuzivanie informacii. Na uréenie marketingove;j stratégie Ziak
vyuziva informacie ziskané prieskumom trhu. Obsah vzdelavania Ziakovi ponuka r6zne spdsoby
ziskavania informacii a zistenia situacie na trhu.

Ziak sa naudi, ze vysledkom dobrej marketingovej stratégie je spokojnost zakaznika a ziskovost
podniku.

Marketingové prostredie

Podstatou je vysvetlit délezitost marketingového prostredia pre €innost podniku, pretoze dynamické
zmeny a neisté marketingové prostredie ma velky vplyv na podnik. Obsah vzdelavania umozfuje
ozrejmit' ziakovi, Ze vonkajsie podnikatelské prostredie podnikania (makroprostredie) je tvorené
Sirokym suborom ekonomickych, socialnych, politickych a inych infrastrukturalnych podmienok, ktoré
ovplyviiuju existenciu a efektivnost kazdého podniku a rozhodovacie procesy pri podnikani.

Ziak sa naugi rozpoznavat zakladné makroekonomické ukazovatele, ktoré vyznamnou mierou
ovplyvnuju chod Statu a aky je ich vplyv na statny rozpocet, obchodnu bilanciu (vyvoz, dovoz, saldo).
Oboznami sa s mierou nezamestnanosti na Uzemi Statu.

Ziak ziska prehlad, o tvori interné /podnik ajeho organizaéna $truktira/ a externé /zakaznici,
dodavatelia, marketingovy sprostredkovatelia, konkurenti, verejnost/ mikroprostredie podniku. Nauci
sa chapat’ spojitost a vzajomnu ovplyvnitelnost makroprostredia a mikroprostredia podniku. Ziak sa
nauci logicky, systematicky a ekonomicky mysliet.

SWOT analyza

Zakladnym cielom je vysvetlit vyznam SWOT analyzy a jej poznanie silnych a slabych stranok, ale aj
prilezitosti a hrozieb podniku. Poznanie vSetkych tychto oblasti pomaha vytvorit komplexny pohlad na
stav podniku a stava sa vychodiskom pre strategické planovanie. Ziak spoznava, ze SWOT analyza
by mala byt jednym z vystupov, ktoré je dobré a uzitoéné pouzit pri tvorbe strategického planu
podniku. Umozriuje ziakovi vnimat jednotlivé oblasti, porovnavat ich a z vysledkov sa odrazit pri
planovani podniku.

SWOT analyza by mala byt jednym z pomocnych nastrojov kazdého manazéra a timu.

Marketingovy mix

Cielom je oboznamit’ ziaka, ze klu€ovym faktorom podnikatelského uspechu sa stal marketing.
Nadobudne vedomie, ze marketingovy mix je vhodna kombinacia marketingovych nastrojov. Poznava
zakladné nastroje marketingu, pricom kazdému nastroju je priradena urcita politika odbytu. Tieto
nastroje sa tiez oznaCuju ako marketingovy mix. Ak chce byt podnik UspesSny, musia byt vSetky
nastroje spravne zastipené. Ak sa podnik sustredi len na niektory nastroj, potom dosiahne len
CiastoCny uspech.
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Vykonové standardy

Absolvent ma:

- vysvellit vzajomné vztahy a suvislosti medzi jednotlivymi zloZkami u&tovného informacného
systému,

- charakterizovat kalkulané metédy tvorby ceny a metddy rozpoctovnictva,

- analyzovat finanéné hospodarenie podniku na zaklade ukazovatefov finanénej analyzy podniku,

- definovat podstatu a odlidnosti U¢tovania v sukromnych a Statnych podnikoch a organizaciach,

- charakterizovat jednotlivé druhy dani a vyjadrit rozdiel medzi nimi,

- uplathovat danové zakony vratane zakladnych danovych naleZitosti,

- urcit danové nalezitosti v zadanych problémovych tlohach a svoje rozhodnutie zdévodnit,

- vypocditat dan a v tejto slvislosti uviest vSetky dalSie zakladné danové povinnosti nepefiazne;j
povahy dafovnika alebo platitela dane.

Obsahové standardy

Uétovnictvo

Obsahovy S§tandard vedie Ziaka Kk zvladnutiu metodiky a postupov Ucétovania v sustavach
jednoduchého a podvojného uctovnictva. Oboznamuje s podstatou a odliSnostami uctovania
v stkromnych a $tatnych podnikoch a organizaciach. Ziak sa naudi Gétovat rozliéné uétovné pripady
v rozlinych uctovnych jednotkach. Osvoji si podstatu, vzajomné vztahy a suvislosti medzi
jednotlivymi zlozkami uctovného informaéného systému. Oboznami sa s pouzitim a mechanizmom
vypoctu kalkulagnych metéd a metdd rozpoctovnictva. Na zaklade pokladov bezného uctovnictva,
Uctovnej zavierky a ukazovatelov finanénej analyzy sa nauci analyzovat finanénu situaciu podniku.
Ziska vedomosti ako sa orientovat a spravne pouzivat aplikatné programové vybavenie PC
pouzivaného pri spracovavani ekonomickej agendy a uctovnictva.

Danova politika $tatu — priame dane, nepriame dane

Ucivo dava ziakovi moznost realne preniknut do podstaty celého komplexu danovych sluzieb.
Orientuje ho v celej oblasti danovej problematiky. Oboznamuje ho s celkovym charakterom danového
systému v SR. Ziak ziskava odborné vedomosti a zruénosti v celom komplexe existujucich dani a s
nimi suvisiacich pravnych noriem. Ziak sa naudi rozliSovat priame dane — ich zakladnu
charakteristiku, predmet dane, subjekt dane, sadzbu dane a pocitat zakladné priame dane.

Dalej sa ziak oboznami s dafiou, ktora predstavuje jeden z najstabilnejSich prijmov do $tatneho
rozpo&tu — dafiou z prijmov a prakticky sa nauéi vypifiat dafové priznanie k dani z prijmov a zaroven
uplathovat pripoCitatelné a odpocitatelné polozky v dafiovom priznani.

Ziak nadobudne vedomosti nielen o deleni dani na priame a nepriame dane, o spdsobe ich vypoétu,
ale ziska zakladné poznatky o vztahoch na Uzemi Slovenskej republiky a Eurdpskej unie.

Ziak sa oboznami s jednou z najzakladnej$ich nepriamych dani, ktora prina$a trvaly prijem do
Statneho rozpoctu — s dafiou z pridanej hodnoty. Osvoji si zakladné poznatky o tejto dani a nauci sa
vypliiovat’ dafiové priznanie k dani z pridanej hodnoty.
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Vykonové standardy

Absolvent ma:

- objasnit Strukturou spolo¢enského komunikaéného procesu,

- osvojit si komunikacné prostriedky, techniky a bariéry spoloCenskej komunikacie, komunikacie na
pracovisku,

- osvojit si v praktickom Zivote zakladné techniky eliminacie stresu,

- odolavat stresovym situaciam,

- akceptovat inych ludi,

- prevziat zodpovednost za seba samého,

- spolupracovat s inymi ludmi,

- aplikovat osvojené poznatky, schopnosti a zru€nosti v knizni€no-informaénej praxi.

Obsahové standardy

Socialna komunikacia a obsah komunikacie

Ciefom je oboznamit Ziaka so vSeobecnymi poznatkami z oblasti pravidiel, s odbornou terminolégiou
v oblasti komunikacie. Vysvetlit vyznam komunikacie pre Zivot Cloveka, spoloCenskych kontaktov a
osvojit si zakladné zasady spoloCenského spravania a vystupovania v rozliénych pracovnych
aktivitach.

Umoznuje vytvorit a upevnit u zZiaka vedomie nevyhnutnosti a dblezitosti medziludskej komunikacie
vo vSetkych jej podobach (verbalnej, neverbalnej).

Ziak si osvoji zakladné vedomosti z psycholdgie osobnosti a spologenskej komunikacie, o mu
umozni lepSie pochopit’ a predvidat konanie a spravanie sa fudi.

Verbalna socialna komunikacia

Obsah vzdelavania ma pomoct ziakovi nadobudnut vedomie, Ze najrozSirenejSim druhom verbalnej
komunikacie v dennom styku je rozhovor. Uvedomit’ si, Ze rozhovor nechapeme len ako vymenu slov,
ale zahriiujeme do rozhovoru aj neverbalne komunikacné prejavy, schopnost empatickej
komunikacie a umenie poguvat druhého. Ziak sa nauéi rozvijat samostatné myslenie a prezentovat
svoje nazory.

Neverbalna socidlna komunikacia
Ziak pochopi, Ze pri beznom socialnom styku dochadza k suhre verbalnych a neverbalnych prejavov.
Uvedomi si, ze, neverbalne prejavy su mimovolné a nemame na ne priamy vplyv. Pri rdznych

riadenych a neriadenych rozhovoroch ma ziak moznost pozornejSie vnimat a uvedomovat si vyznam
a dblezitu spojitost verbalneho a neverbalneho prejavu.
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16.5 Vzdelavacie Standardy Specifické pre Studijné odbory skupiny odborov
63

TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- vymedzit funkéné suvislosti medzi geografickym prostredim, ¢lovekom a spolo¢nostou,

- poznat hospodarsko-geograficky informacny material,

- mat vedomosti o ochrane Zivotného prostredia, o ochrane pddy, prirodnych lieCivych zdrojoch,
kultarnych pamiatkach a kultirnom dedicCstve,

- poznat odbornu terminolégiu z oblasti techniky administrativy a koreSpondencie,

- poznat principy pisania na PC hmatovou metédou a ich pouzivania pri vybavovani agendy
prostriedkami Standardnej kancelarskej techniky,

- orientovat sa v platnych normach pri pisani aformalnej Uprave textu, v hospodarskych
pisomnostiach,

- poznat zakladné zasady tvorby obchodnych listov, pisomnosti v obchodnom styku, pri riadiacej
¢innosti podnikov a organizacii, personalne a pravne pisomnosti,

- orientovat sa v aplikathom programovom vybaveni PC pouzivanom pri spracovavani
ekonomickych informacii, ekonomickej agendy a uctovnictva,

- poznat vyzitie informacnych a komunikacnych technoldgii v oblasti vyroby, obchodu, sluzieb,

- popisat zakladné vlastnosti vybranych druhov tovarov, spdsoby pouzivania, zasady oSetrovania,
skladovania a hodnotenia tovarov,

- popisat spésoby spracovania surovin a technolégiu vyroby vybranych druhov tovarov,

- charakterizovat zasady bezpecnosti a hygieny prace, ochrany pred poziarom a ochrany
zivotného prostredia.

Obsahové standardy

Aplikovana informatika

Obsahovy Standard poskytuje ziakovi zakladné vSeobecné a odborné poznatky o prostriedkoch
informacnych a komunikacnych technoldgii so zameranim na ich vyuzitie v oblasti vyroby, obchodu,
a sluzieb. UCi ziakov vyhladavat, triedit a spracovavat ekonomické informacie prostrednictvom
informacno-komunikacnych technolégii, spracovavat textové dokumenty, pouzivat tabulkovy
procesor pri vyhotovovani Statistickych tabuliek a grafov, vytvarat jednoduchu databazu. Oboznamuje
Ziakov s moznostami vyuzivania poc€itaCovych systémov pre potreby podpory riadenia v podnikoch
a organizaciach. UCi ziakov ovladat pouzivatelské a Specializované softvéry.
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Hospodarska geografia

Obsahovy Standard nadvazuje na poznatkovy zaklad ziskany ziakom vo vyu€ovani zemepisu na
zakladnej Skole, najma na poznatky z fyzicko-geografickej sféry. Vychadza zo schopnosti Ziaka
chapat zakonitosti stavu a vyvoja priestorovej organizacie a priestorovej diferenciacie socio-
ekonomickej sféry v celosvetovom aj regionalnom priestore. Zameriava sa na to, aby mal Ziak
osvojené geografické poznatky, skusenosti, zru€nosti a schopnosti, komplexne chapal a hodnotil
hospodarske procesy vo svete, vedel analyzovat' kulturno-spolo¢enské oblasti a z toho vyvodzoval
ich vyznam pre Cloveka a hospodarstvo, dokazal vyvodit funk&né suvislosti medzi geografickym
prostredim, c&lovekom a spoloénostou, vedel samostatne analyzovat a posudzovat otazky
hospodarskej geografie, zaujmy regionalnych a globalnych konfliktov, dokazal samostatne
interpretovat hospodarsko-geograficky informaény material, vedel analyzovat problémy ohrozenia
Zivotného prostredia ¢lovekom, mal vedomosti o ochrane Zivotného prostredia, o ochrane pbédy,
prirodnych lie€ivych zdrojoch, kulturnych pamiatkach a kultirnom dediCstve.

Administrativa a koreSpondencia

Obsahovy §tandard suvisi s obsahom vsetkych odbornych predmetov, preto je nevyhnutné
uplatiovat medzipredmetové vztahy. Pre efektivnu vyuCbu treba venovat pozornost
medzipredmetovym vztahom s informatikou, podnikovou ekonomikou, ué&tovnictvom, pravnou
naukou, spologenskou komunikaciou, slovenskym jazykom a cudzimi jazykmi. Poskytuje Ziakovi
zakladnu odbornu terminolégiu z oblasti techniky administrativy a obchodnej a Uradnej
kore$pondencie. Ziak ziskava zruénosti pisat hmatovou metédou na klavesniciach pisacich strojov a
pocitaCov, zru€nosti v editovani textu, v rozli¢nych technikach spracovavania textov, vo vyhotovovani
tabuliek, v obsluhe jednoduchych kancelarskych strojov a pristrojov, ako aj zru€nosti vo
vypracovavani Gradnych a obchodnych pisomnosti. Ziak sa nauéi dodrziavat platné normy pri pisani
a formalnej uprave textu, vypracovavat vecne, gramaticky, Stylisticky a formalne spravne a
psychologicky uc¢inné pisomnosti z administrativnej praxe, poznat zakladné zasady tvorby
obchodnych listov, pisomnosti v obchodnom styku, pri riadiacej €innosti podnikov a organizacii,
personalne a pravne pisomnosti.

Nauéi sa orientovat a spravne pouzivat aplikatné programové vybavenie PC pouzivaného pri
spracovavani ekonomickych informacii a ekonomickej agendy.

Tovaroznalectvo

Cieflom obsahového Standardu tovaroznalectvo je poskytnat Zziakom zakladné vedomosti o
surovinach na vyrobu vyrobkov, spdsoboch spracovania surovin, sortimentnych druhoch tovarov,
uzitkovych vlastnostiach tovarov, spdsoboch pouzivania, zasadach oSetrovania, skladovania a
hodnotenia kvality tovarov. Ziak ziska poznatky a prehibi si vedomosti o kvalite, dizajne, technoldgii
vyroby vybranych druhov tovarov. Oboznami sa s platnymi legislativnymi normami ochrany tovarov a
spotrebitela, s vplyvmi, ktoré sa prejavuju na tovare vo sfére obehu a spotreby, s ochranou
uzitkovych vlastnosti tovarov. Obsahovy Standard popisuje hygienické predpisy pri manipulacii s
tovarom, zasady bezpecnej prace a ochrany zdravia pri praci (cviCenia), ochrany pred poziarom a
ochrany zivotného prostredia.

PRAKTICKA PRiIPRAVA

Vykonové standardy

Absolvent vie:

- ziskavat, spracuvat a vyuzivat ekonomické informacie,

- vypoditat' a interpretovat’ zakladné ekonomické ukazovatele,

- n3jst, vyhodnotit’ a pouzit finanéné informacie,

- vykonavat zakladné ukony rozboru finanéného hospodarenia,

- vykonavat a riadit zakladné pracovné €innosti vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych
- podnikoch, podnikoch sluzieb a na pracoviskach verejnej spravy,

- aplikovat principy marketingu v riadiacom procese,
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- vyuZivat dosiahnuté vysledky v riadeni a kontrole,

- vykonavat prieskum trhu, vyuzivat marketingové nastroje k prezentacii podniku a jeho produktov,

- orientovat’ sa v kipnej zmluve a dokladoch obchodného pripadu,

- Uctovat v sustave podvojného uctovnictva a jednoduchého uétovnictva,

- spracuvat ekonomicku agendu vybranymi ekonomickymi softvérmi,

- vykonavat zakladné vypocty spojené s nakupom a skladovanim zasob,

- vykonavat zakladné vypocty odpisov, vyuZit kapacitu dlhodobého majetku,

- efektivnosti investicii,

- vykonavat zakladné mzdové vypolty (vypoCet hrubej a Cistej mzdy, vypolty zakonného
poistenia, zdanenia prijmov zo zavislej ¢innosti),

- spracovavat doklady suvisiace s evidenciou zasob, dlhodobého majetku, zamestnancov, predaja
a hlavnej &innosti,

- vyhodnotit informécie z U€tovnictva z hladiska mozZnosti ich vyuZitia pri finanénom riadeni
podniku,

- orientovat sa v pravnej Uprave pracovnopravnych vztahov a zavazkovych vztahov,

- pracovat s pravnymi normami a zavaznymi predpismi a vediet’ ich uplatfiovat v praxi,

- pouzivat pri vybavovani agendy prostriedky Standardnej kancelarskej techniky,

- pisat desatprstovou hmatovou metddou a dodrziavat’ normalizovanu Upravu pisomnosti,

- aplikovat' teoretické vedomosti pri spracuvani obsahu, foriem a pri pracovnych postupoch vo
vyhotovovani prvotnych obchodnych dokladov,

- spracuvat a vhodnymi metédami hodnotit' s vyuzitim komunikacnych a informaénych technoldgii
ziskané informacie,

- spracuvat vecne, jazykovo a formalne spravne doklady a pisomnosti s vyuzitim vypoctovej
techniky,

- uplathovat v praci komunikacné zruénosti,

- uplatnit poznatky psycholdgie predaja pri rokovani s klientmi a obchodnymi partnermi pri nakupu
i predaji,

- komunikovat so zahrani€nymi partnermi Ustne a pisomne najmenej v jednom cudzom jazyku,

- reprezentovat vhodnym spdsobom firmu a spoluvytvarat imidz firmy na verejnosti,

- urCovat ciele, prostriedky a postupy vlastnej prace,

- organizovat pracu, riadit mensi kolektiv a koordinovat pracu v time,

- analyzovat prinos prijimanych rozhodnuti,

- pracovat podla zasad bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,

- pracovat so Statistickymi materialmi, hospodarsko-geografickym informaénym materialom,
grafmi, mapami, internetom a odbornou literaturou,

- rieSit samostatne, alebo v time problémové ulohy.

Obsahové standardy

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

Ziakovi st sprostredkované zakladné povinnosti pracovnikov vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych
podnikov, podnikov sluzieb a na pracoviskach verejnej spravy. UCi sa spd6sobom ochrany zdravia pri
praci a oboznamuiju sa s najéastejsimi zdrojmi a priginami pracovnych Urazov. Ziak sa uéi zakladom
prvej pomoci pri urazoch. Obsah uciva dalej zahffia hygienické normy osobnej hygieny, hygieny na
pracovisku.

Organizacia prace a nadvaznost’ pracovnych éinnosti vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych
podnikoch, podnikoch sluzieb a na pracoviskach verejnej spravy

Obsah uciva sa zameriava na oboznamenie sa s podnikom a jeho €innostou, na organizaciu prace
v podniku, na organiza¢nu Strukturu a organizanu kulturu, na pracovnikov a ich pracovnu napln.
Zameriava sa na pripravné prace pred zacatim cinnosti podniku, na prace pocas €innosti podniku a
na prace po ukoncéeni €innosti podniku.

Precvicovanie jednotlivych pracovnych c¢innosti vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych
podnikoch, podnikoch sluzieb a na pracoviskach verejnej spravy

Obsah uciva sa zameriava na precvicovanie hlavnych postupov pracovnych a ekonomickych ¢innosti.
Ziak si precviéuje &innosti slvisiace s vyrobou, manaZmentom a marketingom, &innosti stvisiace
s uplatnenim legislativy. PrecviCuje si pracu s pisomnostami a vybavovanim beZnej koreSpondencie,
s dokladmi, obehom dokladov, uctovanim, ruénym a pocitatovym spracovanim dokladov, ich
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evidenciou, uskladhovanim a archivaciou. PrecviCuje si vypoCet a interpretaciu ekonomickych
ukazovatelov a ich pouzitie v praxi.

Nacvik komunikacie so zdkaznikom a spolo¢enského vystupovania

Obsah uciva sa zameriava na spolo¢enské pravidla, na spravanie sa v spolo¢nosti, na psychologicky
rozhovor so zakaznikom, na spravanie sa k zakaznikom, na uplatfiovanie zasad kulturnosti a
odbornosti pri styku so zakaznikom.

Cvicna firma ( ekonomické cvic¢enia)

Obsah uciva pripravuje Ziaka na ziskanie poznatkov a zruénosti z fungovania cvi¢nej firmy. Vedie
Ziaka k samostatnosti, ugi ho skupinovej praci. Ziak ziskava kompetencie pre rieSenie komplexnych
firemnych pripadov. UCi ich znaSat zodpovednost, ktora vyplyva zo skupinovej prace. Ucivo
umozfiuje Ziakom optimalnu pripravu na zamestnanie, dalSie vzdelavanie. Ziak si osvojuje odborné
vedomosti a zruénosti praktickymi skusenostami a to formou samostatne riadenej vyucby. Cely
vyudovaci proces je zalozeny na aktivite Ziaka a na jeho samostatnej &innosti. Ziak si prakticky
precviCuje — zaloZenie, organizaciu, vyrobnu a obchodnu innost, evidenciu a likvidaciu firmy.

Odborna prax

Ziak si overuje ziskané teoretické vedomosti, praktické zruénosti a navyky priamo vo vyrobnych,
obchodnych, odbytovych podnikoch, podnikoch sluzieb a na pracoviskach verejnej spravy formou 10-
driovej suvislej odbornej praxe a v ramci predmetov praktickej pripravy formou praktickych cviceni.
Vykonavaju administrativne prace, aktivity v oblasti Uuctovnictva, prace s kancelarskou a vypoctovou
technikou, prace suvisiace s vybavovanim personalnej agendy, Statistické a ekonomické vypodty,
obchodné aktivity, prace na Gseku dani a poplatkov. Ziaci si upevriuju odborné zruénosti a navyky
v danom zamerani, utvaraju si odborné postoje a nazory k Studijnému zameraniu, utvaraju si vztah
k plneniu pracovnych povinnosti a uCia sa zodpovednosti za zverené hodnoty a vysledky svojej
¢innosti.

TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- ovladat ekonomické, organizacné apravne formy alegislativne podmienky podnikania
v cestovnom ruchu,

- popisat organizaCnu Struktdru sluzieb v cestovnom ruchu vratane stravovacich, ubytovacich
a dopravnych sluzieb,

- charakterizovat zameranie a ulohy cestovnych kancelarii, agentur, turistickych informacnych
centier, kupelnych prevadzok, zmenarni,

- charakterizovat poistenie v cestovhom ruchu, pasové, vizové a colné sluzby,

- vyuzivat informacno-komunika¢né technologie a internet,

- aplikovat poznatky z umeleckych slohov, z etnolégie a su€asnej kultury na Slovensku,

- vyuzivat poznatky z geografie cestovného ruchu, charakteristiky hlavnych centier a oblasti
cestovného ruchu u nas i vo svete,

- aplikovat metédy a formy komunikacie s klientmi v réznych oblastiach €innosti vykonu prace,

- poznat zakladnu terminologiu z oblasti administrativy a koreSpondencie,

- reagovat na aktualne potreby rozvoja cestovného ruchu,

- vysvellit podstatu a principy organizovania podujati v regione, vratane ich finanéného
zabezpecenia a hodnotenia ich efektivnosti,
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- poznat aktualne spolocensko-politické dianie na Slovensku a vo svete,
- aplikovat osobitosti podnikania vo vidieckom cestovnom ruchu a agroturistike,
- popisat hlavné zasady bezpecnosti prace, hygieny a protipoZiarnej ochrany.

Obsahové standardy

Aplikovana informatika

Ulohou obsahového §tandardu aplikovana informatika je umoznit Ziakovi ziskat také vedomosti
a zrucnosti, ktoré zabezpecia aktivhe pouzivanie najrozSirenejSich aplikacii na osobnych pocitacoch
v réznych oblastiach, predovSetkym v oblasti cestovného ruchu. Vystupnym vSeobecnym ciefom je,
aby Ziak ziskal z&kladné vedomosti o PC ako technickom prostriedku na spracovanie udajov,
vedomosti o zakladnom i aplikatnom programovom vybaveni PC a efektivhe ich vyuZzivat pri
spracovani informacii. Vystupnym Specifickym cielom je, aby Ziak mal osvojenu zakladnu
terminolégiu z informaéného procesu, dokazal samostatne pouzivat osobny pocita€ a jeho pridavné
zariadenia, vedel spracovat textové dokumenty, pouzivat tabulkovy procesor pri vyhotovovani
Statistickych tabuliek a grafov, spracovavat grafické subory, dokazal vytvorit jednoduchu databazu,
vyuzivat' pri praci intranet a internet, vedel pracovat s multimédiami, prakticky vyuzZival pocitace
v oblasti modernych informacnych technoldgii, zdokonalil sa v zruénostiach pri vyuzivani aplikaCnych
programov Vv rieSeni uloh cestovného ruchu.

Dejiny kultiry

Ciefom obsahového Standardu dejiny kultary je umoznit Ziakovi ziskat také vedomosti, ktoré
zabezpecCia aktivhe pouzivanie vedomosti z dejin kultdry v rdznych oblastiach cestovného ruchu.
Vystupnym vSeobecnym cielom je, aby Ziak ziskal schopnost vnimat, chapat a analyzovat
vedomosti z dejin kultury v historickom kontexte svetovych, narodnych dejin a regionalnych dejin.
Vystupnym Specifickym cielom je, aby Ziak ziskal vedomost o zakladnej terminoldgii z dejin kultury,
0 suvislostiach medzi spolo€enskymi podmienkami a rozvojom kultary v jednotlivych historickych
obdobiach od najstarSich az po sucasnost.

Geografia cestovného ruchu

Ciefom obsahového Standardu geografia cestovného ruchu je, aby si ziak osvojil geografické
podmienky rozSirenia a rozvoja cestovného ruchu ako sucasti jeho produktu s dérazom na Slovensko
a jeho regiony, ako aj Eurépy a ostatnych kontinentov a ziskal primerané zru€nosti pri vyuzivani
geografickych podmienok ako konkurenénej prednosti ciefovych miest. Rozvija najma udivo o
cielovych miestach a vztah medzi primarnou ponukou a rozvojom infrastruktury cestovného ruchu.
Vyuziva pritom osvojené poznatky z bioldgie a ekoldgie v zaujme zabezpecenia trvalo udrzatelného
rozvoja cestovného ruchu. Vystupnym vSeobecnym cielom je, aby sa Ziak zaujimal o aktualne dianie
u nas i vo svete a ziskal vztah k vlastnému mestu, regionu, Statu.

Technolégia sluzieb cestovného ruchu

Ulohou obsahového $tandardu technolégia sluZieb cestovného ruchu je umoznit Ziakovi ziskat
vedomosti a zru€nosti v oblasti poskytovania sluzieb cestovného ruchu s dérazom na ich
komplexnost. Vystupnym vSeobecnym ciefom je rozvinat v Ziakovi organizatné schopnosti
manazéra, hlavne schopnost operativneho rieSenia nepredvidanych situacii, aby zZiak ziskal poznatky
o Sirokej palete sluzieb, ktoré su sucastou produktu cestovného ruchu. Vystupnym Specifickym
cielom je, aby si ziak osvojil terminoldgiu z oblasti cestovného ruchu, naucil sa rozliSovat zakladné
druhy aformy cestovného ruchu, osvojil si zakladné poznatky o jednotlivych druhoch sluzieb
cestovného ruchu vo vztahu k uspokojovaniu potrieb navstevnikov cestovného ruchu, technologiu
poskytovania, obstaravania, resp. sprostredkovania a organizovania sluzieb cestovného ruchu
s moznostou ich vyuZitia v praxi podnikov cestovného ruchu, ziskal zruénosti pri tvorbe komplexného
produktu cestovného ruchu a dokazal vytvorit’ projekt pobytu v regione.

Administrativa a koreSpondencia

UCivo je zamerané na pisomny styk organizacii, normalizovanu uUpravu pisomnosti, tvorbu
obchodnych listov a pisomnosti v obchodnom styku. Je dalej zamerané na prakticky nacvik aplikacie
zakladnych  obchodno-podnikatefskych  aktivit vo vyrobnych a odbytovych  prevadzkach
gastronomickych zariadeni a v ubytovacich sluzbach. Ziak si osvoji zésady organizacie prace
v gastronomickych a ubytovacich prevadzkach. Ziak sa uéi pouzivat zakladné ekonomické a pravne
predpisy nevyhnutné pre vykon &innosti v prevadzke spoloéného stravovania a ubytovacich sluZieb,
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ucia sa dodrziavat predpisy o hmotnej zodpovednosti a o vedeni evidencie trzieb a zasob. Obsahom
uciva je aj zvladnut prijem a vybavovanie objednavok surovin, materidlov a tovaru, objednavok hosti
a nacvik vybavovania reklamacii. V prevadzkovych podmienkach ovladaju pracu s aplikaénhym
programom potrebnym pre vykon povolania, vedia vyhladavat vhodné informacné zdroje a potrebné
informacie, komunikovat elektronickou postou, vyuzivat prostriedky on-line a offline komunikacie.

PRAKTICKA PRIPRAVA

Vykonové standardy

Absolvent vie:

- analyzovat ponuku Uzemia z hlfadiska regionalnej geografie a kultury a posudit’ jej vhodnost' pre
rozvoj cestovného ruchu,

- obstaravat sluzby cestovného ruchu, kombinovat ich do suborov,

- kalkulovat ceny sluzieb cestovného ruchu,

- spravat sa profesionalne pri roznych spoloCenskych prileZitostiach, v styku so zakaznikmi a
obchodnymi partnermi, organmi samospravy a Statnej spravy a verejnostou,

- rieSit bezné ekonomické problémy v oblasti majetku, pracovnej sily, nakladov, trzieb a vynosov,
cien, financovania, platobného styku, hospodarnosti, ochrany majetku podniku,

- analyzovat finan¢nu situaciu podniku cestovného ruchu,

- ziskavat, vyuZivat a spracovavat ekonomické informacie,

- zabezpeCit organizacne, personalne a finanéne organizovanie podujati v regiéne, vratane
vyhodnotenia jeho efektivnosti,

- spracovat a realizovat’ program prace s vnutornou a vonkajSou verejnostou v ciefovom mieste,
vratane prezentacie na internete,

- orientovat sa v zakladnych pravnych normach a uplatfiovat’ ich v praxi,

- pisat na stroji a poc€itaci desatprstovou hmatovou metédou,

- vypracovat a viest agendu organizacie cestovného ruchu,

- dodrziavat hygienické predpisy, zasady bezpec€nosti prace a ochrany zdravia pri praci.

Obsahové standardy

Bezpecénost’ a ochrana zdravia pri praci, hygienické predpisy

UcCivo sprostredkuje ziakovi zakladné povinnosti pracovnikov vyrobnych, obchodnych, odbytovych
stredisk a stredisk sluzieb. Ui ich spbésobom ochrany zdravia pri praci a popisuje najCastejSie zdroje
a priéiny pracovnych Urazov. Ziak sa uéi zakladom prvej pomoci pri Urazoch. Obsah ugiva dalej
zahffia hygienické normy osobnej hygieny, hygieny na pracovisku, popis prevadzkovej jednotky, so
zariadenim vyrobnych, obchodnych, odbytovych stredisk a stredisk sluzieb a s personalom.

Organizacia a nadvaznost’ pracovnych €innosti v organizaciach cestovného ruchu

Obsah uciva sa zameriava na charakterizovanie strediska, na organizacnu Struktdru a organiza¢nu
kultaru, pracovnikov aich pracovnu naplii. Zameriava sa na pripravu strediska pre zacatim
prevadzky, na pracovné cinnosti poCas prevadzky strediska a pracovné c¢innosti po ukonceni
prevadzky. UCivo je zamerané na precviCovanie zostavovania planu pracovnych €innosti a evidencie
na strediskach.

Nacvik komunikacie so zdkaznikom a spolo¢enského vystupovania

Obsah ucCiva sa zameriava na spoloCenské pravidla, spravanie sa v spolo¢nosti, dalej na
psychologicky rozhovor so zakaznikom, na spravanie sa k zakaznikom, na uplatfiovanie zasad
kultarnosti a odbornosti pri styku so zakaznikom.

Administrativne prace v prevadzke CR

UcCivo sa zameriava na pisomnosti, doklady, obeh dokladov, spracuvanie dokladov, ich evidenciu,
uskladhovanie a archivaciu. Zameriava sa na prakticky nacvik vybavovania beZnej koreSpondencie,
na evidenciu a inventarizaciu majetku, na objednavanie surovin, materialu a tovaru a na nacvik
vybavovania reklamacii. Ziak sa uéi vedeniu evidencie trzieb a zasob za uplatfiovania hmotnej
zodpovednosti. PrecviCuje ruéné a pocitacové spracuvanie dokladov.
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Cviéna firma (ekonomické cvi¢enia)

Ucivo pripravuje Ziaka na ziskanie poznatkov a zruénosti pri vybavovani objednavok, pri vedeni
uctovnictva, pri platobnom styku a pod. Vedie Ziaka k samostatnosti, pripravuje ho na dalsie
vzdelavanie, udi ho skupinovej praci. Ziak ziskava kompetencie pre rieSenie komplexnych
obchodnych pripadov, znasat zodpovednost, ktora vyplyva zo skupinovej prace. UCivo umoZzfiuje
Ziakovi optimalnu pripravu na zamestnanie. Ziak si osvojuje odborné vedomosti a zru&nosti
praktickymi skusenostami ato formou samostatne riadenej vyucby. Cely vyuCovaci proces je
zaloZeny na aktivite Ziaka a na jeho samostatnej &innosti. Ziak si prakticky precviduje — zaloZenie,
organizaciu, evidenciu a likvidaciu firmy.

Studijny odbor

EKONOMICKE LYCEUM

TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- vysvellit principy pisania na PC hmatovou metédou a ich pouzivania pri vybavovani agendy
prostriedky Standardnej kancelarskej techniky,

- popisat zakladnu terminolégiu z informaéného procesu,

- popisat hospodarske pisomnosti,

- vyuzivat odbornu terminolégiu z oblasti techniky administrativy a koreSpondencie,

- vymedzit funk&né suvislosti medzi geografickym prostredim, ¢lovekom a spolo¢nostou,

- popisat zasady o ochrane zivotného prostredia, starostlivosti o zdravie ob¢anov, ochrane pddy,
prirodnych lie€ivych zdrojov, kulturnych pamiatok a kulturneho dedi¢stva,

- aplikovat zasady zdvorilého, vecného a pésobivého vyjadrovania sa,

- rozvijat kultivované spravanie aisté vystupovanie v sulade so zasadami kultdirneho
a spolocenského styku.

Obsahové standardy

Aplikovana informatika

Ulohou obsahového $tandardu aplikovana informatika je umoznit Ziakovi ziskat také vedomosti
a zru€nosti, ktoré zabezpecia aktivne pouzivanie najrozSirenejsich aplikacii na osobnych pocitaCoch
v réznych oblastiach. Vystupnym vSeobecnym ciefom je, aby ziak ziskal zakladné vedomosti o PC
ako technickom prostriedku na spracovanie udajov, vedomosti o zakladnom i aplikaGhom
programovom vybaveni PC a efektivne ich vyuzivat pri spracovani informacii. Vystupnym
Specifickym cielom je, aby ziak mal osvojenu zakladnu terminologiu z informacného procesu,
dokazal samostatne pouzivat osobny pocita¢ a jeho pridavné zariadenia, vedel spracovat textové
dokumenty, pouzivat tabulkovy procesor pri vyhotovovani Statistickych tabuliek a grafov,
spracovavat grafické subory, dokazal vytvorit jednoduchu databazu, vyuzivat pri praci intranet a
internet, vedel pracovat s multimédiami, prakticky vyuZival pocitate v oblasti modernych
informacnych technoldgii, zdokonalil sa v zru€nostiach pri vyuzivani aplikaénych programov v rieSeni
uloh.

Administrativa a koreSpondencia

Ulohou ugiva je umoznit Ziakovi osvojit si zakladni odborni terminoldgiu z oblasti techniky
administrativy a hospodarskej koreSpondencie, ziskat zru€nosti v obsluhe pisacich strojov,
prostriedkov reprografickej, reprodukénej techniky a dalSich modernych prostriedkov pre spracovanie
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textov, zrucnosti v pisani na pisacich strojoch, ako aj vo vypracovavani hospodarskych pisomnosti.
Ziak sa nauci ovladat desatprstovu hmatovu metddu, dodrZiavat platné normy pri vyhotovovani
pisomnosti a formalnej Uprave textu a vypracovavat vecne, Stylisticky a gramaticky spravne
pisomnosti z hospodarskej praxe.

Rétorika

Obsahovy $tandard rétorika tvori suéast odbornej zlozky vzdelania. Ziakovi poskytuje vedomosti
0 komunikaénom procese medzi ludmi. Je to konverzaéna vyucovacia metoda. V obsahovej naplni
uCiva jednotlivych tematickych celkov sa kladie dbraz na vyucbu S3pecifickych zvyklosti rétoriky
v medziludskych vztahoch, v komunikacii v pracovnej -obchodnej sfére ale aj na verejnosti, teda od
pripravy reCnickeho vystupenia, cez kritéria vyberu tematickych ajazykovych prostriedkov, az po
improvizaciu. Metodika vyucby predpoklada Clenenie tematickych celkov na zakladné informacie
predmetu rétorika v prisluSnej problematike a mozZnost samostatne si precviCovat jednotlivé
preberané témy z tematickych celkov.

Hospodarska geografia

Obsahovy Standard nadvazuje na poznatkovy zaklad, ziskany Ziakom vo vyucovani zemepisu na
zakladnej Skole, najmad na poznatky z fyzicko-geografickej sféry. Vystupné v3eobecné ciele
obsahového Standardu vychadzaju zo schopnosti Ziaka chapat zakonitosti stavu a vyvoja
priestorovej organizacie a priestorovej diferenciacie socialno-ekonomickej sféry v celosvetovom aj
regionalnom priestore. Vystupné Specifické ciele obsahového Standardu s zamerané na to, aby zZiak
ovladal zakladné geografické pojmy a podstatu hospodarskych vztahov a vedel ich aplikovat v praxi,
mal osvojené vSeobecné a Specialne geografické poznatky, skusenosti , zru€nosti a schopnosti
komplexne chapat a hodnotit hospodarske procesy vo svete, vedel analyzovat kultirno-spolo¢enské
oblasti a z toho vyvodzoval ich vyznam pre Cloveka a hospodarstvo, dokazal vyvodit funkéné
suvislosti medzi geografickym prostredim, ¢lovekom a spolo€nostou, vedel samostatne analyzovat' a
posudzovat otazky hospodarskej geografie, zaujmy regionalnych a globalnych konfliktov, vedel
analyzovat' zasahy do priestoru na zabezpec€ovanie zivotnych podmienok a funkéného hospodarstva,
dokazal samostatne interpretovat hospodarsko-geograficky informacny material, vedel analyzovat
problémy ohrozenia Zivotného prostredia ¢lovekom.

PRAKTICKA PRIPRAVA

Vykonové standardy

Absolvent vie:

- ziskavat, spracuvat a vyuzivat ekonomické informacie,

- vypoditat a interpretovat zakladné ekonomické ukazovatele,

- najst, vyhodnotit’ a pouzit finanéné informacie,

- vykonavat zakladné ukony rozboru finanéného hospodarenia,

- vykonavat a riadit zakladné pracovné €innosti vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych

- podnikoch, podnikoch sluzieb a na pracoviskach verejnej spravy,

- aplikovat principy marketingu v riadiacom procese,

- vyuzivat dosiahnuté vysledky v riadeni a kontrole,

- vykonavat prieskum trhu, vyuzivat marketingové nastroje k prezentacii podniku a jeho produktov,

- orientovat sa v kiipnej zmluve a dokladoch obchodného pripadu,

- Uctovat v sustave podvojného uctovnictva a jednoduchého uctovnictva,

- spracuvat ekonomicku agendu vybranymi ekonomickymi softvérmi,

- vykonavat zakladné vypocty spojené s nakupom a skladovanim zasob,

- vykonavat zakladné vypocty odpisov, vyuZit' kapacitu dihodobého majetku,

- efektivnosti investicii,

- vykonavat zakladné mzdové vypocty (vypoCet hrubej a Cistej mzdy, vypoclty zakonného
poistenia, zdanenia prijmov zo zavislej ¢innosti),

- spracovavat doklady suvisiace s evidenciou zasob, dlhodobého majetku, zamestnancov, predaja
a hlavnej ¢innosti,

- vyhodnotit informacie z UCtovnictva z hladiska moznosti ich vyuzitia pri finanénom riadeni
podniku,

- orientovat’ sa v pravnej Uprave pracovnopravnych vztahov a zavazkovych vztahov,

- pracovat s pravnymi normami a zavaznymi predpismi a vediet ich uplathovat v praxi,

- pouzivat pri vybavovani agendy prostriedky Standardnej kancelarskej techniky,
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- pisat hmatovou metédou a dodrziavat normalizovanu Upravu pisomnosti,

- aplikovat teoretické vedomosti pri spracuvani obsahu, foriem a pri pracovnych postupoch vo
vyhotovovani prvotnych obchodnych dokladov,

- spracuvat a vhodnymi metédami hodnotit s vyuzitim komunikaénych a informaénych technologii
ziskané informacie,

- spracuvat vecne, jazykovo a formalne spravne doklady a pisomnosti s vyuZitim vypoctovej
techniky,

- uplathovat v praci komunikacéné zruénosti,

- uplatnit poznatky psycholdgie predaja pri rokovani s klientmi a obchodnymi partnermi pri nakupu
i predaji,

- komunikovat so zahrani¢nymi partnermi Ustne a pisomne najmenej v jednom cudzom jazyku,

- reprezentovat vhodnym spdsobom firmu a spoluvytvarat imidz firmy na verejnosti,

- urCovat ciele, prostriedky a postupy vlastnej prace,

- organizovat pracu, riadit mensi kolektiv a koordinovat pracu v time,

- analyzovat prinos prijimanych rozhodnuti,

- pracovat podla zasad bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,

- pracovat so Statistickymi materidlmi, hospodarsko-geografickym informacénym materialom,
grafmi, mapami, internetom a odbornou literaturou,

- rieSit samostatne, alebo v time problémové ulohy.

Obsahové standardy

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

Ziakovi su sprostredkované zakladné povinnosti pracovnikov vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych
podnikov, podnikov sluzieb a na pracoviskach verejnej spravy. UCi sa spésobom ochrany zdravia pri
praci a oboznamuji sa s najéastej$imi zdrojmi a pri¢inami pracovnych Urazov. Ziak sa uéi zakladom
prvej pomoci pri Urazoch. Obsah uciva dalej zahffia hygienické normy osobnej hygieny, hygieny na
pracovisku.

Organizacia prace a nadvaznost’ pracovnych €innosti vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych
podnikoch, podnikoch sluzieb a na pracoviskach verejnej spravy

Obsah ucdiva sa zameriava na oboznamenie sa s podnikom a jeho ¢innostou, na organizaciu prace
v podniku, na organiza¢nu Struktdru a organiza¢nu kultiru, na pracovnikov a ich pracovnu napln.
Zameriava sa na pripravné prace pred zacatim ¢innosti podniku, na prace pocas ¢innosti podniku a
na prace po ukondéeni ¢innosti podniku.

Precvicovanie jednotlivych pracovnych ¢innosti vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych
podnikoch, podnikoch sluzieb a na pracoviskach verejnej spravy

Obsah udiva sa zameriava na precvi¢ovanie hlavnych postupov pracovnych a ekonomickych ¢innosti.
Ziak si precviéuje &innosti suvisiace s vyrobou, manaZmentom a marketingom, &innosti slvisiace
s uplatnenim legislativy. Precvicuje si pracu s pisomnostami a vybavovanim beznej koreSpondencie,
s dokladmi, obehom dokladov, uctovanim, ruénym a pocitaCovym spracovanim dokladov, ich
evidenciou, uskladfiovanim a archivaciou. PrecviCuje si vypoCet a interpretaciu ekonomickych
ukazovatelov a ich pouzitie v praxi.

Nacvik komunikacie so zdkaznikom a spolo¢enského vystupovania

Obsah uciva sa zameriava na spoloCenské pravidla, na spravanie sa v spolo¢nosti, na psychologicky
rozhovor so zakaznikom, na spravanie sa k zakaznikom, na uplatfiovanie zasad kultirnosti a
odbornosti pri styku so zakaznikom.

Cvi€na firma

Obsah uciva pripravuje ziaka na ziskanie poznatkov a zru€nosti z fungovania cvi¢nej firmy. Vedie
Ziaka k samostatnosti, uéi ho skupinovej praci. Ziak ziskava kompetencie pre rieSenie komplexnych
firemnych pripadov. UC&i ich znaSat zodpovednost, ktora vyplyva zo skupinovej prace. Ucivo
umozfiuje Ziakovi optimalnu pripravu na zamestnanie, dal$ie vzdelavanie. Ziak si osvojuje odborné
vedomosti a zrucnosti praktickymi skusenostami a to formou samostatne riadenej vyucby. Cely

vyudovaci proces je zaloZzeny na aktivite Ziaka a na jeho samostatnej &innosti. Ziak si prakticky
precviCuje — zaloZenie, organizaciu, vyrobnu a obchodnu €innost, evidenciu a likvidaciu firmy.
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Prax

Ziak si overuje ziskané teoretické vedomosti, praktické zruénosti a navyky priamo vo vyrobnych,
obchodnych, odbytovych podnikoch, podnikoch sluZieb ana pracoviskach verejnej spravy.
Vykonavaju administrativne prace, aktivity v oblasti u¢tovnictva, prace s kancelarskou a vypoc&tovou
technikou, prace suvisiace s vybavovanim personalnej agendy, Statistické a ekonomické vypodty,
obchodné aktivity, prace na useku dani a poplatkov.

Studijny odbor

EKONOMICKE A OBCHODNE SLUZBY

TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- popisat sortiment jednotlivych druhov tovaru, charakteristické vlastnosti, poziadavky balenia,
skladovania a oSetrovania,

- charakterizovat poziadavky na balenie, skladovanie a ochranu vlastnosti jednotlivych druhov
tovaru,

- popisat postup pripravy priestoru pre vlastnu administrativnu pracu,

- charakterizovat systém evidovania, pripravy a archivacie dokladov zakladnych ekonomickych
agend, personalnej administrativy, pisomnosti a dokladov vznikajucich  pri spracovani
administrativy predaja tovaru a Uhrady predaného tovaru od klientov a réznych dokladov pre
klientov,

- vymedzit spésoby spravania sa a komunikacie s klientmi,

- popisat spdsoby kontroly a vyhodnocovania svojej prace,

- popisat systém Upravy textu podla vopred uréenych poziadaviek,

- charakterizovat formy textu a ich spravne pouzivanie, a postup zlozitejSich Uprav textu,

- popisat postup zostavenia a vyhodnocovania tabuliek a statistik,

- popisat zakladné &innosti pri tvorbe databazy, a postup vytvorenia vlastného zdroja dat,

- charakterizovat zakladné Cinnosti programu OUTLOOK,

- popisat zasady ustnej a telefonickej komunikacie,

- charakterizovat odborny administrativny Styl pri pisomnej komunikacii v uradnom styku,

- popisat systém normalizovanej Upravy pisomnosti a organizaciu pisomného styku,

- popisat zasady spracovania koreSpondencie pre pisomny styk a vnutropodnikové pisomnosti
komunikacného, dokumentacného a pravneho charakteru v oblasti obchodného styku,
vnutropodnikovej administrativy a pri €innostiach spravneho, obcianskopravneho charakteru
a dalSich oblastiach.

Obsahové standardy

Tovaroznalectvo

Tvoria 4 moduly. Modul - Spotrebitelska vychova, potravinarsky a drogériovy tovar — zameranie na
charakteristiku hlavnych skupin potravinarskeho a priemyselného tovaru. Su to najma faktory
vplyvajuce na funkénost a pouzitie vyrobkov, ich uzitkovi hodnotu a podmienky ochrany uzitkovych
vlastnosti.

Modul- Textil, odievanie, obuv a kozena galantéria, drobny tovar — poskytuje zakladné poznatky
a vedomosti zo sortimentnych skupin textilu a odievania, obuvi a kozenej galantérie a drobného
tovaru. Oboznamuje s Uzitkovymi vlastnostami tovaru, jeho manipulaciou a uréenim pre Siroké
spotrebitelské vrstvy.

Modul — Elektrotechnicky na kovovy tovar - je zamerany na osvojenie systému poznatkov o
uzitkovych vlastnostiach hmotnych vstupov a vystupov vyrobného procesu, na charakteristiku
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spotrebného tovaru, faktorov vplyvajucich na funkénost a pouzitie vyrobkov, na podmienky ochrany
uzitkovych viastnosti tychto spotrebnych skupin: elektrotechnicky tovar a kovovy tovar. Modul
poskytuje prehfad o najCastejSie pouzivanych metddach subjektivneho a objektivheho
tovaroznaleckého hodnotenia vo sfére obchodu a vztahov medzi technickou a ekonomickou strankou
¢innosti vo sfére vyroby, obehu a obchodu.

Modul — Sklo, keramika, hodiny, klenoty a $perky, nabytok, motorové vozidla, stavebniny a remeselné
potreby - je zamerany na osvojenie systému poznatkov o UzZitkovych vlastnostiach a charakteristike
spotrebného tovaru. Modul poskytuje moznosti osvojenia si faktorov vplyvajucich na funkénost a
pouzitie vyrobkov, na podmienky ochrany uZitkovych vlastnosti spotrebného tovaru. UmozZriuje
pochopit vztahy medzi technickou a ekonomickou strankou ¢&innosti vo sfére vyroby, obehu a
obchodu.

Model uradu

Tvoria 4 moduly. Modul — Organizacia administrativa je zamerany na zvladnutie organizacie a
pripravy pracoviska administrativneho pracovnika a zvladnutie principov zakladného rozdelenia
ekonomickych agend a dokladov v nich pouzivanych.

Modul — Administrativa pri predaji tovaru je zamerany na zvladnutie organizacie zakladnych
administrativnych prac, spojenych s vypracovanim a evidenciou dokladov ekonomickych agend
vratane personalnej agendy.

Modul — Administrativa pri odberatelsko-dodavatelskych vztahoch je zamerany na osvojenie
zakladnej evidencie a pripravy dokladov v problémovych administrativnych ¢innostiach.

Modul — Kooperacia &innosti jednotlivych oddeleni Uradu- je zamerany na zvladnutie organizacie
pracovisk, pripravy pracoviska administrativneho pracovnika a zasad riadenia na pracovnych
miestach, na zvladnutie zakladnych spdsobov spoloCenskej a pracovnej komunikacie a ovladnutie
principov zakladného spracovania udajov ekonomickych agend a dokladov v nich pouzivanych.

Informacéné technolégie

Pozostava zo Styroch modulov. Modul — VysSie funkcie spracovania textu je zamerany na osvojenie a
rozSirenie schopnosti suvisiacich s pracou s textom a tabulkami.

Modul — Informacné databazy a prezentacie_je zamerany na rozSirenie vedomosti a schopnosti v
praci s dalSimi programami MS OFFICE.

Modul — Hromadna koreSpondencia je zamerany na rozSirenie vedomosti Ziaka o praci s hromadnou
koreSpondenciou

Modul — Organizacia prace pomocou programu OUTLOOK je zamerany na rozSirenie vedomosti a
schopnosti ziaka v praci s dal§imi programami MS OFFICE

Administrativa a koreSpondencia

Pozostava zo siedmych modulov.

Modul - Zaklady desatprstovej hmatovej metdédy — je orientovany na osvojenie desatprstovej
hmatovej metddy.

Modul - Uprava pisomnosti podla noriem — orientovany na zvladnutie zasad Gpravy pisomnosti
v sulade s platnymi normami.

Modul — Pisomna a ustna komunikacia je zamerany na zvladnutie zasad Ustnej a pisomnej
komunikacie v uradnom styku, pri dodrzani zakladnych pravidiel spolo¢enského spravania sa a pri
pouzivani dostupnej kancelarskej a vypoctovej techniky

Modul — Obchodna koreSpondencia a komunikacia je zamerany na teoretické a praktické
oboznamovanie sa s hospodarskymi pisomnostami vznikajucimi v procese vyskumu trhu, ponuky,
dopytu a tvorby cien.

Modul — Spracovanie obchodnych pripadov je zamerany na ziskavanie teoretickych vedomosti a
praktickych zruénosti pri vypinani formularov, tlagiv, dokladov a ostatnych pisomnosti obchodného
styku.

Modul — organizacia administrativy a koreSpondencia s pracovnikmi vo vnutornom i vonkajSom styku
je zamerany na organizaciu vnutropodnikovej administrativy, tykajucej sa komunikacie medzi
jednotlivymi organizaénymi zlozkami podniku (uradu), jeho vedenim smerom k pracovnikom a
opacne.

Modul — Jednoduché pravne a uradné pisomnosti je zamerany na administrativu a koreSpondenciu
v tradnom styku ob&anov a podnikatelov s organmi Uzemnej samospravy. Dalej je zamerany na
pisomnu komunikaciu prostrednictvom jednoduchych pravnych pisomnosti, ktorych obsah a forma su
ustalené a koreSpondenciu vznikajucu pri ¢innostiach spravneho, obcianskopravneho charakteru. Ide
o uplatnenie Specialnych hospodarskych vedomosti a ich aplikaciu pri praktickych zru€nostiach.
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PRAKTICKA PRIPRAVA

Vykonové standardy

Absolvent vie:

- predviest techniku telefonovania pri preberani a odovzdavani sprav z hfadiska obsluhy réznych
telekomunikacnych pristrojov — telefon, fax, e-mail pri dodrzani zékladnych pravidiel a zasad,

- vybavit telefonicku objednavku na konkrétnu sluzbu alebo tovar,

- odpisat naro¢ny text zamerany na presnost pri pouziti desatprstovej hmatovej metédy,

- vyhotovit text , v ktorom sa vyZaduje Specidlna Uprava so zvyraziiovanim a ¢lenenim textu,

- prezentovat profesionalne a spoloCenské spravanie v kontakte s klientom,

- prezentovat spravne postupy pri vybaveni staznosti zakaznika,

- pripravit a organizovat priestor pre administrativnu a riadiacu pracu,

- evidovat a pripravovat doklady a koreSpondenciu,

- archivovat doklady a koreSpondenciu,

- spracuvat informacie,

- prezentovat organizaénu StruktUru vybranej organizacie, usporiadanie jednotlivych utvarov
vztahy nadriadenosti, podriadenosti a kontroly,

- zabezpecCovat vykonové procesy v malych a strednych podnikoch, v bankach, poistovniach
a dopravnych podnikoch,

- zabezpecCovat procesy uctovnictva a personalistiky v malych a strednych podnikoch, v bankach,
poistovniach a dopravnych podnikoch,

- zabezpecovat kontakty a jednoduché poradenstvo v auditorskych spolo¢nostiach,

- poradit a vhodne komunikovat’ s klientom.

Obsahové standardy

Praktické vyu€ovanie

Pozostava z piatich modulov.

Modul — Telefonicky kontakt so zakaznikom — zamerany na nacvik zakladnych poznatkov o verbalnej
komunikacii, ovladani techniky telefonovania, o preberani a odovzdavani sprav.

Modul — Administrativne sluzby — Gvod do spracovania pisomnosti — je zamerany na zvladnutie 10 -
prstovej hmatovej metddy pisania v praktickom vyuzivani a osvojeni istoty bez nadobudnutia
zlozvykov, praktické ovladanie kancelarskej techniky pri vyhotovovani réznych pisomnosti.

Modul — Administrativne sluzby — Specialna Uprava textov v praxi — zamerany na praktické zvladnutie
pravidiel pre pisanie v sulade s technickymi normami — pisanie znaciek, Cislic, ich zostavy s pisanym
textom, ustalené skratky, pouzivanie interpunkénych znamienok

Modul — Kontakt so zakaznikom — rola predajcu — cielom je osvojenie komunikacnych zruénosti
v styku a réznymi typmi zakaznikov

Modul — Kontakt so zakaznikom — rola pracovnika vybavujiceho staznosti - cieflom je osvojenie
komunikaénych zru€nosti v styku a roznymi typmi zakaznikov pri vybavovani staznosti klientov.

Odborna prax pre Specializacie

Tvori ho modul Administrativne a riadiace prace,

Modul sa zameriava na osvojenie pripravy a organizacie administrativnych a riadiacich prac,
zvladnutie principov zakladnych cinnosti v administrative, v jej v jednotlivych agendach a na
spracovanie dokladov v nich pouzivanych. Vnutorne a obsahovo je &leneny v ramci Uvodu do
Specializacie vo vztahu k malym a strednym obchodnym, remeselnym a priemyselnym podnikom,
bankam, poistovniam, auditorskym spolo¢nostiam a dopravnym podnikom, v ktorych vedie k
osvojeniu zrucnosti z hladiska zabezpeCovania vykonovych procesov, Uctovnictva a personalistiky.

Statny vzdelavaci program pre skupinu uéebnych odborov 62 Ekonomické vedy, 63, 64 Ekonomika a organizacia, 147
obchod a sluzby |, Il




TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové Standardy

Medzinarodné obchodné vzt'ahy

Absolvent ma:

Informatika a informaéné systémy

Absolvent ma:

objasnit’ zakladnu terminoldgiu v oblasti medzinarodnych vztahov,

popisat znaky medzinarodnej defby prace,

charakterizovat' a popisat’ ¢innost jednotlivych organov statu pre medzinarodny styk,

popisat historicky vyvoj a trendy vo vyvoji svetového hospodarstva a medzinarodnych vztahov,
popisat postavenie subjektov svetového hospodarstva, narodnych ekonomik a medzinarodnych
integra¢nych zoskupeni,

definovat’ zahraniénu politiku Statu vo viacerych oblastiach,

charakterizovat prostriedky zahrani¢no-obchodnej politiky Statu,

popisat moznosti vstupu subjektov na svetovy trh,

vymenovat rizika v zahrani¢no-obchodnych vztahoch na svetovom trhu,

objasnit’ Specifika medzinarodného marketingu,

poznat a popisat formy medzinarodného platobného styku,

vysvetlit’ systém prava v Slovenskej republike,

vysvellit a aplikovat zaklady medzinarodného prava pri spracovani medzinarodnej kupnej
zmluvy,

popisat zaklady politologie,

popisat zaklady diplomacie v jej historickom kontexte a popisat sucasné trendy vyvoja
medzinarodnej diplomacie,

popisat zakladné zasady diplomatického protokolu,

charakterizovat vyznamné medzinarodné a svetove organizacie,

orientovat’ v systéme vplyvu medzinarodnych organizacii na vnatornu ekonomiku Statu,

pouzivat zaklady filantropie pri rozvoji zodpovedného podnikania,

charakterizovat' aktualne dianie doma i vo svete,

vyuzivat' IKT na urovni medzinarodného certifikatu ECDL pri ziskavani odbornych poznatkov.

vysvetlit' principy fungovania IKT,

objasnit’ zakladné pojmy pouzivané v informatike,

orientovat’ sa v ponuke hardvérovych komponentov,

popisat histériu a vyvoj pocitacov,

popisat ponuku softvérovych produktov a ich moznosti,

orientovat’ sa v moznostiach, ktoré poskytuju kancelarske baliky,

vyuzivat' ponuky softvéru na spracovanie textov, tvorbu tabuliek a grafov, spracovanie databaz,
tvorbu prezentacii a webov,

analyzovat projektové ulohy,

vymenovat zasady na ochranu podnikatelskych informacii,

objasnit’ zakladné zasady ochrany vlastnictva a autorskych prav,

vysvetlit autentizaciu pouzivatelov a pristupovych pravach,

vysvetlit' sietové pojmy,

pracovat so zakladnym pojmovym aparatom v kontexte sietovych modelov,

definovat’ pracu pri navrhu a realizacii sieti, komunikacnu infrastrukturu sieti, vyuzivané média,
Specifikacie kablov,

vyuzivat prostriedky na navrhovanie a realizovanie sieti a sietovych pripojeni,
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- osvojit si vedomosti zadkladnej urovne CISCO,

- orientovat sa v zakladnych pojmoch z vyuZivania internetu,

- popisat histériu kryptografie, spésoby a metddy kddovania a Sifrovania a ich praktické vyuzitie,

- orientovat sa v postupe pri analyze problémov,

- vyuzivat nastroje pre tvorbu algoritmov, ich formalne zapisy, ladenie programov aich
dokumentovanie,

- orientovat sa v zakladnych metédach analyzy problémov a navrhu programov,

- aplikovat zaklady objektovo-orientovanej filozofie programovania,

- orientovat sa v prostredi a prikazoch vo viacerych programovacich jazykov,

- pouzivat nastroje a funkcie, ktoré ponukaju profesionalne programy na spracovanie obrazu,
videa a zvuku,

- orientovat sa v prostredi grafickych aplikacii, v ich ovladani a vyuzivani na tvorbu projektov,

- aplikovat’ principy spracovania digitalneho zvuku,

- objasnit’ zakladné pojmy digitalneho videa, import materialu,

- vysvetlit moznosti vyuzitia programovacieho prostredia na tvorbu webov,

- vyuzit freewerové ponuky na tvorbu a spracovanie webov,

- porovnat vyhody jednotlivych textovych editorov na rieSenie konkrétnych uloh, obsluhu
a nastroje , ktoré poskytuju editory pri tvorbe webov,

- vyuzZivat' IKT na Urovni medzinarodného certifikatu ECDL pri ziskavani odbornych poznatkov.

Obsahové standardy

Medzinarodné obchodné vzt'ahy

Zaklady medzinarodného obchodovania a podnikania

Rozvoj medzinarodného podnikania v poslednom obdobi potvrdzuje, ze Coraz vyraznejsie postavenie
v tejto oblasti nadobudaju nadnarodne koncipované spolo€nosti. Preto aj obsahovy Standard
vychadza z faktu, ze zapojenie kazdej vyspelej krajiny do procesu medzinarodnej delby prace je
neoddelitefnou sucastou jej spoloCenskej reprodukcie.

Dany obsahovy Standard predstavi ziakovi vysvetluje podstatu zakladnych pojmov medzinarodného
obchodu pocnic medzinarodnou delbou prace, rozobera teérie medzinarodného obchodu. Definuje
a skuma svetové hospodarstvo a trendy, ktoré sa prejavuju v jednotlivych etapach vyvoja. Skuma
subjekty svetového hospodarstva — narodné ekonomiky a medzinarodné integracné zoskupenia.
Zaroven skuma medzinarodny obchod stovarom, medzinarodny pohyb kapitalu, sluzieb
a pracovnych sil.

K nosnym témam znalosti mozno zaradit poznatky z problematiky makro- a mikroekonomickej teérie
v oblasti medzinarodného podnikania, postavenia firmy alebo organizacie ajeho adaptacie
a umiestneni vo vonkajSom ekonomickom prostredi, systému svetovej ekonomiky a jej globalizacie,
vyvoja medzinarodného obchodu; strategického medzinarodného marketingu a jeho uloh v rozvaji
firmy; medzinarodného platobného styku; techniky operacii v zahrani€nom obchode, stratégie
medzinarodného podnikania a vstupu podnikatelského subjektu na medzinarodny trh, analyzy
konkurencie v medzinarodnom obchode.

Zaklady prava v Slovenskej republike v medzinarodnych vzt'ahoch

Obsahovy Standard sa zameriava na to, aby ziak ovladal systém prava v Slovenskej republike
a zaklady v jednotlivych odvetviach (rodinné pravo, obCianske pravo, trestné pravo, obchodné pravo,
finanéné pravo a spravne pravo). Zaroven poskytuje zaklady medzinarodného prava verejného
a sukromného so zameranim na vedomosti uplatnitelné pri spracovavani medzinarodnej kupno-
predajnej zmluvy.

Jednotlivé odvetvia prava na seba nadvazuju tak, aby sa ziak v nich vedel orientovat a vedel ich
uplatnit’ v ramci praktickych cviceni.

Zaklady politolégie, diplomacie a diplomatického protokolu

Globalizacia aintegracia nutia Staty zapajat sa vo vacSej ¢i menSej miere do medzinarodnych
ekonomickych procesov. Preto, aj ked je miera otvorenosti jednotlivych ekonomik rézna,
»ekonomizaciu“ diplomacie mozno vo vSeobecnosti oznacit za jeden z vyvojovych trendov sucasne;j
diplomacie. Tomu zodpoveda aj pozornost, ktora je hospodarskej diplomacii venovana. Ekonomicka
sila a ambicie v zahrani¢nej politike Statu sa premietaji aj do cielov, nastrojov a celkového
charakteru jeho diplomatickych stykov vratane hospodarskej diplomacie.

Cielom obsahového Standardu je oboznamit Ziakov so zakladnou terminoldgiou v oblasti diplomacie,
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ako ajs jednotlivymi diplomatickymi metédami a nastrojmi, vyuZivanymi v su€asne;j
zahrani¢nopolitickej praxi. Zaroven je cielom rozsirit poznatky Ziakov o aktualnych trendoch a novych
fenoménoch v sucasnej diplomatickej praxi. Osobitny déraz je pritom kladeny na diplomatickd prax
v $pecifickom priestore Europskej unie, ktorého je Slovenska republika integralnou sucastou.
Vzdelavacia oblast’ sa venuje jednotlivym typom diplomacie — kulturnej, politickej a predovSetkym
hospodarskej diplomacii a jej vplyvu na ekonomicko-hospodarsku €innost’ podniku.

TaktieZ zamerom je poskytnat znalosti z oblasti politického systému, jeho podstaty, Struktury,
historického vyvoja politickych a Statopravnych systémov. Podava uceleny prehlad o vzniku, podstate
a fungovani $tatu, jeho politickom rezime vratane definovania pojmu demokracia a o systéme
Statnych organov, politickych stranach a hnuti.

UCivo je rozSirené o praktické poznatky zo Struktury Statopravneho usporiadania predovsetkym
Slovenskej republiky a niektorych vybranych krajin vzhfadom na su€asnu situaciu vo svete. Tym Ziak
ziskava prehfad o vplyve politickej situacie vo svete, rozdielov politickych Struktur a ztoho
vyplyvajucich politickych rizik na medzinarodné podnikanie a obchodovanie.

Cinnost’ medzinarodnych a svetovych organizacii

Obsahovy Standard je zamerany predovSetkym na poznanie vyznamu a systému svetovych a
medzinarodnych organizacii, ich Strukture, ¢innosti a vplyvu a pésobeniu na jednotlivé ¢lenské Staty.
Vyber medzinarodnych a svetovych organizacii je zamerany podla aktualnej situacie SR a vo svete —
Eurdpska unia ako integra¢ny celok, ktorého sucastou je Slovenska republika, OSN, NATO, OBSE,
OECD, WTO a dalSie. Absolvent ovlada vyznam, Struktiru a pdsobenie vybranych medzinarodnych
a svetovych organizacii; ovlada historické kontexty ich vzniku a vie vysvetlit predpokladany buduci
vyvoj jednotlivych organizacii.

Filantropia a spoloéensky zodpovedné podnikanie

Tento obsahovy Standard je zamerany na oboznamenie Ziaka s vedomostami potrebnymi pre rozvoj
zodpovedného podnikania a vytvaral v iom tak z&klad zodpovedného spravania pri pracovhom
uplatneni na trhu prace i v ramci jeho samostatnej podnikatel'skej €innosti.

Zodpovedné podnikanie v ekonomickej oblasti predstavuje sledovanie a vylepSovanie procesov,
ktorymi firma prispieva k rozvoju ekonomického prostredia, a snahu minimalizovat pripadné
negativne dosledky Cinnosti firiem v tejto oblasti. Patria sem napriklad eticky koédex podnikania,
vztahy s akcionarmi, spotrebitelmi, dodavatelmi, reklama, ochrana dusevného vlastnictva a pod. V
socialnej oblasti sa zodpovedné podnikanie prejavuje sledovanim a minimalizovanim negativnych
dosledkov aktivit firiem na socialny systém, v ktorom pdsobia. Su to napriklad zdravie a bezpe&nost
zamestnancov, dodrziavanie politiky rovnosti prilezitosti, vyvazenost pracovného a osobného zivota
zamestnancov, firemna filantropia, pravidla lobingu, boj proti korupcii, rast kvality zivota atd. V
environmentalnej oblasti sa zodpovedné podnikanie prejavuje monitorovanim a znizovanim
negativnych vplyvov organizacie na zivotné prostredie. Medzi najddlezitejSie patria napriklad
recyklacia, pouzivanie ekologickych produktov, dodrziavanie Standardov, ochrana prirodnych zdrojov,
pouzivanie alternativnych energetickych zdrojov.

Informatika a informaéné systémy

Principy fungovania IKT

Obsahovy okruh predstavi ziakovi Siroky prehfad vo vyuzivani informaéno-komunika&nych
technoldgii. Ziak postupne ziskava prehlad v po&itaovych technolégiach a pozna vyhody a
nevyhody jednotlivych zariadeni, orientuje sa v cenovych ponukach a v novinkach IKT ponukanych
na trhu. Dostava hibSie informacie z oblasti po&itaCového hardvéru a softvéru.

UcCivo obsahuje osvojenie si motivacnych Ccinitefov na ochranu podnikatelskych informacii,
uvedomenie si moznych hrozieb pre informacny systém, poznanie rozlicnych vplyvov na informacny
systém. Poskytuje Ziakovi vSeobecny prehlad o fyzickej bezpecnosti, o identifikacii a autentizacii
pouzivatelov, rozlicnych druhoch autentizacie, oboznamenie sa s pojmami pristupové prava, ich
urCovanie a integrita udajov a programového vybavenia.

Vysvetluje pojmy kryptografie, oboznamuje ziaka s hrozbami v sieti, Sifrovacimi systémami
a autentifikaciou pouzivatelov v sietach.

Ziak ovlada zakladné pravidla etiky pri vyuzivani IKT, zaroveri sa dobre orientuje v otazkach ochrany
vlastnictva a autorskych prav. UCivo v danej oblasti rozvija myslenie ziaka, motivuje ho k samostatnej
praci, rozhodovaniu sa pri rieSeni problémov a dodava mu urcitu sebaddveru vo vyuzivani IKT.

Spracovanie informacii
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Poskytuje Siroky prehlad vo vyuzivani informacno-komunikaénych technolégii, poskytuje dnes uz
nevyhnutné vedomosti pre ziskanie pocitatovej gramotnosti a ulahCuje orientaciu sa
Ziaka/absolventa v obrovskom mnozstve informacii, ktorymi je v dnesnej dobe zahlcovany. Zaroven
sa stava pokrocilym uzivatefom kancelarskych balikov, hlavne, ¢o sa tyka textového editora,
tabulkového procesora, elektronickych prezentacii, databdzového systému, prostredia pre tvorbu
webovych stranok a podobne. Zoznamuje Ziaka s prostredim a moznostami programov, poskytuje
prehlad vo vyuZiti textovych editorov, ich aplikovanie na tvorbu textov, pracu s obrazkami, vyuzivanie
hromadnej koreSpondencie, dava znalosti o pocitaovych prezentaciach, poskytuje Ziakovi vedomosti
a zrucnosti v praci so Sablénami a predlohami, vytvaranim animacii, pracou so snimkami, obrazkami,
videami a zvukmi v pocitacovej prezentacii, orientuje Ziakov v mozZnostiach tvorby a Upravy tabuliek
a grafov ako aj v Sirokej Skale moznosti spracovania databazovych suborov.

Ziskané vedomosti postaduju na ziskanie medzinarodného certifikdtu ECDL. Obsah poskytuje
Ziakovi/absolventovi pocditaCovu gramotnost’ a tym pomaha lepSie sa uplatnit’ na trhu prace.

Prenos informacii a komunikacia prostrednictvom IKT

Obsahovy standard zahrfiuje problematiku pocitaCovych sieti, oboznamuje Ziaka so zakladnym
pojmovym aparatom v uvedenej oblasti a jeho aplikaciou pri rieSeni problémov prenosu informacie v
pocitaCovych sietach najma v kontexte sietovych modelov. TaktieZz zahffia problematiku zariadeni
zabezpecujucich smerovanie informacii v sietovych infrastrukturach.

Zakladné ucivo daného Standardu je zamerané na dosiahnutie vSeobecného prehladu
v pocitaCovych sietach, na hibSie poznanie a orientaciu v technickom vybaveni pocitatov a na to, o
mozno ocCakavat od pouzivania pocitadovych sieti, na osvojenie si prostredia a problematiky
sietovych serverov.

Ciefom je prinos nadobudnutych vedomosti a zruénosti absolventa pri uplatneni sa na trhu prace.
Standard definuje pracu pri navrhu a realizacii sieti, komunikaénu infrastruktaru sieti, vyuzivané
meédia, Specifikacie kablov. Patri sem objasnenie zakladnych pojmov z vyuzivania internetu, spésoby
pripojenia na internet. Ziska zakladné informacie tykajuce sa navrhu, spravy a udrzby pocitacovych
sieti a ovlada problematiku vrstvovych modelov sieti, vedomosti a prehlad o hardvérovych a
softvérovych moznostiach pri nastavovani a vyuzivani moznosti komunikacie pomocou IKT.
Vysvetluje vyznam a ekonomické dbvody zalohovania. Popisuje rézne pristupy k zalohovaniu
v zvislosti od velkosti, doleZitosti dat. Ziak/absolvent pozna histériu kryptografie, spdsoby a metody
kédovania a Sifrovania a ich praktické vyuzitie.

Algoritmy a programovanie

V tejto oblasti su ziakovi poskytované SirSie vedomosti i praktické zruénosti z oblasti programovania
vo vysSich programovacich jazykoch a pouzivania vyvojovych nastrojov. Oboznamuje ho s postupom
pri analyze problémov. Poskytuje mu zakladné vedomosti potrebné pre tvorbu algoritmov, uéi ho
formalne zapisovat, ladit programy a dokumentovat ich.

Ziak/absolvent ovlada zakladné metédy analyzy problémov a navrhu programov. Pozna dalsie
zlozené udajové a riadiace Struktury, rekurziu. Je oboznameny so zakladmi objektovo-orientovanej
filozofie programovania. Taktiez je oobznameny s konkrétnym prostredim a prikazmi vo viacerych
programovacich jazykov od najjednoduch$ieho aZ po vyuzivanie profesiondlnych prostredi. Ziak
chape, Ze niektoré Ulohy su zlozZité, tazké alebo neriesitelné svojou podstatou. Ziak/absolvent ma
poznatky o timovej praci v organizaciach a prakticky si timovu pracu vyski$a. Ziak pozna zakladné
pravidla a techniky programovania a ovlada programovacie jazyky i s prisluSnym vyvojovym
prostredim.

Pocitacova grafika a praca s multimédiami

Naplriou je praca s 2D a 3D grafikou €i uz vektorovou alebo rastrovou, spracovanie zvuku a videa,
tvorba flash animacii v profesionalnom programe. Prevlada prakticka ¢innost' ziaka ako tedria.

Ziak vie pouzivat nastroje a funkcie, ktoré ponukaju profesionalne programy na spracovanie obrazu,
videa a zvuku. Zoznami sa s prostredim aplikacii, ich ovladanim a prispésobovanim ich individualnym
potrebam. Dand oblast mu dava priestor na realizovanie svojich estetickych a vytvarnych schopnosti,
motivuje ho v rozvijani talentu a v presadeni sa v konkurenénom prostredi.

Cielom je, aby ziak ziskal prehlad o moznostiach vyuzitia grafickych editorov, softvéru na
spracovanie zvuku a videa a 0 moznostiach, ktoré poskytuje vyuzitie multimédii. Po spravnom vybere
vhodnych nastrojov a prostriedkov bude ziak/absolvent schopny profesionalne vyuzivat ich nastroje
pre vlastnu tvorbu v podnikatelskom prostredi.

PRAKTICKA PRIPRAVA
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Vykonové standardy

Medzinarodné obchodné vzt'ahy

Absolvent vie:

analyzovat’ medzinarodné prostredie,

vytvorit podklad pre pracu v oblasti medzinarodnych vztahov a medzinarodného obchodovania
a podnikania,

aplikovat’ poznatky pri organizovani dovoznej obchodnej operacie,

aplikovat’ poznatky pri organizovani vyvoznej obchodnej operacie,

uplatiiovat zasady spravnej komunikacie so zahrani¢nym klientom / obchodnym partnerom,
vyuzivat poznatky z oblasti diplomatického protokolu pri organizovani obchodného rokovania na
réznych urovniach,

charakterizovat zaklady spoloCenského spravania pri spoloCenskych podujatiach organizovanych
i pre zahrani¢nych klientov a obchodnych partnerov na rozli€nych urovniach,

popisat zasady personalneho pohovoru konaného podla pozZiadaviek pracovného prava,
spracovavat dokumentaciu jednotlivych profesii vyuzitim IKT na udrovni medzinarodného
certifikatu ECDL,

aplikovat’ ziskané zru€nosti pri absolvovani odbornej praxe.

Informatika a informaéné systémy

Absolvent vie:

aplikovat’ do kazdodennej praxe pravidla a predpisy pri praci s IKT,

dodrziavat’ ergonomické zasady pri praci s PC,

obsluhovat a nastavovat operacné systémy,

vybrat’ ekonomicky a technicky najvyhodnejSie hardvérové komponenty pre danu situaciu,
pracovat samostatne s pocitaCom, vyuzivat tlaCiaren, skener a ostatné periférne zariadenia,
vyuzivat a nastavovat hardvérové aj softvérové prvky ochrany systémov,

planovat’ a riesit projektovo zadané ulohy,

vyuzivat nastroje textového editora, tabulkového procesora, prezentatného softvéru
a databazového systému na tvorbu dokumentov,

podielat sa na obsluhe aplikaCného softvéru,

navrhnut pripadné zlepSenia vo vyuzivani IKT,

objasnit' ekonomicku stranku vyuzivania IKT,

nastavit pozadované grafické parametre ako obrysy a vyplne objektov a pouzit zakladné efekty
na objekty,

pracovat s digitalnym fotoaparatom a digitalnou kamerou a prisluSnym softvétom na spracovanie
fotografii , videa a zvukov,

digitalizovat zvuky, nastavovat parametre vzorky, editovat, vytvarat efekty,

nastavovat parametre, vytvarat MIDI,

pracovat s viacstopovym audio editorom (digitalizacia, editacia, efekty, konverzia),

pripajat’ audio HW, nastavovat zvuky v OS,

pracovat so sietovym serverom,

navrhnut a zlozit' konkrétnu konfiguraciu pocitaca,

navrhnut a hardvérovo vytvorit poc€itacovu siet,

nastavit siet' a podsiete, nastavovat uzivatelov, prihlasovat do domény

zapajat’ a nastavovat jednotlivé prvky siete ako modem, router, switch atd'.,

aplikovat’ CISCO na vyuzivanie sietovych technolégii,

inStalovat sietové kabelaze,

vytvarat imidz pocitaca,

nastavovat pripojenia PC k internetu ako aj celej LAN,

realizovat’ rbzne spOsoby pripojenia k internetu, prepojenia sieti navzajom,

vyuzivat' zru€nosti na pracu s TCP/IP, pracu s packetami,

rieSit’ analyticky zadané problémy a prevadzat ich do programovacieho jazyka,

pracovat s cyklami a polami v programovacom prostredi,

pouzivat funkcie na pracu so subormi,

pracovat s podmienkami,

aplikovat vedomosti z programovania na pracu so subormi, ich triedenim, vyhladavanim,
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ukladanim a nacitavanim, pracuje s databdzami,

- vyuzivat grafické rezimy, kniznice a vhodné komponenty,

- pracovat' s databazami v programovani,

- vytvarat profesionalne webové stranky,

- pracovat s HTML, CSS a PHP pri tvorbe webov,

- vyuzivat grafické nastroje pri estetickom rieSeni webovych stranok,

- spracovavat dokumentaciu jednotlivych profesii vyuzitim IKT na udrovni medzinarodného
certifikatu ECDL,

- dodrZiavat zasady personalneho pohovoru konaného podla poZiadaviek pracovného prava.

Obsahové standardy

Medzinarodné obchodné vzt'ahy

Analyza medzinarodného prostredia

Délezitym stimulom zaujmu o skimanie medzinarodného prostredia a predovSetkym kulturnu

problematiku krajin je stale rozSirujuca globalizacia, ktora sa v su€asnosti prejavuje najma :

»  velkym rozvojom medzinarodnych organizacii a ich pdsobeni

> prehibenim ekonomickej spoluprace firiem (nové formy podnikania avstupu na mnoZstvo
zahraniénych trhov s odliSnymi kultdrami

> azintenzivnenim migraénych vin.

Dana obsahovy Standard umozfiuje nadobudnut praktické zruénosti pri analyze medzinarodného

prostredia vo vSetkych jeho oblastiach — skimanych makro a mikro prostrediach zahrani¢ného

a svetového trhu. Tato analyza je potrebna pre poznanie medzinarodného prostredia a nasledné

uplatnenie sa na nom prostrednictvom pdsobenia zahrani¢nych subjektov, formou samostatného

podnikania, ale taktiez v oblasti pdsobenia diplomatickych a nediplomatickych sfér a neziskového

sektora.

v

Cinnost’ obchodného oddelenia pri_medzinarodnej dovoznej a vyvoznej operacii — priprava,
organizacia a realizacia obchodného rokovania so zahraniénym obchodnym partnerom

Obsahovy Standard je zamerany na nadobudnutie praktickych zru€nosti z oblasti obchodovania so
zahraniénym partnerom formou navrhov dovoznych a vyvoznych obchodnych operacii, analyzou
a navrhom rieSeni jednotlivych faz obchodnych pripadov od vyberu komodity, obchodného partnera,
vyberu formy obchodnej operacie, pripravou obchodného rokovania, navrhu a uzatvorenia
medzinarodnej kdpnej zmluvy, vyberu optimalnej dopravy, poistenia a popisu realizacie obchodnej
operacie vratane jej ukonéenia a vyhodnotenia Uspesnosti.

Praktickou zru¢nostou, ktoru ziak nadobudne pri tvorbe obchodnej operacie, sa pripravuje pre prax
na obchodnom oddeleni akéhokolvek podnikatelského subjektu, ktory sa zaobera zahrani¢nym
obchodovanim.

Nacvik komunikacie so zahraniécnym klientom a spoloéenského spravania pri spolo¢enskych
podujatiach

Obsahovy sStandard je zamerany na etiketu a spoloCenské spravanie a spoloCensky protokol
v podnikani. Ciefom je poskytnut znalosti v oblasti spolocenského styku so zameranim na seriéznu
obchodnu a podnikatelskd &innost doma aj v zahrani€i. Je orientovany i na sprostredkovanie
informacii z oblasti tedrie komunikacie a na nacvik praktickych komunikaénych zruénosti. V ramci
tejto oblasti sa pripravuje Zziak pre spoloCensky zivot sdbrazom na kultivované a kulturne
vystupovanie vo vSetkych spoloCenskych situaciach — v kazdodennych situaciach, v medziludskych
vztahoch, na pracovisku, pri obchodnych jednaniach i pri vyznamnych spolo€enskych podujatiach.
Vyzor, spravanie, spdsob re€i, vystupovanie na pracovnych ainych stretnutiach, vystupovanie na
verejnosti su pre Cloveka rovnako délezité ako jeho prax a schopnosti. Odbornici tvrdia, ze Uspesna
kariéra je kombinaciou 15% schopnosti a zvySnych 85% patri k ,spoloCenskym zru€nostiam®.

Nacvik a realizacia pracovného pohovoru na zaklade poziadaviek z pracovného prava

Na zaklade pozZiadavky i potreby zvySovania uplatnitelnosti sa absolventov na trhu prace tento
obsahovy Standard poskytuje absolventovi zruénosti v oblasti personalneho pohovoru.

Nepripravenost' na personalny pohovor mdze znamenat, Ze Ziadatel nedostane Sancu preukazat
svoje odborné vedomosti a zru¢nosti len preto, Ze nezvladol zakladnu Cast. Vzdelavanie v oblasti
pracovného prava v spojitosti s personalnym pohovorom a personalnou dokumentaciou nie je iba v
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teoretickej rovine, ale déraz sa kladie na prakticku Cast.

Hladanie prvého zamestnania, pripadne nového zamestnania znamena pre mnohych pomerne
dbleZitu a vyraznu Zivotnu zmenu a vzdelavacia oblast' tu vytvara podmienky pre to, ako to zvladnut
¢o najuspesnejsie.

Odborna prax

Ulohou tohto obsahového &tandardu je poskytnat Ziakovi moZnost uplatnit / realizovat svoje
nadobudnuté praktické zruénosti priamo v podnikatefskom iverejnom sektore formou 10-dfiovej
suvislej odbornej praxe.

Odborna prax je zamerana na oblast spoluprace Ziaka a subjektu, ktory ma vztahy so zahrani¢im —
podnikatelské subjekty obchodujice so zahraniénymi firmami, zastipenia zahrani¢nych firiem na
slovenskom trhu, medzinarodné organizacie, verejna sprava atd.

Informatika a informaéné systémy

Bezpecnost’ a ochrana pri praci s informacénymi technolégiami

V obsahovom Standarde su témy o bezpelnosti prace a hygieny pri praci — pravidla a predpisy pri
praci v u€ebni INF, ergonémii a fyziolégii prace, organizacii prace v laboratériu — predpisy, pravidla
a navyky ulahdéujuce pracu a ochrariujice zdravie. Ziak je obozndmeny s moznostami trazov a inych
nebezpecCenstiev pri praci s elektrickymi zariadeniami, u¢i sa, ako predchadzat’ rizikdm vzniku
ohrozenia zdravia pri nespravnych navykoch pri praci pri pocitadi, uci ich Setrit a ochranovat nielen
svoje zdravie ale aj zZivotné prostredie.

Ciefom je vybudovat v zZiakovi zodpovednost pri praci s IKT, aby sa oboznamovali s prislusnou
legislativou a aby reSpektovali a dodrziavali predpisy na ochranu Zivota a zdravia a aplikovali zdravé
ergonomické navyky pri praci s PC.

Cinnost’ uzivatela IKT

V ramci obsahového Standardu sa ziak stava pokroCilym uzivatefom v oblasti obsluhy opera¢ného
systému. Ziak ovlada zakladné univerzalne pojmy, aplikuje nové poznatky z oblasti IKT. Ziak pozna
vyhody a nevyhody jednotlivych zariadeni, orientuje sa v cenovych ponukach a v novinkach IKT
ponukanych na trhu.

Ziak/absolvent ovlada formy a prostriedky ochrany pogitacov pred napadnutim a zneuzitim a ovlada
pracu s antivirusovym softvérom. Ziak/absolvent uplatfiuje znalosti o bezpe&nostnom modeli a
bezpelnostnej politike, analyzuje mozné rizika a kritéria hodnotenia bezpecnosti a hodnotenia
Sifrovacich systémov. Orientuje sa v praci s najnovsim hardvérom a aplikuje etiku v pouzivani IKT do
kazdodennej praxe.

Ide tiez o praktické vyuzitie nadobudnutych vedomosti a zruénosti v praci s kancelarskymi balikmi.
Ziak si planuje projekt z hladiska odborného vyuzitia IKT, z hladiska ekonomického vyuZitia
materialov a ¢asu a samostatne plni vopred zadané poziadavky na obsah a podobu vysledného
projektu. Ziak vyuziva svoje vedomosti a hlavne zruénosti v tvorbe projektu v oblasti vyuZitia
textového editora, prezentacného programu, tabulkového procesora a databazového systému.
Zaroven sa stava pokroCilym uzivatefom internetu a pocitaCovych sieti, ovlada pracu s prenosom
informacii a komunikaciu prostrednictvom IKT na pokroc€ilej drovni.

Cinnost’ programatora

Ziak aplikuje zakladné vedomosti a zruénosti potrebné pre tvorbu algoritmov. Pouziva zakladné
riadiace prikazy (prikaz, niekolko prikazov — blok, opakovanie bloku, vetvenie vypoctu,...) a
jednoduché a zlozené udajové typy (na reprezentaciu Cisel, znakov, textu, oblasti, obrazku,...).
Namety Gloh su motivujuce, redlne a zrozumitelné. Ziak analyzuje, navrhuje a programuje
jednoduchS$ie ale aj divergentné problémové ulohy a modeluje systémy pomocou dekompozicie
problému na podproblémy. Riesi zaujimavé aplikacné ulohy s dérazom na ich interaktivnost (riadenie
klavesnicou a mySou) a na vizualizaciu vypoctu, udajov, vysledkov. Pracuje s textovou informaciou, s
obrazkami, zvukmi. Analyzuje a navrhuje vhodné spdsoby KGUI (grafického interfejsu) pre svoje
programy. Pracuje s pocitacovymi jazykmi a prostrediami ako su Turbo Pascal, Delphi, C++.
Obsahovy Standard pripravuje ziaka na rieSenie konkrétnych problémov pomocou metod
Struktirovaného programovania. Ziak/absolvent je schopny zvolit vhodny postup rie$enia problému a
implementovat ho vo vhodnom prostredi.

Cinnost poéitadového grafika

Ziak aplikuje nadobudnuté vedomosti o praci s pogitadovou grafikou. Vie pouZivat nastroje pre vyber
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Casti obrazku. Ma osvojenu pracu s vrstvami ako aj pouzitie efektov a filtrov, ktoré umozfiuju vytvarat
Specialne efekty. K dosiahnutiu kvalitného vysledku patri aj spravna volba rozliSenia a formatu
obrazku. Ovlada, ako ulozit obrazky do réznych formatov, ako spravne pripravit obrazky do tlace
alebo na zverejnenie na webe. Ziak vie obsluhovat prostredie pokrocilejSieho rastrového grafického
editora a ovlada jeho zakladné funkcie, ako je pracu s viacerymi vrstvami, Upravu Casti obrazka,
vylepSenie obrazkov Upravou charakteristik obrazkov a pouzitim efektov a filtrov.

Ziak/absolvent ovlada pracu s najpouzivanej$imi nastrojmi a volbami prostredia vektorového
grafického editora. Dokaze vytvarat fubovolné objekty pomocou vektorovej grafiky. Pozna nastroje
na presné polohovanie, zarovnavanie a vrstvenie objektov. Dostupné znalosti vie skibit’ na vytvorenie
reklamnych letakov, vizitiek, inzeratov a pod. Ziak/absolvent pouZiva flashovu aplikéciu a ovlada
vadsinu funkcii tejto aplikacie. S nadobudnutymi znalostami je schopny vytvarat alebo dopifiat
interaktivne a dynamické www stranky, prezentacie, internetové banery a animacie. Ziak vie
spracovat digitalny zvuk a video, upravovat ho v profesionalnom programe. Ma osvojené principy
spracovania digitalneho zvuku. Ovlada zakladné pojmy digitalneho videa, import materialu, strih videa
a zvuku, prechody a efekty, vkladanie titulkov, pripravu DVD menu, export filmu.

Cinnost’ spravcu poditacéovej siete

Obsahovy Standard kladie déraz na prakticku aplikaciu nadobudnutych teoretickych vedomosti a na
z&klady problematiky zariadeni zabezpecujucich smerovanie informacii v sietovych infradtruktarach.
Poskytuje Zziakovi moznost ziskat vedomosti a zru€nosti v nastaveniach a praci sIP adresami
a TCP/IP, pracu s paketami. Ziak/absolvent ovlada problematiku komunikacie v sieti, ako i Glohy
aktivnych a pasivnych prvkov a ich vyznam. Prakticky vie nastavit pripojenia PC k internetu ako aj
k celej LAN.

Cielom je praktické vyuzitie nadobudnutych vedomosti a zrucnosti v praci s jednotlivymi typmi
siefového prenosu a praci so sietovymi prvkami tak, aby Ziak bol schopny samostatne navrhnut
a vybudovat sietové pripojenia pripadne lokalnu siet.

Nacvik a realizacia personalneho pohovoru na zaklade poziadaviek z pracovného prava

Na zaklade poziadavky i potreby zvySovania uplatnitelnosti sa absolventov na trhu prace tento
obsahovy Standard poskytuje absolventovi zru€énosti v oblasti personalneho pohovoru.
Nepripravenost na personalny pohovor mdze znamenat, Zze zZiadatel nedostane Sancu preukazat
svoje odborné vedomosti a zru€nosti len preto, ze nezvladol zakladnu ¢ast. Vzdelavanie v oblasti
pracovného prava v spojitosti s personalnym pohovorom a personalnou dokumentaciou nie je iba v
teoretickej rovine, ale déraz sa kladie na prakticku Cast.

Hfadanie prvého zamestnania, pripadne nového zamestnania znamena pre mnohych pomerne
délezitu a vyraznu zivotnu zmenu a vzdelavacia oblast tu vytvara podmienky pre to, ako to zvladnut
¢o najuspesnejsie.

Odborna prax

Ulohou je poskytnut Ziakovi moznost uplatnit / realizovat svoje nadobudnuté praktické zruénosti
priamo v podnikatel'skom i verejnom sektore formou 10-dhovej suvislej odbornej praxe.

Obsahovy §tandard je zamerany na preverenie ziskanych vedomosti a zru€nosti na konkrétnej praxi,
ktora sa Specializuje na vyvoj, predaj alebo pracu s IKT, pripadne, ktora vyuziva IKT v praxi a kde sa
ziak mbze stretnut’ so situaciami vo vyuzivani IKT a rieSenim problémov priamo v podnikatelskej
praxi. Dana oblast obsahuje poznavanie aktivit ako je udrzba a ovladanie hardvérovych prvkov,
obsluha, udrzba, tvorba a instalacia softvéru, budovanie a prevadzka pocitacovych sieti, graficky
dizajn a tvorba webovych stranok.
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TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- charakterizovat pouzivanie modernej informacnej a vypoctovej techniky v podnikani,

- popisat principy pisania na PC hmatovou metddou,

- vysveltlit ako efektivhe pouzivat pri vybavovani agendy prostriedky Standardnej kancelarskej
techniky,

- orientovat sa v hospodarskych pisomnostiach,

- poznat odbornu terminolégiu z oblasti techniky administrativy a koreSpondencie,

- popisat vypoctové postupy pri rieSeni jednoduchych i zlozitejSich ekonomickych uloh,

- interpretovat vypocitany vysledok a nasledne ho pouzit v hospodarskej praxi,

popisat’ spravne pouzitie prostriedkov vypoctovej techniky pri ekonomickych vypoctoch.

Obsahové standardy

Informatika

Ulohou obsahového $tandardu informatika je umoznit Ziakovi ziskat vedomosti, zruénosti a navyky
potrebné pre aktivhe vyuzivanie prostriedkov vypoCtovej techniky na spracovanie informacii a
organizovanie ¢asu v oblasti podnikania, manazmentu a Gétovnictva. Ziak ziska zakladné vedomosti
o informaciach, o druhoch informacii a o spbdsoboch ich spracovania v praxi. Su¢asne ziska prehlad o
najnovsich technickych prostriedkoch spracovania informécii, najmé o osobnych poé&itaoch. Ziak sa
uci zakladom informatiky, vypoctovej techniky a osvojuje si jednoduche Cinnosti v oblasti operacnych
systémov, textovych editorov a tabulkovych procesorov. Dalej je ugivo zamerané na prehibenie
vedomosti, ako aj praktické rieSenie uloh z oblasti u¢tovnictva, organizacie asu, organizacie dopravy
a prezentacie firmy prostrednictvom internetu, pripadne inych elektronickych médii.

Administrativa a koreSpondencia

Ulohou ugiva je umoznit Ziakovi osvojit si zakladni odborni terminoldgiu z oblasti techniky
administrativy a hospodarskej koreSpondencie, ziskat zru€nosti v obsluhe pisacich strojov,
prostriedkov reprografickej, reprodukénej techniky a dalSich modernych prostriedkov pre spracovanie
textov, zruénosti v pisani na pisacich strojoch, ako aj vo vypracovavani hospodarskych pisomnosti.
Ziak sa naudi ovladat desatprstovi hmatovi metddu, dodrziavat platné normy pri vyhotovovani
pisomnosti a formalnej Uprave textu a vypracovavat vecne, Stylisticky a gramaticky spravne
pisomnosti z hospodarskej praxe.

Hospodarske vypocty

Cielom obsahového Standardu hospodarske vypocCty je aktualizacia potrebnych matematickych
zrucnosti v obchode a podnikani — zakladné poctové ukony, operacie s velkym poctom poloziek pri
praktickych Glohach. Ziak si osvoji hospodarske vypodty potrebné pre riadenie firmy a naudi sa
ziskané ¢isla (informacie) z danej Cinnosti matematicky spracovat do tabuliek, graficky do priemerov,
pomerov, percent a pod. Sucastou hospodarskych vypoctov je aj financnictvo. Z toho dévodu medzi
najvyznamnejSie ulohy obsahového Standardu patri naucit Zziaka rieSit jednoduché ulohy
hospodarskeho charakteru z ekonomickej praxe. Zvlastny doéraz treba pri tom klast na precviCovanie
z tematickych celkov na prikladoch.
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PRAKTICKA PRIPRAVA

Vykonové standardy

Absolvent vie:

ziskavat, spracuvat a vyuzivat ekonomické informacie,

vypocitat’ a interpretovat zakladné ekonomické ukazovatele,

ngjst, vyhodnotit’ a pouZit finanéné informacie,

vykonavat zakladné ukony rozboru finanéného hospodarenia,

vykonavat a riadit’ zakladné pracovné &innosti vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych
podnikoch, podnikoch sluZieb a na pracoviskach verejnej spravy,

aplikovat’ principy marketingu v riadiacom procese,

vyuzivat dosiahnuté vysledky v riadeni a kontrole,

vykonavat prieskum trhu, vyuzivat marketingové nastroje k prezentacii podniku a jeho produktov,
orientovat’ sa v kipnej zmluve a dokladoch obchodného pripadu,

Uctovat’ v sustave podvojného Uctovnictva a jednoduchého uctovnictva,

spracuvat ekonomicku agendu vybranymi ekonomickymi softvérmi,

vykonavat zakladné vypocty spojené s nakupom a skladovanim zasob,

vykonavat zakladné vypocty odpisov, vyuzit kapacitu dihodobého majetku, efektivnosti investicii,
vykonavat zakladné mzdové vypocty (vypoCet hrubej a Cistej mzdy, vypoclty zakonného
poistenia, zdanenia prijmov zo zavislej €innosti),

spracovavat doklady suvisiace s evidenciou zasob, dlhodobého majetku, zamestnancov, predaja
a hlavnej ¢innosti,

vyhodnotit' informacie z Uctovnictva z hfadiska moznosti ich vyuZitia pri finanénom riadeni
podniku,

orientovat' sa v pravnej Uprave pracovnopravnych vztahov a zavazkovych vztahov,

pracovat s pravnymi normami a zavaznymi predpismi a vediet ich uplatfiovat v praxi,

pouzivat pri vybavovani agendy prostriedky Standardnej kancelarskej techniky,

pisat hmatovou metdédou a dodrziavat normalizovanu Upravu pisomnosti,

aplikovat teoretické vedomosti pri spracuvani obsahu, foriem a pri pracovnych postupoch vo
vyhotovovani prvotnych obchodnych dokladov,

spracuvat a vhodnymi metédami hodnotit’ s vyuzitim komunikaénych a informacénych technolégii
ziskané informacie,

spracuvat vecne, jazykovo a formalne spravne doklady a pisomnosti s vyuzitim vypoctovej
techniky,

uplatfiovat' v praci komunikacné zruénosti,

uplatnit poznatky psychologie predaja pri rokovani s klientmi a obchodnymi partnermi pri nakupu
i predaiji,

komunikovat so zahrani¢nymi partnermi Ustne a pisomne najmenej v jednom cudzom jazyku,
reprezentovat vhodnym spdsobom firmu a spoluvytvarat imidz firmy na verejnosti,

urovat ciele, prostriedky a postupy vlastnej prace,

organizovat pracu, riadit mensi kolektiv a koordinovat pracu v time,

analyzovat prinos prijimanych rozhodnuti,

pracovat podfa zasad bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,

pracovat so Statistickymi materialmi, hospodarsko-geografickym informacnym materialom,
grafmi, mapami, internetom a odbornou literaturou,

rieSit samostatne, alebo v time problémové ulohy.
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Obsahové standardy

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

Ziakovi su sprostredkované zakladné povinnosti pracovnikov vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych
podnikov, podnikov sluZieb a na pracoviskach verejnej spravy. UCEi sa spdsobom ochrany zdravia pri
praci a oboznamuji sa s najéastej$imi zdrojmi a pric¢inami pracovnych Grazov. Ziak sa uéi zakladom
prvej pomoci pri urazoch. Obsah uliva dalej zahffia hygienické normy osobnej hygieny, hygieny na
pracovisku.

Organizacia prace a nadvaznost pracovnych ¢innosti vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych
podnikoch, podnikoch sluzieb a na pracoviskach verejnej spravy

Obsah uliva sa zameriava na oboznamenie sa s podnikom a jeho €innostou, na organizéciu prace
v podniku, na organizanu Strukturu a organiza¢nu kultdru, na pracovnikov a ich pracovnu napln.
Zameriava sa na pripravné prace pred zacatim Cinnosti podniku, na prace pocas &innosti podniku a
na prace po ukonceni ¢innosti podniku.

Precvicovanie jednotlivych pracovnych c¢innosti vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych
podnikoch, podnikoch sluzieb a na pracoviskach verejnej spravy

Obsah u€iva sa zameriava na precviCovanie hlavnych postupov pracovnych a ekonomickych ¢innosti.
Ziak si precviéuje Ginnosti slvisiace s vyrobou, manazmentom a marketingom, &innosti slvisiace
s uplatnenim legislativy. PrecviCuje si pracu s pisomnostami a vybavovanim beznej koreSpondencie,
s dokladmi, obehom dokladov, u&tovanim, ruénym a pocitaCovym spracovanim dokladov, ich
evidenciou, uskladfiovanim a archivaciou. PrecviCuje si vypocCet a interpretaciu ekonomickych
ukazovatelov a ich pouzitie v praxi.

Nacvik komunikacie so zdkaznikom a spoloéenského vystupovania

Obsah uciva sa zameriava na spolo€enské pravidla, na spravanie sa v spolo¢nosti, na psychologicky
rozhovor so zakaznikom, na spravanie sa k zakaznikom, na uplatiovanie zasad kulturnosti a
odbornosti pri styku so zakaznikom.

Cviéna firma

Obsah uciva pripravuje ziaka na ziskanie poznatkov a zru€nosti z fungovania cvi¢nej firmy. Vedie
Ziaka k samostatnosti, uéi ho skupinovej praci. Ziak ziskava kompetencie pre rieSenie komplexnych
firemnych pripadov. UGi ich znasat zodpovednost, ktora vyplyva zo skupinovej prace. Uc&ivo
umoziuje Ziakom optimalnu pripravu na zamestnanie, dal$ie vzdelavanie. Ziak si osvojuje odborné
vedomosti a zru€nosti praktickymi skusenostami a to formou samostatne riadenej vyucby. Cely

vyudovaci proces je zaloZzeny na aktivite Ziaka a na jeho samostatnej &innosti. Ziak si prakticky
precviCuje — zalozZenie, organizaciu, vyrobnu a obchodnu innost, evidenciu a likvidaciu firmy.

Prax

Ziak si overuje ziskané teoretické vedomosti, praktické zruénosti a navyky priamo vo vyrobnych,
obchodnych, odbytovych podnikoch, podnikoch sluzieb ana pracoviskach verejnej spravy.
Vykonavaju administrativhne prace, aktivity v oblasti uctovnictva, prace s kancelarskou a vypoctovou
technikou, prace suvisiace s vybavovanim personalnej agendy, Statistické a ekonomické vypocty,
obchodné aktivity, prace na useku dani a poplatkov.
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Studijny odbor

OBCHOD A PODNIKANIE

TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- popisat principy pisania na PC hmatovou metédou a ich pouzivania pri vybavovani agendy
pomocou Standardnej kancelarskej techniky,

- popisat druhy obchodnych pisomnosti,

- poznat odbornu terminoldgiu z oblasti techniky administrativy a koreSpondencie,

- charakterizovat hlavné sortimentné skupiny tovarov a sluzieb.

- poznat druhy tovarov ako predmetu obchodno-podnikatelskych aktivit; ich charakteristické
vlastnosti, $irku a hibku sortimentu

- vysvetlit vypoctové postupy pri rieSeni jednoduchych i zloZitejSich ekonomickych uloh,

- charakterizovat problematiku tovaru a sluzieb v cestovhom ruchu,

- vyhladavat efektivne informéacie v obchode a cestovnom ruchu,

- popisat zakladné pojmy, postupy a techniky pouzivanych pri praci s udajmi v pocitacovych
systémoch,

- poznat techniku spracovani ekonomickych informacii s vyuzitim informacnych technoldgii.

Obsahové standardy

Administrativa a koreSpondencia

Ulohou ugiva je umoznit Ziakovi osvojit si zakladni odbornt terminolégiu z oblasti techniky
administrativy a hospodarskej koreSpondencie, pisomného styku organizacii, ziskat zruc¢nosti
v obsluhe pisacich strojov, prostriedkov reprografickej, reprodukénej techniky a dalSich modernych
prostriedkov pre spracovanie textov, zruénosti v pisani na pisacich strojoch, ako aj vo vypracovavani
hospodarskych pisomnosti. Ziak sa naugi ovladat desatprstovii hmatovi metédu, dodrziavat platné
normy pri vyhotovovani pisomnosti a formalnej Uprave textu a vypracovavat vecne, Stylisticky a
gramaticky spravne pisomnosti z hospodarskej praxe.

Tovaroznalectvo

Ulohou obsahového $tandardu tovaroznalectvo je umoznit Ziakovi ziskat zékladné poznatky o
vyrobkoch - tovaroch. Ziak spozna Uzitkové vlastnosti jednotlivych druhov vyrobkov, spdsoby ich
pouzivania, oSetrovania, skladovania a hodnotenia. Obsahom uciva su zakladné odborné pojmy
tovaroznalectva, nduka o vyrobkoch, spdsoby ich vyroby, vlastnosti a moznosti ich pouzitia. Taziskom
je vyucba, ktora oboznamuje Ziaka o tovarovych skupinach rozlicnych druhov vyrobkov. Déraz sa
kladie na vzajomnu prepojenost jednotlivych tematickych celkov (ekonomicka a technicka stranka),
¢o umoznuje chapat’ problém v syntéze integrovanych poznatkov. Neoddelitelnou sucastou obsahu
uCiva su otazky bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, pri manipulécii, skladovani a preprave tovaru
a hygienické poziadavky na pracu s vyrobkami, najma potravinami.

Hospodarske vypocty

Cielom obsahového Standardu hospodarske vypocty je aktualizovat potrebné matematické zru€nosti
v obchode a podnikani (zakladné poétové ukony, operacie s velkym podtom poloziek). Ziak si osvoji
hospodarske vypocty potrebné pre riadenie podniku anauci sa ziskané C¢&isla (informacie)
matematicky spracovat do tabuliek, graficky do priemerov, pomerov, percent apod. Sucastou
hospodarskych vypoctov je aj finan¢nictvo. Zakladnym cielom je progndza, planovanie, presnejSie
vysvetlenie a predikcia €innosti podniku (vyrobného procesu, profilacie). Preto medzi hlavné ulohy
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uciva patri naucit' Ziaka riesit jednoduché ulohy hospodarskeho charakteru z ekonomickej praxe.

Informatika

Podstatou obsahového Standardu je viest Ziaka k pochopeniu zakladnych pojmov, postupov a
technik pouzivanych pri praci s udajmi v pocitaCovych systémoch. Naudi sa pracovat' s informéaciami,
ich zbieranim, spracovanim, prezentovanim a uchovavanim. KedZe Ziak sa bude vo svojej profesii
Coraz viac stretavat' s poc€itaom, musi si osvojit’ aktivhe pouZivanie zakladnych programov Microsoft
Office Word, Excel aPowerPoint. Musi sa neustale zdokonalovat, aby dokazal vyhladavat
a pracovat' s informaciami, vytvarat tabulky, grafy a poskytovat nasledne ich interpretaciu.

Cestovny ruch

Ciefom obsahového Standardu je pribliZit Ziakovi Strukturu, formy a druhy cestovného ruchu.
Oboznami sa sfaktormi ovplyviujucimi cestovny ruch, zoznami sa so samotnou pracou
a organizaciou cestovnych kancelarii v tuzemsku a v zahranici. So samotnym cestovnym ruchom sa
neodmyslitelne spajaju ich sluzby, prislusna dokumentacia av neposlednom rade vyuzivanie
informacnych technoldgii pri  sprostredkovani informacii v cestovnom ruchu. DéleZitou
a nenahraditelnou suastou cestovného ruchu je komunikacia, ktora sluzi predovSetkym na
komunikaciu so zakaznikmi a dodavatelmi sluzieb doma i v zahranici.

PRAKTICKA PRIPRAVA

Vykonové standardy

Absolvent vie:

- ziskavat, spracuvat a vyuzivat ekonomické informacie,

- vypoditat a interpretovat zakladné ekonomické ukazovatele,

- najst, vyhodnotit’ a pouzit finanéné informacie,

- vykonavat zakladné ukony rozboru finanéného hospodarenia,

- vykonavat a riadit zakladné pracovné Cinnosti vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych

- podnikoch, podnikoch sluzieb a na pracoviskach verejnej spravy,

- aplikovat principy marketingu v riadiacom procese,

- vyuzivat dosiahnuté vysledky v riadeni a kontrole,

- vykonavat prieskum trhu, vyuzivat marketingové nastroje k prezentacii podniku a jeho produktov,

- orientovat sa v kiipnej zmluve a dokladoch obchodného pripadu,

- uctovat v sustave podvojného uctovnictva a jednoduchého uctovnictva,

- spracuvat ekonomicku agendu vybranymi ekonomickymi softvérmi,

- vykonavat zakladné vypocty spojené s nakupom a skladovanim zasob,

- vykonavat zakladné vypocty odpisov, vyuzit kapacitu dlhodobého majetku,

- efektivnosti investicii,

- vykonavat zakladné mzdové vypocty (vypoCet hrubej a Cistej mzdy, vypoclty zakonného
poistenia, zdanenia prijmov zo zavislej ¢innosti),

- spracovavat doklady suvisiace s evidenciou zasob, dlhodobého majetku, zamestnancov, predaja
a hlavnej Cinnosti,

- vyhodnotit informacie z UCtovnictva z hladiska moznosti ich vyuzitia pri finanénom riadeni
podniku,

- orientovat sa v pravnej Uprave pracovnopravnych vztahov a zavazkovych vztahov,

- pracovat s pravnymi normami a zavaznymi predpismi a vediet ich uplatfovat v praxi,

- pouzivat pri vybavovani agendy prostriedky Standardnej kancelarskej techniky,

- pisat hmatovou metédou a dodrzZiavat normalizovanu Upravu pisomnosti,

- aplikovat teoretické vedomosti pri spracuvani obsahu, foriem a pri pracovnych postupoch vo
vyhotovovani prvotnych obchodnych dokladov,

- spracuvat a vhodnymi metédami hodnotit' s vyuzitim komunikacnych a informaénych technoldgii
ziskané informacie,

- spracuvat vecne, jazykovo a formalne spravne doklady a pisomnosti s vyuzitim vypoctovej
techniky,

- uplathovat v praci komunikaéné zrucnosti,

- uplatnit poznatky psycholdgie predaja pri rokovani s klientmi a obchodnymi partnermi pri nakupu
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i predaji,

- komunikovat’ so zahraniCnymi partnermi Ustne a pisomne najmenej v jednom cudzom jazyku,

- reprezentovat vhodnym spdsobom firmu a spoluvytvarat imidz firmy na verejnosti,

- urCovat ciele, prostriedky a postupy vlastnej prace,

- organizovat pracu, riadit mensi kolektiv a koordinovat pracu v time,

- analyzovat prinos prijimanych rozhodnuti,

- pracovat podla zasad bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,

- pracovat so Statistickymi materidlmi, hospodarsko-geografickym informacénym materialom,
grafmi, mapami, internetom a odbornou literaturou,

- rieSit samostatne, alebo v time problémové ulohy.

Obsahové standardy

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

Ziakovi su sprostredkované zakladné povinnosti pracovnikov vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych
podnikov, podnikov sluzZieb a na pracoviskach verejnej spravy. UE&i sa spésobom ochrany zdravia pri
praci a oboznamuj sa s najéastej$imi zdrojmi a pric¢inami pracovnych Urazov. Ziak sa uéi zakladom
prvej pomoci pri urazoch. Obsah uciva dalej zahffia hygienické normy osobnej hygieny, hygieny na
pracovisku.

Organizacia prace a nadvaznost pracovnych éinnosti vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych
podnikoch, podnikoch sluzieb a na pracoviskach verejnej spravy

Obsah uliva sa zameriava na oboznamenie sa s podnikom a jeho €innostou, na organizéciu prace
v podniku, na organizaCnu Struktiru a organiza¢nu kultdru, na pracovnikov a ich pracovnu napln.
Zameriava sa na pripravné prace pred zacatim cinnosti podniku, na prace pocas ¢innosti podniku a
na prace po ukonceni ¢innosti podniku.

Precvi¢ovanie jednotlivych pracovnych ¢&innosti_vo vyrobnych, obchodnych, odbytovych
podnikoch, podnikoch sluzieb a na pracoviskach verejnej spravy

Obsah udiva sa zameriava na precvi¢ovanie hlavnych postupov pracovnych a ekonomickych ¢innosti.
Ziak si precviéuje &innosti suvisiace s vyrobou, manazmentom a marketingom, &innosti slvisiace
s uplatnenim legislativy. PrecviCuje si pracu s pisomnostami a vybavovanim beznej koreSpondencie,
s dokladmi, obehom dokladov, uc¢tovanim, ruénym a pocitaovym spracovanim dokladov, ich
evidenciou, uskladfiovanim a archivaciou. PrecviCuje si vypocCet a interpretaciu ekonomickych
ukazovatelov a ich pouzitie v praxi.

Nacvik komunikacie so zdkaznikom a spoloc¢enského vystupovania

Obsah uciva sa zameriava na spolo€enské pravidla, na spravanie sa v spolo¢nosti, na psychologicky
rozhovor so zakaznikom, na spravanie sa k zakaznikom, na uplatiiovanie zasad kultirnosti a
odbornosti pri styku so zakaznikom.

Cvi¢na firma

Obsah uciva pripravuje ziaka na ziskanie poznatkov a zru€nosti z fungovania cvi¢nej firmy. Vedie
Ziaka k samostatnosti, uéi ho skupinovej praci. Ziak ziskava kompetencie pre rieSenie komplexnych
firemnych pripadov. UCi ich znaSat zodpovednost, ktora vyplyva zo skupinovej prace. Ucivo
umozfiuje Ziakom optimalnu pripravu na zamestnanie, dal$ie vzdelavanie. Ziak si osvojuje odborné
vedomosti a zru€nosti praktickymi skusenostami a to formou samostatne riadenej vyucby. Cely

vyudovaci proces je zalozeny na aktivite Ziaka a na jeho samostatnej &innosti. Ziak si prakticky
precvicuje — zaloZenie, organizaciu, vyrobnu a obchodnu €innost, evidenciu a likvidaciu firmy.

Prax

Ziak si overuje ziskané teoretické vedomosti, praktické zruénosti a navyky priamo vo vyrobnych,
obchodnych, odbytovych podnikoch, podnikoch sluZieb ana pracoviskach verejnej spravy.
Vykonavaju administrativhe prace, aktivity v oblasti uc¢tovnictva, prace s kancelarskou a vypoctovou
technikou, prace suvisiace s vybavovanim personalnej agendy, Statistické a ekonomické vypocty,
obchodné aktivity, prace na useku dani a poplatkov.
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Studijny odbor

SLUZBY A SUKROMNE PODNIKANIE - HOTELIERSTVO

TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- popisat vnatornu a vonkajSiu Strukturu riadenia a rozvoja hotelierstva,

- vysvetlit podstatu vedenia a hospodarenia gastronomickych a ubytovacich sluzieb,

- popisat prepojenost a zavislost cestovnych kancelarii na gastronomické a ubytovacie sluzby,

- dodrziavat zaklady hygieny, bezpec¢nosti pri praci a psychické vypatie ajeho kontrolovatelnost
pri naro€nych situaciach,

- objasnit zasady, pravidla, normy pri priprave jedal a napojov, s dodrzanim technologickych
postupov,

- vymenovat zakladné zasady HACCP,

- popisat funk&nost pravnych vyhlasok v ramci stravovacich a ubytovacich sluzieb,

- pouzivat spravne formy komunikacie so zakaznikom, s podriadenym a nadriadenym,

- vysvetlit zaklady spoloCenského vystupovania a etického kédexu v ramci poskytovania
hotelierskych sluzieb,

- vysvetlit zasady spravneho stolovania a uplatfiovania novych metod a foriem pri stolovani,

- popisat obsahovu a vnatornu Struktiru zlozenia potravin, ich spracovanie a uskladnenie,

- popisat vyuzitie modernych nastrojov a strojov pre ulah&enie a zjednoduSenie ludskej prace,

- popisat zasady ochrany k zivotnému prostrediu, vystavenie zakaznika k zivota nebezpenému
prostrediu,

- popisat navyky a odliSnosti jednotlivych cudzich narodnosti,

- vediet zostavit podla gastronomickych pravidiel jedalny a napojovy listok,

- na zaklade odbornych poznatkov aich praktického vyuzivania vediet zalozit podnikatelsky
subjekt v oblasti poskytovania hotelierskych a gastronomickych sluzieb,

- vyuzivat IKT na Urovni medzinarodného certifikatu ECDL pri ziskavani odbornych poznatkov.

Obsahové standardy

Sluzby v oblasti stravovania

Obsahovy Standard predstavi ziakovi stravovanie, ktoré tvori jednu z najdélezitejSich Casti
obsahového &tandardu. Ulohou je umoznit Ziakovi ziskat vedomosti o zakladnych skupinach
rastlinného a zivoc€iSneho pdévodu, kde umozni lepSiu orientaciu ziaka pri ur€ovani energetickych
a biologickych hodnét potravin. Zarovei umozni Zziakovi prepojenie spravnej kombinacie jedal
a napojov. Oboznami tiez ziaka s beznym sortimentom potravinarskych vyrobkov, s ich zakladnou
technologickou pripravou, vyrobou a spravnymi zasadami pri uskladnovani a reSpektovani
gastronomickych zasad o bezpeénosti pri praci a HACCP. Dalej sa kladie déraz na zodpovednost
ziaka nielen za svoje zdravie, ale i zdravej verejnosti, ktoré vplyvaju na kvalitu podavanych pokrmov
podas ich vydaja. Ziak sa naudi dodrziavat normy pri priprave jedal a napojov, ziska zruénost
v kalkulacii pripravovanych jedal a napojov, ktoré su nosnou Castou pri zostavovani jedalneho
a napojového listka. Znalostou cudzich kuchyrn a novymi trendmi v gastrondmii sa ziak posunie
o vysSie vedomosti, ktoré umoznia Ziakovi sa uplatnit' i v odbytovych a ubytovacich zariadeniach
s vy§Sim Standardom.

Technika a odbornost’ v oblasti gastronémie

Obsahovy Standard predstavi ziakovi techniku obsluhy a vy$Siu odbornost, ktoré tvoria dalSiu
z najdélezitejsich &asti obsahového $tandardu. Ulohou tejto vzdelavacej oblasti je umoznit’ a osvojit
si Ziakovi zakladné poznatky z oblasti spolodenského a etického vystupovania. Ziak dosiahne znalost
vyuzivania spravneho druhu inventara ako ijeho spravne rozdelenie, pouzitie a zaradenie
k spravnemu jedlu a napoju, ale i jeho spravne rozlozZenia a nastretie na slavnostnu tabulu. Nauci sa
zvladnut' techniku jednoduchej a zloZitej obsluhy, ktora tvori zékladny pilier pre zvladnutie aj tych
najnarocnejSich spoloCenskych podujati. V oblasti odbornosti Ziak méZe ziskat' zakladné zruénosti
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a navyky pri podavani napojov, ako su mieSané napoje, podavanie vina a kavy formou barmanského,
somelierskeho, baristického a carving fruit kurzu. K daldim zakladnym zru€nostiam a navykom, ktoré
Ziak dosiahne je podavanie jedal vyS§Sou formou zlozitej obsluhy ako flambovanie, tranSirovanie,
dochucovanie a mie$anie pokrmov pred hostom.

Zaklady podnikania v hotelierstve

Obsahovy S&tandard predstavi Ziakovi dalSiu z délezitych &asti, kde sa Ziakovi priblizia zakladné
pravidla a podmienky pri podnikani v hotelierstve. Ziak ziskava vedomosti z oblasti organizéacie,
zakladnych pravnych foriem a legislativnych vyhlaSok pri podnikani. Ziak vie viest vnutornd
organizaénu Strukturu vedenia hotela prepojenu s jednotlivymi a doleZitymi Usekmi poskytujice
sluzby zakaznikovi. Ziska vedomosti z oblasti vedenia recepcie, ubytovacieho a stravovacieho useku,
ako i vedenie technického a finanéného stavu hotela. Ziak/absolvent dosiahne znalost i ovladanie
informaéného, rezervacného, registraného a stravovacieho systému, potrebného pre fungovanie,
evidenciu, kontrolu a komunikaciu so zamestnancami, ale i zakaznikmi.

Na zaklade ziskanych odbornych vedomosti a ich praktického vyuzivania Ziak / absolvent vie zalozit
podnikatelsky subjekt v oblasti poskytovania hotelierskych a gastronomickych sluzieb.

Zaklady spoluprace gastronomickych sluzieb a sluzieb cestovného ruchu

Obsahovy Standard predstavi ziakovi dolezitu Cast, kde Ziak ziska potrebné informacie z vyvoja
hotelierstva aZz po sucasné medzinarodné hotelové retazce, ktoré ovplyviiuju dnesny trh
gastronomickych a ubytovacich sluzieb. Ziak dosiahne znalost =z oblasti franchisingu
v medzinarodnom hotelovom priemysle s prepojenim so spolupracou cestovnych kancelarii. Ziak
ovlada komunikaciu s cestovnymi kancelariami pisomnou i Ustnou formou na zaklade rezervaénych
systémov a portalov, s vyuzivanim GPS a spatnou vazbou formou dotaznikov spokojnosti zakaznika.
Ma osvojeni marketingovl propagaciu, reklamu, public relations, ale i prezentaciu, ktoré su
viditelnym prejavom podpory predaja gastronomickych a ubytovacich sluzieb v prepojenosti
s cestovnymi kancelariami za u¢elom dosiahnutia vysSich ziskov

PRAKTICKA PRIPRAVA

Vykonové standardy

Absolvent vie:

- orientovat sa v jednotlivych vyhlaskach pri bezpe€nosti pri praci,

- poskytnut zaklady prvej pomoci,

- vyuzivat ochranné pomécky a prostriedky k bezpeénej manipulacii pri strojoch a nastrojoch,

- vyuzivat pravidla noriem a technologickych postupov pri priprave jedal,

- vyuzivat organizaéné schopnosti pri riadeni podniku,

- rieSit pohotovo neprijemné a prijemné situacie vzniknuté pri ubytovani a obsluhe hosta,

- vyhotovit Ucet pre zakaznika,

- vyhotovit jednostrankové a Stvorstrankové jednoduché i zlozité menu,

- orientovat sa v dodavateloch pre zabezpecenie chodu odbytového a ubytovacieho strediska,

- vyuzivat hotelové a stravovacie rezervacné systémy, GPS, internet, cestovné kancelarie,

- pripravit podklady na fakturu za ubytovacie a stravovacie sluzby,

- zaucat novych zamestnancov, brigadnikov a prideluje pracu podla druhu odbornosti,

- vyuzivat sanitacné dni pre generalne upratovanie odbytovych a ubytovacich stredisk,

- aplikovat svoje zru€nosti do tvorby naplanovaniu a organizacie spolocenskych poduijati,

- ovladat druhy systémov a spdsobov obsluhy a ich spravne zaradenie pri spolo€enskych akciach,
- vyuzivat svoju odbornost’ pri mieSani napojov, pri priprave kavy, aperitivov, digestivu a nealko

napojov,

- aplikovat’ rychle a zruéné nosenie a odnasanie tanierov, poharov, priborov a malého stolového
inventara,

- vyuzivat komunikacné schopnosti, prijemné vystupovanie, zaklada si na prvom dojme
a vzhlade,

- dodrziavat hygienické navyky a starostlivost o telo a tvar,

- vyuzivat formulare na vypifianie chodu hotela, tvorit zlfavy, ceny jedal, napojov a izieb a
kartonovat pre kontrolu,

- vyuzZivat marketingové oddelenie, reklamu , vedie si kartotéku ubytovanych hosti,

- aplikovat odbornu zru¢nost vo vyrezavani do ovocia a zeleniny (carving fruit),

- pripravit a ozdobit mieSané alkoholické a nealkoholické napoje,
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- pripravit a podat rézne druhy kav,

- aplikovat’ cudzojazy&nu komunikaciu pri rozhovore s hostami z cudzich krajin,

- orientovat sa v oblasti pracovného prava potrebného pri vstupe na trh prace a aplikovat ho
Vv praxi,

- spracovat personalnu dokumentaciu potrebnu pri svojom vstupe na trh prace,

- spracovavat dokumentaciu jednotlivych profesii vyuzitim IKT na drovni medzinarodného
certifikatu ECDL.

Obsahové standardy

Bezpecnost’ a ochrana pri praci a poskytovani gastronomickych sluzieb

Obsahovy Standard predstavi Ziakovi ako aplikovat nadobudnuté vedomosti v oblasti hygieny a
bezpeé&nosti pri praci pri poskytovani gastronomickych sluZieb. Ziak vie, ako ma spravne udrziavat
Cistotu na pracovisku, v kuchyni i v ubytovacej Casti hotela. Vie vytvorit' rocny plan upratovania na
jednotlivych usekoch hotela, aké potrebné hygienické pomocky su dostupné na trhu a ktoré treba
vyuzivat pri praci v gastronomickych zariadeniach. Ovlada pracu s potrebnymi ochrannymi
pomdckami, ktoré sa potrebuju na jednotlivé hotelové Useky a ich pouZitie pri praci. Ovlada pracu
s prislusnymi strojmi a nastrojmi, ktoré sa vyuZivaju za barovym pultom, v stravovacom
a ubytovacom uUseku hotela. Dodrziava sanitatné poriadky, v pripade narusSenia prevadzky
Skodcami, vie urobit’ prislusné opatrenia. Ovlada zakladné vyhlasky pripadne doplnkové nariadenia,
ktoré sa uvadzaju do obehu. Ovlada pouzivanie pracovného obleCenia zamestnancov ubytovacieho
a stravovacieho Useku, ich dodrziavanie a osobnu hygienu.

Cinnost’ ubytovacich zariadeni

Obsahovy Standard umozni Ziakovi ziskat vedomosti a zru€nosti, ktoré velmi Uzko suvisia so
zabezpeCenim chodu ubytovacich a prevadzkovych stredisk. Ovlada organizaciu a Strukturu hotela
a prevadzok, vsetky cinnosti na usekoch ubytovacich, &innosti zamerané so zabezpeéenim i
doplnkovych sluzieb. Ovlada oblast finanéného manazmentu v hoteli, i manazmentu kvality
a kontroly. Vie sa zaoberat personalistikou a naplfiou prace jednotlivych zamestnancov ubytovacich
zariadeni, ovlada odmeriovanie zamestnancov, tvorbu cenotvorby izieb, zfavy a vie pripravit akcie v
ramci doplnkovych sluzieb. Vie vyplnit formulare, ktoré s nevyhnutné pre fungovanie hotelovych
prevadzok, ich zakladanie pre pripadné navstevy kontrolnych organov. Ovlada Struktdru znamych
medzinarodnych hotelovych spolo¢nosti, ich fungovanie a ich pédsobenie na trhu.

Cinnost’ stravovacich zariadeni

Obsahovy Standard umozni ziakovi ziskat praktické skusenosti pouzivania potravin a surovin, ich
zlozenie o vyzivovej hodnote, a o spravnej kombinacii, ale i o zasadach osobnej hygieny v styku
s potravinami. Ziak ovlada ¢initele, ktoré ovplyviuju kvalitu pokrmov podas tepelnej Gpravy a so
zmenami, ktoré nastavaju podas prace s potravinami asurovinami pri ich Uprave. Ziak ovlada
pouzivanie zakladnych technologickych postupov vyroby, pracuje s technologickymi normami teplych
a studenych pokrmov, ziskava zru¢nosti v zakladnych technologickych postupoch pripravy pokrmov.
Ziak/absolvent sa vie starat o akost vyrobkov a o finalnu Gpravu pokrmov na tanieri. Vyuziva carving
fruit — vyrezavanie do ovocia a zeleniny pri dekorovani taniera. Vie spravne kombinovat pokrmy
a oboznamuje sa s technickym a technologickym vybavenim gastronomickej prevadzky. Ziak ovlada
stravovacie zvyklosti cudzincov. Pouziva normy avie vyplnit potrebné formulare, ktoré su
neodlucitelnou sucastou dokumentacie pre normovanie potravin a HACCP.

Tvorba, priprava , organizacia a realizacia spolo¢enskych akcii

Obsahovy Standard je finalnou podobou nadobudnutych zru€nosti, ktoré ziak/absolvent ziska
a dokaze aplikovat do realnych podéb danych spologenskych akcii. Ziak ovlada spisanie pisomnej i
osobnej objednavky danej akcie. Dokaze vytvorit plynuly komunikaény rozhovor medzi hostom
a sebou, kde na zaklade spravne tvorenych otazok, dokaze zostavit objednavku spoloCenskej akcie
podla predstav zakaznika. DokazZe zostavit' organizacno-technické opatrenia, ako je pracovny plan
zaradenie zamestnancov na pracovné pozicie po€as akcie, ale i zostavit' €asovy plan, kde je asovo
rozdelena akcia, dblezita pre zamestnancov v pripade vydaja jedla a napojov. Svojimi schopnostami
dokaZe nastriet tabulu potrebnym inventarom, vyzdobit a pripravit dekoraciu, ako i uhladne
poskladat obrusky do rdoznych tvarov. Polas realizacie akcie dokaZe pohotovo reagovat na
neoCakavané zmeny, €i neprijemnosti, ktoré mdzu nastat, ale i pohotovo dané problémy s velkou
ohladuplnostou napravit. Dba na svoju upravenost, Cistotu obleCenia, zachovania prijemného
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a spolo¢enského vystupovania, ale i vyuZit svoju odbornost po€as celej tvorby, pripravy a realizacie
spoloCenskej akcie. Svojou prehladnostou vie odporudit alkoholické a nealkoholické napoje
k jednotlivym chodom. Vie naservirovat podla gastronomickych pravidiel podavanie kavy, digestivu
a tabakovych vyrobkov. Vie zuctovat spolo€ensku akciu, vyhotovit finalny UCet s konzumacnym
listom a mimoriadnymi doplnkovymi sluzbami.

Nacvik komunikacie s klientom pri poskytovani gastronomickych sluzieb

V ramci obsahového Standardu si Ziak osvoji spoloCenské spravanie a vystupovanie, ktoré patri
medzi nevyhnutnost a zaklad komunikacie medzi obsluhou a hostom. Vie prihliadat na rozdielnost
pozitivnych a negativnych dojmov, ktoré suvisia s opatovnym navratom hosti. Ziak vie pouZivat
spravny tén hlasu prepojeny s prijemnou mimikou tvare. Ziak dokaze rieSit bezodkladné situacie,
ktoré vznikajua pri  problémovych  hostoch. Ovlada uvitacie prejavy v usluZznosti, prijemné
vystupovanie, pohotové reakcie a dokazu vytvorit prijemnu atmosféru pre zakaznika. Ovlada osobnu
hygienu, o$atenie, upravenost a celkovy prvy dojem. Ziak ovlada zakladni komunikéciu s hostom
Vv cudzich jazykoch, ktorym sa po&as Studia venoval.

Nacvik a realizacia pracovného pohovoru na zaklade poziadaviek z pracovného prava

Na zaklade poziadavky i potreby zvySovania uplatnitefnosti sa absolventov na trhu prace tato
vzdelavacia oblast’ poskytuje absolventovi zru€nosti v oblasti personalneho pohovoru.
Nepripravenost na personalny pohovor mdze znamenat, Ze Ziadatel nedostane Sancu preukazat
svoje odborné vedomosti a zru€nosti len preto, ze nezvladol zakladnu Cast. Vzdelavanie v oblasti
pracovného prava v spojitosti s personalnym pohovorom a personalnou dokumentaciou nie je iba v
teoretickej rovine, ale déraz sa kladie na prakticku Cast.

Hfadanie prvého zamestnania, pripadne nového zamestnania znamena pre mnohych pomerne
dolezitu a vyraznu zivotni zmenu a vzdelavacia oblast’ tu vytvara podmienky pre to, ako to zvladnut
€o najuspesnejsie.

Odborna prax

Ulohou je poskytnut Ziakovi moznost uplatnit / realizovat svoje nadobudnuté praktické zruénosti
priamo v podnikatel'skom i verejnom sektore formou 10-dhovej suvislej odbornej praxe.

Odborna prax zabezpeli postupné zdokonalovanie a upeviovanie zrucnosti a navykov ziaka,
tvoriacich napli pracovnych c¢innosti povolania, na ktoré sa ziak pripravuje. Odborna prax je
zamerana na vzdelavanie ziaka v praktickych d&innostiach daného Studijného zamerania. Ide
o ziskanie, rozvoj a upevrfiovanie odbornych zruénosti a navykov v danom zamerani, utvaranie
odbornych postojov a nazorov, vztahu ziakov k Studijnému zameraniu, utvaranie vztahu ziaka
k plneniu pracovnych povinnosti a pocitu zodpovednosti za zverené hodnoty avysledky svojej
¢innosti. V prakticky orientovanych &innostiach ziak uplatfiuje nadobudnuté vedomosti, zruénosti
hlavhe z oblasti potravinarskej technolégie, strojov a zariadenia, a z oblasti analyzy potravin.
Délezitou sucastou odbornej pripravy je utvaranie odbornych postojov a nazorov, kladenie dérazu na
samostatnost’ ziakov pri pracovnych &innostiach, ako aj na potrebné pracovné tempo, kreativitu
a schopnost’ timovej prace. Neoddelitelnou sucastou su praktické Cinnosti, ktoré si ziak osvojuje v
odbornych uc€ebniach Skoly, v priestoroch Skolskej kuchyne a v miestnych reStauraciach a hotelovych
zariadeniach. Pri praktickych &innostiach ziak dodrziava bezpecnostné a protipoziarne predpisy,
hygienu a zasady spravnej vyrobnej praxe. Ziak sa orientuje v zasadach bezpeénosti a ochrany
zdravia pri praci, pracuje s ochrannymi pomdckami, potrebnymi na vykonavanie urcitych Cinnosti, ale
vie ako ich pouzivat a neohrozovat svoje a zdravie inych.
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TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové standardy

Absolvent ma:

popisat vznik avyvoj marketingu, jeho ciele a funkcie, poznat suCasné trendy v oblasti
marketingu,

popisat marketingovy algoritmus a jeho fazy,

popisat organizdciu marketingového oddelenia v podniku, vonkajSie a vnutorné vplyvy
(makroprostredie, mikroprostredie) podniku, poznat podstatu SWOT analyzy pri skimani
vonkajSieho a vnutorného prostredia podniku,

vysvetlit’ podstatu segmentacie trhu, jej vyznam a popisat’ kritéria pre tvorbu segmentov trhu,
vysvetlit’ podstatu marketingového informaéného systému,

charakterizovat jednotlivé nastroje marketingového mixu — produkt (druhy, ¢lenenie, BCG matica,
zivotny cyklus produktu, funkcie obalu produktu, produktovy mix, ...), cenu (druhy a faktory
rozhodovania o cenach, psychologické ainé aspekty tvorby cien, tvorbu zliav, rabatov, ...),
distribuciu (formy, distribucné stratégie, stupne distribu¢nych kandlov, zasady logistiky, ...)
a propagaciu / komunikaciu, poznat rozSirujuce nastroje marketingového mixu vo vybranych
odvetviach a definovat ich $pecifika,

vysvetlit Specifika marketingového mixu sluzieb,

popisat etické zasady jednotlivych nastrojov marketingového mixu,

objasnit’ podstatu marketingovej komunikacie,

popisat nastroje komunikaéného mixu — reklamu a propagaciu (tvorbu reklamnej spravy,, druhy
reklamnych prostriedkov), vztahov s verejnostou / PR(podstatu, spésoby uplatiiovania PR
a hlavné prostriedky PR), osobny predaj, podporu predaja, referenéné zdroje, priamy marketing,
popisat schopnosti a vlastnosti marketingového manazéra a profesionalneho predajcu,

popisat vyznam podnikatelskej etiky vratane definovania zakladnych pojmov a dévody tvorby
etickych kodexov v nadvaznosti na zakladné etické zasady reklamnej praxe pri dodrziavani
reklamného etického kédexu,

vysvetlit vyznam etiky a psycholdgie trhu,

vysvetlit vyznam firemnej kultury a tvorby imidzu firmy,

poznat' a popisat pracu obchodného predajcu,

popisat rokovanie ako formu komunikacie s obchodnym partnerom, popisat stratégie
vyjednavania,

charakterizovat podstatu spoloenskej zodpovednosti firiem,

objasnit’ Batov systém riadenia, jeho filozofiu prace a podstate fungovania pracovnych vykonov
a dodrziavania moralky,

definovat’ podstatu, vyznam a druhy zmliv a postupy uzatvorenia,

vysvetlit uCel a funkcie zakona o slobodnom pristupe k informaciam,

vysvetlit UCel afunkcie zakona o ochrane spotrebitela a popisat zakladné principy ochrany
spotrebitela,

vysvetlit ucel a funkcie zakona o reklame,

popisat’ sprostredkovatelsku zmluvu,

popisat obsahovu napli marketingového planu a popisat jednotlivé kroky pri jeho tvorbe
vyuzivat' IKT na urovni medzinarodného certifikatu ECDL pri ziskavani odbornych poznatkov.

Obsahové standardy

Marketing ako vedny odbor
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Obsahovy Standard je zamerany na ziskanie odbornych vedomosti z oblasti marketingu ako vedného
odboru a jednej z hlavnych &innosti podnikatel'ského subjektu v trhovej ekonomike.

Absolvent pozna suvislosti v hospodarskych, prirodnych, kultarnych a socialnych predpokladoch
a Ciniteloch, ktoré ovplyviuju fungovanie a rozvoj marketingu a chape a vie spajat’ jednotlivé znalosti.
Taziskom je objasfiovanie prigin, stvislosti a désledkov v hospodarskych, kultirnych a sociélnych
pohladov na uroven poskytovania rozli€nych sluzieb v oblasti marketingu.

Pravo v marketingu

Cielom je ziskanie vedomosti z oblasti prava uplatnitelnych v marketingu — spracovanie zmluv,
vedomosti v oblasti reklamy (zakon o reklame, eticky reklamny kédex, ochrana v ramci plagiatorstva),
v ramci ochrany klientov zakon o ochrane osobnych udajov v nadvaznosti a prepojeni na zakon
o slobodnom pristupe k informaciam. Spojenim je zakon o ochrane spotrebitela vzhfadom na to, Ze
marketingovy pracovnik v pracovhom pomere je poskytovatefom marketingovych sluzieb a beznom
Zivote je spotrebitelom a kedy v obidvoch pripadoch uplatni hore uvedené vedomosti. Tymto sa
rozvija pravne vedomie ob&ana, nielen pravne vedomie marketingového pracovnika.

Analyza komunikaéného mixu

Ciefom je podrobne analyzovat jednotlivé nastroje komunikaéného mixu — reklamu, osobny preda;j,
podpora predaja, vztahy s verejnostou (PR), referenéné zdroje (Ustne podanie), priamy marketing.
Taziskom je zamerat sa na odborné vedomosti a poznatky z oblasti analyzy a naslednej tvorby
komunikaéného mixu tak, aby ziak/absolvent vedel stanovit v ramci tvorby marketingového planu
vhodni kombinaciu jednotlivych nastrojov komunikaéného mixu tak, aby viedli k uspednej
propagacnej stratégii.

Marketingova komunikacia

Obsahovy Standard je koncipovany tak, aby absolvent ziskal teoretické poznatky a praktické
zru€nosti potrebné k UspeSnému uplatneniu v oblasti podnikania. Marketing je podnikatelska
filozofia, ktora predvida reakcie trhu a prameni z poziadaviek a potrieb trhu. Délezitym elementom na
trhu je — okrem inych — aj spotrebitel a obchodny partner. Od komunikacie s nimi zavisi uspech
podnikania.

Marketingova komunikacia, ako suc€ast marketingového mixu, zaistuje komunikaciu medzi
poskytovatelom sluzby/tovaru a zakaznikom, & ostatnymi klu&ovymi trhmi. Standard sprostredkuje
Ziakovi/absolventovi poznatky a zruénosti ako efektivne prezentovat firmu na verejnosti, zvolit
spravnu formu reklamy, prezentovat produkty osobnym predajom, viest obchodny rozhovor di
vyjednavat, zvladat namietky zakaznikov, odolavat natlakovym taktikam obchodnych partnerov atd.
Ziak ziska prehlad o etickom spravani v podnikani. Zarover ziska v&eobecny prehlad v oblasti
reklamy a taktiez vSeobecny prehlad v oblasti komunikacie so zahraniénym obchodnym partnerom.

Bat'ov systém podnikania

Obsahovy Standard je zamerany na ziskanie vedomosti o Batovom systéme riadenia podniku, jeho
vnutropodnikovej organizacii — prehfade metéd a zasad riadenia, ktorymi Tomas Bata vybudoval
najuspesnejSi svetovy podnik vo svojom odbore. Taktiez poskytuje poznatky z nadvazujucich tém,
ktorym sa Bata vo svojej Cinnosti vramci riadenia podniku venoval, ato procesu vychovy
a vzdelavania.

Zakladom Batovho myslenia — ak chce niekto riadit velky kolos, mal by predovSetkym zacat’ od seba
— je motivom sebamotivacie a uspechu kazdého Cloveka. Dosiahnut rovnovahu medzi peniazmi,
rodinou a vztahmi, zdravim, kondiciou, povolanim a kariérou je proces na cely zivot.

Batov systém riadenia spoc€iva v prepojeni Styroch oblasti — zakaznik, inovacie, procesy a financie.
Vzdelavacia oblast sa zameriava i na podstatu podnikatel'skej filozofie Tomasa Batu ana jeho
zasady dodrZiavanie etiky a moralky pri zvySovani pracovnych vykonov.

PRAKTICKA PRIPRAVA

Vykonové standardy

Absolvent vie:

- reagovat pruzne na dianie a zmeny v trhovom prostredi,
- spracovat marketingovu koncepciu / stratégiu podniku,

- analyzovat trh prostrednictvom segmentécie trhu,
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- vytvorit SWOT analyzu podniku,

- ziskat informacie o moznostiach financovania podnikatel'ského a neziskového subjektu,

- uplatnit v praxi pravne poznatky pri zaloZeni a ¢innosti samostatného podnikatel'ského subjektu,

- komunikovat' s okolim — klientom, obchodnym partnerom a s verejnostou prostrednictvom
viacerych komunikacnych kanalov a vizualnych a audiovizualnych prostriedkov,

- vyuZivat zakladné techniky a nastroje vizualnej a audiovizualnej komunikacie,

- uplathovat za&klady spoloCenského spravania a komunikacie s okolim v rozliénych
komunikaénych situaciach,

- aplikovat poznatky z pracovného prava pri vstupe na trh prace,

- spracovat personalnu dokumentaciu potrebnu pri svojom vstupe na trh prace.

Obsahové standardy

Analyza predpokladov marketingovej stratégie podnikatelského subjektu

Podnikanie je nosnou c&innostou v trhovom mechanizme, obzvladt vyznamnym sa stava malé
podnikanie. Ciefom obsahového Standardu je vybudovat u absolventa zru€nosti aplikacie ziskanych
teoretickych poznatkov pri tvorbe marketingovej koncepcie podniku. Absolvent dokaze pruzne
reagovat na dianie a zmeny v trhovom prostredi, vyuZit ich a aplikovat’ pri tvorbe marketingovej
koncepcie podniku.

Obsah je zamerany na ziskanie zruénosti v oblasti analyzy marketingového prostredia — makro
amikro prostredia, segmentaciu trhu, vytvorenie SWOT analyzy a podkladov pre vytvorenie
podnikatefského / marketingového planu v ramci celkovej marketingovej stratégie / koncepcie
podnikatelského subjektu.

Standard obsahuje subor krokov a &innosti, ktoré je vhodné dodrzat pri vzniku firmy. Poskytuje obraz
o formate marketingového planu, ktory zodpoveda poziadavkam uverovych institucii a investorov,
pomaha ziskavat predstavy a obraz sukromného podnikania, plany a predpoklady do buducnosti,
zistenie potreby Startovacieho kapitalu, vyrovnanie sa s nedostatkom financnych prostriedkov
a nasledne zistenie efektivnosti planovanych ciefov.

Analyza pravnych poziadaviek pri €innosti podnikatel'ského subjektu

Obsah poskytuje nadobudnutie zru€nosti v oblasti pravnych predpokladov a poziadaviek pri
podnikatelskej ¢innosti podniku. Absolvent pozna pravny systém Slovenskej republiky a na zaklade
tychto znalosti vie aplikovat v praxi svoje zru€nosti pri uplatneni sa na trhu prace, pri svojej praci
a predovsetkym v oblasti pravnych poziadaviek pri podnikatel'skej ¢innosti. Absolvent ovlada zasady
a pravne predpoklady pri zaloZeni a ¢innosti samostatného podnikatelského subjektu na domacom
trhu — zaloZenie zivnosti alebo obchodnej spoloénosti, vytvorenie zmliv pre vykon samotnej ¢innosti.

Multimodalita v komunikacii

Standard predstavuje nadobudnutie praktickych zruénosti v oblasti rozliénych modelov komunikacie
so spolo€nostou vratane grafickej a medialnej komunikacie pdsobiacej na viacero zmyslov — zaobera
sa slovom, obrazom, symbolom, typografiou, grafikou, dizajnom, tlaCou a audiovizualnym stvarnenim
informacii prostrednictvom najmodernejsich informacno-komunikacnych technolégii.

Obsahuje znalosti a praktické zru€nosti z oblasti grafiky, dizajnu vratane estetiky a umenia, ktoré
prepajaju jednotlivé komunikacné kanaly smerom k cielovému klientovi.

Zaroven obsahuje zakladné techniky a nastroje vizualnej a audiovizualnej komunikacie, planovanie
a prezentaciu danej veci / daného média, ktorych vysledkom su konkrétne praktické projekty
medialnej komunikacie s cielovymi skupinami.

Nacvik spoloc¢enského spravania a komunikacie s klientom

Obsah je zamerany na spravnu a uspesnu komunikaciu marketingového pracovnika s obchodnym
partnerom a predov8etkym s klientom pri poskytovani marketingovych sluzieb.

Obsahovy Standard je orientovany na ziskanie zakladov komunikacie ana nacvik praktickych
zruénosti v rozlicnych komunikacnych situaciach. Spolo¢enské vystupovanie a komunikacia je
zakladom uspesného vyjednavania kazdého obchodnika.

Nacvik a realizacia personalneho pohovoru na zaklade poziadaviek z pracovného prava

Na zaklade poZiadavky i potreby zvySovania uplatnitefnosti sa absolventov na trhu prace tato
vzdelavacia oblast’ poskytuje absolventovi zru€nosti v oblasti personalneho pohovoru.
Nepripravenost' na personalny pohovor mdZe znamenat, Ze Ziadatel nedostane Sancu preukazat
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svoje odborné vedomosti a zru€nosti len preto, Ze nezvladol zakladnu Cast. Vzdelavanie v oblasti
pracovného prava v spojitosti s personalnym pohovorom a personalnou dokumentaciou nie je iba v
teoretickej rovine, ale déraz sa kladie na prakticku Cast.

Hfadanie prvého zamestnania, pripadne nového zamestnania znamena pre mnohych pomerne
déleZitu a vyraznu Zivotnu zmenu a vzdelavacia oblast tu vytvara podmienky pre to, ako to zvladnut
¢o najuspesnejsie.

Odborna prax

Ulohou je poskytnut Ziakovi moznost uplatnit / realizovat svoje nadobudnuté praktické zrugnosti
priamo v podnikatelskom i verejnom sektore formou 10-dfovej suvislej odbornej praxe.

Odborna prax je zamerana predovSetkym na ziskanie praktickych skisenosti a zdokonalovanie
svojich zruénosti v podnikatelskom sektore, prip. verejnom sektore, so Specifikaciou na pracu
v reklamnych agentdrach, v médiach, ale iv ostatnych podnikatel'skych subjektoch na
marketingovych oddeleniach a pri praci s verejnostou.

TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- pouzivat odbornu terminoldgiu z oblasti cestovného ruchu, jeho druhoch a foriem potrebnych pri
poskytovani sluzieb cestovného ruchu,

- charakterizovat jednotlivé formy cestovného ruchu,

- ovladat charakteristiku, rozdelenie, vyznam a materialno-technicku zakladriu jednotlivych sluzieb
cestovného ruchu vratane techniky ich poskytovania klientom,

- navrhndt techniku poskytovania vybranych sluzieb cestovného ruchu podla 3Specifického
zamerania daného Studijného odboru a poziadaviek trhu prace,

- poznat intitucie v oblasti cestovného ruchu,

- vymenovat zaklady marketingu a Specifika marketingu v cestovnom ruchu prostrednictvom
definovania ich $pecifickych nastrojov,

- pouzivat pojmy z tedrie umenia a umeleckej tvorby, historickych, vytvarnych a estetickych
zakonitosti vo vyvoji spoloCnosti a prejavoch jej kultury v oblasti vytvarného, uzitkového,
hudobného, divadelného, tanecného, kinematografického a audiovizualneho umenia az po
sucasnost,

- popisat historické, vytvarné a estetické zakonitosti vo vyvoji spolo€nosti a prejavoch jej kultary
v obdobi praveku, staroveku a stredoveku, novoveku az po sucasnost,

- rozliSovat zakladné umelecké smery, hlavné umelecké druhy, ich média, formy, hlavné tendencie
a Styly, vyjadrovacie prostriedky, zakladné kompozi¢né principy umenia a kultury,

- poznat typické umelecké a kultirne prejavy taziskovych epoch vyvoja kultiry, vybranych
typickych dielach a autoroch svetového a slovenského umenia,

- popisat systém prava v Slovenskej republike a zaklady v jednotlivych odvetviach,

- vymenovat Specifické normy — zakony, vyhlasky a nariadenia z oblasti cestovného ruchu,

- Specifikovat' zaklady prava so zameranim na vedomosti uplatnitelné pri spracovavani zmlav
v oblasti poskytovania sluzieb cestovného ruchu,

- analyzovat priestorovu organizaciu ludstva a aplikovat priestorové informacie na vysvetlenie
priestorovych Struktur,

- interpretovat spravne ziskané poznatky o fyzickych a humannych charakteristickych ¢rtach miest,

- pouzivat vedomosti na definovanie a Studovanie regiénov a ich zmien ziskat zakladné poznatky
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z fyzickej a humannej geografie v ramci Uzemia Slovenskej republiky ,

- zopakovat v medzipredmetovych vztahoch s dejepisom vybrané historické poznatky o
jednotlivych obdobiach a osobnostiach z histérie,

- charakterizovat vyznam polohy Slovenska v strede Eurdpy pre spolupracu s ostatnymi statmi,
spoloCenského Zivota, ako prejav hmotnej i duchovnej kultdry narodov a narodnosti Zijucich na
uzemi Slovenska prostrednictvom jeho aktivheho vnimania, prezivania, chapania a hodnotenia,

- podporovat’ Uctu a zaujem o svoje ,korene“ na osobnej, regionalnej i narodnej urovni,

- vysvetlit vyznam zachovania remeselného dedicstva z tohto aspektu: dedi¢stvo nam dava pdvod,
ktory je vychodiskom snaZenia fudstva a jeho originality,

- objasnit’ pri€iny, suvislosti a désledky v hospodarskych, kultirnych a socialnych pohladoch na
uroven poskytovania rozli¢nych sluzieb pri rozvoji cestovného ruchu,

- vyuZivat' IKT na Urovni medzinarodného certifikatu ECDL pri ziskavani odbornych poznatkov.

Obsahové standardy

Sluzby cestovného ruchu

Obsahovy Standard predstavi Ziakovi cestovny ruch ako vyznamny ekonomicky, socialny
a ekologicky jav. Poukazuje najma na su€asny cestovny ruch, jeho osobitosti a Cinitele. Su tu
charakterizované nielen zakladné odborné pojmy a institucie cestovného ruchu ale aj materialno-
technicka zakladna poskytovanych sluzieb v cestovnhom ruchu. Sluzbam je venovana osobita
pozornost — ich zakladna charakteristika, rozdelenie, vyznam pre cestovny ruch a technika ich
poskytovania.

Poskytuje znalosti z oblasti marketingu cestovného ruchu vratane Specifickych Cinitelov a nastrojov
marketingu v jednotlivych oblastiach cestovného ruchu.

Ziak je upozorneny na suvislosti v hospodarskych, prirodnych, kultirnych a socialnych predpokladoch
a Cinitefoch, ktoré ovplyvnuju fungovanie a rozvoj cestovného ruchu. Tym je Ziak vedeny k tomu, aby
pochopil a vedel spajat jednotlivé znalosti z danej oblasti. TaZiskom je objastiovanie prigin, suvislosti
a dosledkov v hospodarskych, kultirnych a socialnych pohladov na Uroven poskytovania rozli¢nych
sluzieb pri rozvoji cestovného ruchu.

Kultira a umenie

Obsahovy Standard umozfiuje ziakovi estetické osvojovanie umenia ako odrazu spolocenského
zivota, ako prejavu hmotnej i duchovnej kultury ludstva prostrednictvom jeho aktivheho vnimania,
prezivania, chapania a hodnotenia. Tato oblast formuje individualne vnimanie umenia ako Specifickd,
ni¢im nenahraditelnd formu odrazu skuto€nosti vo vedomi Cloveka, ktora je rozdielna nielen od
vedeckého poznania, ale aj v jednotlivych druhoch umenia navzajom.

Obsahom su pojmy z architektary, druhy a zanre vytvarného, hudobného, dramatického, literarneho,
filmového a iného umenia, ich aktivne tvorivé vnimanie a hodnotenie. Obsah nadvazuje na teoretické
poznatky z viacerych vyu€ovacich predmetov ¢im sa rozsiruju, prehlbuju a integruju poznatky ziaka
Z oblasti kultury a umenia potrebné pre formovanie odborného profilu absolventa v Studijnom odbore
sluzby v cestovnhom ruchu.

Podiela na kultivacii ¢loveka, na schopnosti plne prezit Zivot, ma poznavaciu, integracnu a kreativnu
funkciu, pripravuje Cloveka na zivot aj pracovny proces, na vytvaranie materialnych a kulturnych
hodndt, pomaha pri hodnotovej a vkusovej orientacii a pri formovani postojov Cloveka. Umoznuje
zazitkové ucenie vnimavého u aktivneho posluchaca hudby, prezentéra zvykov a zvyklosti,
amatérskoho divadelnika, navstevnika galérii a divadiel. Rozvija estetické citenie ziaka v umeleckej
oblasti a prostrednictvom poznavania konkrétnych umeleckych diel hudobnych, vytvarnych
a literarnych aich zanrov. Jednotlivé druhy umenia vedu v koneénom désledku k pozitivnemu
svetonazoru a k ucte k zivotu vébec.

Pravo v oblasti cestovného ruchu

Obsahovy Standard sa zameriava na to, aby ziak ovladal systém prava v Slovenskej republike
a zaklady v jednotlivych odvetviach. Taktiez sa zameriava na Specifické pravne normy tykajuce sa
oblasti cestovného ruchu — zakon o podpore cestovného ruchu, zakon o cestovnych kancelariach,
vyhlaska o klasifikacii ubytovacich zariadeni, a pod.

Zaroven poskytuje zaklady prava so zameranim na vedomosti uplatnitelné pri spracovavani
jednotlivych zmlav v oblasti cestovného ruchu — zmluva o obstarani zajazdu, zmluva o poskytnuti
prepravnych sluzieb, zmluva o ubytovani, zmluva o stravovani, a inych.

Jednotlivé odvetvia prava na seba nadvazuju tak, aby sa ziak v nich vedel orientovat a vedel ich
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uplatnit v ramci praktickych cvi€eni.

Cestopis

Obsahovy &tandard integruje postoje, vedomosti a zruénosti Ziaka zamerané na rozvoj vedomosti
z oblasti geografickych znalosti pri tvorbe produktov cestovného ruchu. V nadvaznosti na ziskané
geografické a dejepisné vedomosti a zruénosti zo zakladnej Skoly, poskytuje Ziakovi teoretické a
praktické poznatky na vysSej urovni potrebné na uplatnenie sa na trhu prace. Vzdelavacia oblast je
didaktickou modifikaciou obsahu vednych odborov geografia, histéria a estetika, Specifikovanym pre
potreby sluZzieb poskytovanych v cestovhom ruchu. Geografické vzdelavanie sa v praxi uplatni pri
komplexnom vyhodnocovani v8etkych zloZiek krajiny pre rekreaciu a vyhodnocovani lokalizacnych,
selektivnych a realizaénych predpokladov pre rozvoj cestovného ruchu. Oblast v sebe zahffia
hodnotenie krajin z hfadiska foriem cestovného ruchu, ktoré v nich mézu byt realizované : rekreacny,
Sportovo-turisticky, kupelno-lieCebny, putnicky, vyletno-exkurzivny.

Obsah tak poskytuje Ziakovi zakladné vedomosti o Ciniteloch rozvoja cestovného ruchu ajeho
predpokladoch, prehlad o vyznamnych strediskach cestovného ruchu v jednotlivych oblastiach
Slovenska a vyznamnych oblastiach krajin svetového cestovného ruchu.

Narodopis

Umoziuje Ziakovi estetické osvojovanie si fludového umenia ako odrazu spolo€enského Zivota, ako
prejavu hmotnej i duchovnej kultury ludstva prostrednictvom jeho aktivneho vnimania, preZivania,
chapania a hodnotenia. Vedie Ziaka k emocionalne potvrdzovanému prezivaniu vztahu k vlastnému
bytiu v SirSich suvislostiach, k sebaotvoreniu, stotozneniu sa a sebapoznavaniu vo vztahoch k celej
societe na ekoetickych principoch.

Podporuje uUctu a zaujem o vyrobky z prirodnych materialov, zaujem o svoje ,korene“ na osobnej,
regionalnej i narodnej arovni, o fudovu kultdru, dejiny umenia a umelecko-remeselnej prace.
Zabezpecluje chronologicky prehlad o histérii remesiel, tradiCnych technologickych postupoch a
duchovnej kulture Slovenska.

PRAKTICKA PRIPRAVA

Vykonové standardy

Absolvent vie:

- popisat zaklady z oblasti bezpe&nosti a ochrane pri praci s klientom v oblasti cestovného ruchu
V ramci organizovania a realizacie zajazdov, sprievodcovskej akcie a poskytovani animacnych
aktivit,

- organizovat &innost cestovnej kancelarie a cestovnej agentiry — ich zalozit a nasledne viest
agendu CK a CA,

- poskytovat informacné sluzby CK a CA,

- zostavit zajazd ako hlavny produkt CK so vSetkymi jeho nalezitostami — vratane praktickych
zru€nosti trasovania zajazdu,

- vytvorit ponuku CK a CA a jej marketingovu stratégiu,

- vytvorit a organizovat ako sprievodca podklady pre miestnu prehliadku a zajazd,

- poskytnut sprievodcovskeé sluzby pri prezentacii cielovych pamiatok v ramci miestnej prehliadky,

- poskytnut sprievodcovskeé sluzby po€as domaceho a zahrani¢ného zajazdu,

- vytvorit a poskytnut odborny vyklad sprievodcu v cielovej destinacii,

- vysvellit zasady Globalneho etického kédexu cestovného ruchu a Etického kddexu sprievodcov
cestovného ruchu a aplikovat ich v praxi,

- prakticky poskytovat’ animacné sluzby pre verejnost — pre vSetky vekové kategorie klientov,

- zostavit animacny program na animacnu akciu so vSetkymi nalezitostami a technickym
zabezpecfenim a prakticky ju zrealizovat,

- zostavit animacny program na taborové produkty (letny tabor, Skola v prirode),

- vramci pozicie kulturneho manazéra zostavit program na kulturne podujatie vratane jeho
technicko-organizaéného zabezpecenia a prakticky ho zrealizovat,

- zostavit ponuku réznych kulturnych podujati vratane ich marketingovej stratégie,

- zostavit’ kulturny program na prezentaciu réznych kulturnych zvykov a tradicii zo v8etkych Casti
Slovenska a prakticky zo zrealizovat,
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- poskytovat’ gastronomické sluzby vratane organizacie jednotlivych spolo&enskych podujati a ich
technicko-organizaéného zabezpecenia vratane ich realizacie,

- ovladat zaklady spoloCenského spravania pri spolo&enskych podujatiach organizovanych i pre
klientov cestovného ruchu na rozli¢nych urovniach,

- ovladat zasady spravne personalneho pohovoru konaného podfa poZiadaviek pracovného prava,

- spracovavat dokumentaciu jednotlivych profesii vyuzitim IKT na udrovni medzinarodného
certifikatu ECDL.

Obsahové standardy

Bezpecnost’ a ochrana pri praci a poskytovani sluzieb cestovného ruchu

Obsahovy Standard poskytuje Ziakovi poznatky a praktické zruénosti z oblasti bezpec€nosti a ochrane
pri praci, ktoré su déleZité pri praci v oblasti cestovného ruchu — pri praci s klientom pocas zajazdov,
poCas sprievodcovskej akcie, poCas poskytovania animalnych sluzieb apri poskytovani
gastronomickych sluzieb.

Cinnost’ cestovnej kanceldrie a tvorba produktu cestovného ruchu

Obsahovy standard poskytuje nadobudnutie teoretickych vedomosti a predovSetkym praktickych
zru€nosti z oblasti &innosti cestovnej kancelarie, ktorych je poskytovanie informacnych sluzieb
prostrednictvom osobného stretnutia i s vyuzivanim IKT a s dérazom na tvorbu zajazdu ako hlavného
produktu cestovnej kancelarie. Ide o zostavenie itineraru. Intinerar predstavuje detailny plan cesty,
ktory obsahuje udaje, Casy, miesta, vzdialenosti, spdsob dopravy, poplatky a poznamky k trase.
Trasovanie (routing) predstavuje techniku spracovania trasy a tvorbu itineraru.

Ziak podéas $tudia prakticky pripravuje podklady pre redlny zajazd vratane jej marketingovej
prezentacie pre klienta cestovnej kancelarie. Zajazdy su v prevaznej miere orientované na Slovensku
republiku, €o poskytuje ziakovi realne sa zorientovat v ponuke sluzieb potrebnych pre zostavenie
realneho zajazdu.

v

Cinnost’ sprievodcu, sprievodcovanie a sprievodcovska akcia

Sprievodca cestovného ruchu je osoba, ktora je schopna pdsobit v praxi v ramci domaceho
a zahrani¢ného cestovného ruchu s cieflom prezentovat produkt cestovného ruchu priamo v teréne,
v osobnom kontakte so zakaznikom.

Obsahovy $tandard je zamerany konkrétne na pracu sprievodcu cestovného ruchu. Ziak ovlada
¢innost' sprievodcu cestovného ruchu a pozna podmienky realizovanie tejto profesie z hladiska
pravnych predpisov tak, aby po ukon&eni studia a po splneni pravnych podmienok mohol tuto ¢innost
vykonavat.

Ziak podas $tidia ma moznost absolvovat v spolupraci s Turistickou informa&nou kanceldriou
v regione instruktaz pre sprievodcov kultirnych a technickych pamiatok v regiéne a prakticky ich
realizuje.

Obsahovy standard poskytuje ziakovi zakladné a rozSirujuce ucivo z oblasti pripravy sprievodcovskej
akcie avramci praktickych zru€nosti ziak vie pripravit sprievodcovsku akciu vratane technicko-
organizaéného zabezpedenia, zostavenia radmcového programu a trasovania. Ziak ovlada
spracovanie miestnej prehliadky a vie pripravit odborny vyklad o cielovej destinacii. Taktiez ovlada
zasady spravania sa sprievodcu vo vztahu ku klientom podla Globalneho etického kddexu
cestovného ruchu a Etického kédexu sprievodcov cestovného ruchu.

Cinnost’ animatora, tvorba, organizacia a realizacia animaénej aktivity

Animator je odbornik, ktory vyuziva animaciu ako neprikazujucu metédu vychovy na ozivenie vofného
Casu, spoloCenského a kulturneho Zivota ivzdelavania podnetmi na kontakty, komunikaciu,
uvolnenie, zdbavu a tvorivu sebarealizaciu kazdého jednotlivca.

Obsahovy Standard umoznuje v tejto oblasti Ziakovi nadobudnut nielen teoretické vedomosti ale
predovsetkym praktické znalosti v oblasti animacie.

Sucastou je realizacia nadobudnutych praktickych zru€nosti  formou povinnej a dobrovolnej ucasti
Ziaka na odbornych a prierezovych volno-¢asovych a Sportovych aktivitach skoly.

Cielom je, aby ziak nadobudol nasledujuce teoretické vedomosti a praktické zru€nosti — Cinnost
a pdsobenie animatora volného €asu v teoretickej rovine, zadsady spravnej komunikacie animatora so
v8etkymi ciefovymi skupinami pri praktickej realizacii animacnych aktivit, spracovanie animacnej
aktivite vo vSetkych jej oblastiach (technickej, ekonomickej, marketingovej, ...), pripravu vratane
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materidlového a technického zabezpecenia, organizaciu a aktivnu realizaciu animacCnej akcie pre
verejnost’ v ramci rozliénych cielovych skupin.

Obsahovy Standard je doplneny o Specifickl formu animatora, ktorou je inStruktor zazitkovych akcii —
ginnost dopifia a zaroven rozsiruje moznost jeho pdsobenia v oblasti cestovného ruchu.

Cinnost’ manazéra kultury, tvorba, organizacia a realizacia kultirneho podujatia

Rozvoj profesie manazér kultiry nadvazuje na starSiu koncepciu kultirny pracovnik®, ktora
zahrfiovala tvorcu aj administratora kultury, organizatora miestnych kulturnych podujati, osvetovych
pracovnikov, umeleckych instruktorov a veducich kultirneho Zivota. Dnes sa v kulture presadzuju
i komeréni manazéri kultury, ktori riadia kulturne nadacie a fondy, oblast médii, reklamy a public
relation.

Obsahovy Standard poskytuje Ziakovi/absolventovi také teoretické vedomosti a praktické zru€nosti,
ktoré manazér pdsobiaci v oblasti kultury nevyhnutne potrebuje na svoju pracu — vSeobecny kultirny
prehfad, zakladné poznatky z kulturnej antropolégie a sociolégie kultary, zakladné znalosti z tedrie
manazmentu a marketingu, zaklady psycholdgie, pedagogiky a sociolégie. Ovlada pravne normy
platné v oblasti kultury, zaklady ekonomiky.

Siroky rozsah vedomosti vyZaduje vSestranne zameranu osobnost, ktora dokaZe efektivne sa
uplatnit’ v kulturnej in&titacii prip. v niektorej Specifickej oblasti kultary.

Ciefom je pripravit Ziaka tak, aby ako absolvent vedel pripravit, naplanovat a zorganizovat rozli¢né
druhy kulturnych podujati s jeho aktivnou ucastou na realizacie kulturneho podujatia.

Obsahovy Standard je predovSetkym zamerana na prezentaciu zvykov a tradicii Slovenska, fudovej
kultiry na Slovensku. Ziak tym ziska nielen odborny prehlad z danej oblasti kultiry a umenia,
ale posiliuje sa v flom narodné citenie a hrdost.

Nacvik komunikacie s klientom cestovného ruchu a spolo¢enského spravania pri _aktivitach
a akciach v ramci poskytovania sluzieb cestovného ruchu

Obsahovy Standard je zamerany na etiketu a spoloCenské spravanie a spoloCensky protokol v praci
pracovnika cestovného ruchu — napr. manazéra cestovnej kancelarie, manazéra kultury, sprievodcu
cestovného ruchu, animatora volného €asu alebo inStruktora zazitkovych akcii. Cielom je poskytnut
znalosti v oblasti spoloCenského styku so zameranim na profesionalnu ¢innost’ v cestovnhom ruchu.
Obsahovy Standard je orientovany i na sprostredkovanie informacii z oblasti teérie komunikacie a na
nacvik praktickych komunikaénych zruénosti. V ramci tejto oblasti sa pripravuje ziak pre spolocensky
zivot s dérazom na kultivované a kulturne vystupovanie vo vsetkych spoloCenskych situaciach —
v kazdodennych situaciach, v medzifudskych vztahoch, na pracovisku, pri vyznamnych
spoloenskych podujatiach a predovSetkym pri kazdodennom vykone svojej prace. Vyzor, spravanie,
spbsob redi, vystupovanie na pracovnych ainych stretnutiach, vystupovanie na verejnosti su pre
Cloveka rovnako délezité ako jeho prax a schopnosti. Odbornici tvrdia, Ze UspeSna kariéra je
kombinaciou 15% schopnosti a zvySnych 85% patri k ,spoloCenskym zruénostiam®.

Kultira gastronémie — ¢&innost’ pracovnika cestovného ruchu v oblasti poskytovania
gastronomickych sluzieb

Obsahovy Standard poskytuje ziakovi vedomosti a zru€nosti, ktoré velmi Uzko suvisia so
zabezpecenim vyzivy, gastronomickych pravidiel, ovladani jedalneho, napojového listka a menu,
ovladanie inventara a zariadenia v odbytovom stredisku. Ziak pozna spdsoby a systémy obsluhy,
ovlada zakladné pravidla a techniku jednoduchej obsluhy — ranajky, desiata, obed, olovrant, veCera
a zlozitej obsluhy — ranajky, obed, vecera so Specifickym servisom kaviaru, ustric, hfuzoviek, articok,
homarov, $pargle, slimakov, rakov. Dalej obsahuje ugivo — servis napojov, slavnostné stolovanie,
mimoriadne druhy slavnostného stolovania, priprava a servis mieSanych napojov, kavy, spravu
techniku obsluhy v dopravnych prostriedkoch, charakteristiku cudzich kuchyn. V ramci praktickych
zru€nosti ziak vie predviest typické narodné kuchyne z medzinarodnej gastronémie formou praktickej
prezentacie.

Obsahovy Standard je zamerana na praktické cvienia, ktoré pozostavaju jednak z pripravy rychleho
obCerstvenia  a zdokonalenie  nadobudnutych vedomosti formou praktickych  zru€nosti.
Neoddelitelnou sucastou je oboznamenie ziaka s etikou a etiketou, spoloCenskym spravanim
a prehladom spolocenskych podujati — raut, banket, recepcia, akcie v prirode, ktoré Ziak vie prakticky
pripravit, organizovat a s aktivhou u€astou realizovat'.

Vysledkom je povinné predvedenie praktickych zruénosti realizaciou minimalne jedného
spolo¢enského podujatia a prezentacie minimalne jednej narodnej kuchyne vratane pripravy jej
typickych jedal z oblasti medzinarodnej gastronémie.
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Nacvik a realizacia pracovného pohovoru na zaklade poziadaviek z pracovného prava

Na zaklade poZiadavky i potreby zvySovania uplatnitelnosti sa absolventov na trhu prace tento
obsahovy &tandard poskytuje absolventovi zru€nosti v oblasti personalneho pohovoru.
Nepripravenost na personalny pohovor méze znamenat, Ze Ziadatel nedostane Sancu preukazat
svoje odborné vedomosti a zru€nosti len preto, Ze nezvladol zakladnu Cast. Vzdelavanie v oblasti
pracovného prava v spojitosti s personalnym pohovorom a personalnou dokumentaciou nie je iba v
teoretickej rovine, ale déraz sa kladie na prakticku Cast.

Hfadanie prvého zamestnania, pripadne nového zamestnania znamena pre mnohych pomerne
doleZitu a vyraznu zivotni zmenu a vzdelavacia oblast’ tu vytvara podmienky pre to, ako to zvladnut
¢o najuspesnejsie.

Odborna prax

Obsahovy Standard poskytuje Ziakovi moznost uplatnit / realizovat svoje nadobudnuté praktické
zru€nosti priamo v podnikatel'skom i verejnom sektore.

V ramci nadobudania praktickych zru€nosti je Ziak povinny polas Studia aktivhe sa zuc&astnit na
realizacii 2 animaénych akcii, 1 sprievodcovskej akcii a 1 kultirneho podujatia organizovanych
Skolou. Na tychto aktivitdch sa aktivne zucastriuje pri ich priprave, organizacii a realizcii. Tieto
aktivity prebiehaju po€as druhého a tretieho ro¢nika Studia daného Studijného odboru.

Ziakovi je umoZnené absolvovanie odbornej praxe aktivitami organizovanymi $kolou alebo so
spolupracujucimi organizaciami, kedy tieto aktivity s zamerané na poskytovanie sluzieb cestovného
ruchu — napr. gastronomickych sluzieb, sprievodcovskych sluzieb, animacnych sluzieb.

Studijny odbor

KOZMETICKA A VIZAZISTKA

TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- poznat zasady o ochrane zivotného prostredia, starostlivosti o zdravie ob¢anov, ochrane pody,
prirodnych lie€ivych zdrojov,

- urcit typ pleti zakaznicky,

- zvolit vhodny spdsob osetrenia jej pleti , vhodny typ naparenia, masky, zabalu,

- vysvellit typologiu tvare, farebnu typoldgiu, optické pdsobenie farieb pri liceni a korekciach tvare,

- vybrat u€es podla typu zakaznicky,

- popisat Upravu vlasov na rozli¢né prilezitosti a zosuladenie s celkovym vzhfadom zakaznicky,

- vysvetlit kozmetické pracovné postupy s prihliadnutim na individualne Zelanie zakaznicky,

- vymenovat pravidla spravnej zivotospravy, osobnej hygieny, starostlivosti o zdravie,

- popisat zakladné ekonomické pojmy,

- popisat zasady vedenia u¢tovnych knih v jednoduchom uctovnictve,

- charakterizovat zaklady podnikatelskej ¢innosti,

- aplikovat organizaciu podnikania a drobného podnikania a s nim suvisiacich pravnych uprav,

- uplathovat zasady bezpecnosti a hygieny prace, protipoziarnej ochrany a ochrany zivotného
prostredia.

Obsahové standardy

Kozmetika

V obsahovom Standarde kozmetika Ziak ziskava poznatky o vykonavani kvalifikovanej kozmetickej
starostlivosti a o niektorych najCastejSie sa vyskytujucich koznych ochoreniach. Obsah uciva je
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rozdeleny do dvoch blokov - €ast kozmetika, - Cast dermatolégia.

V Casti kozmetika sa Ziak oboznamuje s normami a predpismi poZadovanymi pre vykon povolania a
pre ucelné a hygienicky bezpe&né vybavenie pracoviska. Ziska poznatky o zakladnych kozmetickych
ukonoch. Oboznami sa s odbornym posudenim pleti, povrchovym a hibkovym &istenim pleti,
maséazou tvare a celkovou starostlivostou o ruky. Nauéi sa aplikovat masky a zabaly na plet. Nauci
sa $pecialne masaze. Dalej sa Ziak naudi zostavovat programy na individuélne o$etrenie jednotlivych
typov pleti a tela a vyuZivat pristrojovu techniku a kozmetické materialy. Oboznami sa s postupom a
spOsobom pri Uprave rias a obodia. UCivo je zamerané aj na individualnu poradensku sluzbu pre
domace osetrenie. DélezZité je vyuzZivanie poznatkov ziskanych v predmetoch materialy, zdravoveda,
pristrojova technika, dermatolégia a najma odborna prax, kde si méze Ziak jednotlivé programy a
techniky osvojit' a upevnit' pre potreby konkrétnych praktickych ¢innosti.

Cast dermatolégia je zamerand na informacie o koZi, nedostatky a ochorenia koZe, moderné
postupy, ktorymi sa daju tieto nedostatky riesit a ktorymi sa daju ovplyvnit prirodzené procesy v kozi,
vratane jej starnutia. Ziak ziska poznatky o novych lieGebnych a diagnostickych metédach
v dermatoldgii a hlavne o vykonavani kvalifikovanej kozmetickej starostlivosti na urovni poZiadaviek
suCasnej doby pri dodrziavani kvality sluzieb a hygienicky bezpelnej prace kozmeticky. Obsah
predmetu dopifia a rozSiruje poznatky Ziaka z ugiva zdravovedy, chémie, materidlov a technolégie.
Ziak sa nau&i anatémiu a fyzioldgiu koze, popisat vzhlad a rozliit zakladné chyby pokozky, nauéi sa
vnutorné a vonkajsie vplyvy, ktoré ovplyviuju stav koze a zakladné pravidla kozmetickej starostlivosti.
Zozndmi sa s pri€inami, priznakmi a prejavmi koZznych choréb a s chorobami vyvolanymi vonkajSimi
Skodlivinami, s réznymi spdsobmi lieCby, ktoré sa pouzivaju v dermatoldgii, so zakladnymi skupinami
liekov a lieCebnych prostriedkov. Ziskava poznatky o koznych chorobach, s ktorymi sa najCastejsie
mozu stretndt pri vykonavani kozmetickej praxe a o moznostiach oSetrenia v ramci kozmetickej
starostlivosti.

Materialy

Obsah udiva poskytuje Ziakovi zakladné vedomosti o kozmetickych materialoch, ich vlastnostiach a
pouziti. Ziak spozna pripravky kozmetiky, ich zloZenie, vlastnosti a ich G&inky. Obsah predmetu
nadvézuje na udivo chémie zo zakladnej $koly a rozsiri sa o kozmetickdl chémiu. Dopifia a rozsiruje
poznatky Ziaka z uciva zdravovedy a technoldgie. Nadobudne vedomosti o surovinach, pripravkoch,
ich zloZeni a skladovani. Poznatky si osvoji do takej miery, aby vedel pripravky spravne aplikovat na
zaklade ich zlozenia a ucinkov v praxi. Zoznami sa s ucinnymi latkami v kozmetike, s rastlinnymi
vytazkami v kozmetike, s pripravkami na Cistenie pleti a vyhladenie pokozky. Nauci sa zlozenie
a pouzitie masiek, zabalov a obkladov. Ziak ziska poznatky o pripravkoch na depilaciu, manikiru
a pedikuru. Sucastou uciva su poznatky o pripravkoch na denné a vecerné liCenie, pripravkoch na
osobnu hygienu a pripravkoch na starostlivost o viasy.

Zdravoveda

Obsahovy Standard zdravoveda poskytuje ziakovi zakladné poznatky z bioldgie, somatoldgie,
mikrobioldgie, patoldgie, epidemioldgie a hygieny. Podstatnu Cast' uciva tvori somatoldgia. Spojenie
uCiva anatomie a fyziologie ma ziakovi vysvetlit neoddelitefnost funkcie od Struktiry a tvaru a
dosiahnut' utvorenie jasnej predstavy o harmonickej jednote fudského tela. Dokonalé poznanie
ludského tela vedie k vybudovaniu odbornych zakladov pre pracu v odbore. Délezitou sucastou
vyuCovania zdravovedy je ucivo mikrobioldgie, patoldgie, epidemiolodgie a hygieny, kitoré sa uzko
viazu k odboru. Ciefom uciva je i vychova k uvedomelému dodrziavaniu starostlivosti o seba a
zakaznika po stranke zdravotnej. Obsah uliva zdravoveda nadvazuje na poznatky ziaka z biolégie zo
zakladnej Skoly. Utvara nevyhnutny zaklad pre ostatné odborné predmety, najma pre predmety
kozmetika a prax.

Esteticka vychova a vizaz

Vychovno-vzdelavacim ciefom uciva obsahového Standardu je rozvijat estetické a vytvarné citenie a
vkus Ziaka, pribliZzit mu povolanie z umeleckej stranky, pestovat’ jeho predstavivost a objasriovat mu
spolodenské a kultirne poslanie odboru. Ziak sa uéi kreslit hlavu, tvar a jej asti podla proporénych
mier. Ziak ziskava a prehlbuje si vedomosti z vizaZistiky na zaklade vlastnych kreslenych $tudii. Vo
vychovno-vzdelavacej praci vyuziva vyuc€ujuci v8etky dostupné moderné vyucCovacie a vychovné
metddy a prostriedky (video, film). Vyucujuci vedie Ziaka k samostatnej praci. Vysvetli mu postup pri
zhotovovani vykresov a dba na ich vypracovanie, aby sa mohli pouZit ako predloha pri praci.
Korekciou tvare, optickym pdsobenim farieb pri li€eni, vhodnym, vyberom G€esu k typu tvare sa
dokaze vytvorit a pretvorit esteticky vzhlad zakazni¢ky. Ulohou udiva je nielen zorientovat sa v
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problematike li€enia a vizaze, ale i vhodne vyuZivat poradensku sluzbu zameranu na Zivotny Styl
modernej Zeny.

Ekonomika

Obsahovy Standard ekonomika oboznamuje Ziaka so zakladnou ekonomickou terminolégiou,
zakladnymi poznatkami o trhovom hospodarstve a o €innosti podniku v jeho podmienkach. Ugivo je
zamerané na vyklad zakladnych ekonomickych pojmov, charakterizuje pravne formy podnikania,
objasfiuje pojem $truktiry narodného hospodarstva. Ziak sa dalej oboznami s dariovou a bankovou
sustavou, jednotlivymi strankami &innosti podniku. Specifické ugivo je zamerané na ekonomiku
sluzieb, na praktické otazky zaloZenia a uspesSného prevadzkovania sukromného podniku a vedenia
jednoduchého udtovnictva. Pri vyu€ovani je potrebné preberané ucivo aplikovat na prikladoch, v
ktorych sa prejavia $pecifické odliSnosti daného odboru.

Techniky licenia a Gprava viasov

Obsah u€iva sa skladd z dvoch celkov zameranych na uUpravu tvare li€enim a Upravu vlasov.
Jednotlivé Casti su rozpracované do tematickych celkov tak, aby vyhovovali poZiadavkam sucasnej
doby. UGivo je zamerané na dalSie techniky li¢enia, napr. fotografické li¢enie, svadobné liCenie,
extravagantné ligenie, divadelné licenie a pod. Ziak sa naudi vyuZivat rozne vliasové a skraslovacie
doplinky. Cielom obsahového Standardu je naudit' Ziaka hladat a docielit optimalne rieSenie pre
dosiahnutie poZzadovaného efektu.

PRAKTICKA PRIPRAVA

Vykonové standardy

Absolvent vie:

- pouzit teoretické vedomosti v praxi,

- vykonat typolégiu pleti,

- vykonat kompletné kozmetické oSetrenie tvare, tela a rik manualne aj s pristrojovou technikou,

- poskytnut poradensku sluzbu,

- vykonat depilaciu,

- vykonat Upravu a farbenie obocia a rias,

- vykonat povrchové Cistenie pleti a peeling,

- vykonat hibkové &istenie pleti,

- aplikovat kozmetické masky a zabaly,

- pouzit kozmetické pristroje pri oSetreni pleti,

- vykonat kozmeticki masaz,

- vykonat zakladné druhy li€enia s korekciou tvare na zaklade estetického citenia a médnych
trendov,

- pouzit citliva a taktnu komunikaciu s fudmi,

- vyuzit organizaciu a riadenie ¢innosti prevadzky,

- pracovat s registracnou pokladriou,

- pouzit zasady spoloCenského spravania a vystupovania,

- pracovat podfa hygienickych zasad a zasad bezpecnosti prace na prevadzke,

- pouzit a vhodne volit materialy,

- vyuzit odbornu terminoldgiu,

- volit spravne technologické postupy,

- pouzivat vypoctovu techniku.

Obsahové standardy

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

Ucivo je zamerané na zakladné smernice a predpisy o bezpeénosti a hygiene pri praci, Cistenie a
dezinfekciu naradia a pomodcok, poziadavky na bielizen, charakterizuje dekontaminaciu
v prevadzkarni. Ziak sa uéi spdsobom ochrany zdravia pri praci, bezpeénej manipulécii s pristrojmi a
naradim, o najCastejSich pri¢inach vzniku pracovnych urazov, predchadzaniu ich vzniku v
kozmetickych sluzbach a zakladom prvej pomoci.

Pracovné ¢innosti v prevadzkach beauty sluzieb
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Obsah u€iva sa zameriava na pripravu pracoviska pred zacatim prevadzky, na jednotlivé pracovné
¢innosti po€as prevadzky a na pracovné ¢innosti nevyhnutné po ukonceni prevadzky.

Pracovné pristroje, zariadenia, naradie a inventar prevadzok beauty sluzieb

Ugivo sa zameriava na nacvik obsluhy a udrzby pracovnych pristrojov, naradi a zariadeni. Ziak sa u&i
zakladnym povinnostiam pri pouzivani a udrzbe elektrickych pristrojov s dérazom na bezpeénost pri
manipulacii s nimi.

Priprava a vykonavanie kozmetickych sluzieb

Obsah uciva sa zameriava najma na technologické postupy a techniky pri vykonavani kozmetickych
ukonov. Ziak si prakticky nacviéuje manipulaciu s pristrojovym, nastrojovym a materidlovym
vybavenim prevadzky. Ziak absolvuje prakticky nacvik zakladnych technologickych postupov
kozmetickych prac.

Nacvik zakladnych pravidiel spoloéenského spravania

Obsah uciva sa zameriava na pravidla spolo¢enského spravania sa, na odhadnutie typu zakaznika,
psychologicky rozhovor so zakaznikom, spavanie sa k nemu a na vhodni komunikaciu so
zdkaznikom a kolegami.

Administrativne prace v prevadzke

UCivo sa zameriava na nacvik objednavania, preberania a vydavania tovaru, vedenie evidencie
dokladov pouzivanych v prevadzke, hmotnu zodpovednost, nacvik vybavovania reklamacie. Ziak sa
nauCi pracovat s vypoctovou technikou vratane registratne pokladne a vedenia jej povinnej
evidencie.

TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- poznat organizaCnu Struktdru riadenia rozvoja hotelierstva v jednotlivych regionoch SR, €innost
organizacii tretieho sektora, orientovanych na rozvoj hotelierstva,

- popisat moznosti vyuzivania informacno-komunikacnych technoldgii a internetu v riadiacej
¢innosti,

- popisat zasady spolo¢enského spravania, spoloCensky protokol, diplomaticky protokol,

- popisat metddy a formy komunikacie s klientmi v r6znych oblastiach cinnosti vykonu prace aj
v cudzom jazyku,

- popisat skladbu fudského tela, zaklady hygieny, psychohygieny, zaklady vyzivy ludi a zasady
spravneho spdsobu zivota,

- vysvetlit zasady spravneho stolovania a uplathovania novych trendov v stolovani,

- popisat techniku jednoduchej a zlozitej obsluhy a stolovania pri beznom stolovani a pri
slavnostnych gastronomickych prilezitostiach,

- poznat chemické zloZenie potravin, principy technoldgie vyroby a spracovania,

- popisat zakladné druhy potravin a surovin a ich vhodnost pre zdravie ludi,

- aplikovat principy a technologické postupy pripravy pokrmov podla vSeobecnych zavaznych
receptur a jednotlivo schvalenych receptur,

- popisat modernu gastronomicku techniku, noveé technolégie a zasady ich pouZivania,

- popisat zasady dispozi¢ného rieSenia skladovacich, vyrobnych, odbytovych, ubytovacich
a pomocnych zariadeni,
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- poznat z&klady z geografie a cestovného ruchu,

- popisat zasady a pravidla vyhotovovania hospodarskych pisomnosti po vecnej, Stylistickej,
gramatickej a formalnej stranke vo vyuéovacom jazyku a v 2 cudzich jazykoch,

- aplikovat’ zasady bezpecnosti prace a ochrany zdravia pri praci, hygienické predpisy a HACCP,

- popisat zasady ochrany a tvorby Zivotného prostredia,

- poznat nevyhnutnost a dbleZitost rozvoja telesnej kultury a Sportovania, osobnej hygieny
a spravnej Zivotospravy v aplikacii na pracu s hotelovym hostom,

- poznat medzinarodnu gastronémiu.

Obsahové standardy

Administrativa a koreSpondencia

Ulohou ugiva je umoznit Ziakovi osvojit si zakladni odborni terminoldgiu z oblasti techniky
administrativy a hospodarskej koreSpondencie. Ziak sa nauci ovladat desatprstovi hmatovi metddu,
dodrziavat platné normy pri vyhotovovani pisomnosti a formalnej Uprave textu a vypracovavat vecne,
Stylisticky a gramaticky spravne pisomnosti z hospodarskej praxe.

Geografia cestovného ruchu

Ciefom obsahového Standardu je ovladat vetky podstatné skutoCnosti, vztahujuce sa na podmienky
rozvoja cestovného ruchu Slovenska, jednotlivych krajin Eurépy a prehfadne aj ostatnych
svetadielov, z hladiska rozmiestnenia hlavnych stredisk cestovného ruchu a charakteristiky foriem
cestovného ruchu v tychto strediskach.

Potraviny a vyziva

Cielom obsahového Standardu je ziskat vedomosti o zakladnych skupinach potravin rastlinného
a zivogidneho pdvodu. Ziak ziska prehlad o obsahu zakladnych Zivin, vitaminov a mineralnych latok
v jednotlivych skupinach potravin. Nau€i sa ur€it biologicki a energeticki  hodnotu potravin.
Oboznami sa s beznym sortimentom potravinarskych vyrobkov, s ich vyrobou, zasadami uskladnenia
a s moznostami pouzitia a Upravy. Osobitne dblezitou suCastou obsahu je aj ucivo z hygieny
potravin, poZiadavky na osobnu a prevadzkovu hygienu, ako aj hygienu pracovného prostredia. Ziak
sa uéi zodpovednosti za svoje vlastné zdravie i zdravie verejnosti. Ziak musi zvladnut zéakladnu
stavbu traviacej sustavy, latkovy a energeticky metabolizmus, zasady spravnej vyzivy, nové trendy
v stravovani, ochorenia spésobené nespravnou vyzivou a zostavovanie jedalnych listkov pre rézne
druhy diét.

Technika obsluhy

Ulohou obsahového $tandardu je umoznit Ziakovi ziskat a osvojit si v§eobecné poznatky z oblasti
spolo¢enského spravania, vystupovania v rozliénych pracovnych aktivitach s osobitnym zameranim
na spolocensku uroven obsluhy a poskytovania sluzieb. V obsahu ucCiva je technika jednoduchej
a zlozitej obsluhy, obsluhy pri osobitnych prilezitostiach, ziak ziskava zakladné vedomosti, zru¢nosti
anavyky spoloenského spravania a diplomatického protokolu pri réznych prilezitostiach
organizovanych v gastronomickom zariadeni. Znalost inventaru a jeho rozdelenie umozni Ziakovi
pouzivat inventar v praxi v réznych podmienkach a pri réznych prilezitostiach.

Technolégia pripravy pokrmov

Obsahovy Standard umozni ziakovi ziskat vedomosti o potravinach a surovinach, ich zlozeni,
vyzivovej hodnote, o zasadach ich pouzivania a spravnej kombinacie, o zasadach osobnej hygieny
a prevadzkovej hygieny v styku s potravinami. Ziak si osvoji Ginitele, ktoré vplyvaju na kvalitu
pokrmov podas tepelnej Upravy a zmeny, ktoré nastanu podas spracovania potravin a surovin. Ziak
sa nauCi organizovat Cinnost a ziskat zru¢nost v priprave pokrmov, osvoji si metodiku tvorby
a dodrziavania noriem pripravy pokrmov a napojov, ziska zruénosti v kalkulacii pripravovanych
pokrmov a napojov a urcit spravny vyber odbornej literatury, hospodarne vyuzivat potraviny,
suroviny, energiu, zariadenie. Nauci sa zostavit' jedalny listok pri reSpektovani gastronomickych
zasad, vyuZiti novych trendov v gastrondmii a osobitosti cudzich kuchyh a osvoji si uplatrfiovat
v praxi zasady hygieny a bezpecnosti pri praci, HACCP.

PRAKTICKA PRIPRAVA

Vykonové standardy
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Absolvent vie:

- dodrzZiavat pravidla protipoZiarnej ochrany a hygienické a protiepidemiologické pravidla,

- pracovat podfa zasad bezpelnosti a ochrany zdravia pri praci, v sulade s hygienickymi
predpismi gastronomickej prevadzky, resp. prevadzky ubytovacich sluzieb,

- ziskavat ekonomické informécie vratanie ich spracuvani a vyuZivani,

- vyuZivat v organizalnej ariadiacej praci apri vedeni agendy informacno-komunikacné
technoldgie,

- orientovat sa v zakladnych pravnych normach a predpisoch a uplathovat ich v praxi - Obchodny
zakonnik, Zivnostensky zakon, Zakonnik prace, dafové zakony,

- aplikovat zakladné pravne normy ochrany majetku a ochrany spotrebitela,

- uplathovat predpisy HACCP,

- vykonavat zakladné pracovné €innosti vo vyrobnych, odbytovych a ubytovacich strediskach,

- pouzivat odbornu terminolégiu vo svojom odbore a vyuzivat v8eobecné poznatky, pojmy a
z4sady spravania sa na pracovisku,

- aplikovat spravne technologické postupy prace, pripravy pracoviska, pracovnych prostriedkov
a predmetov a ovlada ich udrzbu,

- hodnotit’ kvalitu surovin materialov a tovaru,

- vykonavat zakladné normovanie spotreby surovin a materialov a kalkulovat' ceny,

- organizovat pracu pri pouzivani pracovnych strojov , zariadenia a inventaru,

- pouzivat moderné programy a systémy vo vyrobnych obchodnych odbytovych strediskach
a v strediskach sluzieb a cestovného ruchu,

- vyuzivat zakladné techniky a technoldgie na vytvorenie finalnych produktov a sluzieb,

- realizovat predaj, ponuku a sluzby na konkrétnej prevadzke,

- motivovat zakaznika ku kupe tovaru a sluzieb,

- riadit’ prace v beznej gastronomickej prevadzke a pri gastronomickych akciach,

- zostavovat jedalne a napojové listky podla gastronomickych pravidiel,

- volit postupy prace, potrebné suroviny a zariadenia pre pripravu pokrmov,

- vykonavat zakladné spdsoby zmyslovych skuSok akosti surovin atovarov, preberanie,
skladovanie a vydaj zasob, spbdsoby uplatfiovania reklamacii,

- pripravit pokrmy teplej a studenej kuchyne podla receptur,

- uplathovat techniky jednoduchej i zlozitej obsluhy pri podavani jedal a napojov,

- uvadzat hosti,

- podavat informacie o jedlach a napojoch,

- prijimat objednavky,

- pripravit pracovisko a obsluhu pri osobitnych druhoch slavnostného stolovania,

- pripravit zakladné mieSané napoje a rézne druhy kav,

- podavat jedla na useku hotelovych izieb,

- ovlada starostlivost o ubytovacie priestory,

- pouzivat vo vyrobnom gastronomickom stredisku pracovné stroje, zariadenia a inventar,

- orientovat sa v novo vyvinutych technoldgiach, surovinach a materialoch,

- pouzivat zakladné techniky a technolégie na vytvorenie finalnych produktov a poskytnutie sluzieb
v spolo¢nom stravovani, ubytovacich sluzbach a cestovnom ruchu,

- realizovat ponuku v prevadzke spolocného stravovania, ubytovacich zariadeniach a v ostatnych
zariadeniach suvisiacich s cestovnym ruchom,

- orientovat sa v novo vyvinutych technolégiach, surovinach a materialoch,

- pouzivat zakladné techniky a technologie na vytvorenie finalnych produktov a poskytnutie sluzieb
v spolo¢nom stravovani, ubytovacich sluzbach a cestovnom ruchu,

- komunikovat so zakaznikom pri predaji tovaru a poskytovani sluzieb

- uplathovat etické zasady komunikacie s klientmi, zakaznikmi a spolupracovnikmi a désledne
zachovavat diskrétnost,

- vypocitat mnozstva spotreby surovin pre pripravované pokrmy,

- pouzivat zakladné pravne normy ochrany majetku a ochrany spotrebitela,

- aplikovat’ zakladné obchodno-podnikatelské aktivity,

- dodrziavat zasady hmotnej zodpovednosti pri hospodareni so zverenymi prostriedkami,

- pracovat’ s registracnou pokladnicou,

- vyhotovit i€et hostovi za ubytovanie a stravovanie.

Obsahové standardy
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Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci hygienické predpisy, HACCP

UcCivo sprostredkuje Ziakovi z&kladné povinnosti pracovnikov vyrobnych odbytovych a ubytovacich
stredisk prevadzok gastronomickych zariadeni. U&i ho spésobom ochrany zdravia pri praci a popisuje
najéastejSie zdroje a priciny pracovnych Urazov. Ziak sa u&i zakladom prvej pomoci pri trazoch.
Obsah udiva zahffia hygienické normy osobnej hygieny, hygieny na pracovisku, popis prevadzkovej
jednotky, so zariadenim vyrobnych, odbytovych a ubytovacich stredisk. U&ivo je zamerané aj na
vyznam a uplatfiovanie predpisov HACCP a jeho aplikaciu v praxi.

Organizacia a nadvaznost’ pracovnych ¢innosti vo vyrobnych strediskach gastronomickych
zariadeni

Obsah uCiva sa zameriava na charakterizovanie strediska, na organizacnu Strukturu a organizaénu
kultaru pracovnikov aich pracovnu naplh. Zameriava sa na pripravu strediska pred zacatim
prevadzky, na pracovné cinnosti poCas prevadzky strediska a pracovné cinnosti po ukon&eni
prevadzky. Ziak sa naudi uplathovat zakladné postupy pri manipuldcii so surovinami,
materialmi, tovarom, ale aj strojmi, zariadeniami a ostatnym inventarom, ktoré sa pouzivaju pri
priprave jedal a napojov. Ziak dokadZze vykonavat zakladné vypodty kalkulacii spotreby surovin
a materialov.

Ucivo sa zameriava na vSetky fazy, ktoré suvisia s pripravou jedal a napojov - predbeznu Upravy
zakladnych surovin, Upravy a spracovania masa jatoénych zvierat, hydiny, zveriny a ryb, spésoby
pouzivania polotovarov pri priprave jedal a napojov, pripravy pokrmov teplej a studenej kuchyne
podla receptur, pripravy minutkovych pokrmov a Specialit, pripravy pokrmov narodnych kuchyn
a dalSich Specialit, pripravy pokrmov pre rychle stravovanie, pripravy pokrmov pre diétne
stravovanie, pripravy mucnikov, pripravy teplych napojov. V suvislosti s pripravou jedal sa Ziaci
naucia spravne techniky expedicie a estetickej Upravy jedal v beznej prevadzke a pri slavnostnych
prileZitostiach.

Organizacia a nadvaznost pracovnych éinnosti v odbytovych strediskach gastronomickych
zariadeni

Zakladnym ciefom je umoznit ziakovi ziskat zru€nosti s osobithnym zameranim na kvalitu
poskytovanych sluzieb, techniku stolovania a obsluhy. Obsah uliva sa zameriava na pripravu
odbytového strediska, na pracovné &innosti potas a po ukondeni prevadzky. Ziak sa naudi
uplatiiovat’ zakladné postupy pri manipulacii so surovinami, materialmi a tovarom, ako aj strojmi a
zariadenim. Oboznami sa s inventarom a naudi sa ho spravne pouzivat. UCivo umozni Ziakom vediet
zostavit jedalny a napojovy listok a zostavit menu pre rézne prileZitosti. Ziak sa naudi spravne
zasady uvadzania hosti k stolom a spravny spdsob informovania hosti o ponuke a pri vybere jedal
a napojov a preberanie avybavovanie objednavok a vyudtovanie s hostom. V obsahu udiva
predmetu je technika jednoduchej a zlozitej obsluhy a obsluhy pri osobitnych prilezitostiach. Uc¢ivo
obsahuje aj pripravu slavnostnych tabul, vyzdobu odbytovych stredisk, navrh dispoziéného rieSenia a
dokoncovanie pokrmov pred zrakom hosta. Ovladaju pracu v réznych odbytovych strediskach,
pripravu teplych, studenych a mieSanych napojov, spdsob ich servisu a oSetrovanie vyCapného
zariadenia.

Organizacia a nadvaznost’ pracovnych €innosti na iseku ubytovania

Zakladnym ciefom je umoznit ziakovi ziskat zru€nosti s osobitnym zameranim na innosti spojené s
poskytovanim sluzieb v ubytovacich zariadeniach. Obsah uc€iva sa zameriava na pripravu
ubytovacieho zariadenia, na pracovné ¢innosti po€as poskytovania sluzieb a po odchode hosta.

Organizacia prace, pracovné stroje, zariadenia a inventar vyrobnych, odbytovych stredisk
a useku ubytovania v strediskach gastronomickych zariadeni

Ucivo charakterizuje organizaciu a zariadenie pracoviska. Zameriava sa na precvicovanie beznej
¢innosti prevadzky, udrzby pracovnych strojov, zariadeni a inventaru, na organizaciu prace pri praci
na strojoch a zariadeniach.

Precvicovanie jednotlivych ¢&innosti vo vyrobnych, odbytovych strediskach a na uUseku
ubytovania
Obsah ugiva sa zameriava na precviGovanie hlavnych vyrobnych a pracovnych postupov. Ziak

absolvuje prakticky nacvik manipulacie so surovinami, materidlom atovarom a prakticky nacvik
zakladnych technologickych postupov.
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Nacvik komunikacie so zdkaznikom a spolo¢enského vystupovania

Obsah uCiva sa zameriava na spoloenské pravidla, spravanie sa v spoloCnosti, dalej na nacvik
psychologického rozhovoru so zakaznikom a na spravanie sa k zakaznikom. Ziak sa naudi zvladnut
komunikaciu s hostom, dodrziavanie spolocenskych zasad. Su€astou uciva je aj rieSenie beznych
a mimoriadnych situacii pri praci s hostom a uplatfiovanie etickych zasad komunikacie s klientmi,
zakaznikmi a spolupracovnikmi a dosledné zachovavanie diskrétnosti.

Administrativne prace v prevadzke

Ucivo sa zameriava na prakticky nacvik aplikacie zakladnych obchodno-podnikatefskych aktivit vo
vyrobnych a odbytovych prevadzkach gastronomickych zariadeni a v ubytovacich sluzbach. Ziak si
osvoji zasady organizacie prace v gastronomickych a ubytovacich prevadzkach. U¢i sa pouZivat
zdkladné ekonomické a pravne predpisy nevyhnutné pre vykon &innosti v prevadzke spolo¢ného
stravovania a ubytovacich sluzieb, dodrziavat predpisy o hmotnej zodpovednosti a o vedeni
evidencie trzieb a zasob. Obsahom uciva je aj zvladnut' prijem a vybavovanie objednavok surovin,
materialov a tovaru a nacvik vybavovania reklamacii. Ziak ovlada spracovanie kalkulacii a ich vyuZitie
v cenotvorbe gastronomickych a ubytovacich prevadzkach. Ziak sa naudi prijimat a vybavovat
objednavky hosti, pracovat s registranou pokladnicou a vyuctovat’ trzbu.

16.6 Vzdelavacie Standardy spoloéné pre $tudijné odbory skupiny odborov 64

Vykonové standardy

Absolvent ma:

- vysvetlit zakladné ekonomické pojmy a kategodrie, nastroje a zakonitosti fungovania ekonomickych
zakonov,

- charakterizovat podstatu a principy vyrobného a obchodného podniku a podnikatel'skej Cinnosti,

- popisat zakladné metddy dosiahnutia podnikatelskych cielov organizacie,

- vysveltlit podstatu a principy finanéného hospodarenia podniku,

- vysveltlit zaklady uctovania v sustave podvojného uctovnictva a vedenie jednoduchého
Uctovnictva,

- vymenovat zasady a pravidla vyhotovovania hospodarskych pisomnosti po vecnej, Stylistickej,
gramatickej a formalnej stranke.

Obsahové standardy

Ekonomika

Cielom obsahového Standardu je =ziskat zakladné poznatky z makroekonomiky, podnikovej
ekonomiky, ako aj odborné ekonomické vedomosti z oblasti terciarnej sféry narodného hospodarstva.
Ziak ziska prehlad o zakladnych ekonomickych pojmoch, trhu a trhovom mechanizme, hospodarskom
cykle, inflacii a nezamestnanosti. Osvoji si problematiku narodného hospodarstva a medzinarodnych
ekonomickych vztahov. Nadobudne vedomosti o podniku a pravnych formach podnikania, vecnej a
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ekonomicke] stranke ¢&innosti podniku. Ziak si osvoji personalnu, odbytovu, riadiacu a kontrolnu
¢innost’ a zaroven vztahy podniku k okoliu - k bankam, poistovniam a rozpoctovej sustave. Oboznami
sa s tvorbou podnikatelského planu. Podnikatelsky plan vychadza zo zvlastnosti prislusného odboru
— obchod, spoloéné stravovanie, cestovny ruch a ostatné sluzby. U&ivo zohladfuje aj poZiadavky
podnikatelskej sféry, prisluSného regionu, trendy vyvoja v danom odbore a aktualizaciu pravnych
predpisov. TaZiskom vyugovania nebude len opis ekonomickych javov a procesov, ale aj uvadzanie
Ziaka do problémovych situacii a hfadanie optimalnych rieSeni.

Zaklady uétovnictva

Cielom obsahového Standardu odovzdat Ziakovi ziskat zakladné vedomosti a 