projekt Odborné vzdelavanie a priprava pre trh prace

AKTIVITA 2

Posilnit’ rozvoj spoluprace medzi jednotlivymi subjektmi odborného vzdelavania a pripravy — zamestnavatel’, profesijna alebo stavovska organizacia,
sektorova rada pre odborné vzdeliavanie a pripravu, stredna odborna skola

sl
V,CIS 0 . nazov ¢innosti Mil’nik splnenie mil’nika mil’nik
c¢innosti
Vymedzit’ profesijné a stavovské organizacie z oblasti chémie,
1 stavebnictva, elektrotechniky, potravinarstva, sluzieb a gastronémie |Zoznam spolupracujtcich profesijnych a stavovskych Splnené v 11/2012 N
(resp. prislusné sektorové rady), ktorych ¢lenovia by mali d’alej organizacii P
pracovat’ na projekte
Priprava na analyzu potrieb zamestnavatel'a vo vybranych oblastiach.
P,artn.er Pro) cktu EHB-SFIVET vyvinul metodiku na tgkuto analyzu. V Adaptovana $vajciarska metodika analyzy potrieb Vyskoleni 7 odbornici, splnené v
ramci projektu partner poskytne know — how na metodiku a v , X i , e, L ,
2 L o \ .. , zamestnavatel'ov na slovenské pomery vratane 3/2013, d’alsi 5 odbornici vySkoleni v \
spolupraci s odbornikmi na odborné vzdelavanie a pripravu zo SR . . , ,
C A, q et , . , zaSkolenia slovenskych pracovnikov 12/2015
prisposobi metodiku $pecifikdm slovenského prostredia — spolupraca
partnera.
Analyza potrieb a poziadaviek zamestnavatel'ov z odvetvi
3 chemického, stavebného, elektrotechnického priemyslu, potravinarstva Analvza potrieb zamestnavatelov. podet analvz 6 Zrealizované 4 workshopy v 6-tich N
a gastrondmie v povolaniach, pre ktoré pripravuji vybrané studijné a yzap P 4 odboroch, 6 analyz, splnené do 1/2014
ucebné odbory.
Analyzovat’ sucasny stav v oblasti OVP a to prostrednictvom analyzy
Statnych lavacich kupi 2 .
Statnyc Vzdc? avacic progran’lov pres uplrny ()’de)TOV 6 Analyzy SVP v pocte 6, splnené v
Elektrotechnika, 28 Technicka a aplikovana chémia, 29 L, ., . , i ,
. , L. Analyza Statnych vzdelavacich programov, pocet analyz 9/2014, bol vytvoreny novy odbor
4 Potravinarstvo, 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia, 63, 64 " . , ., " o \
. N y S technik sklarskej vyroby" - schvaleny
Ekonomika, organizacia, obchod a sluzby II a Technicka chémia Radou vlady SR dia 14.5.2014
silikatov pre stupne vzdelania — stredné odborné vzdelanie (ISCED y o
3C), tplné stredné odborné vzdelanie (ISCED 3A).
5 Analyzovat’ Skolské vzdelavacie programy prislusnych Analyza Skolskych vzdelavacich programov, pocet Analyzy SkVP v poéte 10, splnené v N
Studijnych/ucebnych odborov zicastnenych $kol. analyz 10 8//2014
6 Porovnat vysledky analyz — Statne vzdelavacie programy — skolské Analyza systému OVP vo vybranych sektoroch - poet | Analyzy porovnania v pocte 6, splnené v N

vzdelavacie programy — potreby a poziadavky zamestnavatel'ov.

analyz - 6

1/2015




Navstivit’ §vajciarske stredné odborné skoly a zamestnavatel'ov so
zdmerom ziskania informacii a skiisenosti pri ich vzajomnej

Spréava z pracovnej cesty vo Svaj¢iarsku — porovnanie

Spravy z pracovnej cesty vo Svajciarsku
- porovnanie slovenského a

7 spolupraci, najmi v oblasti zabezpecenia praktickych foriem slovenského a $vajcCiarskeho systému OVP v praxi za Svajciarskeho systému OVP v praxi za
vyu€ovania, vzdelavania instruktorov, majstrov odbornej vychovy a  [kazdu skupinu odborov, pocet analyz 6 kazdu skupinu odborov, pocet analyz 6
ucitelov odbornych predmetov — spolupréca partnera. — Splnené v 6/2013
I t akl ysledk 1yz $kolské lavaci . .

1}(3vova I,la Z? Aade Vys edv ov.ana yz Skolské vzde avv ac1c? P rogltamy Inovované skolské vzdelavacie programy, ich pocet bude L & . .

8 zucastnenych $kol najmai v Casti profilu absolventa, u¢ebného planu, 10 Inovované SkVP v pocte 10 k skol.roku
ucebnych osnov odbornych predmetov (aktualizacia obsahu v stlade s 2014/2015
poziadavkami zamestnavatel'ov a trendmi v danom odbore)

9 Zabezpecit' praktické vyucovanie priamo v prevadzkach Realizacia praktickych foriem vyucovania v prevadzkach Realizuje sa pocas celého trvania
zamestnavatel'ov. zamestnavatel'ov, celkovo 10 zmliv Skola-zamestnavatel’ projektu
Zabezpecit’ ucast’ zamestnavatel'ov, resp. profesijnych a stavovskych
organizacii v procese ukondovania §tidia (pri maturitnych skugkach). [Ugast zamestnavatelov v procese ukon¢ovania . N \ .

N . . L . . . , , . , ., Realizuje sa pocas celého trvania

10 Ucast’ na zavere¢nych skuskach je pre zastupcu zamestnavatel'ov odborného vzdelavania a pripravy — na maturitnych roiekty
podl’a v sucasnosti platnych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov |skuskach, pocet dni — 48, pocet protokolov - 16 pro]
povinna.

Vytvorit’ vzdelavaci program pre instruktorov, pod vedenim ktorych Bol vytvoreny a akreditovany vzdelavaci
konavaju Ziaci ych ych kol praktické fi . . . inStruk 2015.

11 v (V)nava]'u zact Vs trefinyc odb’ornyc SKO pra} tie ? ogny ., |Vytvorenie vzdelavaciecho programu pre instruktorov ’provgram p%e vlnstru toroy v 3/2015 ,
vyuCovania — 5 dilovy kurz — zaklady pedagogiky, didaktiky, metodiky prirucka pre instruktorov je vytvorena k
— spolupraca partnera 12/2015

latnit Doz K svatel Ty . lavacich . . Bol o h
Up’at’nltvf')oz,ladav y za’mestnavate oV pri1 p' anovani vzde 'avarlcw Harmonogram vzdelavacich aktivit pre ugitefov OVP a : o Yytvorc?n’y armcv)'nog,gram
12 aktivit uc¢itelov odbornych predmetov a majstrov odbornej vychovy u . ., vzdelavacich aktivit pre u¢itelov OVP a
. ) , S majstrov odbornej vychovy ) o
zamestnavatel'ov v odbore, pre ktory realizuju vyucbu ziakov. majstrov odbornej vychovy v 11/2014
Mobility do centier odbornej pripravy a do prevadzok Vypracovanie spravy: porovnanie slovenskej
zamestnavatel'ov vo Svajéiarsku — za Gi¢elom zuZitkovania ziskanych |a §vajéiarskej spoluprace zamestnavatel'ov a strednych Mobilita sa uskutocnila v 3/2016,
nova 1 |vedomosti a zruénosti pre zvysenie kvality odborného vzdeldvania na |odbornych $kol a financovanie odborného vzdelavania  |vypracované su 4 analyzy za SIOV, MS,
Slovensku v ramei nového zakona OVP €. 61/2015 Z.z. 3-diiové a pripravy, v poéte analyz 3: 1 sprava SIOV, 1 sprava vUC, SOS
mobility. MS, 1 sprava SOS.
Vyskolenie d’alSich odbornikov podl'a adaptovanej Svaj¢iarske;j . i ., . , L . L , . ,
. . Vyskol al b ktori bud t real t Bol koleni 5 odb 1
nova 2 |metodiky analyzy potrieb zamestnavatelov EHB — SFIVET. 4-diiové ySkoleni dalSi odbornici, ktori bud moct realizova oli vySkoleni 5 odbornici, splnené v

Skolenie na Slovensku, so $kolitelom — expertom z EHB.

na d’alsich SOS analyzu povolania, poéet odbornikov 5.

12/2015




nova 3

Rozsirenie rozvoja spoluprace medzi jednotlivymi subjektmi
odborného vzdelavania a pripravy — zamestnavatel’, stredna odborna
Skola o spolupracu zo zakladnou skolou prostrednictvom kariérového
poradenstva a profesijnej orientacie.

ZavereCna analyza so spracovanymi vystupmi

z regionalne konanych workshopov vr. porovnani
spolupréce pilotnych subjektov v jednotlivych regiéonoch
a odporucaniami pre prax, pocet 1.

Bola vytvorend Metodika spoluprace,
splnené v 6/2016

nova 3 -
doplena

Rozsirenie rozvoja spoluprace medzi jednotlivymi subjektmi
odborného vzdelavania a pripravy — zamestnavatel’, stredna odborna
Skola o spolupracu zo zakladnou $kolou prostrednictvom kariérového
poradenstva a profesijnej orientacie. Skolenie 5 novych zapojenych
subjektov prostrednictvom metodiky spoluprace, formou workshopu, 2
dnovy.

Vyskolené subjekty podl'a novej metodiky spoluprace,
pocet min.10 T'udi

vyskolenych10 l'udi v 12/2016

Prezentacia kariérového poradenstva vo Svajéiarsku pre vietky VUC,
Ministerstvo vnutra SR a Ministerstvo Skolstva SR - spolupraca EHB
Svajéiarsko — vysledkom bude sprava s odpor¢aniami, ktoré budu
pouzité do budiicnosti v ramci rozsirovania vzajomnej spoluprace.

mobilita zrealizovana v 11/2016

nova 4

Vytvorenie koordinaé¢nej platformy, interaktivna forma prezentacie
§kol prostrednictvom workshopov, spolupraca ZS-SOS-zamestnavatel
so zapojenym VUC.

splnené v 10-12/2016

Moznost’ prezentacie vysledkov projektu v zahrani¢i (Bulharsko),
vymena skusenosti o OVP a dualneho vzdelavania.

zrealizované v 11/2016

nova 5

Vytvorenie koordina¢nej platformy na podporu remesiel, interaktivna
forma prezentacie $kol, skompletizovanie a doplnenie tidajov pre
webové rozhranie

nova 6

Zvysenie kvality prace kariérovych poradcov ZS, vyskolenie
minimalne 20 $pecialistov, ucitel'ov zaoberajucich profesionalnou
orientaciou ziakov zakladnych $kél, vytvorenie metodiky pre Skolenie
$pecialistov, ucitel'ov zaoberajucich profesionalnou orientaciou Ziakov
zékladnych $kol a overovanie v praxi

1600 ziakov ZS orientovanych podl'a navrhnutej
metodiky




AKTIVITA 3

Aktualizovat’ a inovovat’ obsah vzdelavania v sulade s poziadavkami trhu prace
V,CISIO . nazov ¢innosti MiPnik splnenie mil’nika mil’'nik
cinnosti
Dnia 6.7.2015 boli zaslané na
Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a
$portu Slovenskej republiky na
i o : schvalenie dodatky k SVP. Dodatkami
Inovovat’ Statne vzdeldvacie programy pre skupiny odborov 26 . . e, ..
. o, . . boli zmenené a ucinné k 1.9.2015 Statne
Elektrotechnika, 28 Technicka a aplikovana chémia, 29 .. ,
- . - vzdelavacie programy pre odborné
Potravinarstvo, 36 Stavebnictvo, geodézia a kartografia, 63, 64 Lo, L. .. ] .
1 . . N N . Inovované §tatne vzdelavacie programy vzdelavania a pripravu pre skupiny \
Ekonomika, organizacia, obchod a sluzby I, II; pre stupen vzdelania . .,
. . . N o odborov Elektrotechnika, Technicka
stredné odborné vzdelanie (ISCED 3C) a stupeni vzdelania tiplné L, L,
. , . chémia silikatov, Technicka
stredné odborné vzdelanie (ISCED 3A) . L, . .,
a aplikovana chémia, Potravinarstvo,
Stavebnictvo, geodézia, kartografia,
Ekonomika a organizacia, obchod
a sluzby.
Vytvorit, resp. aktualizovat normativy priestorovej, materialnej a
9 pristrojovej vybavenosti (Skoly, strediska praktického vyucovania, Inovované alebo nové normativy priestorovej, Vytvorili sa nové/inovované normativy N
pracoviska praktického vyucovania) pre prislusny studijny/ucebny materialnej a pristrojovej vybavenosti do 5/2014
odbor
e , i L. . Skolenie pre pilotnych inStruktorov sa
3 VySkO!lt 1nstrukt0'rovvp ?d VedePIm, ktorych vylfonav.aj uzact Vyskoleni pilotni inStruktori, pocet in§truktorov 10 konalo v 1/2014, vyskolenych bolo 10 \
strednych odbornych §kél praktické formy vyucovania .
inStruktorov
Realizovat’ vyucbu v prislusnych uc¢ebnych/studijnych odboroch vo Vyucba sa realizuje od $kol.roka
4 vybranych $kolach podla aktualizovanych a inovovanych Skolskych  |Realizacia vyucby podla inovovanych Skolskych 2014/2015, 10-pilotnych skl bolo do N
vzdelavacich programov v pozadovanych podmienkach (normativy vzdelavacich programov vybavenych spotrebnym materidlom v 2-
priestorovej, materialnej a pristrojovej vybavenosti). 1. 3/2015
Realizécia vzdelavacich aktivity pre pilotnych ucitel'ov odbornych
predmetov a majstrov odbornej vychovy — predpokladame 3 diové
5 Skolenia v 5 oblastiach — EHB a podrobnejsie $kolenia - zabezpecia

vybrané odborné organizacie v danych oblastiach — spolupraca
partnera




Vytvorit’ metodiku vyhodnotenia pilotnej realizacie vyucby v
prislusnych ucebnych/studijnych odboroch a metodiku vyhodnotenia

Vytvorenie metodiky vyhodnotenia pilotnej realizacie
vyuéby v prislusnych uéebnych/studijnych odboroch a

6 R , , et . . metodiky vyhodnotenia spoluprace §kol a Metodiky boli vytvorené v 6/2016

spoluprace §kol a zamestnavatel'ov pre ucitel'ov, majstrov odborne;j , X . . .
, , .. zamestnavatel'ov pre ucitel'ov, majstrov odborne;j
vychovy, zamestndvatel'ov, Ziakov. , . SR
vychovy, zamestnavatel'ov, ziakov

Vvy hod,n0t1vt P lkm,lu realiziciu Vyucby v anluSI,IYCh L Vyhodnotenie pilotnej realizacie vyucby v prislusnych

7 ucebnych/Studijnych odboroch (pozitiva, negativa, odporucania, MU

- ucebnych/studijnych odboroch

opatrenia)
Vyhodnotit’ spolupracu zucastnenych subjektov, vymedzenie

8 pozitivnych a negativnych stranok spoluprace, stanovenie d’alsich Vyhodnotenie spoluprace zicastnenych subjektov
krokov pre spolupracu, moznosti zlepSenie, skvalitnenia, zmeny a pod.
Odskusané s zrevidované pilotné Skolenia pre majstrov odbornej
vychovy a ucitel'ov odbornych predmetov v danych odboroch vyuzit
pri $koleni vSetkych majstrov/uéitel'ov v danom odbore, aby vsetci Vytvorenie vzdelavacicho programu pre majstrov

9 mali moznost ziskat’ najnovsie zruénosti z praxe, tak ako zodpoveda |odbornej vychovy a pre uéitel'ov odbornych predmetov,
poziadavkam dne$nych zamestnavatelov. Zaroven bude mat’ tato Pocet vyskolenych uéitel'ov odbornych predmetov a
aktivita multiplikaény efekt na vysledky projektu a prispeje k jeho majstrov odborného vycviku - pocet vyskolenych 600
udrzatelnosti, tym, Ze sa prenesu vystupy jednotlivych aktivit na kazda
Skolu vo vybranych problematickych odboroch.
Pokracovat’ v realizovani vyucby v d’alSom Skolskom roku v

’ prisl’uénSIch géebnjrc'h/étuflijn}'lch 0(’ib0rvoch VO’ Vybrany(,:h §k'01éch Realiz’écia’ vyucby podla inovovan}'l.ch ék?lsAkych , 15-pilotngch kol bolo do vybavenych
nova 1 |podla aktualizovanych a inovovanych skolskych vzdelavacich vzdelavacich programov — vybavenie 15 $kol potrebnym , .,
N , ; , . . . spotrebnym materialom v 4-6/2016
programov v pozadovanych podmienkach (normativy priestorovej, materidlom.
materialnej a pristrojovej vybavenosti). II.
Realizovat’ vyucbu v prislusnych ucebnych/studijnych odboroch v
dalsich novych Skolach podl'a aktualizovanych a inovovanych Realizacia vyucby podla inovovanych skolskych
nova 2 |Skolskych vzdelavacich programov v pozadovanych podmienkach vzdelavacich programov— vybavenie d’alsich 5 §kol

(normativy priestorovej, materialnej a pristrojovej vybavenosti). I1I.
Pocet: 5 novych pilotnych skol.

potrebnym materialom.




AKTIVITA 4

Propagacia odborného vzdelavanie a pripravy

Zahtna publicitu a propagaciu

Propagujeme remesla, Skoly a odborné skolstvo

Ciel'ovou skupinou st najmaé ziaci poslednych ro¢nikov ZS (8a9) ale ich rodi¢ov, uéitelia, vychovny poradcovia, Siroka verejnost’ a média

Pocas projektu sme zrealizovali vySe 100 propagacnych aktivit

www.podpormeremesla.eu

http://www.siov.sk/index.php/sk/projekty-a-aktivity/narodne-projekty/ovp-pre-trh-prace

nova 1

Prezentacia vysledkov projektu na JUVYRe, interaktivne oboznamenie a pripomenutie si aktivit projektu formou réznych sut’azi (tvorba videi na youtube a pod.) a formou tlacove;j
konferencie - splnené v 11/2016

Vypracovala Grebeciova
Aktualizované dna: 11.1.2017



http://www.podpormeremesla.eu/

