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Odborné vzdelavanie a priprava v Skolskom roku 2021/2022
Informadcia pre zamestndvatelov a skoly.

Praktické vyucovanie pri distancnom vyucovani v skole

Aktualizdcia dria 10.12.2021 s ucinnostou od 13.12.2021.



Odborné vzdelavanie apriprava v Skolskom roku 2021/2022 - informacia pre
zamestndavatelov a skoly.
Aktualizdcia dfia 10.12.2021 s uéinnostou od 13.12.2021.

Statny institit odborného vzdeldvania v spolupraci s Radou zamestnavatelov pre systém dudlneho
vzdeldvania v suvislosti s aktudlnou situdciou vyddva informdciu pre odborné vzdelavanie a pripravu
v Skolskom roku 2021/2022 v spolupraci so zamestnavatelmi.

Cielom informdcie je stanovit zakladné prevadzkové podmienky strednych odbornych $kél, strednych
Sportovych skol, skél umeleckého priemyslu a konzervatérii, pracovisk praktického vyucovania
a pracovisk zamestnavatela po dobu trvania pandémie ochorenia COVID-19 a potreby dodrziavania
protiepidemickych opatreni a odporucani. Upravuje iba tie zdkladné prevadzkové podmienky, ktoré sa
mozu lisit od Standardnych podmienok vyplyvajucich zo Skolskych, hygienickych, pracovnopravnych a
dalsich predpisov.

Informacia re$pektuje uznesenia vlady SR a opatrenia a rozhodnutia Uradu verejného zdravotnictva SR
(dalej len ,,UVZ SR“). Rozhodnutia UVZ SR, ako aj miestne prisluného regionalneho tradu verejného
zdravotnictva (dalej aj ako ,RUVZ“), st nadradené tejto informacii. Informacia predstavuje nadstavbu
platnych opatreni a bude podliehat pravidelnej aktualizacii. V pripade potreby $kola a zamestnavatel
konzultuji s miestne prisluinym RUVZ organizaéné kroky v stlade s aktudlnymi hygienicko —
epidemiologickymi nariadeniami.

Vsetky ustanovenia tejto informdacie, okrem tych, ktoré vychadzaju z platnej legislativy, z uzneseni
vlady SR, z usmerneni arozhodnuti vydanych ministerstvom skolstva a z usmerneni, nariadeni
a inych pokynov, ktoré boli vydané v ¢ase pandémie Covid 19 maju odporucaci charakter. Skola a
zamestnavatel ich budu realizovat podla svojich moZnosti a rozhodnuti.

Skola a zamestnavatel moézu pouZit tuto informaciu v ¢ase jej zverejnenia na webovom sidle Statneho
insStitutu odborného vzdelavania.

Prerusenie Skolského vyucovanie v Skole

1. Minister Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu podla § 150 ods. 8 zdkona ¢. 245/2008 Z. z. o
vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov vydal dria 8.12.2021 rozhodnutie, ktorym s Géinnostou od 13.12.2021
do 17.12.2021 mimoriadne prerusuje Skolské vyucovanie v strednych skolach s vynimkou
strednych $kél pre Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami a s vynimkou
praktického vyucovania v strednych zdravotnickych Skolach.

2. Rozhodnutie ministra Skolstva neupravuje praktické vyucovanie poskytované
zamestndvatelom na pracovisku praktického vyucovania alebo na pracovisku
zamestndvatela (miesto poskytovania praktického vyucovania u zamestnavatela v zmysle
zakona o odbornom vzdelavani a priprave), nakolko pracovisko praktického vyucovania
a ani pracovisko zamestndvatela nie je Skola a ani Skolské zariadenie.

3. Plati, Ze $koly, v ktorych bolo prezenéné vyucovanie prerusené na zéklade rozhodnutia RUVZ
sa aj nadalej riadia tymito rozhodnutiami a skoly, v ktorych bolo prezenéné vyucovanie
prerusené na zdklade rozhodnutia ministra sa riadia tymito rozhodnutim.



Poskytovanie praktického vyu€ovania na pracovisku praktického vyucovania a na pracovisku
zamestnavatela

Podla Skolského semaforu zamestnavatel, u ktorého sa uskuto&riuje praktické vyucovanie, sa pri
zabezpeceni hygieny na pracovisku praktického vyucovania a na pracovisku zamestndvatela riadi
usmerneniami UVZ SR a najma pokynmi RUVZ. Skolsky semafor teda neplati pre praktické
vyucovanie na pracovisku praktického vyucovania a pracovisku zamestnavatela.

Zamestndvatel' pri urceni prevadzkovych podmienok apri zabezpeceni hygieny pri
poskytovani praktického vyucovania postupuje voci Ziakom rovnako ako voci zamestnancom,
nakolko ide o opatrenia v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, pri ktorych ma ziak
pocas praktického vyucovania prava a povinnosti zamestnanca v sulade s § 25 ods. 5 zdkona €.
61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdeldvani a priprave. Vsetky opatrenia zamestnavatela platné pre
zamestnanca preto platia rovnako aj pre Ziaka v case praktického vyucovania
u zamestnavatela.

Uznesenim vlady SR ¢. 695/2021 sa od 25.11.2021 do 9.12.2021 obmedzuje sloboda pohybu a
pobytu 0s6b zakazom vychadzania. Toto obmedzenie sa nevztahuje na cestu do zamestnania
a zo zamestnania zamestnanca, ktory nemoze vzhladom na povahu prace vykonavat tuto pracu
ako pracu z domacnosti, ak sa preukaze potvrdenim zamestnavatela s urcenim pracovnej doby
a miesta vykonu prace acestu spat. Vsulade s bodom €. 2 tohto dokumentu obmedzenie
slobody pohybu apobytu osdb sa rovnako nevztahuje aj na cestu Ziakov do miesta
poskytovania praktického vyuéovania u zamestnavatela a cestu spit, ak sa Ziak preukaie
potvrdenim zamestndvatela, Ze prace vykondvané Ziakom v ¢ase praktického vyucovania
u zamestnavatela nie je mozné vykonavat ako pracu z domacnosti s uréenim zaéiatku a konca
vyucovacieho dina praktického vyucovania a miesta poskytovania praktického vyucovania u
zamestndvatela.

Covid automat zo dria 18.11.2021 nariad'uje pri vstupe do zamestnania aplikovat OTP rezim.
Podmienky vstupu zamestnancov a vstupu Ziakov do prevadzok zamestnavatelov sui rovnaké.
Od pondelka 29.11.2021 je zamestnavatel povinny zabezpecit testovanie zamestnancov, ktori
nemaju doklad o zaockovani alebo doklad o prekonani ochorenia Covid-19. Testovanie
u zamestnavatela upravuje ,,Manudl Ministerstva hospoddrstva SR pre zamestndvatelov na
vykonanie testovania zamestnancov v prevadzkach podnikov na ochorenie COVID — 19“
zverejneny na webe ministerstva hospodarstva. V stilade s bodom €. 2 tejto casti dokumentu
plati testovanie rovnako aj na Ziakov v ¢ase praktického vyucovania u zamestndvatela.

Izolaciu 0sbb pozitivnych na symptomatické a asymptomatické ochorenie COVID-19, karanténu
0s0b, ktoré prisli do uzkeho kontaktu s osobou pozitivnou na ochorenie, a Upravu prav a
povinnosti 0séb v osobitnom rezime upravuje vyhlaska ¢ 247/2021 vydana UVZ SR. Touto
vyhlaskou sa riadia aj zamestnavatelia vo vztahu k svojim zamestnancom a rovnako aj vo vztahu
k Ziakom, ktori vykonavaju praktické vyucovanie u zamestnavatela, ak doslo k styku s osobou
pozitivhou na COVID-19 v ramci praktického vyucovania.

V Case prerusenia vyucovania v strednej Skole, Ziaci ktori vykonavaju praktické vyucovanie
u zamestnavatela, mdzu pokraéovat vo vykondvani praktického vyu€ovania u zamestnavatela
pri dodrzani rezimu OTP pri vstupe na pracovisko zamestnavatela.
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Zakonny zastupca Ziaka, ktory vykonava praktické vyu¢ovanie u zamestnavatela:

a) Zodpovedad za dodrziavanie hygienicko-epidemiologickych opatreni pri prichode Ziaka
na praktické vyucovanie u zamestndvatela a pri odchode Ziaka od zamestndvatela
(napr. nosenie respiratorov a rusok, dodrziavanie odstupov, dezinfekcia rik v zmysle
aktudlnych opatreni UVZ SR alebo RUVZ).

b) Zabezpedipre svoje dieta kazdy der dva respiratory a dve riska (jedno ndhradné, musi
mat pri sebe v pripade potreby) a papierové jednorazové vreckovky.

c) Dodrziava pokyny zamestnavatela, ktoré upravuji podmienky prevadzky v sulade
opatreniami UVZ SR alebo RUVZ.

d) V pripade, Ze ma u svojho dietata podozrenie alebo potvrdené ochorenie na COVID-
19, bezodkladne o tejto situacii informuje uréenu kontaktnu osobu u zamestnavatela
a riaditela skoly. Povinnostou zakonného zastupcu je aj bezodkladné nahlasenie
karantény, ak bola dietatu nariadena lekarom vSeobecnej zdravotnej starostlivosti pre
deti a dorast alebo miestne prislusnym regiondlnym hygienikom. Za tychto podmienok
je ziakovi prerusena dochadzka na praktické vyucovanie u zamestnavatela. Ak ide o
plnoletych Ziakov, plnia uvedené povinnosti osobne. Ak ide o Ziakov, ubytovanych v
Skolskom interndte, uvedené povinnosti na nevyhnutne potrebny ¢as plni Skolsky
internat, a to aj v pripade plnoletych ubytovanych Ziakov.

V zaujme urychleného prijatia opatreni uzamestnavatela v pripade prerusenia vyucovania
v triede alebo v ¢ase vyskytu osoby pozitivhej na ochorenie COVID-19 u zamestnavatela sa
odporucda, aby mal zamestnavatel spracovany zoznam Zziakov, na ktorych sa nevztahuje
povinnost karantény.

Skola vramci svojej povinnosti informovat zmluvného zamestnavatela poskytuje
zamestndavatelovi obratom informacie o preruseni vyucovania v triede ako aj informacie
o ziakoch, ktorym bola nariadend karanténa.

Zamestnavatel v rdmci svojej povinnosti informovat zmluvnu skolu poskytuje skole obratom
informdcie o Ziakoch, ktorym bola nariadena karanténa z dovodu styku s osobou pozitivnou na
ochorenie COVID-19 v rdmci praktického vyu€ovania u zamestndvatela.

Absencia Ziaka na praktickom vyucovani v ¢ase prerusenia vyucovania

Nepritomnost Ziaka na praktickom vyuéovani u zamestnavatela v ¢ase prerusenia praktického
vyucovania sa nevykazuje ako osobna absencia Ziaka, ktord sa uvddza na vysvedceni Ziaka.
Dévodom je, Ze v case prerusenia praktického vyucovania u zamestnavatela sa realizuje
praktické vyucovanie na dialku. V pripade, Ze nie je mozné z objektivhych dévodov realizovat
praktické vyucovanie vyucovanim na dialku, nie je to dévod pre vykazovanie osobnej absencie
Ziaka.

Osobnou absenciou Ziaka v ¢ase prerusenia vyucovania, ktord sa zaznamena do dokumentacie
a nasledne sa nahlasi skole, je absencia Ziaka na vyucovani na dialku z dévodu jeho choroby
alebo z inych dovodov. Pri takejto absencii Uzko spolupracuje zamestnavatel so Skolou.



Poskytovanie praktického vyucovania na dialku

Ak je prerusené poskytovanie praktického vyucovania uzamestnavatela, zamestnavatel
zabezpedi podla podmienok a mozZnosti vyplyvajicich z obsahu praktického vyucovania
av zavislosti od postupov ziskavania vedomosti, zrucnosti a spoésobilosti Ziaka v ramci
praktického vyucovania vzdelavanie na dialku a samostudium Ziakovv danom odbore
vzdeldvania prostrednictvom elektronickej komunikacie s hlavnym inStruktorom alebo
majstrom odbornej vychovy. Postup vzdeldavania na dialku dohodne riaditel Skoly so
zamestndavatelom.

Praktické vyucovania na dialku sa moze realizovat réznymi elektronickymi prostriedkami. Blizsie
informdcie k vyu€ovaniu na dialku su vedené na novom portali www.ucimenadialku.sk. Digitalne
ucivo, ktoré mozno vyuzit pre vyucovanie na dialku:

https://siov.sk/ucme-sa-doma/
https://viki.iedu.sk/landing
www.ucimenadialku.sk

V pripade, Ze nie je mozné praktické vyucovanie realizovat v celom rozsahu vzdeldvanim na
dialku, dohodne Skola so zamestndvatelom presun uciva, ktoré nebolo oducené v Case
prerusenia vyucovania do vyssieho roc¢nika. Presun zodpovedajucej Casti obsahu praktického
vyuCovania sa vykond zmenou ucebnych osnov predmetu praktického vyucovania
v nasledujucich rocnikoch Studia formou dodatku k Skolskému vzdelavaciemu program, ktory
spracuje Skola v spolupraci so zamestndavatelom.

V pripade, Ze zamestnavatel nevie ani v ¢iastoénom rozsahu zabezpedit praktické vyucovanie na
dialku asamostudium Ziakov prostrednictvom elektronickej komunikacie s hlavnym
inStruktorom, instruktorom alebo majstrom odbornej vychovy, ktory je zamestnancom
zamestnavatela, méze sa dohodnut s riaditeflom Skoly, Ze na tento nevyhnutny ¢as sa praktické
vyuéovanie na dialku bude zabezpecdovat prostrednictvom majstra odbornej vychovy alebo
ucitela odbornej praxe, ktory je zamestnancom skoly.

Hodnotenie vyucovacich predmetov odborny vycvik a odborna prax.

Zakladné principy hodnotenia Ziakov z premetu praktického vyucovania v Case preruseného
praktického vyuc€ovania u zamestnavatela:

- zabezpedit spravodlivost pri hodnoteni kazdého Ziaka respektovanim individualnych
podmienok na domacu pripravu a distan¢né vzdeldvanie,

- sustredit pozornost na poskytovanie slovnej spatnej vazby,

- akceptovat jedine¢nost podmienok Ziakov na vzdelavanie.

Usmernenie ministerstva Skolstva pre hodnotenie Ziakov strednej Skoly:
https://www.minedu.sk/data/att/16043.pdf

O spbsobe hodnotenia jednotlivych vyucovacich predmetov rozhodne v case prerusenia
praktického vyucovania riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou. O spdsobe
hodnotenia Ziaka v predmetoch praktického vyucovania rozhodne $kola v Uzkej spolupraci so
zmluvnym zamestnavatelom.
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https://siov.sk/ucme-sa-doma/
https://viki.iedu.sk/landing
http://www.ucimenadialku.sk/
https://www.minedu.sk/data/att/16043.pdf
https://www.minedu.sk/data/att/16043.pdf

Vyber Ziakov pre uzatvorenie u¢ebnej zmluvy a vydanie potvrdenia o zabezpeceni praktického
vyucovania v SDV

1. Zamestnavatel moZe vyber Ziakov prvého rocnika pre uzatvorenie u¢ebnej zmluvy, ktori nastupili
do skoly, realizovat priamo za Gcasti Ziaka.

2. Zamestnavatel moze vyberové konanie vykonat aj na dialku s vyuzitim videokonferencie alebo
inymi prostriedkami informacnej a komunikaénej technolégie.

3. Ak zamestnavatel zrealizoval vyberové konanie a vydal potvrdenie, doruci potvrdenie priamo do
strednej Skoly uvedenej v potvrdeni.

4, Zamestnavatel moZe vyber Ziakov pre uzatvorenie ucebnej zmluvy, prijatych do 1. roc¢nika
Skolského roka 2021/2022, realizovat aj po zaciatku $kolského roka 2021/2022. Pri oslovovani
Ziakov prvého roc¢nika s ponukou uéebnych miest zamestnavatel Uzko spolupracuje so zmluvnou
strednou odbornou $kolou.

5. Ucebnl zmluvu mdzZe zamestnavatel so Ziakom prvého roénika v Skolskom roku 2021/2022
uzatvorit do 15. septembra. Ak nebol naplneny pocdet ucebnych miest uzamestnavatela,
uvedeny vzmluve o dudlnom vzdeldvani, mbéze zamestnavatel oslovovat Ziakov s ponukou
ucebnych miest, realizovat vyberové konanie a uzatvarat uéebnd zmluvu aj po 15.9.2021 ato
najneskor do 31. augusta 2022 (schvalena novela zakona o odbornom vzdeldvani a priprave).

Priprava hlavnych inStruktorov a priprava instruktorov

1. Ak hlavny instruktor alebo instruktorov nemdze absolvovat pripravu hlavného instruktora alebo
pripravu instruktora z dévodu obmedzenia rozsahu poskytovania pripravy alebo z dévodu
prerusenia poskytovanie pripravy z dovodu protipandemickych opatreni, doba v ktorej nemohol
byt zamestnanec zaradeny do pripravy sa nezapocitava do lehoty absolvovania pripravy
hlavného instruktora alebo absolvovania pripravy instruktora podla zdkona ¢. 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdeldvani a priprave (do jedného roka od zaciatku vykonu cinnosti hlavného
instruktora alebo instruktora).

2. Pripravu instruktorov je moZné absolvovat prezen¢nou formou podla informacii zverejnenych
na webovych strankach UVZ SR a RUZ. Aktuélne pre vzdeldvacie kurzy platia opatrenia upravené
v ,,Pravidlach pre prevadzky”, uvedenych vyssie v bode €. IV.3.

Informacie Covid na webe ministerstva skolstva: Rozhodnutia a usmernenia v ¢ase COVID-19

Sledujte aktualizdciu tejto informdcie na www.siov.sk alebo na www.dualnysystem.sk.



https://www.minedu.sk/rozhodnutia-a-usmernenia-v-case-covid-19/
https://www.minedu.sk/rozhodnutia-a-usmernenia-v-case-covid-19/
http://www.siov.sk/
http://www.dualnysystem.sk/

