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EQAVET

Narodné referenéné miesto EQAVET na Slovensku v roku 2021 pokracovalo v intenzivnej spolupraci s Trenc¢ianskym samospravnym krajom (TSK). Dlhodoba

spolupraca s TSK na projekte LepSi Trenciansky kraj je zamerana na vzdelavanie koordinatorov a hodnotitelov kvality odborného vzdelavania a pripravy
prostrednictvom metédy Peer Review. Do dneSného dna sa zapojilo viac ako 30 strednych 8kél z TSK. V prvej polovici roka NRM EQAVET intenzivne pomahal
Skolam pri tvorbe sebahodnotiacich sprav. Nasledne po letnych prazdninach sme pokracovali s fyzickymi a online tréningami hodnotitelov a koordinatorov Peer
Review.

Za najvassi uspech EQAVET v roku 2021 povazujeme medzinarodnt online konferenciu, ktord organizoval SIOV ako EQAVET NRP v spolupraci s Eurépskou

komisiou v marci 2021. Hlavnou témou online aktivity vzajomného ucenia sa bolo vyuzitie metédy Peer Review pri zabezpe€ovani kvality OVP. Recnici
konferencie informovali G€astnikov o spdsoboch vyuzitia metddy na regionalnej drovni, Urovni odbornych §kél v réznych ¢lenskych Statoch, ale aj na systémovej
arovni.

Systémova urover predstavuje pre ¢lenské $taty novinku, ktori uvadza Odporucanie pre OVP pre udrzatelnud konkurencie schopnost, socialnu spravodlivost

a odolnost (2020). Zaznam z celej konferencie je dostupny na YouTube kanaly Eurépskeho tyzdiia odbornych zruénosti.

Jednym zo zisteni konferencie je fakt, Ze hoci ¢lenské Staty maju rozdielne systémy OVP a rozlicnu uroveri kvality OVP a jej kultury, no aj tak prekazky, ktorym
Celia organizatori Peer Review st velmi podobné. Konkrétne sa jedna najmé o nedostatok ¢asu, velkost krajiny (resp. maly pocet obyvatelov), ktory spésobuje,
Ze “kazdy pozna kaZdého,” ako aj v neposlednej rade nesystematické uchopenie metddy na narodnej urovni. Prave posledny spominany fenomén, teda

uchopenie metddy a jej vykonu na systémovej urovni, by dokazal prispiet’ k rieSeniu ostatnych problémov spojenych s vyuZivanim metédy.

EUROPASS

a podpory celozivotného vzdelavania. Podujatia sa zG¢astnilo viac ako 90 G¢astnikov z 53 réznych organizacii.

Novou aktivitou roka 2021 boli workshopy EUROPASS, ktoré boli uréené pre zakladné, stredné a vysoké Skoly z celého Slovenska. Workshopy sme realizovali
priamo na Skolach ¢i online. Po¢as 7 workshopov od Bratislavy po KoSice sa zu€astnilo 202 Ziakov a Studentov, ktori pomocou interaktivnych cvi¢eni zistili, o je
to Europass a ako im mdze pomdct na ich kariérnej drahe. Workshopy mali velky uspech, o ¢om sved¢i spatna vazba ucastnikov a ucastnic¢ok: ,Chcem sa touto
cestou podakovat za vysoku Uroveri pripravenosti a vedenia workshopu a za informacie, ktoré Ziaci aj vd'aka tomuto workshopu ziskali. Ziaci velmi ocenili, Ze
neprijimali len "pasivne" prezentaciu, alebo prednasku, ale boli aktivne zapojeni do Cinnosti a tiez ocenili pristup lektoriek, ktoré workshop viedli, k Cinnosti a

aktivite Ziakov.”
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NasSe workshopy si vdaka socialnym sietam vsimlo aj centrum EuropeDirect Nitra, ktoré nas pozvalo na Eurépsky deri absolventov. Podujatie, ktoré zorganizovali
v spolupraci s Ustredim prace, socialnych veci a rodiny, Bratislava — EURES a Agroinstititom Nitra, sa vdaka pozitivnym ohlasom zorganizovalo dvakrat, kde
sme dokopy 58 absolventom SS a VS sprostredkovali informacie o platforme Europass. Difame, Ze nadviazant spolupracu s EuropeDirect Nitra a sietou
EURES v roku 2022 prehibime.

V roku 2021 sme sa po prvykrat zt¢astnili veltrhu Gaudeamus a to hned na dvoch miestach- v Bratislave a v Nitre. Po¢as eurépskeho veltrhu pomaturitného a
celozivotného vzdelavania mohli Ziaci konéiacich roénikov strednych $k6l okrem nadobudnutych informacii vyhrat aj zaujimavé ceny za G€ast na kvize Europass.
Napriek komplikaciam a zmenam v usporiadani tohto podujatia sa poc¢as 3 dni zu¢astnilo viac ako 9 tisic Studentov. Verime, Ze v budicom roku sa nam podari
na veltrh vycestovat aj do Brna, kde ma veltrh svoju zakladfu.

Ku koncu roka sa nam podarilo usporiadat podujatie s nazvom Online akadémia - Iniciativy Eurépskej_unie vo vzdelavani, ktorej cielom bolo od prezentovat

najhorucejSie novinky a planované aktivity pre Siroku verejnost. Napriek presytenosti stretnuti v online prostredi sa na podujatie zaregistrovalo 70 u¢astnikov, ¢o
nam dodalo energiu aj do buduceho roka.

Okrem toho sme na$e aktivity prezentovali na réznych akciach ako Medzinarodny veltrh cvi€nych firiem, na projektovom stretnuti DIGI-SCHOOL PROJECT, &i
spoluorganizovali Lingvakviz a v rdmci konferencie Readycon sme sa stali reklamnym partnerom.

Pre rok 2022 si Zel4me najma vela spokojnych pouzivatelov platformy Europass, prehibenie zadatych partnerstiev pretavenych na Gspes$né podujatia, ktoré budd
prinosné a indpirativne pre $iroké publikum. Ak dostaneme aspofi 1 spatnt vazbu, aki sme dostali od pani ugitelky z SOS, bude mat nasa praca zmysel a my
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EPALE

Rok 2021 sme odstartovali online konferenciou EPALE s nazvom ,Vyzvy, priority a prilezitosti vzdelavania dospelych po roku 2020 ktora prilakala viac ako 100
ucastnikov. Cielom konferencie bolo diskutovat’ o prinosoch efektivnych politik vzdelavania dospelych a pribliZit ciele novych strategickych dokumentov
EU v tejto oblasti a sprostredkovat aktualne priklady dobrej praxe v oblasti vzdelavania dospelych, video- prezentacie z EPALE konferencie st dostupné online.

V  roku 2021 presSla platforma EPALE velkymi vizudlnymi a funkénymi zmenami. Medzi nové funkcie platformy EPALE patri novda domovska stranka,
zjednodusené nahravanie obsahu, nové moznosti pre nadviazanie medzinarodnej spoluprace a mnoho dal$ich vylepSeni. NaSim uzivatelom poskytujeme
podporu, a to prostrednictvom realizacie letnych a jesennych vzdelavacich workshopov zameranych na pracu na EPALE a poskytli know-how v oblasti
praktického vyuZzitia platformy EPALE.

Novou aktivitou roku 2021 bola séria 11 video-rozhovorov a podcastov EPALE Slovensko so 14 zaujimavymi host'ami. Touto aktivitou sme sa snazili
reagovat’ na problematiku nizkej miery vzdelavania dospelych na Slovensku a sprostredkovat priklady dobrej praxe, so zameranim sa na konkrétne rieSenia.
Venovali sme sa téme medialnej gramotnosti, kritického myslenia, podpory zakladnych zru€nosti, poradenstva a rozvoja kariéry, nevyhnutnosti digitalnych
zruénosti u dospelych Zien a iné. Stale mate moznost' sledovat' video-rozhovory na EPALE, alebo si ich méZete vypocut na podcastovych platformach .

DalSou Uspe$nou aktivitou bola realizacia narodného panelu ,Bariéry braniace dospelym zapajat sa do
celoZivotného vzdeldvania“, ako sucast europskej komunitnej konferencie EPALE, ktort organizovala Eurépska

Rozhovory o eaLE
EPALE Slovensko ) i
eldianje dospeljeh: motivicia, 28Klacné arut Spolupraca s nasimi partnerskymi organizaciami a nadvazovanie novych kontaktov je tieZz nasou prioritou a preto
sa aktivne zapajame aj do podujati, ktoré organizuju nasi partneri. V roku 2021 sme sa uz po druhy krat stali
oficialnym spoluorganizatorom jazykového vedomostného online kvizu, ktory sa konal pri prilezitosti Eurépskeho
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Rok 2021 sa niesol aj v znameni ocenenia prace timu EPALE Slovensko. Prave v tomto roku si tim EPALE Slovensko prevzal v priestoroch Primacialneho palaca

dfia jazykov - Lingvakviz 2021.

Cenu Asociacie institucii vzdelavania dospelych za rok 2020 v kategorii: Popularizacia vzdelavania dospelych.
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Networks for Quality Adult Learning

Pocas poslednych mesiacov sa nam podarilo vytvorit' siet organizacii/institucii v oblasti vzdelavania dospelych, ktoré maju zaujem zacat s procesom hodnotenia
kvality na ich instituciach. Kedze suc¢asna pandemicka situacia posunula nase plany na zaciatok budiceho roka, cely proces vzajomného hodnotenia (peer
review) sa zaéne organizovat a realizovat od januara 2022 vo v8etkych partnerskych krajinach. Ug&astnici tohto procesu maju k dispozicii pripravené materidly,

ktoré sa budu pri hodnoteni, ako aj priprave akéného planu, pouzivat. V nadvaznosti na zistenia z hodnoteni, ako aj vysledkov z fokusovych skupin, sa bude
nastavovat stratégia na budovanie kapacit.
Sme velmi radi, Ze sme sucastou procesu, v rdmci ktorého zac¢iname rozvijat' hibSiu diskusiu o kvalite vo vzdelavani dospelych - ¢&i uz formalnom, alebo
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V8etky vase otazky zodpovieme na: alena.stefanikova@siov.sk,

Viac informéacii o projekte: Projekt ONE

Nova platforma pre Usek celozivotného vzdelavania, aktualne informacie, podujatia a in$pirativne podnety!

QUANTUM

Quality Networks

Projekt QUANTUM ma za sebou prvy Uspesny rok plny uzito¢nych informacii a zdiefanych skusenosti - ¢i uz osobne, alebo v online priestore. Rok 2021 sme

odstartovali 1. diskusnym online férom o kvalite OVP na Slovensku. Diskusie sa zuc€astnili vyznamni aktéri OVP vratane zastupcov Asocidcie strednych

odbornych 8kl Slovenska, samospravnych krajov SR, strednych odbornych $kél (SOS) a dal$ich zainteresovanych stran z verejného a stkromného sektora.
Diskusné férum prinieslo zaujimavé zavery a rovnako poukazalo na alarmujuci problém nedostatku ugitefov odbornych predmetov na SOS.
Za najvacsi prinos projektu QUANTUM v roku 2021 povazujeme konferenciu Hovorme o kvalite OVP. Konferencia maximalne naplnila naSe o€akavania, a to

prostrednictvom pocetnej fyzickej domacej, aj zahrani¢nej U€asti (v zmysle pandemickych opatreni), vysokej online sledovanosti Zivého prenosu z podujatia, ako
aj prezentaciami na vysokej Urovni od slovenskych ¢&i zahraniénych re€nikov a v neposlednom rade pozitivnou spatnou vazbou od G€astnikov.

"Mily SIOV, chci Vam touto cestou sdélit, Ze seminaf pro mé byl velmi uziteény. Prezentace ze seminéte budeme v nasem VET tymu vyuzivat. Jsem rad, ze jsem
se mohl seminare zucastnit. Preji Vam hodné uspéchi do dalsi prace.” Jaromir Coufalik

Stratégia CZV a poradenstva na roky 2021-2030

Vlada Slovenskej republiky na svojom rokovani 24.11. 2021 schvalila materidl s nazvom Stratégia celozivotného vzdelavania a poradenstva na roky 2021-

2030. Statny intitat odborného vzdelavania bol povereny koordinéciou pripravy Stratégie CZV a poradenstva na roky 2021-2030 Ministerstvom $kolstva SR
koncom minulého roka. Ide o vyznamny dokument, ktory bude predstavovat vychodiska v dalSom rozvoji systému vzdelavania do roku 2030 a tiez pre Cerpanie
finanénych prostriedkov EU z nového operaéného programu OP Slovensko.

Navrhovana stratégia je stratégiou celozivotného vzdelavania a poradenstva, ktora reaguje tak na potrebu zabezpecit' celoZivotné vzdelavanie a poradenstvo
tam, kde ob¢ania maju problém ako jednotlivci alebo tam, kde sa identifikoval systémovy nedostatok v oblastiach zruénosti pre populaciu resp. konkrétne
cielové skupiny.

Nosnym cielom Stratégie CZVaP je zabezpeéit’ pre kazdého obé&ana celozivotny pristup k moznostiam vzdelavat’ sa, rozvijat svoje zruénosti a kompetencie
pocas celého Zivota v kazdom zivotnom Stadiu a s ohladom na individuaine potreby a okolnosti tak, aby kazdy mohol realizovat svoj potencial v osobnom,
pracovnom a obc¢ianskom Zzivote.

Stratégia celozivotného vzdelavania SR

VYUZITE MOZNOSTI!

Vyberte si zo zaujimavej ponuky webinarov, ktoré organizuje OECD

Chcete sa dozvediet, ¢o sa dnes deje vo vzdelavani a ako méze vzdelavanie vyzerat zajtra? Jeden z najidealnejSich spdsobov ako to zistit su webinare o
vzdelavani, ktoré organizuje OECD. Webinare si zamerané na na rozne témy, od vykonnosti a pohody Studentov, cez spokojnost s pracou a profesionalitu

ucitelov, az po vzdelavanie v dobe umelej inteligencie.
Zucastnite sa diskusii a davajte odbornikom otazky. Najnovsie terminy najdete na: https://oecdedutoday.com/oecd-education-webinars/...
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Rada EU schvalila (30.novembra 2021) Eurépsky program pre vzdelavanie dospelych na roky 2021-2030. Novy Eurdpsky program pre vzdelavanie dospelych
(European Agenda for Adult Learning) moze prispiet’ k udrzatelnej a spravodlivej eurépskej buducnosti. Vyzaduje si to Strukturalnu a finanéna podporu, ako aj
spolupracu s ob¢ianskou spolo¢nostou.

Viac informaciii: European Association for the Education of Adults » New European Agenda for Adult Learning for Europe’s future (eaea.org)

PUBLIKACIE

Zmena charakteru prace a zrucnosti v digitalnom veku

Manazér socialnych médii, prevadzkovatel Airbnb, influencer, vyvojar aplikacii, vodi¢
Uberu, inzinier vyvijajuci autonémne auta, tvorca podcastov ¢i prevadzkovatel dronov;

to su len niektoré zo zamestnani, ktoré pred 10 rokmi neexistovali.

Co sa stane v budtcnosti? Co budu robit dnesné desatro¢né deti, ked budu mat 25 rokov?

Aké nové zruénosti budui napracovnom trhu potrebné? Euroguidance centrum

prinieslo slovensky preklad $tudie “The changing nature of work and skills in the digital age”,
ktora sa tymto zasadnym otazkam venuje. Slovensky preklad Studie,

ktoru publikovalo Spoloéné vyskumné centrum (JRC) Eurdpskej unie eSte v roku 2019,

najdete na stranke www.euroguidance.sk/buducnostprace AR ATERG

PRACE

COVID-19 and Well-being: Life in the Pandemic | en | OECD 6

Publikacia skuma bezprostredné dosledky pandémie na Zivot ludi v krajinach OECD. Sprava mapuje priebeh vyvoja
pracovnych miest a prijmov cez socialne vazby, zdravie, rovnovahu medzi pracovnym a sukromnym Zivotom, bezpecénost a dalSie - na zaklade udajov
zozbieranych poc¢as prvych 12 az 15 mesiacov pandémie. Zarover sa v nej hodnoti, €o sa stalo s ludskym, hospodarskym, socialnym a prirodnym
kapitalom, ktory okrem vplyvu na Zivot [udi v sti¢asnosti formuje Zivotné podmienky na dalSie roky.

» COVID-19 and Well-being

Life in the Pandemic

Assessing the implications of the COVID-19 pandemic for people’s lives and livelihoods in OECD countries

Tin were at risk for 1in’ reported Tin3 people feltleft
depression or anxiety ... feeling lonely ... out of saciety ..
ik AR AR
..in150ECDcountries ... 22 European OECD . in 22 European OECD
by late 2020 couniries in Feb-Mar 2021, countries in Feb-Mar 2021,

upfromTin7inApr-Jun  compared to only 1in 13 in
2016

2 .0p09d
S0 (Vb @)0ECD

n
2 e

¢
e

"Vzdelana mysel’ ma vzdy viac otazok ako odpovedi”

Helen Adams Keller (Helen Adams Keller bola americka spisovatelka, aktivistka a ugitelka. Ako prva nepodujdca a nevidiaca vystudovala Harvard University.)

Pokojné Vianoce a
Stastny novy rok
2022!

7elad Usek celoZivotného vzdeldvania SIOV
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