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Vysledky z prieskumu $kol ,,Sprava o realizacii aktivit — trasovanie absolventov”

Jul 2025

,Ddta sme vyuZili, zistené vysledky nds vdcsinou pozitivne prekvapili. Na odstrdneni negativ
pracujeme.”

»Trasovanie je zmyslupind aktivita a som rada, Ze som ju na nasej skole vdaka vam rozbehla.”

Z odpovedi skél v dotazniku po prvom roku trvania projektu

Priebeh prieskumu

Dotaznik ohfadom aktivit v projekte pocas celého Skolského roka bol zaslany skoldm prvy julovy tyzder.
Este v maji bol dotaznik prezentovany tG¢astnikom kolenia v Ziline, pri¢om 30 tG¢astnikov ho v tom ¢ase
vyplnilo (za jednu $kolu to mohol byt viac ako jeden Gcastnik).

Dotaznik pocas jula vyplnilo 224 respondentov. Data sme oCistili tak, aby za $kolu bola spracovana jedna
odpoved/jeden dotaznik. Zvyéajne islo o zdvojenie v pripade Ucastnikov z majového stretnutia, a pre
Ucely analyzy z odpovedi bola ponechana neskorsia odpoved, t.j. posledna v case (to isté pravidlo sa
pouZilo v pripade viacerych odpovedi za $kolu?). Koneéné &islo bolo 209 odpovedi, éo predstavuje 209
skol. Zastupené boli vsetky kraje.

Graf 1: Skoly v prieskume podla krajov
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1 Skoly mali v dotazniku uviest svoj plny nazov. Pri viacerych odpovediach sme tak $koly vylu¢ovali. Ak viak neuviedli piné
ndzvy, pripadne nejednotné nazvy, mohlo sa stat, Ze v ddtach zostali $koly s viacerymi odpovedami (vyplnenymi dotaznikmi).
Nemyslime si v3ak, Ze i$lo o vyznamny poéet vzhladom na jednoznaéni rozpoznatelhost takmer vetkych $kél.



Uéast na narodnom dotazniku a realizicia vlastného $kolského dotaznika

Z celkového poctu 209 skol sa 88 skol (42 %) vyjadrilo, Ze sa zucastnili narodného prieskumu na jesen
2024. Medzi dévody neucasti na narodnom prieskume patri najma nedostatok kapacit a absentujtce
zoznamy emailovych adries. Skoly mohli uviest aj viac ako jednu odpoved pre neuéast. Zhruba tretina
nezucastnujucich sa Skél o aktivite nevedela. V odpovediach v kategérii ,iné“ (6 odpovedi) islo
o nesulad s terminmi webinarov, potreba sa najprv informovat o aktivite pred vstupom do nej a pod.
TieZ sa objavuje nedostatocné chdpanie trasovania, zaroven nejaké uz prebiehajuce aktivity v trasovani
na skolach existuju.

e My informdcie, kam sa umiestnili nasi Studenti mame, ale dotaznik sme im neodoslali.“

e,V rdmci spétnej vizby kontaktujeme absolventov tri roky dozadu, tych ktori dobrovolne na seba
nechali kontakt. Niektori nedali email, ale t.c. napriek tomu, Ze kontakt nechali dobrovolne, pocet
odpovedi je velmi nizky. Akoby uzavreli urcitu kapitolu Zivota a nevnimali potrebu ju analyzovat. “

Graf 2: Dévody pre netéast na narodnom prieskumu (n=121), moznost viacerych odpovedi
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Na otdzku ohladom realizacie skolského dotaznika odpovedalo pozitivne 70 skol (33 %). Najcastejsie
uvadzany dovod preco Skola nerealizovala trasovanie cez Skolsky dotaznik su nedostatocné kapacity. Tu
vsak je nevyhnutné spomenut, ze na zaklade odpovedi na iné otazky z dotaznika, je pravdepodobné, ze
niekolko $kol odpoveda pozitivne aj v pripade, ked' realizuju nejaké vlastné prieskumy, nie nevyhnutne
aktivitu trasovania podla narodného projektu?. Ak vylt¢ime $koly, ktoré v neskorsej otazke odpovedaju,
Ze nevytvarali elektronicky dotaznik, ¢o sa médze javit ako kontrolna otazka pre realizaciu Skolského
dotaznika podla projektu, zostava 61 Skol.

Stale plati, Ze nejaké aktivity alebo priprava mohli na tychto skolach prebehnut, ¢o potvrdzuju aj
pozitivne odpovede na otdzky tykajlce sa participacie na podpornych aktivitach u niektorych z nich.
Pocet $kol, ktoré sa podla svojich vyjadreni zucastnili ndrodného prieskumu a realizovali aj Skolské
dotazniky bol 56.

2 Nahodne sme kontaktovali dve Skoly, ktoré uvadzali zozbierané dotazniky avsak absenciu dotaznika. Uviedli, Ze u nich
prebiehaju podobné aktivity ako trasovanie, avsak nie su totozné z aktivitami v ndrodnom projekte. Napriklad, jedna Skola
uviedla, Ze vzhladom na maly pocet absolventov, tychto kontaktuju triedni ucitelia. Druha Skola uviedla, Ze maju dotaznik
vytvoreny z obdobia pre projektom.



Graf 3: Dévody preéo $kola nerealizovala $kolsky dotaznik na jar 2025, (n=139), moZnost viacerych odpovedi
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Podporné aktivity projektu

Stranka projektu okvalite.sk bola vyuZzivana polovicou kol v prieskume (104 skol). Webinare vyuzivalo
140 skol (67 % $kol), i uz v redalnom case alebo z nahravok.

Graf 4: Poutzivali ste kziskavaniu informacii Graf 5: Zucastnili ste sa webinarov k trasovaniu
o aktivitach projektu stranku okvalite.sk? absolventov (ak nie v redalnom case, tak aj
z nahravok)?
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Spokojnost s jednotlivymi aspektami webstranky je zhrnuta v grafe nizsie pre tie Skoly, ktoré uvadzaju,
Ze ju vyuzivali do nejakej miery. Celkovo je mozné povedat, ze skoly sa na stranke vedeli zorientovat
a povazovali obsah za uzZito¢ny a aktudlny. Priestor pre zlepSenie vsak existuje.

Graf 6: Spokojnost — webstranka (n=104)
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Spokojnost s jednotlivymi aspektami webinarov je zhrnuta v grafe nizsie pre tie skoly, ktoré uvadzaju,
Ze ich vyuzivali do nejakej miery. Takisto plati, Ze do znaénej miery prevazuje spokojnost.

Graf 7: Spokojnost —webinare (n=140)

dizka webinarov

nacasovanie webindrov
prezentovana technicka podpora
prezentovana obsahova podpora

prezentovana motivdacia k realizacii Skolskych...

jednoduchost a prehladnost webinarov na stranke
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M velmi spokojni M spokojni  ® nespokojni velmi nespokojni M prazdne




Na otazku ohladom odporucani pre vylepSenie webinarov a webstranky, skoly poskytli odporucania,
ktoré budeme reflektovat v dalsom kole.

e ,MozZnost dat otdzky, na ktoré bude publikovand odpoved, ktord posluZi aj ostatnym.

o, Skrdtit dizku webindra, zhutnit ich obsah, k zéznamom webindrov doplnit ich obsah pre lepsiu
orientdciu.“

o, Casy webindrov zasahuji do vyucby, nakolko SS ucia aj do 15:00, prosim do budtcna ¢asy posunut
na neskér.”

e, Rozdielne dni konania, aby rovnakd osoba nechybala z vyucovania v ten isty den opakovane.“

o ,MozZnost zdielania obrazovky pri rieseni konkrétnych problémovych situdcii v ramci diskusie na konci
webindra.”

e Zredukovatich pocet a venovat sa skér prinosu tychto dotaznikov pre skolu.”

Podmienky na realizaciu trasovania na Skolach

Distribucia poctu ludi, ktori sa venovali realizacii trasovania pomocou $kolskych dotaznikov na Skoldch
ukazuje, Ze prevaina vacsina $kol alokuje jedného zamestnanca. Tu sme ponechali vSetky odpovede
(135 odpovedi s numerickou hodnotou), ak aj skola uvadzala, Ze nerealizovala Skolské dotazniky
v otazke v Uvode dotaznika. Dévodom je fakt, Zze aktivita nemusela prebehnut, avsak pripravy na jej
realizaciu sa mohli odohrat do réznej miery. Na tvorbu elektronickych dotaznikov sa vyuziva hlavne
Google forms. Jotform si osvojilo 39 $kél (35 % z odpovedi).

Graf 8: Kolko l'udi z vasej skoly participovalo na Graf 9: Pre elektronické dotazniky sme pouizili
realizacii trasovania pomocou Skolskych (alebo planujeme pouiit), (n=110)
dotaznikov? (n=135)
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Na otazku o vyzvach, s ktorymi sa skoly streli pocas projektu, najviac dominovala absencia emailovych
kontaktnych adries absolventov a obtaznost sich ziskavanim. Tiez, skoly trapi nedostatok kapacit.
V kategorii ,,iné” (6 odpovedi) sa objavil nedostatok ¢asu a slabsia spatna vazba od absolventov.

Graf 10: S akymi vyzvami ste sa stretli podas aktivity (moZnost viacerych odpovedi)? (n=161)
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e My sme zacali pracovat na skolskych dotaznikoch, ale este sme ich nestihli dokoncit, planujeme ich
poslat absolventom zaciatkom septembra.”

e, Neochota absolventov vyplriat dotazniky, skér reagovali na telefonicky alebo osobny kontakt.”

e slabsia spdtnd vézba zo strany absolventov. “

e Zatial'sme sk. dotaznik redlne nerealizovali, len si pripravovali podklady -- materidl, tvorba dotaznika,
tvorba timu a pod.“

Vyuzitie vysledkov

Na otvorenu otdzku ako Skoly vyuzili vysledky z prvého kola Skolskych dotaznikov odpovedalo 60 $kél,
pricom nie vSetky sa tykali vyuZitia vysledkov (napr. Skola uviedla, Ze didta eSte nemaju spracované).
Skoly vo vacsine pripadov uvadzali, Ze data a skusenosti z projektu reportovali vedeniu koly, kolegom,
predmetovym komisiach, planuja vyuzit pre spravu o skole a podobne. Tiez reflektovali skisenost
z prvého kola aj bez formulacie konkrétnych opatreni, ktoré ¢asto ani nie je moiné este vyvodit.
Z ostatnych odpovedi vyberame tie, ktoré odrazaju ciele projektu.

e Prvé kolo berieme ako skusobné. Vysledky sme si presli a bliZsie porovndvanie planujeme urobit v
dalSom kole.

o ... Verime, Ze pravidelné zistovanie ich skusenosti a pohladov ndm pomdZe este lepsSie nastavovat
vyucovanie, reagovat na potreby praxe a zdroven si pripominat hodnotu nasej prdce.”

e _Na zdklade vysledkov dotaznikov sme zistili, Ze Ziaci 9. rocnika si CastejSie vyberaju nasu Skolu v
pripadoch, ked sme predtym navstivili ich zakladnu skolu. Z toho vyplyva, Ze je potrebné castejSie
navstevovat zdkladné skoly, aby sme zvysili zaujem o nasu skolu.”

o Vysledky sluZia ako ukazovatele vyuZitelnosti daného odboru v praxi/ respektive informdcia, kolko
absolventov ostdva v odbore a s &islami dalej pracuje BBSK a MS SR. Rovnako je to déleZitd informdcia
z pohladu zodpovednosti absolventov, ktori venuju ¢as na to, aby dotaznik vyplnili a komunikdcia so
Skolou, triednym ucitelom.”

e, Ddta vyuZivame pri rieSeni motivdcie Ziakov skoly a budtcich zdujemcov o Studium pri zdévodriovani
uplatnitelnosti absolventov.




e, Absolventom chybalo viac praxe, ¢o pldnujem vylepsit a viac akcii, exkurzii. Strucny vystup z dotaznika
bol prezentovany na pedagogickej porade.“

e, Ddta som porovnala s vysledkami dotaznika ktori vyplriali na $kole tesne pred odchodom zo studia
(pred maturitou). TieZ som zdielala vysledky na pedagogickej porade. Informdcie kolegovia zobrali na
vedomie a vyuZiju v dalsej prdci.

o Vysledky sme zdielali v ramci skoly s vedenim Skoly ale i na predmetovych komisidch, pozitivne bola
hodnotend teoretickd odbornd priprava a pristup ucitelov, Ziaci by privitali viac uloh zo Zivota, ale i
zlepSenie mékkych zrucnosti, comu by sme chceli prispésobit spésob vyucovania aspon niektorych
predmetov.“

e ,Ddta som komunikoval s vedenim skoly, avSak na zdklade slabsej spétnej vizby sme pristupili skor ku
kvalitativnemu vyhodnoteniu — tzn. vypustili sme Statisticku reprezentativnost, ale skér sme sa snaZili
hladat ndzory, ndvrhy a témy, ktoré by mohli zlepsit vzdeldvanie v nasej institucii. “

e ,Ddta sme podrobne analyzovali a vysledky pouZili pri planovani nového rozvrhu hodin, pri tdprave
Skolského vzdeldvacieho programu, pri vybere novych vzdeldvani pre ucitelov aj pri vybere aktivit pre
Ziakov. Dalej pri pldnovani aktivit a $koleni na ziskavanie tzv. mékkych zrucnosti. Pri ziskavani a
udrZiavani kontaktov s absolventmi a v pripade zdujmu prepdjanie ich poznatkov, skusenosti
vedomosti z praxe vo forme workshopov pre stcasnych Ziakov. “

e ,Ddta sme vyuZili zistené vysledky nds vdcSinou pozitivne prekvapili. Na odstrdneni negativ
pracujeme.”

e Prezentovanie na pracovnej porade, komunikdcia so zamestndvatelmi ohladom odbornej praxi
Studentov.”

e, Prends bolo dbleZité percento absolventov pracujticich v odbore alebo studujicich na VS.“

e Bude to spracované v dalsej sprdve Peer Review.“

Zhodnotenie vlastnych skdsenosti $kol v projekte — zdiel'anie dobrej praxe

V nasledujlcej otvorenej otazke sme sa pytali, o Skoly po prvom roku skusenosti planuju robit inak
v nasledujucom kole. Na tuto otazku reagovalo 117 $kél. Tu viacero $kol deklarovalo zdujem zapojit sa
v buducnosti, pripadne konkrétne kroky, ktoré planuju urobit v ramci pldanovaného zapojenia sa.
Z odpovedi vyberame konkrétne zamery pre zlepSenie procesov, ktoré skoly s priamou skisenostou
uviedli. Tieto mdzu byt uZitotné v ramci zdielania dobrej praxe medzi skolami.

e _RozloZenie c¢innosti na viac zamestnancov. Overit si kontakty na konciacich Studentov. Dotazniky
posielat v malom mnoZstve nakolko schranku gmail pri hromadnom odosielani blokuje. V ndrodnom
dotazniku sme zaslali 280 mailov s dotaznikmi na Studentov 2021-2022 a 2022-2023 ale iba 5-ti
odpovedali Ze mail dostali, ostatni moznoi vyplnili ale neodpovedali a velké percento mailov blokol
gmail.“

e Viac uzavretych otdzok, vytvorime Klub absolventov.”

e _Upravime otdzky. Chceli by sme zniZit percento otvorenych otdzok a skusime oslovit byvalych
triednych ucitelov, aby sa s absolventami skontaktoval sami.”

o, UZsme ziskali e - mailove adresy Ziakov konciacich tried a pracovali sme s nimi na hodindch.”

o UZpocas leta 2025 (zrejme 2024) sme pripravili novy dotaznik prostrednictvom Google Forms, ktory
sme ndsledne zdielali cez socidlne siete a individudine aj cez Messenger. Sucasne sme oslovili
kontaktné osoby jednotlivych rocnikov s prosbou, aby dotaznik zdielali v skupindch, ktoré mali
zaloZené este pocas Studia na nasej Skole. Uz teraz mame 70 odpovedi. Prevazne z poslednych 5 rokov
Studia.”

e Na konci kaZdého sk. roku zozbierat a aktualizovat e-mailové adresy maturantov. Vytvorit modul na
webovej strdnke skoly pre absolventov - s odkazom na zanechanie spétnej vdzby, zapojenie do klubu
absolventov.”

e _Pred vydanim maturitnych vysvedceni skontrolujeme mailové adresy, pokial budi ochotni,
kontaktujeme aj zamestndvatelov, u ktorych sa absolventi zamestndvaju. “

e ,Zapojime do projektu triednych ucitelov.

e _Madm vopred zozbierané mailové adresy a Ziakov konciacich rocnikov som vopred obozndmila s
Ndrodnymi dotaznikmi i Skolskymi dotaznikmi. Problém vznikol s registrdciou cez skolské konto, takZe
v buducnosti to budem musiet zmenit. “




,Mailové a telefonické kontakty sa stali sucastou otdzok v hodnotiacich dotaznikoch. Ziaci dostali
osobitné vysvetlenie, naco budu kontakty pouZité.“

,Pri trasovani absolventov chceme zlepsit ndvratnost dotaznikov — pldnujeme cielenejsiu komunikdciu,
lepsie nacasovanie a vyuZitie réznych kandlov (socidlne siete, telefonicky kontakt), aby sa zapojilo viac
absolventov.“

,Upravime skolsky dotaznik tak, aby sme sa hlbsie zamerali na niektoré oblasti.”

,Preformulujeme niektoré otdzky, budem viac so Ziakmi o déleZitosti spéitnej vizby komunikovat a
skusime si spravit harmonogram dotaznikov kvéli nacasovaniu. “

,Pripravujeme si mailovu databdzu nasich byvalych absolventov, aby sme sa v budicom skolskom roku
mohli bez problémov zapojit a zdroven vytvdrame priestor a cas pre ludi, ktori by sa mohli trasovaniu
venovat.”

LJotform mad ohladom neplatenej verzie svoje limity, skusim dotazniky rozdelit podla odborov a viac
ich personalizovat na jednotlivé Studijné odbory.”

,Viac rozprdvat o tejto aktivite na triednickych hodindch, pracovat s triednymi ucitelmi, aby sme ziskali
viac odpovedi.“

»Zmenim termin skolskych dotaznikov.”

,Este viac chceme podporovat osobny kontakt skoly s absolventami, udrZiavat skupiny absolventskych
tried na socidlnych sietach.”

,0d tohto skolského sme zacali zbierat emailové adresy, so Ziakmi sme odkomunikovali, preco ich
Ziadame. Predstavili sme im planovanu aktivitu - zaloZit klub absolventov. Preto predpokladdme, Ze v
buddcom skolskom roku bude vyssia ndvratnost.”

,Zavadzame triednické hodiny- kaZdy pondelok 30 minut rdno s tym, Ze jeden pondelok bude v rdmci
triedy a druhy pondelok sa budu Ziaci sustredit do kruZkov alebo nejakych aktivit - Sportovych,
rekreacnych, vzdeldvacich. Aktualizujeme obsah SKVP.“

,Rozdelime si dotaznik na viac casti a menej otdzok tak do cca 13-15.“

»ZvysSime pocet clenov timu, vylepsime dotaznik, vytvorime databdzu adries absolventov, skusime v
predstihu Jotform.”

,Skusime to radsej cez google forms, a zapojime skolsky parlament k aktualizdcii kontaktov u
konciacich Ziakov a priebezne v rocnikoch.“

,UZ teraz vieme, Ze niektoré otdzky budu z dotaznika odstranené, niektoré upravené. TieZ bude
potrebné niektoré otdzky doplnit s pomocou kolegov, ktorych téma trasovania zaujala a chcu mat aj
oni nejaku spdtnu vdzbu od studentov.”




Absolventské kluby

Podla vyjadreni na 11 skolach uz dlhSie funguje nieco, ¢o sa da nazvat absolventskym klubom.
V mozZnosti,iné“ (tiez 11 $k6l) su relevantné odpovede, ktoré uvadzaju sposoby udrZiavania kontaktov,
ako napriklad klub seniorov danej Skoly, stretdvanie sa na Skolskych koncertoch, na ktorych absolventi
ucinkuju a iné formy spoluprace. Tiez sa ukazuje, Ze vyznam a Ucel absolventskych klubov nie je
jednoznaéne znamy. Budeme nadalej zdorazriovat, Ze ide o dlhodoby, systematicky a hlavne zo strany
Skoly aktivny pristup k budovaniu komunity.

| e, Ziaci sa ohldsia, pridu sa pochvdlit, kde sa nachddzaju”, |

Pytali sme sa aj na spdsob udrzZiavania kontaktov s absolventmi, a reagovalo 166 $kél. Dominuju
socidlne siete, pricom nie je zrejmé ¢i ide o vzdjomny kontakt, alebo jednostranna informovanost zo
strany $kol. Stéle je dost $kél, ktoré s v kontakte s absolventami ¢i uz cez osobné kontakty, rézne
podujatia, dni otvorenych dveri a podobne. Opit plati, Ze tieto kontakty je moiné posilfiovat
v buducnosti. Niektoré z nich su prikladmi aktivit absolventskych klubov aj bez toho, aby skola uviedla
existenciu absolventského klubu.

e Spolupracujeme s byvalymi absolventmi, napriklad prichddzaju na skolu propagovat odbor, ktory
Studuji na VS a pod.“

e S absolventmi zostdvame v kontakte prostrednictvom koordindtorky pre kariérne poradenstvo, do
skoly chodia byvali absolventi propagovat VS, na ktorych pdsobia — predndsky, besedy,
prostrednictvom socidlnych sieti, stretavok, pripadne cez uzatvoreny pracovny pomer priamo u nds na
Skole alebo osobné ndvstevy ucitelov.“

e Stretnutia a organizujeme tzv. Zivé kniznice - absolventi prichddzaju a rozprdvaju Ziakom o ich ceste
a skusenostiach po skole. Okrem toho sme pravidelne zistovali prostrednictvom triednych ucitelov a
soc.sieti ich umiestnenie na trhu prdce.” (Skola ma absolventsky klub)

e Absolventov pozyvame na DOD, tzv. adaptacny tyZden pre prvé rocniky, oslovili sme absolventov, aby
si pospominali na ucitelov pri prileZitosti dria ucitelov (poslali krdtke video) a iné.”

e Cezsocidlne siete, odosielame im pozvdnky na kultiurne podujatia, kde je moZné sa stretnut a vymenit
si informdcie.”

Na zaver sme sa pytali, ¢i by Skoly rady s nami nie¢o navyse zdielali. Vyberdme vyjadrenia, obavy alebo
komentaére, ku ktorym sa mienime vratit v komunikacii so $kolami v druhom kole. Zaroven, sme vdaéni
za vSetky komentare s pozitivnou spatnou vazbou.

e, Nanasej skole je trasovanie skoro zbytocné, kedZe takmer vsetci absolventi sa uplatnia na trhu prdce
ako odbornici vo svojom remesle.”

e, Ziskavanie informdcii pre neochotu Ziakov vypliiat dotazniky je casovo velmi ndroéné.
Najrelevantnejsie informdcie je mozné ziskat len osobnym kontaktom.“

e, Spomeniem nizku ndvratnost odpovedi absolventov. Na email nereaguju, preto sme ich oslovili cez
SMS sprdvu. Aj napriek tomu sa ndm vrdtila spracovand len mala cast dotaznikov.“
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